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) EDITAL
PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n° 017/2018

O INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, adiante denominado IPEM-
PR, torna publico que na data 06/09/2018 as 14 (quatorze) horas, na Sede do IPEM-PR,
localizada na Rua Estados Unidos, n°135, Curitiba-PR, realizaré Licitagdo, Modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, conforme autorizagdo contida no processo n° 15.313.231-
3/2018, observados os preceitos legais, especialmente a Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto
Federal n° 3.555/2000, com aplicacdo subsidiaria da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes, Lei
Complementar n° 123/2006 e Decreto Federal n® 8.538/2015, bem como, de acordo com as
condigdes do presente Edital e seus Anexos.

DISPOSIGOES PRELIMINARES

A) O Edital estara disponivel na internet, através do site www.ipem.pr.gov.br, no link
‘Licitacdo” ou pelos telefones nimeros: (41) 3251-2200, (41) 3251-2258, com o PREGOEIRO ou
Equipe de Apoio.

B) Os trabalhos seréo conduzidos pelo servidor do IPEM-PR, denominado PREGOEIRO,
José Carpes, e-mail: carpes@ipem.pr.gov.br, designado pela Portaria n°® 034/2018 do Diretor-
Presidente do IPEM-PR.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL - IPEM-PR n° 017/2018
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGO

LOCAL DE REALIZAGAO: Rua Estados Unidos, n°135, Curitiba-PR.
SESSAO PUBLICA: 06/09/2018 as 14 (quatorze) horas

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de apoio as atividades
administrativas, na SEDE e SUBSEDE do IPEM-PR em Curitiba-PR, nas suas Regionais nas
cidades de Londrina-PR, Maringd-PR, Cascavel-PR e Guarapuava-PR e no Escritério de Foz do
Iguacu-PR, de acordo com os requisitos e especificagdes contidos no presente EDITAL e seus
Anexos.

1.2 O presente procedimento licitatdrio sera na modalidade de PREGAO, Operacionalizagéo
PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO, IPEM-PR n° 017/2018, em Lote Unico.

2. REFERENCIA DE TEMPO

2.1 Todas as referéncias de tempo no EDITAL, seus Anexos e durante a Sessdo Publica
observaréo obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.
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3. ESCLARECIMENTO, PROVIDENCIAS E IMPUGNAGAO AO EDITAL

3.1 Até 02 (dois) dias Uteis, antes da data da Sess&o Publica do Pregao, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o EDITAL do referido procedimento licitatdrio.

3.2. Em razédo da celeridade, os pedidos deverdo ser encaminhados exclusivamente em meio
eletronico, no endereco do PREGOEIRO carpes@ipem.pr.gov.br.

3.3 Nao serdo consideradas alegagdes de ndo entendimento ou de interpretacdo errbnea das
condigdes fixadas para esta Licitagao, apés o prazo definido no subitem 3.1.

3.4 Os dias Uteis referidos no prazo constante do subitem 3.1 serdo considerados até o horario de
expediente do IPEM-PR, ou seja, das 8h as 12h e das 13h as 17h. Os procedimentos
encaminhados ap6s o referido horario serdo considerados como recebidos no dia util seguinte.

3.5 N&o serdo conhecidas as impugnagdes apresentadas fora do prazo legal ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado adequadamente para responder pela
Licitante.

3.6 Cabera ao PREGOEIRO decidir sobre a petigéo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.7 Acolhida a peti¢do contra o Edital, sera designada nova data e novo horério para a realizagéo
do Procedimento Licitatorio.

4. CONDIGAO DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderao participar do presente Pregéo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentagdo, constantes deste Edital e seus Anexos e que estejam
obrigatoriamente incluidos no SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE
FORNECEDORES, SICAF, conforme INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MPOG n° 02/2010.

4.2 Somente poderao participar deste Pregdo Presencial, na condigao de Licitante:

4.2.1 Empresas com funcionamento no pais, desde que desenvolvam atividade pertinente e
compativel com o objeto desta Licitagao, comprovada por meio de contrato social ou documento
equivalente.

4.2.2 A empresa estrangeira em funcionamento no pais que apresentar também o decreto de
autorizagdo e o ato de registro ou autorizagdo para o funcionamento expedido pelo érgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

4.3 Nao serd admitida a participacdo de interessados que se encontrem sob as seguintes
condicoes:

4.3.1 Empresas em recuperacao judicial, extrajudicial ou em processo de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolugao ou em liquidac&o.
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4.3.2 Empresas declaradas suspensas ou impedidas de contratar com a Administracdo ou
declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na forma do artigo
n°87, lll e IV da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteragdes e declaradas impedidas de licitar e contratar
com a Unido na forma do Artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e do artigo n° 28 do Decreto n.°
5.450/2005.

4.3.3 Que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si,
ou ainda, qualquer que seja sua forma de Constituigéo.

4.3.4 Estrangeiras que nao estejam autorizadas a operar no Pais.
4.3.5 Empresas constituidas sob a forma de Cooperativa de qualquer natureza.

4.3.6 Mantenham sociedade ou participagdo com servidor(es) ou dirigente(s) ligado(s) a qualquer
um dos drgéos envolvidos no Pregéo em curso.

4.3.7 Estejam em situagdo irregular perante a Fazenda Publica, em qualquer esfera da
Administragéo, e perante INSS e o FGTS.

4.4 Nao sera admitida a subcontratagé@o sob qualquer pretexto ou alegagéo.

4.5 Como requisitos para participagdo no presente Pregdo, a Licitante devera manifestar, em
documento timbrado da empresa, o pleno conhecimento, anuéncia e atendimento as exigéncias
previstas no EDITAL e seus ANEXOS e de sua HABILITACAO, conforme modelo constante no
ANEXO II.

4.6 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do EDITAL e seus ANEXOS bem
como da sua HABILITACAO sujeitara a Licitante as sangdes administrativas previstas.

5. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME
5.1 O regulamento do Pregéo dar-se-a nos termos da Legisla¢éo vigente, a saber:

5.1.1 A Sessédo Publica do Pregéo Presencial tera inicio no horario e data fixados no EDITAL e
seus Anexos devendo a Licitante ou seu Representante Legal realizar seu CREDENCIAMENTO,
conforme modelo constante do ANEXO |, comprovando, que possui 0s necessarios poderes para
formulacdo de PROPOSTAS DE PRECO, lances, negociagdo e para a pratica dos demais atos
inerentes ao certame, que se dara da seguinte forma:

a) Cdpia do Contrato Social ou instrumento equivalente.
b) Apresentacdo de documento de identidade com foto.

c) No caso de procurador, apresentar instrumento publico ou particular de procuragéo
com firma reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de pregos, negociar
valores diretamente com o PREGOEIRO, interpor recursos e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame em nome da Licitante representada.
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d) No caso de socio-gerente, diretor, proprietario, dirigente ou assemelhado da Licitante,
o PREGOEIRO, com base no documento solicitado na letra “a”, do presente item,
procedera a conferéncia dos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em

decorréncia de tal investidura.

5.1.2 Concluida a fase de CREDENCIAMENTO, as Licitantes deverao entregar ao PREGOEIRO a
declaracdo de pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de HABILITACAO previstas no
EDITAL e seus Anexos, constantes do ANEXO I, juntamente com os ENVELOPES n° 01-
PROPOSTA DE PRECO e n° 02-HABILITACAO.

5.1.3 Iniciada a Sesséo Publica do Pregao néo cabera desisténcia da PROPOSTA DE PRECO.

5.1.4 O PREGOEIRO procedera a abertura dos ENVELOPES n°01-PROPOSTA DE PRECO e
obedecidos os critérios deste EDITAL e seus Anexos e da Legislacdo vigente, classificara o autor
da PROPOSTA DE PRECO de menor valor e aqueles que tenham apresentado PROPOSTA DE
PRECO em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a de menor
valor.

5.1.5 Quando nao for verificada no minimo 03 (trés) PROPOSTAS DE PRECO nas condigbes
definidas no item anterior, ao seu critério o PREGOEIRO classificard as PROPOSTAS DE PRECO
subsequentes de menor valor, até 0 maximo de 03 (irés), para que seus autores participem dos
lances verbais, quaisquer que sejam os valores oferecidos nas PROPOSTAS DE PRECO.

5.1.6 A apresentacdo de lances verbais pelas Licitantes selecionadas sera promovida de forma
sucessiva e distinta, a comegar com o autor da PROPOSTA DE PRECO classificada de maior valor
e seguido dos demais em ordem decrescente, até que ndo haja mais cobertura da oferta de menor
valor.

5.1.7 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo PREGOEIRO, implicara a
exclusdo da Licitante da etapa de lances e na manutengdo do Ultimo valor apresentado pela
Licitante, para efeito de ordenagdo das PROPOSTAS DE PRECO.

5.1.8 Caso ndo sejam realizados lances verbais sera verificada a conformidade entre a
PROPOSTA DE PRECO de menor valor e o valor total estimado para a contratagao dos servicos,
conforme objeto do presente procedimento.

5.1.9 Havendo apenas uma PROPOSTA DE PRECO, e desde que atenda a todas as condigdes do
EDITAL e seus Anexos, esteja 0 seu valor compativel com os praticados no mercado, esta podera
ser aceita, devendo 0 PREGOEIRO negociar visando obter PROPOSTA DE PRECO melhor.

5.1.10 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as PROPOSTAS DE PRECO, o
PREGOEIRO examinara a aceitabilidade da primeira oferta classificada quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

5.1.11 Quando todas as Licitantes forem INABILITADAS ou todas PROPOSTAS DE PRECO forem
DESCLASSIFICADAS, o PREGOEIRO podera suspender o Pregéo e estabelecer uma nova data e
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novo horario, com prazo ndo superior a 08 (oito) dias Uteis, para o recebimento de novas
PROPOSTAS DE PRECO.

5.1.12 Concluida a etapa classificatéria das PROPOSTAS DE PRECO e lances verbais, e sendo
aceitavel a PROPOSTA DE PRECO de menor valor, o PREGOEIRO dara inicio a fase de
HABILITACAO com a abertura do ENVELOPE n°02-HABILITACAO da Licitante de melhor
PROPOSTA DE PRECO, confirmando as suas condigdes de HABILITACAO. Salienta-se que os
demais classificados, obedecida a ordem de classificacdo, somente serdo chamados para a
apresentacao de seus documentos de HABILITAGAO se a classificada com o menor PROPOSTA
DE PREGCO for INABILITADA.

5.1.13 A HABILITACAO far-se-a com a verificacdo de que a Licitante comprova atender todas as
exigéncias do EDITAL e seus Anexos, quanto a HABILITACAO juridica, qualificagéo técnica,
qualificagdo econdmico-financeira e regularidade fiscal.

5.1.14 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no EDITAL e seus Anexos, a Licitante sera
declarada VENCEDORA.

5.1.15 Se a PROPOSTA DE PRECO n&o for aceita, ou se a Licitante desatender as exigéncias
habilitadoras, 0 PREGOEIRO examinara a PROPOSTA DE PRECO subsequente, na ordem de
classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a@ HABILTACAO da Licitante e assim
sucessivamente até a apuracdo de uma PROPOSTA DE PRECO que atenda as condigbes
estabelecidas no EDITAL e seus Anexos, sendo a respectiva Licitante declarada vencedora.

5.1.16 Nas situagdes previstas nos subitens numeros 5.1.9, 5.1.10, 5.1.12 e 5.1.15 0 PREGOEIRO
podera negociar diretamente com a Licitante para que seja obtida PROPOSTA DE PRECO melhor.

5.1.17 Declarada a vencedora, ao final da SESSAO PUBLICA, qualquer Licitante podera
manifestar, motivadamente, a intengao de recorrer da decisdo do PREGOEIRO, através do registro
da sintese das suas razdes em Ata, sendo que a falta de manifestagdo imediata e motivada
implicara a decadéncia do direito de recurso e, consequentemente, a adjudica¢édo do objeto da
Licitacdo a Licitante declarada VENCEDORA pelo PREGOEIRO.

5.1.18 Manifestada a intengé@o de recorrer, sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a
apresentagdo das razdes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentarem contrarrazdes, se quiserem, em igual prazo, cuja contagem tera inicio no primeiro dia
util subsequente ao término do prazo da recorrente.

5.1.19 A autoridade Superior do IPEM-PR, promotor da Licitag&o, tera o prazo de até 03 (trés) dias
Uteis para decidir o Recurso Administrativo.

5.1.20 O acolhimento do Recurso Administrativo importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

5.1.21 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade
Superior fara a adjudicagéo do objeto a Licitante VENCEDORA e homologara a Licitagdo, devendo
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a adjudicataria ser convocada para assinar o contrato no prazo estabelecido no EDITAL e seus
Anexos;

5.1.22 Como condig&o para celebragéo do contrato, a Licitante VENCEDORA devera manter as
condi¢des de HABILITACAO;

5.1.23 Se a Licitante VENCEDORA se recusar a assinar o contrato, injustificadamente, ou néo
manter as condigdes de HABILITACAO no ato da assinatura, serd convocado outra Licitante,
observada a ordem de classificagdo, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

6. APLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

6.1 Em caso da Licitante enquadrada na condi¢do de Microempresa, adiante denominada ME, ou
Empresa de Pequeno Porte, adiante denominada EPP, estabelecidas na Lei Complementar n°
123/2006, devera seguir com atengao as seguintes orientagdes:

6.1.1 Apresentar, juntamente com sua PROPOSTA DE PRECO, declaragédo de sua condi¢do de
ME ou EPP e comprovagéo mediante certiddo expedida pela Junta Comercial, de fruigéo do regime
preferencial.

6.1.2. Caso a Licitante apresente Balango Patrimonial em desacordo com a condi¢do de ME ou
EPP, mesmo que os documentos contidos no subitem 6.1.1 mencionem o contrario, podera perder
a condicao preferencial de sua PROPOSTA DE PRECO.

6.2 Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagao para as ME e EPP,
de acordo com o artigo n® 44, § 1° e § 2° da Lei Complementar n® 123/2006.

6.2.1 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as PROPOSTAS DE PRECO
apresentadas pelas ME e EPP sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores 8 PROPOSTA
DE PRECO mais bem classificada, ap6s encerrada a etapa de lances.

6.2.2. A ME ou EPP mais bem classificada sera convocada pelo PREGOEIRO para apresentar
nova PROPOSTA DE PRECO ap6s o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

6.3 Para efeito do disposto no item anterior, ocorrendo o0 empate, proceder-se-a da seguinte forma:

6.3.1 A ME ou EPP mais bem classificada podera apresentar PROPOSTA DE PRECO inferior
aquela considerada arrematante do certame, situacdo em que sera declarada VENCEDORA do
certame.

6.3.2 Nao ocorrendo a situagdo prevista no paragrafo anterior, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do subitem n°6.2.1 deste EDITAL, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito, na forma do artigo n° 45, inciso Il, da Lei
Complementar n® 123/2006.
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6.3.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME e EPP que se encontrem nos
intervalos estabelecidos no item n°6.2.1 deste EDITAL, sera realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor PROPOSTA DE PRECO.

6.4 Na hipétese de ndo empate ou de ndo apresentacdo de PROPOSTA DE PRECO inferior ao do
arrematante, o objeto licitado serd mantido para a arrematante originalmente VENCEDORA do
certame.

6.5 Somente a ME ou EPP com lance classificado no intervalo de 5% (cinco por cento) superior ao
do lance declarado vencedor, quando convocada pelo PREGOEIRO, apresentara lance
concorrente ao da arrematante da disputa.

6.6 Nos casos em que a ME ou EPP melhor classificada declinar do direito ou ndo propor o seu
lance, o seu direito sera precluso e 0 PREGOEIRO convocara as remanescentes que porventura se
enquadrem no intervalo dos 5% (cinco por cento) por ordem de classificagéo, para o exercicio do
mesmo direito.

6.6.1 Caso ndo haja ME ou EPP no intervalo indicado ou né&o ocorra a manifestagéo de interesse
pelas ME ou EPP convocadas, voltara a condi¢do de vencedora para a Licitante classificada autora
da menor PROPOSTA DE PRECO originalmente ofertada.

6.7 De acordo com o Art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006, as ME e EPP, por ocasido da
participacdo em certames licitatérios, deverao apresentar toda a documentagao exigida para efeito
de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigéo.

6.7.1 De acordo com o § 1° da Lei Complementar n® 123/2006, havendo alguma restrigdo na
comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis cujo termo
inicial correspondera ao momento em que a Licitante for declarada VENCEDORA do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para regularizagdo da
documentagao, para pagamento ou parcelamento do débito e para emisséo de eventuais certidées
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.7.1.1 A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei n°
8.666/1993 e suas alteracdes, sendo facultado ao IPEM-PR convocar as Licitantes remanescentes,
na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato ou revogar a Licitacéo.

6.8 Se a empresa VENCEDORA da disputa for uma ME ou EPP, a Licitacdo tera sua continuidade
normal e 0 PREGOEIRO encerrara o processo.

7. ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO PREGOEIRO
7.1 O certame sera conduzido pelo PREGOEIRO, que tera, em especial, as seguintes atribuicdes:
a) Coordenar e conduzir os trabalhos da Equipe de Apoio.

b) Receber, examinar e decidir as impugnagdes ao EDITAL e seus Anexos.
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c) Iniciar a SESSAO PUBLICA do Pregao Presencial.
d) Receber as credenciais e proceder ao credenciamento das Licitantes.

e) Receber e examinar a declaragéo das Licitantes, dando ciéncia da regularidade quando as
condigdes de HABILITACAO.

f) Receber os ENVELOPES n°01-PROPOSTA DE PRECO e os ENVELOPES n°02-
HABILTAGCAO das Licitantes.

g) Proceder a abertura dos ENVELOPES n°01-PROPOSTA DE PRECO, ao seu exame € a
classificagao das Licitantes.

h) Conduzir a etapa competitiva dos lances.
i) Proceder a classificagdo das Licitantes depois de encerrados os lances.
j) Indicar a PROPOSTA DE PRECO ou o lance de menor valor e a sua ACEITABILIDADE.

k) Proceder & abertura do ENVELOPE n°02-HABILITACAO da Licitante com
ACEITABILIDADE da PROPOSTA DE PRECO e verificar a regularidade das documentagdes
apresentadas a fim de declara-la como VENCEDORA.

) Negociar com a Licitante para que seja obtida PROPOSTA DE PRECO melhor.

m) Adjudicar o objeto da Licitagdo a Licitante da PROPOSTA DE PRECO de menor valor
aceitavel, desde que ndo tenha havido recurso.

n) Receber, examinar, instruir e decidir sobre 0s recursos €, quando mantida a sua decisao,
encaminhar os autos a Autoridade Superior para deliberagao.

o) Elaborar, em conjunto com a Equipe de Apoio, a Ata da SESSAO PUBLICA e o
correspondente Mapa Registro Lances, MRL.

p) Encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, apds a sua concluséo, a
Autoridade Superior para a HOMOLOGACAO.

7.2 Encerrada disputa, 0 PREGOEIRO, no tempo que Ihe € dedicado, fara suas consideragoes
finais e encerrara a SESSAO PUBLICA.

8. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

8.1 Primeiramente serédo abertos os ENVELOPES n°01-PROPOSTA DE PRECO, para verificacdo
da conformidade e em seguida serem rubricadas pela Equipe de Apoio e Representantes Legais
presentes.
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8.2 Os envelopes deverao conter as seguintes indicagdes externas:

ENVELOPE n° 01 - PROPOSTA DE PREGO

PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n° 017/2018

RAZAO SOCIAL:

CNPJ-MF:

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA: 06/09 /2018 as 14 (quatorze) horas.

ENVELOPE n° 02 - HABILITAGAO

PREGAO PRESENCIAL IPEMPR n° 017/2018

RAZAO SOCIAL:

CNPJ-MF:

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA: 06/09/2018 as 14 (quatorze) horas.

8.3 Declarada a abertura da Sesséo Publica pelo PREGOEIRO, ndo mais serdo admitidos novas
Licitantes, dando-se inicio aos trabalhos do presente Pregao Presencial.

9. ENVELOPE n°01 - PROPOSTA DE PRECO

9.1 Devera conter no ENVELOPE n°01-PROPOSTA DE PRECO, a PROPOSTA DE PRECO
elaborada de acordo com as exigéncias deste EDITAL e com 0 modelo constante nos ANEXOS VI
e VI, preferencialmente em papel timbrado, em uma unica via com todas as suas folhas
numeradas e rubricadas, inclusos todos os custos relacionados com a prestagdo dos servigos.

9.1.1 Devera acompanhar a Proposta de Pregos:

a) a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos de cada profissional envolvido na
prestacao dos servigos e por localidade, com duas casas decimais e com detalhamento de
todos os elementos que influam nos precos propostos para a contratagdo, devidamente
discriminados, a fim de auxiliar a Fiscalizagdo contratual, bem como, para avaliar a
exequibilidade da Proposta apresentada.

b) a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicada & Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, considerando a localidade da prestagéo dos servicos.

9.2 O PREGOEIRO verificara as PROPOSTAS DE PRECO apresentadas, desclassificando
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste EDITAL e seus
Anexos.

9.3 As PROPOSTAS DE PRECO classificadas serao consideradas para lances na fase de disputa
e ordenadas por valor, de forma crescente.

9.4 A PROPOSTA DE PRECO entregue sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentagéo, salvo se da mesma constar prazo superior, quando
entdo prevalecera este prazo.
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9.5 0 VALOR TOTAL GLOBAL, maximo estabelecido através de pesquisa de mercado para a
Prestagdo do Servico, objeto do presente procedimento, considerando as especificagoes,
quantitativos e exigéncias contidas no EDITAL e seus Anexos, sera:

R$ 7.135.822,40 (Sete milhdes, cento e trinta e cinco mil, oitocentos e vinte e
dois Reais e quarenta centavos), para contratagao por 01(um) periodo de 12
(doze) meses.

10. ENVELOPE n°02 - HABILITAGAO

10.1 O PREGOEIRO dara inicio a fase de HABILITACAO com a abertura do ENVELOPE n°02-
HABILITAGAO contendo a documentagdo do classificado, detentor da melhor PROPOSTA DE
PRECO, confirmando suas condigdes de HABILITACAO de acordo com a documentacdo abaixo
descrita:

a) Copia de registro junto ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO DE FORNECEDORES,
SICAF, conforme Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2010.

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

¢) Comprovagao da regularidade fiscal para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
do domicilio ou sede da Licitante, mediante a apresenta¢do de Certiddes.

d) Comprovacao de regularidade relativa @ Seguridade Social, INSS, e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo, FGTS, mediante a apresentagao de Certidoes.

e) Certidao negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, CNDT, conforme Artigo n°® 29, Inciso V, da Lei
n°8.666/1993 e suas alteragdes, com as alteragdes inseridas pelo Artigo 2° e pelo Artigo.
3° da Lei n® 12.440/2011.

g) Comprovacao da condi¢do de ME ou EPP.

h) Declaragdes, firmadas pelo Representante Legal da Licitante, de que: (1) a Licitante atende
ao Artigo n° 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes; (2) inexiste fato impeditivo
para sua HABILITACAO; (3) a Licitante atende plenamente aos requisitos de
HABILITACAO constantes do EDITAL e seus Anexos; (4) que atende ao Artigo 3° do
Decreto Estadual n® 026/2015; (5) recebeu todos os documentos e informagdes, conhece e
acata as condi¢des para o cumprimento das obrigagdes objeto da Licitagdo constante do
EDITAL e seus Anexos, de acordo com modelo constante no ANEXO IV.

i) Declaragéo de elaboracédo independente de PROPOSTA DE PRECO, nos termos da IN
SLTI/MPOG n® 05/2017, conforme modelo do ANEXO V.
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j) Comprovante de Inscri¢éo e de Situagdo Cadastral Ativa junto a Receita Federal.

k) Comprovar Capital Social integralizado ou valor do patriménio liquido minimo de 10% (dez
por cento) sobre o valor estimado da contratagdo, conforme Artigo 31, Paragrafos 2° e 3°
da Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragbes. Esta comprovacdo podera ser através da
apresentacdo do Certificado Simplificado da Junta Comercial ou SICAF ou Contrato Social
e suas alteragdes, devidamente registrado na Junta Comercial, que apontem aquele capital
minimo.

I) Comprovagdo, por meio de Atestado (s) de Capacidade Técnica, expedido (s) por
instituicdes publicas ou privadas, devidamente registrado no Conselho Regional de
Administrag&o, comprovando aptiddo para a prestagdo dos servigos, objeto do presente
procedimento, compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, atendendo aos
requisitos estabelecidos no item n® 9, do ANEXO IIl - TERMO DE REFERENCIA.

m) Balango Patrimonial referente ao ultimo exercicio exigivel.
n) Comprovar capacidade econdmico-financeira com base nos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), demonstrado através do SICAF ou de

declaragéo do contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade, CRC, calculado
com base nos seguintes parametros:

1. Indice de Liquidez Geral (LG), com valor igualou superior a 1,5 (um virgula cinco) onde:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

2. indice de Solvéncia Geral (SG), com valor igual ou superior a 1,5 (um virgula cinco)
onde:
SG= Ativo total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
3. Indice de Liquidez Corrente (LC) com valor igual ou superior a 1,5 (um virgula cinco)
onde:

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

4. Quando a Licitante possuir o resultado menor do que 01 (um) em qualquer dos indices
contabeis referidos no subitem anterior devera comprovar que possui patriménio liquido
minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor global estimado das aquisigoes,
na forma admitida pelo art. 31, §§ 2° e 3°, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes.

o) Termo de Vistoria, FACULTATIVO, formalizado, conforme ANEXO X. Quantitativo de
05(cinco) documentos pertinentes a SEDE, SUBSEDE do IPEM-PR em Curitiba e de suas
Regionais nas cidades de Londrina, Maringa, Cascavel, Guarapuava e Escritério de Foz do
Iguacu.
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p) Declaragéo firmada por seu representante legal, em papel timbrado da Pessoa Juridica, de
que instalara escritorio local em Curitiba-PR, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, caso ja nao esteja estabelecida
em Curitiba-PR.

10.2 As Licitantes poderdo utilizar-se da prerrogativa prevista no inciso XIV, Artigo 4° da Lei
n°10.520/2002, apresentando o SICAF em sua plena validade, desde que seja demonstrada a
regularidade em cada uma das certiddes exigidas para a HABILITACAQ da Licitante, ou daquela
que se pretende substituir.

10.3 Os documentos apresentados na forma de certiddo obtida por sistema eletronico ficam com
sua aceitagdo condicionada a confirmacg&o pela rede de comunicagao internet.

10.4 Os documentos, certiddes comprobatorias de regularidade ou de inexisténcia de débito
deverdo estar no prazo de validade neles consignados. Na falta desta informacdo serdo
considerados validos por 90 (noventa) dias, contados inclusive de emissao, aprovagédo ou da data
de assinatura pela autoridade competente. As exce¢des seréo avaliadas.

10.5 No caso de ME ou EPP, constituida na forma da Lei Complementar n°123/2006, havendo
restricdo fiscal e/ou trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que a PROPONENTE for declarada como VENCEDORA do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragéo Publica, para a regularizagéo da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de negativa.

10.6 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituigdo aos
documentos requeridos no presente EDITAL e seus Anexos.

10.7 Se a documentacdo de HABILITACAO n&o estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste EDITAL e seus Anexos, bem como, se a Licitante apresentar prego superior ao
valor estimado prevista para o lote, que néo satisfagam ao IPEM-PR nas condigdes estabelecidas
neste EDITAL e seus Anexos ou que apresentem valores inexequiveis, 0 PREGOEIRO considerara
a Licitante INABILITADA.

10.8 Se a PROPOSTA DE PRECO ou o lance de menor prego néo for aceitavel, ou se a Licitante
desatender as exigéncias de habilitaggo o PREGOEIRO examinara a proposta ou o lance
subsequente, na ordem de classificagéo, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma proposta
ou lance que atenda o EDITAL e seus Anexos.

10.9 Quando todas as Licitantes forem inabilitadas o PREGOEIRO podera, obedecida a ordem de
classificagdo das PROPOSTAS DE PRECO, fixar-lhes o prazo de 08 (oito) dias uteis para a
apresentagdo de novos documentos, nos termos do § 3°, Artigo n° 48 da Lei n° 8.666/1993 e suas
alteragoes.

10.10 Seréo aceitas somente copias legiveis.

10.11 Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.
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10.12 Ao PREGOEIRO reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre
que tiver davida ou que julgar necessario.

10.13 Os documentos deverdo ser apresentados, preferencialmente, grampeados ou
encadernados na ordem retro mencionada.

10.14 As declaracdes deverdo ser assinadas pelo Representante Legal da Licitante, sendo que
essa podera ser objeto de diligéncias do PREGOEIRO e da Equipe de Apoio.

10.15 Os vicios de ordem formal, que ndo modificarem o teor da PROPOSTA DE PRECO, poderao
ser saneados, a critério do PREGOEIRO.

10.16 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de HABILITACAO e da
PROPOSTA DE PREGCO sujeitara a Licitante as sangdes previstas neste EDITAL e seus Anexos.

11. CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGOS

11.1 Para o julgamento e classificacdo das PROPOSTAS DE PRECO deste Pregéo sera adotado o
crittrio de MENOR VALOR TOTAL GLOBAL para prestagdo do servico, objeto da presente
Licitacdo, apds verificagdes de que as mesmas atendem os requisitos do EDITAL e seus Anexos.

11.2 As PROPOSTAS DE PRECO com VALOR TOTAL GLOBAL previsto superiores ao limite
estabelecido subitem n° 9.5 ou com valores manifestamente inexequiveis, assim considerados ou
ainda, com pregos que ndo atendam as normas deste EDITAL e seus Anexos, serdo julgadas
DESCLASSIFICADAS.

11.3 A classificagdo e o julgamento das PROPOSTAS DE PRECO s&o atos exclusivos do
PREGOEIRO, podendo desclassificar as PROPOSTAS DE PRECO em desacordo com este
EDITAL e seus Anexos ou, ainda, por motivo superveniente, conhecido somente ap6s a declaragao
de VENCEDORA comunicada pelo PREGOEIRO.

11.4 No julgamento das PROPOSTAS DE PRECO, o PREGOEIRO poderéa sanar erros ou falhas
de carater formal que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todas as Licitantes, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de HABILITACAO e classificagéo.

11.5 Se a PROPOSTA DE PRECO ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, se a Licitante
desatender as exigéncias da fase de HABILITACAO ou, ainda, se houver recusa da primeira
classificada em confirmar sua PROPOSTA DE PRECO, o PREGOEIRO examinard a PROPOSTA
DE PRECO ou o lance subsequente, dentro da validade da mesma, e, verificando a sua
aceitabilidade, procederda a sua HABILITACAO, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma PROPOSTA DE PRECO ou lance que atenda as normas
do EDITAL e seus Anexos.

11.6 Ocorrendo as situagdes previstas no item anterior, 0 PREGOEIRO podera negociar com a
Licitante posteriormente classificada para que seja obtida PROPOSTA DE PRECO mais vantajosa
para o IPEM-PR.
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11.7 Ap6s a analise da PROPOSTA DE PRECO de menor VALOR TOTAL GLOBAL, comprovado o
atendimento as exigéncias fixadas neste EDITAL e seus Anexos e aos requisitos da
HABILITACAQ, a Licitante sera declarada VENCEDORA.

12. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 As Licitantes poderdo, apds a declaragdo da VENCEDORA do certame pelo PREGOEIRO,
manifestar a intencéo de recorrer, de forma motivada, sendo essa manifestacéo reduzida a termo
na Ata da SESSAO PUBLICA.

12.2 Seré concedido a recorrente o prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentagdo das razdes e
memoriais de Recurso Administrativo, ficando as demais Licitantes, desde logo, intimadas para,
querendo, apresentar Contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12.3 Os Recursos Administrativos, Razbes e Contrarrazdes, deverdo ser protocoladas
tempestivamente no Protocolo Geral do IPEM-PR, no horario das 08h as 12h e 13h as 17h,
localizado na Rua Estados Unidos, n°135, Bairro Bacacheri, Curitiba-PR, e dirigidas ao
PREGOEIRO, o qual decidira sobre os mesmos.

12.4 A falta de manifestacdo quanto a intencdo de recorrer, nos termos do subitem n°12.1,
importara na decadéncia desse direito, ficando 0 PREGOEIRO autorizado a adjudicar o objeto a
Licitante declarada VENCEDORA.

12.5 A Licitante DESCLASSIFICADA devera aguardar a declaragdo de VENCEDORA, efetuada
pelo PREGOEIRO no curso da SESSAO PUBLICA, para entdo propor as medidas recursais que
entenda pertinentes.

12.6 O acolhimento de Recurso Administrativo, interposto nos estritos termos da Legislagéo e
consoante aos dispositivos deste EDITAL e seus Anexos, importara tdo somente na invalidagéo
dos atos insuscetiveis de aproveitamento nos termos da Legislagéo vigente.

12.7 Os Recursos Administrativos referentes as fases de julgamento das PROPOSTAS DE PRECO
e da HABILITACAO terdo efeito suspensivo, ndo o tendo nos demais casos, salvo deciséo diversa
do PREGOEIRO, devidamente motivada e presente razdes de interesse publico.

13. ADJUDICAGAO

13.1 O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo PREGOEIRO ao autor da PROPOSTA DE
PRECO de MENOR VALOR TOTAL GLOBAL, ou lance de menor valor, se ndo houver interposigao
de Recursos Administrativos, depois de atendidas as condigdes deste EDITAL e seus Anexos, cuja
HOMOLOGACAO cabera & Autoridade Superior do IPEM-PR.

13.2 No caso de interposicao de Recursos Administrativos, e mantida a decis@o pelo PREGOEIRO,
cabera a Autoridade Superior proceder a analise do recurso, bem como, a ADJUDICAGCAO do
objeto a Licitante vencedora e a HOMOLOGAGCAO do resultado do Pregéo.
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13.3 Homologado o resultado da Licitagdo pela Autoridade Superior, a adjudicataria sera
convocada para assinar o contrato no prazo e condi¢des definidos neste EDITAL e seus Anexos.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 As Licitantes que ensejarem o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a
PROPOSTA DE PRECO, comportarem-se de modo inidoneo, fizerem declaragdo falsa ou
cometerem fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sangdes, sem
prejuizo da reparagé@o dos danos causados ao IPEM-PR:

a) Adverténcia.

b) Multas: de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso e compensatéria
de 5% (cinco por cento) sobre o valor total global da Licitag&o.

c) Suspensao temporaria do direito de licitar e de contratar com o IPEM-PR.

14.2 No caso de aplicagéo de adverténcia, multa e suspensao temporaria, cabera apresentagao de
recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da intimag¢do do ato sob pena de execugao
judicial.

14.3 Ocorrendo qualquer das hipoteses previstas nos subitens numeros 14.1 e 14.2, deste Edital,
reserva ao IPEM-PR o direito de, independentemente de qualquer aviso ou notificagéo, convocar
as Licitantes remanescentes na ordem de classificagdo ou revogar a Licitagao.

14.3.1 No caso de convocagéo das Licitantes remanescentes, sera observada a classificagéo  final
da SESSAO PUBLICA originaria do Pregéo, devendo, a convocada, apresentar os documentos de
HABILITACAO.

14.3.2 As Licitantes remanescentes se obrigam a atender a convocagédo, no prazo fixado pelo
IPEM-PR, ressalvados os casos de vencimento das respectivas PROPOSTAS DE PRECO,
sujeitando-se as penalidades mencionadas no item n°14.1 deste EDITAL, no caso de recusa ou de
ndo atendimento as condigdes de HABILITACAO.

15. CONTRATAGAO

15.1 A contratagdo sera formalizada mediante a assinatura do Contrato, constante do ANEXO VI,
deste EDITAL.

15.2 A assinatura do contrato estara condicionada a comprovagao da regularidade da situagéo da
Licitante VENCEDORA nas condigbes determinadas na fase de HABILITACAO.

15.3 A vencedora ME ou EPP, constituida na forma da Lei Complementar n° 123/2006, a
regularidade fiscal sera condigéo indispensavel para a assinatura do contrato, sem prejuizo das
demais disposigdes previstas neste instrumento.

15.3.1 Havendo alguma restrig&o na regularidade fiscal, sera assegurado a VENCEDORA ME ou
EPP O prazo de 05 (cinco) Uteis para sanar a irregularidade. O termo inicial correspondera ao
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momento em que a Licitante for convocada para assinatura do contrato. O prazo mencionado no
item anterior, podera, a pedido da Licitante, ser prorrogado por igual periodo.

15.3.2 A néo regularizagdo da documentagdo no prazo acima estipulado, implicaréa na decadéncia
do direito a contratacdo pela ME de EPP, sem prejuizo das sang¢des previstas no item n°14.1 deste
EDITAL, sendo facultado ao IPEM-PR convocar as Licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao para a assinatura do contrato, ou revogar a Licitagao.

15.4 A Licitante vencedora tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o contrato, na sede do
IPEM-PR, contados a partir da convocagao, que dar-se-a por meio eletronico, Oficio via postal com
AR., aviso de recebimento, ou fax, sob pena de aplicacdo das sangdes previstas no item n°14.1,
deste EDITAL.

15.5 Na convocagéo da Licitante remanescente, sera observada a classificagdo final da Sesséo
Publica originaria do Pregéo e o disposto no subitem n°11.7, devendo a convocada apresentar os
documentos do ENVELOPE n°02-HABILITACAO no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas.

15.5.1 A Licitante remanescente se obriga a atender a convocagao e a assinar o contrato, no prazo
fixado pelo IPEM-PR, ressalvado o caso de vencimentos o prazo de validade da respectiva
PROPOSTA DE PRECO, sujeitando-se as penalidades mencionadas no item n°14.1 deste
EDITAL, no caso de recusa ou de n&o atendimento as condicbes de HABILITACAO.

15.6 A Minuta de Contrato, ANEXO VII deste EDITAL, estabelecera a forma de pagamento e
demais condigdes da prestagéo do servigo, objeto do presente Pregao.

15.7 Se a adjudicataria convocada, no prazo de validade da sua PROPOSTA DE PRECO, nédo
celebrar o contrato, deixar de entregar, ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugédo de seu objeto, ndo mantiver a PROPOSTA DE PRECO, falhar
ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal,
estard sujeita as penalidades previstas no Artigo 7°, da Lei n° 10.520/2002, sem prejuizo das
penalidades e multas previstas em EDITAL, no contrato e demais cominagdes legais.

16. GARANTIA

16.1. Sera exigida da Licitante vencedora, previamente a celebragdo do Contrato, a prestagédo de
garantia para o cumprimento da sua execugd@o, no montante de 5% (cinco por cento) do valor
correspondente ao periodo de vigéncia do Contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 8.666/1993 e
suas alteragdes, de acordo com as exigéncias contidas no item 17, do ANEXO Ill - TERMO DE
REFERENCIA.

17. PAGAMENTO

17.1 Os pagamentos, pela prestagéo do servigo, objeto do presente procedimento, serdo efetuados
mensalmente, obedecendo aos seguintes eventos:

17.1.1 Apresentagdo do Documento Fiscal pela CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util
subsequente ao més de competéncia da prestacdo do servigo, objeto do presente procedimento,

J
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devidamente formalizado, juntamente com os comprovantes de regularidade perante o FGTS,
INSS, Justica do Trabalho e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, @ Geréncia de Recursos
Humanos do IPEM-PR, GEREH localizada na Rua Estados Unidos, n°® 135, Curitiba-PR, de
Segunda - Feira a Sexta — Feira, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h.

17.1.2 Comprovagao de adequagao da prestagéo do servigo, objeto do presente procedimento, aos
termos deste EDITAL e seus Anexos e da PROPOSTA DE PRECO, mediante ACEITE FORMAL,
através de ATESTO no referido Documento Fiscal, realizado por Unidade Organizacional e pelo
Gestor de Contratos do IPEM-PR, no prazo de maximo de 05 (dois) dias uteis, contados a partir da
data de entrega do mesmo a GEREH.

17.1.3 Constatagéo da manuteng&o das condigdes de HABILITACAO.

17.1.4 O pagamento do sera realizado pela Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, mediante
depdsito bancario, em até 10 (dez) dias Uteis contados da data do ATESTO constante do
correspondente Documento Fiscal, acompanhado dos documentos exigidos pelo ANEXO Il -
TERMO DE REFERENCIA.

17.2 O pagamento n&o sera efetuado a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagao
de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, ou ainda, de
eventual pendéncia Documental ou Fiscal.

17.3 No caso de ser constatada alguma irregularidade no Documento Fiscal ou na documentagéo
exigida, o IPEM-PR devolverd o mesmo a contratada para as devidas correcbes e/ou
regularidades. Ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado,
considerando-se novo prazo de 10 (dez) dias Uteis apos a solugao das respectivas pendéncias.

17.4 Seréa considerado inadimplemento contratual a ndo comprovagao de regularidade fiscal junto
as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, INSS e FGTS, aplicando-se as penalidades cabiveis.

17.5 O IPEM-PR podera deduzir do montante a pagar, os valores glosados e aqueles
correspondentes a multas e indenizagfes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos
deste EDITAL e seus Anexos.

18. PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n°017/2018

18.1 A critério, do IPEM-PR este Pregéo podera:

18.1.1 Ser anulado, quando houver ilegalidade de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

18.1.2 Ser revogado, a juizo do IPEM-PR, se for considerado inoportuno ou inconveniente ao
interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta.

18.1.3 Ter horario ou data de sua realizacdo alterado, por conveniéncia exclusiva do IPEM-PR,
quando devidamente formalizado.

—_—
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18.2 Sera observado ainda, quanto ao procedimento deste Pregéo:

18.2.1 A anulagdo do procedimento Licitatério por motivo de ilegalidade né&o gera obrigagdo de
indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes;

18.2.2 A nulidade do procedimento licitatorio induz a da Nota de Empenho, NE, e do respectivo
contrato ressalvado, ainda, o dispositivo citado no item anterior.

18.6.2.3 No caso de desfazimento do processo Licitatorio, ficam assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

18.3 A Licitante, em vias de ser julgada vencedora ou ja vencedora do Pregédo podera perder essa
condigéo, se incorrer em qualquer uma das seguintes situagdes.

18.3.1 Estado de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, insolvéncia notéria ou situagéo
econdmico-financeira comprometida.

18.3.2 Ser declarada devedora das Fazendas Federal, Estadual ou Municipal ou de suas
respectivas autarquias.

18.3.3 N&o manter as condigdes de sua HABILITACAO.

18.4 Caso adjudicatéria, sem justa causa, recusar-se a cumprir 0S Compromissos assumidos, néo
mantendo a sua PROPOSTA DE PRECO ou, convocada, nao atender ao chamado, ou, ainda, ndo
prestar o servigo ou presta-lo fora das especificagdes contidas neste EDITAL e seus Anexos, ficara
sujeita as sangdes cabiveis em Lei. O IPEM-PR se reserva ao direito de chamar as demais
licitantes, na ordem de classificagdo de suas PROPOSTAS DE PRECO, nas mesmas condicdes
oferecidas pela Licitante desistente.

19. DISPOSIGOES GERAIS

19.1 O presente Pregdo ndo importa necessariamente na contratagdo da prestagdo do servigo,
podendo o IPEM-PR revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico, derivadas de
fato superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo, mediante
ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
Licitacao.

19.2 E facultado ao PREGOEIRO ou & Autoridade Superior:

19.2.1 Promover, em qualquer fase da Licitagao, diligéncia destinada a esclarecer ou complementar
a instrugdo do processo, interpretando as normas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse do IPEM-PR, a finalidade e a seguranga
da contratag&o.

19.2.2 Relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, para fins de
HABILITACAO e classificagao da Licitante, desde que sejam irrelevantes, néo firam o entendimento
da PROPOSTA DE PRECO e o ato ndo acarrete violagao aos principios basicos da Licitagéo.

;
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19.2.3 Convocar as Licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao
entendimento de sua PROPOSTA DE PRECO.

19.3 As Licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentacéo de suas PROPOSTAS
DE PRECO e documentos de HABILITACAO. O IPEM-PR n&o sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do procedimento Licitatério.

19.4 As Licitantes sé@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da Licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagéo
da Licitante que o tiver apresentado. Caso tenha sido a VENCEDORA, havera a rescisdo do
instrumento contratual, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

19.5 Apds aberta a SESSAO PUBLICA, ndo cabera desisténcia dos lances ofertados, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo PREGOEIRO.

19.6 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame, na data e hora marcadas, a SESSAO PUBLICA sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, na mesma hora e local, anteriormente estabelecidos, desde que
nao haja comunica¢do do PREGOEIRO em contrario.

19.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo implicara o afastamento da
Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagéo e a exata compreenséo da sua
PROPOSTA DE PRECO, durante a realizagcdo da SESSAO PUBLICA.

19.8 A HOMOLOGAGCAO do resultado desta Licitagao nao atribui a Licitante VENCEDORA o direito
de prestagéo do servigo, objeto do presente procedimento licitatdrio.

19.9 As normas que disciplinam este Pregdo seréo sempre interpretadas em funcéo da ampliagéo
da disputa entre as Licitantes, sem comprometimento do interesse do IPEM-PR, da finalidade e da
seguranca da prestagao dos servigos, objeto do presente procedimento.

19.10 As alteragdes do EDITAL e seus Anexos que afetarem a formulagdo das PROPOSTAS DE
PRECO e HABILITACAO seréo, comunicadas, conforme legislagdo vigente, e disponibilizadas no
site www.ipem.pr.gov.br no link “Licitagbes” e divulgadas, pela mesma forma que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido.

19.11 As situagdes néo previstas neste EDITAL e seus Anexos, inclusive as decorrentes de caso
fortuito ou de forca maior, serdo resolvidas pelo PREGOEIRO ou pela Autoridade Superior, desde
que pertinentes, ao objeto deste Pregéo, observada a Legislagéo vigente.

19.12 A participacdo da Licitante nesta Licitacdo implica em aceitago plena de todos os termos
deste EDITAL e seus Anexos.

J

Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana
Rua Estados Unidos, 135 - Bacacheri - CEP 82.510-050 - Curitiba
Telefone: (41) 3251-2200 /Fax (41) 3251-2267
E-mail: ipem@ipem.pr.gov.br - www.ipem.pr.gov.br
Quvidoria 0800 645 0102

¥4

Orgéo
Delegado



<>

IPEM ,
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA

19.13 Na contagem dos prazos estabelecidos neste EDITAL e seus Anexos excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S0 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente no
IPEM-PR.

19.14 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposigdes constantes da Legislagéo vigente.

19.15 O EDITAL e seus Anexos, bem como a PROPOSTA DE PRECO vencedora, faréo parte
integrante da contratagdo, como se nele estivessem transcritos.

19.16 E competente o Foro Central da Comarca de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Pregdo Presencial.

20. ANEXOS DO EDITAL

20.1 Constituem Anexos deste Edital os seguintes documentos:

20.1.1 ANEXO | - Modelo de Credenciamento

20.1.2 ANEXO II - Modelo de Declaragao - Cumprimento

20.1.3 ANEXO Il - Termo de Referéncia

20.1.4 ANEXO IV - Modelo de Declaragdes

20.1.5 ANEXO V - Modelo de Declaragao de Elaboragéo Independente da PROPOSTA DE PRECO
20.1.6 ANEXO VI - Modelo de PROPOSTA DE PRECO

20.1.7 ANEXO VII - Minuta de Contrato

20.1.8 ANEXO VIII - Planilha de Custos e Formacéo de Pregos

20.1.9 ANEXO IX - Termo de Vistoria: SEDE, SUBSEDE, Regionais e Escritorio.

Curitiba, 02 de agosto de 2018.

Rogério Moletta Nascimento
Diretor Administrativo-Financeiro
IPEM-PR

PORTARIA n°034/2018 do Diretor-Presidente do IPEM-PR.

PREGOEIROS: EQUIPE DE APOIO:

01. Laertes Coelho Netto. 01. Adimir Afornali.

02. Jo&o Antonio dos Santos. 02. Renato Luiz Ribeiro Becker.

03. José Carpes. 03. Anderson da Silva Castro.

04. Heraclides Silveira de Oliveira 04. Rosangela Beatriz Bandeira Bilycz

J

Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana
Rua Estados Unidos, 135 - Bacacheri - CEP 82.510-050 - Curitiba
Telefone: (41) 3251-2200 /Fax (41) 3251-2267
E-mail: ipem@ipem.pr.gov.br - www.ipem.pr.gov.br
Quvidoria 0800 645 0102

r4

Orgéo
Delegado



<>

IPEM ,
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO | - MODELO DE CREDENCIAMENTO

AO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, IPEM-PR
PREGOEIRO - Portaria n® 034/2018.
Referente ao Edital de PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n° 017/2018.

Por este instrumento particular de CREDENCIAMENTO, a (Razéo Social) , com sede
na Rua/Av: , n°. , Cidade , UF , inscrita no CNPJ-MF n°.

e Inscrigdo Estadual n° , representada neste ato por seu(s)

(qualificagdo ou qualificagdes) do(s) outorgantes a Sr(a) :
portador(a) da Cédula de Identidade, RG, n°. e do CPF-MF n° :
nomeia(m) e constitui(em) seu bastante representante a (o) Sr.(a) , portador
(a) da Cédula de Identidade, RG, n°. , € CPF-MF n°, , @ quem
confere amplos poderes para representar a empresa , perante o INSTITUTO DE

PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, no que se referir ao PREGAO PRESENCIAL
IPEM-PR n° 017/2018, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do
referido PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A LICITANTE CUMPRE 0OS
REQUISITOS dos envelopes n°01-PROPOSTA DE PRECO e n°02-HABILITACAO, em nome da
Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente,
negociar a redugdo de prego, desistir expressamente da intengéo de interpor recurso administrativo
ao final da Sess&do Publica, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengéo de interpor
recurso administrativo ao final da Sessdo Publica, ou silenciar, assinar a Ata da referida Sesséo,
prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

Local e data

Nome e identificacdo do Represente Legal da Licitante
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

AO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, IPEM-PR.
PREGOEIRO - Portaria n°034}/2018.
Referente ao Edital de PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n° 017/2018.

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

Pela presente, a (Razdo Social) , com sede na
Rua ou Avenida: , n°. , cidade , UF , inscrita no CNPJ-
MF n°. e Inscrigdo Estadual n° , representada neste ato por seu
Representante Legal Sr.(a) , portador(a) da Cédula de Identidade, RG, n°.

e do CPF-MF n°. , DECLARA sob as penas da Lei e das penalidades

previstas no Edital e seus Anexos do Pregdo Presencial IPEM-PR n°017/2018, que cumpre e
atende a todos os requisitos de HABILITACAO exigidos na presente Licitagdo, e detém pleno
conhecimento e anuéncia das suas clausulas previstas.

Local e data

Nome e identificacdo do Represente Legal da Licitante
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo de Empresa especializada na prestagdo de servicos de apoio as atividades
administrativas, na SEDE e SUBSEDE do IPEM-PR em Curitiba-PR, nas suas Regionais nas
cidades de Londrina-PR, Maringa-PR, Cascavel-PR e Guarapuava-PR e no Escritorio de Foz do
Iguacu-PR, durante um periodo de 12(doze) meses, de acordo com os requisitos e especificagdes
técnicas contidas no presente Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo abrange a prestacdo de servigos acessorios e complementares a
competéncia legal e institucional do INMETRO, no &mbito do Estado do Parana, através de seu
érgédo delegado, e ndo possui caracteristicas similares aquelas contidas no Anexo X da Lei n°
11.355/2006, que cria o Plano de Cargos e Salarios da referida Autarquia Federal. Diante da
crescente demanda da atividade técnica delegada pelo INMETRO e que, por sua vez, resulta em
aumento de servigos administrativos nos diversos setores da Instituigdo, bem como, os fatos de
que o Estado do Parana tem se restringido a contratar pessoal apenas para areas de educacao,
seguranga e salde e o propalado deficit de recursos financeiros, o IPEM-PR nao dispde de
servidores publicos em quantidades necessarias para a prestagdo dos servigos administrativos.
Com isso, a contratagdo dos servigos de apoio administrativo se faz necesséria para garantir a
continuidade e a eficiéncia dos servigos delegados pelo INMETRO, e dos compromissos assumidos
pelo IPEM-PR através do Convénio n°® 005/2013. Para a garantia da qualidade e eficacia na
prestacdo nos servicos a serem contratados, a CONTRATADA devera possulir profissionais com
experiéncia e qualificagcdo profissional devidamente comprovadas e compatibilizadas com as
remuneracdes minimas, sugeridas pelo IPEM-PR em conformidade com artigo n° 40, inciso X, da
Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragdes, bem como Acorddos n°256/2005, n° 1.327/2005, n° 290/2006
e n°1.122/2008 do Tribunal de Contas da Unido, TCU.

3. PRESTAGAO DOS SERVIGOS

A prestacgéo dos servigos, OBJETO do presente procedimento, sera executado através de:
3.1. 01 (um) Assistente Juridico

3.2. 10 (dez) Assistente Administrativo |

3.3. 02 (dois) Assistente Administrativo I

3.4. 29 (vinte e nove) Auxiliar Administrativo |

3.5. 12 (doze) Auxiliar Administrativo ||

o~ o~~~

4. LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. SEDE do IPEM-PR: Rua Estados Unidos, n°135, Curitiba-PR.
Contato Angela Lantmann de Meirelles

Telefone n° (41) 3251-2200, (41) 3251-2277

E-mail: angela@ipem.pr.gov.br

4.2. Regional de Londrina, RELON: Avenida das Maritacas, n°1.400.
Contato Marcelo dos Santos Trautwein

Telefone n® (43) 3321-3377
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E-mail: marcelo@ipem.pr.gov.br
4.3. Regional de Maringa, REMAR: Rua Pioneiro Carlos Burian, n°® 190.
Contato Michel Angelo Ravazi Tavares
Telefone n°® (44) 3266-2443
E-mail: michel@ipem.pr.gov.br
4.4. Regional de Cascavel, RECAS: Rodovia BR 277 - km 573,5.
Contato Francisco Irandyakist de Negreiros Bessa
Telefone n° (45) 3227-6791
E-mail: bessa@ipem.pr.gov.br
4.4.1 Escritério de Foz do Iguagu-PR: Complexo Bordim, Avenida JK, n° 3225.
Contato Francisco Irandyakist de Negreiros Bessa
Telefone n° (45) 3227-6791
E-mail: bessa@ipem.pr.gov.br
4.5. Regional de Guarapuava, REGUA: Rua Azevedo Portugal, n® 1.030.
Contato José Nael dos Anjos
Telefone n° (42) 3623-1685
E-mail: nael@ipem.pr.gov.br

5. REMUNERAGAO E QUANTITATIVO ESTIMADOS

QUADRO n° 01
PRESTADOR DO SERVICO REMUNERACAO MENSAL (R$) QUANTIDADE
SEDE
Assistente Juridico 9.142,69 01
Assistente Administrativo | 6.874,90 10
Assistente Administrativo || 5.274,90 02
Auxiliar Administrativo | 3.868,27 21
Auxiliar Administrativo Il 2.058,29 10
RELON
Aucxiliar Administrativo | 3.868,27 02
Auxiliar Administrativo Il 2.058,29 01
RECAS
Aucxiliar Administrativo | 3.868,27 02
ESC. FOZ DE IGUAGU
Auxiliar Administrativo Il 2.058,29 01
REMAR
Auxiliar Administrativo | 3.868,27 02
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REGUA
Auxiliar Administrativo | 3.868,27 02
TOTAL ESTIMADO 54

6. REMUNERACAO SUGERIDA

6.1. Considerando a complexidade e a peculiaridade da Prestagdo dos Servigos, OBJETO do
presente procedimento, o perfil profissional almejado visa a baixa rotatividade dos mesmos,
processos pautados na busca da qualidade continua, eficacia e exceléncia do servigo publico, no
ambito de atuacdo do IPEM-PR. Tendo por base parametros julgados pelo Tribunal de Contas da
Unido, TCU, estimou-se valores monetarios a serem pagos aos profissionais, que servira de
referéncia para a elaboragdo das PROPOSTAS DE PRECO. Salienta-se que também foram
realizadas pesquisas junto a outros 6rgdos da Administragdo Publica, com a finalidade de verificar
os valores praticados em contratos similares.

7. DESCRIGAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
7.1 Para a prestagdo dos servicos OBJETO do presente procedimento se faz necessaria a
definicao das atribuigdes e os perfis profissionais pertinentes a demanda funcional e Institucional do

IPEM-PR.

QUADRO n°02

Prestador do servigo

Requisitos

Descri¢ao de atividades

ASSISTENTE JURIDICO

Profissional com graduagao
ou bacharelado em Direito,
devidamente registrado na
Ordem dos Advogados do
Brasil, OAB, com
experiéncia minima de 05
(cinco) anos na profisséo.
Com conhecimento basico
em TI, para realizagdo de
atividades pertinentes a
Assessoria Juridica,
ASJUR, do IPEM-PR.

Elaborar pareceres juridicos, pesquisas
jurisprudenciais e doutrinarias, pegas
processuais, defesas para os 6rgdos de
controle interno e externo, portarias e
ordens de servico. Acompanhamento

processual. Atendimento aos
Procuradores  Federais e autuados.
Consultoria  juridica aos  setores

administrativo e financeiro, bem como,
apoio a comissao permanente de licitacéo,
CPL e Pregoeiros. Elaborar minutas de
contratos. Analisar procedimentos
administrativos e minutas de editais de
licitacdo. Redigir documentos, oficios e
memorandos internos que demandem
maior complexidade juridica. Incluir dados
em sistema, realizar consultoria juridica
aos setores técnicos, redagao de oficios e
memorandos  internos  de  média
complexidade, filtragem de ligagdes
telefonicas, bem como, demais atividades
correlatas. Atuar com maior autonomia,
mas mediante supervisdo do responséavel
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da ASJUR e outros servigos compativeis

com sua area de atuagdo e
responsabilidade, conforme
determinacgdes, orientacdes e

subordinagéo da empresa CONTRATADA,
que detém seu vinculo empregaticio.

QUADRO N°03

Profissional com curso de

Analisar ~ dados, documentos e
informagdes da sua area de atuagdo
profissional. ~ Desenvolver  atividades
programadas e ndo programadas e pouco
repetitivas, que exijam bons
conhecimentos especificos de formagéo,
consideradas entre média e alta
complexidade. Assessorar no
cumprimento das atividades  meio.

graduagdo, bacharelado, | promovendo o0  planejamento e
ASSISTENTE licenciatura ou tecndlogo | organizagdo das atividades das Unidades
ADMINISTRATIVO | comp!e.to, e experiéncia de Organ|;a0|ona|s da Instituico. ExelCL.JtaI'
no minimo 01 (um) ano na | procedimentos que propiciem
profiss&o, com | conformidade, retrabalhos ~ quando
conhecimento intermediario | necessarios, padronizagdo, qualidade e
emTI. eficacia dos processos, nos termos da
Legislagdo vigente, com a devida
compatibilizacdo da temporalidade de sua
experiéncia e outros servigos compativeis
com sua area de atuagdo e
responsabilidade, conforme
determinacdes, orientagdes e
subordinagédo da empresa CONTRATADA,

que detém seu vinculo empregaticio.

QUADRO N°04

Analisar ~ dados, documentos e
informacdes da sua area de atuagao
Profissional com curso de | Profissional. Desenvolver atividades
graduagdo,  bacharelado, | Programadas e n&o programadas e
ASSISTENTE licenciatura ou tecnologo | POUCO repetitivas, que exijam  bons

ADMINISTRATIVOII

e com
intermediario em TI.

completo, sem experiéncia | conhecimentos -
conhecimento formacado, consideradas entre média e

especificos de

alta complexidade. Assessorar no
cumprimento das atividades meio.
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promovendo 0 planejamento e
organizagdo das atividades das
Unidades Organizacionais da
Instituigdo. Executar procedimentos
que propiciem conformidade,
retrabalhos  quando  necessarios,
padronizagdo, qualidade e eficacia dos
processos, nos termos da Legislacao
vigente, com a devida compatibilizagéo
da temporalidade de sua experiéncia e
outros servigos compativeis com sua
area de atuagdo e responsabilidade,
conforme determinages, orientagbes e
subordinacao da empresa
CONTRATADA, que detém seu vinculo
empregaticio.

QUADRO N°05

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO |

Profissional com ensino
médio completo e com
conhecimento basico em
TI.

Executar  atividades de  apoio
administrativo, consideradas de média
complexidade, analisando documentos,
controlando bens e valores envolvidos
nos processos. Conferir controles
internos  da  Instituicdo, seguindo
adequadamente os procedimentos de
sua Unidade Organizacional e outros
servigos compativeis com sua area de
atuacéo e responsabilidade, conforme
determinagdes, orientagdes e
subordinacao da empresa
CONTRATADA, que detém seu vinculo
empregaticio.

QUADRO N°06

AUXILIAR

ADMINISTRATIVO I com conhecimento basico

Profissional com ensino
fundamental completo e

em informatica (Windows,
Word, Excel, internet).

Executar  atividades de  apoio
administrativo, consideradas de baixa
complexidade, analisando documentos,
controlando bens e valores envolvidos
nos processos. Conferir controles
internos da  Instituicdo, seguindo
adequadamente os procedimentos de
sua Unidade Organizacional e outros
servicos compativeis com sua area de
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atuacdo e responsabilidade, conforme
determinagdes, orientagdes e
subordinacao da empresa
CONTRATADA, que detém seu vinculo
empregaticio.

8. HORARIO E DIAS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS.
8.1 Os servicos serdo prestados das 08 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas, de
segunda-feira a sexta-feira.

9. REQUISITOS MINIMOS DA LICITANTE

9.1 Para a prestagao dos servigos, objeto do presente procedimento, a Licitante deveré demonstrar
que cumpre requisitos minimos de experiéncia, comprovando ao IPEM-PR que detém qualificagdo
técnica para tal.

9.2 A Licitante devera comprovar que prestou servigos compativeis, com o objeto do presente
procedimento, em caracteristicas, quantidades, prazos e com a experiéncia exigida, por periodo
nao inferior a 03 (trés) anos, sendo aceitavel o somatorio de atestados.

9.2.1 O (s) Atestado (s) de Capacidade Técnica devera/deverao ser apresentado (s) em papel
timbrado, com local e data, periodo de vigéncia, descricdo dos servigos realizados, devidamente
firmado pelo Representante Legal da Contratante, acompanhado de cépia do contrato e/ou termo
aditivo que fundamentou a contratagdo ou Documentos Fiscais emitidos a época da contratag&o.

9.22 O (s) Atestado (s) de Capacidade Técnica devera/deverdo comprovar no minimo 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo constante no item 5 do presente ANEXO.

9.3 Todas as exigéncias contidas no item 9.2 e subitens 9.2.1 e 9.2.2 sdo expressamente
autorizadas pelo Anexo VII-A, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017, utilizada de forma
subsidiaria na presente licitagéo.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 Prestar os servigos contratados nos quantitativos e requisitos exigidos pelo Edital e seus
Anexos, e cumprir todas as condi¢des estabelecidas em contrato.

10.2 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes
nao autorizadas pelo IPEM-PR.

10.3 Providenciar a assinatura do contrato em até 05 (cinco) dias Uteis apds notificagdo do IPEM-
PR sob pena, de decadéncia.

10.4 Recrutar, selecionar e avaliar por sua conta e risco, nos termos da Legislagdo vigente, os
profissionais qualificados, necessarios a perfeita prestacao dos servigos, cabendo-lhe efetuar todos
0s pagamentos, inclusive dos encargos previstos na legislacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, e
quaisquer outros decorrentes de sua condi¢do de CONTRATADA.
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10.5 Impedir a contratagdo de profissionais que possuam vinculo familiar com ocupante de cargo
em comissdo, Diregdo ou de Responsabilidade por Unidades Organizacionais do IPEM-PR, em
cumprimento ao Decreto Federal n® 7203/2010.

10.6 Orientar seus profissionais sobre todos os dados referentes ao contrato de trabalho, carga
horaria, faltas, licengas médicas, férias, registro de frequéncia, beneficios, reporte funcional e
orientagdes gerais sobre o funcionamento do IPEM-PR.

10.7 Informar seus profissionais a respeito da proibi¢do de divulgar a terceiros qualquer informagéo,
a que tenha acesso no IPEM, em decorréncia do trabalho desempenhado ou de documentos
manuseados sem autorizacdo expressa do IPEM-PR.

10.8 Fornecer cracha de identificagdo a todos os seus profissionais, de uso obrigatério para ter
acesso as dependéncias do IPEM-PR.

10.9 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos seus profissionais.

10.10 Apresentar relagédo nominal e qualificada de seus profissionais que prestardo servigos no
IPEM-PR.

10.11 Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeigoamento de seus profissionais,
quando necessarios.

10.12 Ser responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos seus profissionais
na prestagao dos servigos, objeto do presente contrato.

10.13 Apresentar Formulario de Dados Cadastrais a Geréncia de Recursos Humanos até 05 (cinco)
dias corridos subsequentes a solicitagdo do IPEM-PR, contendo informagdes dos contratados,
cujos modelos e planilhas serdo enviados via correio eletronico, bem como, manté-los atualizados.

10.14 Informar o IPEM-PR sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do contrato firmado.

10.15 Apresentar Documento Fiscal discriminativo da prestagdo dos servigos, do més em
referéncia e nos termos da Legislagao vigente, acompanhado com todos os documentos exigidos
no Edital e seus Anexos, incluindo-se a comprovagao dos recolhimentos dos tributos, contribuicoes
sociais obrigatorias por Lei, e dos pagamentos relativos a sua obriga¢do de empregadora.

10.16 Fornecer o registro de frequéncia dos seus profissionais.

10.17 Encaminhar ao IPEM-PR, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagéo dos profissionais que
fruirdo férias e licengas nos termos da Legislagao vigente, no periodo subsequente, assim como
informar os dados daqueles que irdo substitui-los.

10.17.1 No caso das férias a escala devera ser estabelecida em conjunto com a administragdo do
IPEM-PR.

J
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10.18 Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e com quaisquer outros,
em decorréncia da sua condicdo de empregadora, referente a forga de trabalho alocada as
atividades objeto do contrato.

10.19 Realizar mensalmente a apresentagdo do Documento Fiscal, até o 5° (quinto) dia util
subsequente ao més da prestacdo do servigo, objeto do presente procedimento, devidamente
formalizado, a Geréncia de Recursos Humanos do IPEM-PR, localizada na Rua Estados Unidos, n°
135, Curitiba-PR, de Segunda-Feira a Sexta-Feira das 08h as 12h e das 13h as 17h.

10.19.1. A CONTRATADA ¢ a unica responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao do Contrato, e a inadimpléncia desses encargos néo
transfere a Administracéo publica a responsabilidade pelo seu pagamento.

10.20 Informar e manter atualizados os numeros dos telefones, fixos e celulares, do fac-simile,
endereco eletronico, e-mail, bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem
necessarios ao IPEM-PR.

10.21 Efetuar, de imediato, o afastamento e substituigédo de qualquer de seus profissionais, cujo
servigo, atuagao, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatorios
ao bom andamento da prestacao do servigo, objeto do presente procedimento.

10.21.1. Nesse caso, em ndo sendo aproveitado pela CONTRATADA em seus quadros funcionais,
o profissional devera ser desligado mediante indenizagao do aviso prévio.

10.21.2. Em sendo aproveitado nos quadros funcionais da CONTRATADA, a empresa devera
formalizar esse fato por escrito ao IPEM-PR.

10.22 Fornecer o beneficio de Vale Alimentacéo, VA ou Vale Refeicdo, VR, aos seus profissionais,
com aceitacdo ampla na cidade da prestacdo de servigos, em valor minimo estabelecido em
Convengédo Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo ou Sentenga Normativa da categoria, serem
entregues aos seus profissionais, até o primeiro dia do més em referéncia, impreterivelmente.

10.23 Conceder aos seus profissionais o Vale Transporte, VT, entre o0 enderecgo residencial e o
IPEM-PR, e vice-versa, conforme Lei n.° 7.418/85, regulamentada pelo Decreto n.° 95.247/87, nos
casos em que ndo haja transporte fornecido pelo IPEM-PR, serem entregues aos seus
profissionais, até o primeiro dia do més em referéncia, impreterivelmente.

10.24 Quando o IPEM-PR apontar a necessidade de deslocamento a servigo para outras cidades
ou Estados, fornecer diarias e passagens, aérea ou terrestre, aos seus profissionais, bem como,
providenciar ressarcimentos relativos a translado ou servigo de taxi, quando necessario.

10.25 Oferecer aos seus profissionais e dependentes interessados, Plano de Saude, no minimo
Basico, com direito a internacdo em enfermaria, sem qualquer caréncia, € com cobertura na cidade
da prestacédo dos servigos do empregado, e entregar as carteiras correspondentes no prazo de até
30 (trinta) dias. Essa despesa ocorrera por conta do profissional contratado e ndo devera constar
da Planilha de Custos e Formagéo de Pregos.

10.26 Exercer o controle sobre a assiduidade, pontualidade e férias de seus empregados,
descontando as faltas e os atrasos.
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10.27 Disponibilizar, por sua conta e risco, o registro diario da jornada de trabalho de seus
profissionais, através de ponto eletronico devidamente instalado e ativado, nas Unidades
Organizacionais do IPEM-PR, localizadas nas cidades de Curitiba, Londrina, Maringa, Cascavel,
Foz do Iguagu e Guarapuava, respectivamente: Sede, Subsede, RELON, REMAR, RECAS, Esc.
Foz do Iguagu e REGUA, bem como, realizar manutengbes preventiva e corretiva nos
equipamentos e fornecer os insumos e materiais necessarios para o correto funcionamento dos
mesmos.

10.28 Manter durante a vigéncia do Contrato as condigdes de habilitagdo para contratar com a
Administragéo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal.

10.29 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.

10.30 Apresentar ao IPEM-PR, sempre que solicitado, os diplomas, certificados, comprovantes e
carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus
profissionais.

10.31 Manter uma estrutura organizacional na cidade de Curitiba com Representante Legal
responsavel por supervisionar a prestagdo dos servigos e com poderes de deciséo, para tratar de
todos os assuntos relacionados ao contrato, sem dnus adicional ao IPEM-PR.

10.31.1 A CONTRATADA deve se fazer representar na Sede do IPEM-PR, pelo menos uma vez
por semana, a fim de recolher documentos relacionados com seus profissionais (atestados,
justificativas, entre outros) e sanar problemas relacionados com os registros do ponto eletrénico.

10.32 Obedecer as Normas Regulamentadoras de Seguranga e Medicina do Trabalho,
determinadas pelo Ministério do Trabalho para as atividades envolvidas, bem como orientar os
funcionarios, inclusive quanto ao uso de Equipamentos de Prote¢éo Individual — EPI, por sua conta
e risco, se for o caso.

10.33 Respeitar e cumprir rigorosamente, no que se refere a todos os seus profissionais, nos
termos da Legislacéo vigente, os direitos trabalhistas, previdéncia social, acidentes de trabalho,
jornada de trabalho, pagamento de salario no prazo legal, seguros além de demais contribuigdes,
durante a prestagao do servigo, objeto do presente procedimento.

10.34 Acatar as recomendagdes realizadas pela Fiscalizagdo do Contrato ou justificar formalmente
0 ndo atendimento das orientagdes prestadas, obrigando-se, ainda, a fornecer todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes relacionados aos profissionais e ao
desempenho da prestagéo dos servigos contratados.

10.35 Autorizar o IPEM-PR, a fazer a reteng@o no Documento Fiscal e o depdsito direto dos valores
devidos ao FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA,
observada a legislagao especifica, caso ndo se comprovem os depdsitos das obriga¢des no prazo
legal.
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10.36 Prever e prover, sem onus adicional para o IPEM-PR, quando solicitado, o profissional
necessario para garantir a prestagdo dos servigos contratados, sem interrupgéo, seja por motivo de
férias, licengas, faltas ao servico, demissdes e outros anélogos, obedecidas as disposicbes da
legislag&o trabalhista vigente, reservando-se ao IPEM-PR o direito de descontar das faturas
mensais da CONTRATADA as eventuais auséncias desses profissionais.

10.37 Apresentar relatorios mensais, por meio eletrénico, com a composigao dos custos com seus
profissionais, incluindo remuneragao e beneficios, bem como frequéncia, férias e quaisquer outros
dados que gerem custos ao IPEM-PR, por ocasido da elaboragdo do Documento Fiscal, condi¢do
imprescindivel para a efetiva¢do do devido pagamento.

10.38 Prestar os esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato quando forem solicitados pelo
IPEM-PR, e relatar toda e qualquer ndo conformidade constatada.

10.39 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes, dos quais venham a ser vitimas 0s seus
profissionais quando da prestagao dos servigos contratados, por tudo quanto as Leis Trabalhistas e
Previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

10.40 Assumir inteira responsabilidade por danos materiais ou pessoais oriundos da atividade de
seus profissionais, que atinjam bens de propriedade ou responsabilidade do IPEM-PR, de seus
servidores e de terceiros, no curso da prestacéo do servigo, objeto do presente procedimento.

10.41 Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados diretamente ao IPEM-PR ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo IPEM-PR.

10.42 Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato, e a sua inadimpléncia ndo transfere ao IPEM-PR a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato nos termos do artigo
n® 71, da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

10.43 Na hipotese da CONTRATADA descumprir quaisquer das obrigagdes supramencionadas,
apds formal notificagdo do IPEM-PR, ndo se manifestar e nao corrigir os problemas em 05 (cinco)
dias uteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pelo mesmo descumprimento motivador da
notificagdo anterior, o IPEM-PR poderéa rescindir o Contrato, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital e seus ANEXOS.

11. OBRIGACOES DO IPEM-PR
11.1 Disponibilizar infragstrutura necessaria para a prestacao dos servigos contratados.

11.2 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato de acordo com as clausulas elencadas e as
normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

11.3 Formalizar a CONTRATADA o Gestor e Fiscal do contrato, que acompanharéa a prestagéo dos
servicos sob todos os seus aspectos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exiam medidas corretivas por
parte da CONTRATADA.
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11.4 Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de ndo conformidades na prestagéo dos
servigos, fixando prazo para suas corregoes.

11.5 Formalizar o imediato pedido de afastamento ou substituicdo de qualquer profissional ou
preposto da CONTRATADA cujo servigo, conduta, atuagé@o, permanéncia ou comportamento sejam
qualificados ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatorios ao
IPEM-PR.

11.6 Informar a CONTRATADA a ocorréncia de faltas por parte de seus profissionais.

11.7 Solicitar a CONTRATADA, de acordo com 0s seus interesses e conveniéncia, a reposi¢do dos
profissionais que se ausentarem por tempo superior a 05 (cinco) dias Uteis, independente do fato
gerador do afastamento, exceto no caso de férias.

11.8 Comunicar a CONTRATADA a necessidade de deslocamento a servigo em prazo ndo superior
a 05 (cinco) dias, salvo casos excepcionais, e a necessidade de aquisi¢do de passagens, aérea ou
terrestre e 0 pagamento de diarias aos profissionais contratados, antes da viagem.

11.9 Rejeitar ou solicitar substituicdo, no todo ou em parte, da prestacdo do servigo, objeto do
presente procedimento, em desacordo com os termos constantes do EDITAL e seus Anexos.

11.10 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor do Documento Fiscal de prestagdo dos
servicos da CONTRATADA.

11.11 Formalizar a prestacéo do servigo, mensalmente, desde que comprovada a adequagao aos
termos do EDITAL e seus Anexos, através do Gestor e do Fiscal do Contrato, mediante Atesto no
correspondente Documento Fiscal no prazo de maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data de entrega do mesmo ao Fiscal do Contrato.
11.11.1 O aceite da prestacdo do servigo pelo IPEM-PR, ndo exclui a responsabilidade civil,
penal, administrativa e ambiental da CONTRATADA, mesmo que constatada posteriormente.

11.12 Realizar o pagamento através da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, em até 10 (dez)
dias Uteis, contados da data do Atesto constante do correspondente Documento Fiscal,
acompanhado dos documentos exigidos no EDITAL e seus anexos, mediante depdsito bancario.

12. VALOR ESTIMADO PARA RESSARCIMENTOS

12.1 Considerando a impossibilidade de se estabelecer a quantidade estimada de viagens dos
profissionais, diante da excepcionalidade decorrente dessa necessidade, como forma de néo
prejudicar a CONTRATADA em uma eventual estimativa equivocada ou que venha a onerar o
IPEM-PR, seréa realizado o ressarcimento a CONTRATADA de custos relacionados com diarias,
passagens, servigos de taxi, quando existir correlagao direta com os servigos contratados.

12.2 A Licitante ndo podera inserir na Planilha de Custos e Formagédo de Pregos do profissional o
provisionamento dessas verbas, considerando que o seu ressarcimento ocorrera de acordo com
seu fato gerador.

12.3 Esses custos serdo pagos pela CONTRATADA aos seus empregados e ressarcidos pelo
IPEM-PR por meio de solicitagdo de reembolso mensal;
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12.4 O valor estimado para esse ressarcimento sera de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), e
sera destinado para os custos com diérias, passagens aéreas ou terrestres e servigos de taxi, no
periodo de 12 (doze) meses;

12.4.1. Este valor é estimativo, sendo que o IPEM-PR néo sera obrigado a consumir todo o
valor.

12.5 Serdo restituidos & CONTRATADA os valores efetivamente gastos no decorrer do més,
através de nota de reembolso, acompanhado de comprovantes de passagens emitidas, recibos de
servico de taxi, diarias recebidas por seus profissionais, justificativas de viagem ou outros
documentos pertinentes.

12.6. O IPEM-PR néo ressarcira valores superiores ao limite de R$ 180,00 (cento e oitenta reais)
por diaria.

12.6.1. Do valor da diaria, devera ser descontado o valor do Auxilio-Refei¢ao ou do Auxilio-
Alimentacao.

12.6.2. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento das diarias antecipadamente aos seus
funcionarios.

12.6.3. O limite do valor da diaria a ser ressarcido pelo IPEM-PR podera ser revisto ou
atualizado, desde que a CONTRATADA apresente requerimento comprovando a sua insuficiéncia.

13. CONTA VINCULADA

13.1 Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas decorrentes da presente
contratagéo havera o provisionamento de valores para o pagamento de férias, 13° salario e verbas
rescisorias dos profissionais da CONTRATADA, que serdo depositados pelo IPEM-PR em conta
vinculada especifica, conforme previsto no ANEXO XIl - CONTA-DEPOSITO — BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGCAO, da Instrucio Normativa SLTI/MPOG n°05/2017.

13.2 As provisdes realizadas pelo IPEM-PR, de que trata o subitem anterior, serdo destacadas do
valor mensal do contrato e depositadas numa conta vinculada em instituicdo bancéria oficial,
bloqueada para movimentagao e aberta em nome da CONTRATADA.

13.3 O montante do depdsito vinculado sera realizado nos percentuais abaixo consignados:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO
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ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicio
social sobre o aviso prévio

indenizado e sobre o aviso prévio 5,00 % (cinco por cento)
trabalhado
Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
Incidéncia do Submédulo 2.2 7,39% 7.60% 7,82%
e s ..,, . | b .

sobre férias. 1/3 (um terco) (sete virgula (sete vireula (sete virgula

~ ] ~q - C A1 20 . . . .
tOIl‘{'fl_TllLlOIlﬂl df teuar? el3 frinta e nove por | . " TF oitenta e dois por

(décimo terceiro) salario™ cento) s€is por cento) cento)

2.82% (tri 0 i
32.82% (trintae | 33,03% (trinta 33,25% (trinta c

dois virgula e trés virgula . .
Total . N D trés virgula vinte e
oitenta e dois ZEero trés por . o
cinco por cento)
por cento) cento)

* Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés
por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no Artigo n°® 22, inciso |I,
da Lei no 8.212/1991.

13.4 Os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados, depositados em
conta vinculada, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

13.5 O IPEM-PR firmara acordo de cooperagdo com instituigdo bancaria oficial, determinando os
termos para a abertura da Conta Corrente vinculada.

13.6 A assinatura do contrato de prestagéo dos servigos entre o IPEM-PR e a Licitante Vencedora
do certame sera precedida dos seguintes atos:

13.6.1 Solicitagdo do IPEM-PR mediante oficio a instituicdo bancaria oficial, de abertura de
Conta Corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo, no nome da CONTRATADA;

13.6.2 Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacdo da Conta Corrente
vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao IPEM-PR ter
acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a
autorizacdo da Administragao;

13.7 O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido no
acordo de cooperacao, desde que obtenha maior rentabilidade.
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13.8 A movimentagdo da conta vinculada ocorrera mediante autorizagdo do IPEM-PR,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

13.9 Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizagbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar requerimento contendo os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos comprovantes.

13.9.1 Os valores provisionados somente seréo liberados nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto
na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional,
as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d)ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisorias.

13.9.2 O saldo existente na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao
apenas sera liberado com a execugdo completa do contrato, apés a comprovagdo, por
parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
ao servigo contratado.

13.10 O IPEM-PR expedira, apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagdo, encaminhando a referida
autorizagdo a instituicao financeira oficial no prazo maximo de cinco (05) dias Uteis, a contar da
data da apresentagao dos documentos comprobatérios da CONTRATADA.

13.10.1 A autorizagéo de que trata o item acima devera especificar que a movimentagao
sera exclusiva para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

14. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO CONTRATUAL

14.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um Gestor de Contrato e
um Fiscal de Contrato, representantes do IPEM-PR, especialmente designados, na forma dos
Artigos n°67 e n°73 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

14.1.1 O representante do IPEM-PR devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da prestagéo dos servigos e do contrato.
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14.1.2 A verificagdo da adequacdo da prestacdo dos servigos devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.3 O representante do IPEM-PR devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do Artigo n°67 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

14.4 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a, dentre
outras, as comprovagdes previstas no ANEXO VIII-B — DA FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA, da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°05/2017.

14.5 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto
nos Artigos n°77 e n°80 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

14.6 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagédo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias dos
profissionais alocados em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

14.7 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, néo implicando em
corresponsabilidade do IPEM-PR ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o Artigo
n°70 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

15. AUTORIZAGOES DE PAGAMENTO DIRETO
No caso de inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, a CONTRATADA se obriga a:

a) a regularizar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas o0 pagamento de todas as obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e tributarias, cujo descumprimento seja notificado pelo Fiscal do
Contrato. Findo o prazo sem o devido pagamento, fica o IPEM-PR autorizado a efetuar diretamente
e em nome da CONTRATADA, o pagamento aos profissionais terceirizados, utilizando os valores
retidos, sem prejuizo das multas e demais sangdes previstas no Edital e seus Anexos;

b) autorizar a retengéo dos valores correspondentes e o respectivo desconto do montante a ela
devido pelo IPEM-PR, sem prejuizo das multas e demais sangdes previstas no EDITAL, seus
Anexos, caso ndo comprove 0 pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias; e

c) autorizar o IPEM-PR, a fazer a retengdo no Documento Fiscal e o depdsito direto dos valores
devidos ao FGTS e IRPF nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA,
observada a legislagéo especifica, caso ndo se comprove 0s depésitos das obrigagdes no prazo
legal.

16. VALIDADE DA PROPOSTA
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O prazo de validade da proposta seréd de no minimo de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de sua apresentagdo. Se nédo constar na proposta o prazo de validade, fica subentendido o
prazo de 60(sessenta) dias.

17. PAGAMENTO

17.1 O pagamento pela prestagdo dos servigos, objeto do presente procedimento, sera realizado
mensalmente, através da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, em até 10 (dez) dias Uteis,
subsequentes ao més em referéncia, contados da data do Atesto constante do correspondente
Documento Fiscal, mediante depdsito bancario na conta corrente da CONTRATADA.

17.2 O Documento Fiscal devera obrigatoriamente identificar o més da presta¢do dos servigos, o
valor unitario, as retengdes legais e o valor total do pagamento devido, emitido sem rasura e
legivel, fazendo constar 0 nome do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana, IPEM-PR,
CNPJ-MF 76.071.869/0001-99 e demais descrigdes correspondentes.

17.3 O Documento Fiscal devera ser emitido pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ-MF, apresentado nos
documentos de HABILITAGAQ e Proposta de Pregos, ndo se admitindo Documento Fiscal emitida
com outro CNPJ-MF, mesmo em caso de filial.

17.4 Caso a CONTRATADA seja optante pelo SISTEMA INTEGRADO DE PAGAMENTO DE
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
— SIMPLES, devera apresentar anexada ao Documento Fiscal a devida comprovagéo a fim de
evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribui¢des conforme legislagéo em vigor.

17.5 No caso de ser constatada alguma nao conformidade no Documento Fiscal ou na
documentagdo exigida, o IPEM-PR devolverd o mesmo a CONTRATADA para as devidas
corregdes ou regularidades. Ocorrendo esta hipdtese, o prazo de pagamento serad
automaticamente postergado, considerando-se novo prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a solugéo
das respectivas pendéncias isentando este o IPEM-PR de qualquer 6nus.

17.6 Em razéo da responsabilidade subsidiaria imposta ao IPEM-PR pela Sumula TST n° 330, se
exigira da CONTRATADA que apresente mensalmente com o Documento Fiscal, os seguintes
documentos referentes ao periodo anterior a prestagédo dos servigos e, quando for o caso, do més
da prestacao dos servigos:

a) Lista, em papel timbrado da CONTRATADA, do quadro de pessoal que efetivamente
presta servicos perante o IPEM-PR, por posto de trabalho, contendo as informagbes
pertinentes a contratagdes e dispensas, devidamente atualizadas.

b) Cdpia da relagdo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente ao pessoal
que efetivamente presta servigos perante o IPEM-PR.

c¢) Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a
RAIS e a CAGED.
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d) Copia da relagdo que comprova o recolhimento da contribuicdo previdenciaria
estabelecida para 0 empregador e de seus empregados, conforme dispde o Artigo n°195, §
30 da Constituicdo Federal, sob a pena de resciséo contratual.

e) Registro de frequéncia de todos os profissionais.

f) Folha de pagamentos, em papel timbrado da CONTRATADA com o comprovante de
quitacdo dos pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente prestou os servigos
perante o IPEM-PR, nas formas de holerite, e de prova de depdsito em conta bancaria dos
respectivos trabalhadores, devidamente adimplido no prazo previsto em Lei.

g) Comprovantes dos pagamentos de “Vale-Transporte” e “Auxilio-Refei¢édo” ou “Auxilio-
Alimentagao”, efetuados aos seus profissionais que efetivamente prestam servigos perante
o IPEM-PR.

h) Comprovagéo de regularidade perante @ Fazenda Federal, @ Fazenda Estadual e a
Fazenda Municipal, mediante Certiddes atualizadas.

i) Comprovagé@o de regularidade perante, ao FGTS, ao INSS e a Justica do Trabalho,
CNDT, mediante Certiddes atualizadas.

j) Guias de Recolhimento do FGTS, ultimo més de recolhimento, e GPS, Ultimo més de
recolhimento, devidamente quitadas.

k) Comprovante de pagamento da gratificagao natalina, no prazo exigido por Lei.

[) Comprovante relativo a concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias e eventuais indenizagdes, na forma da Lei;

m) A realizagéo de exames admissionais, demissionais e periddicos, quando for o caso.

n) Comprovante de cumprimento das obrigagdes contidas em convengéo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho.

0) O cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relagéo dos profissionais
vinculados ao contrato;

p) Quando ocorrer a rescis@o contratual de profissional da CONTRATADA que prestou
servicos ao IPEM-PR devera ser apresentado comprovante de pagamento das verbas
rescisérias e do exame demissional.

17.7 O IPEM-PR poderé sustar ou glosar o pagamento de qualquer Documento Fiscal, no todo ou
em parte, quando da existéncia de qualquer débito para com o IPEM-PR, caso os servigos
contratados nédo estiverem de acordo com a especificacdo apresentada e aceita, ou caso néo
tiverem sido realizados na sua totalidade.
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17.8 O IPEM-PR podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a multas e
indenizagOes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do Edital e seus Anexos.

17.9 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto houver pendéncia de
liquidag&o de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, ou ainda,
de pendéncia junto & Fazenda Federal, INSS e FGTS, que devera ser comprovada através de
Certiddes atualizadas;

17.10 Fica vedada a CONTRATADA vincular o pagamento do salario de seus profissionais ao
pagamento da fatura devida pelo IPEM-PR.

17.11 Como forma de fiscalizar com mais rigor o cumprimento da legislagdo trabalhista, o
pagamento do Documento Fiscal mensal somente serd liberado a CONTRATADA apds a
comprovagao do pagamento dos salarios dos seus profissionais no prazo legal.

18. GARANTIA
18.1 Sera exigida da Licitante vencedora, previamente a celebragdo do Contrato, a prestagéo de
garantia para o cumprimento da sua execugd@o, no montante de 5% (cinco por cento) do valor
correspondente ao periodo de vigéncia do Contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 8.666/1993 e
suas alteragdes.

18.2 A garantia inicial sera reforcada durante a prestacdo dos servigos contratados, de forma a
totalizar 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (pregos iniciais mais reajustamento se
houver).

18.3 A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento de penalidades
administrativas, das obrigagdes contratuais e dos encargos sociais e trabalhistas da
CONTRATADA.

18.4 A garantia devera ser apresentada com validade de 03 (irés) meses apds o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao efetivada no Contrato.

18.5 A garantia somente sera liberada apds a execugdo completa do contrato e ante a
comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual, a mesma seré utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pelo IPEM-PR, conforme estabelecido na Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 05/2017, sem prejuizo das demais sangdes previstas no instrumento convocatorio e
€m Seus anexos.

18.6 O comprovante da prestacdo de garantia devera ser apresentado em até 05 (cinco) dias Uteis
apés a convocacdo da Administracdo, podendo esta ser efetivada por meio de e-mail e
correspondéncia com Aviso de Recebimento, AR, ou por qualquer outro meio que comprove que a
Licitante vencedora foi cientificada da exigéncia.

18.7 A garantia e seus reforgos poderdo ser realizados em uma das seguintes modalidades:
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a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda;

b) Seguro garantia; e
c) Carta de fianca.

18.8 No caso de fianga, esta devera ser, a critério do licitante, fornecido por uma instituicao
localizado no Brasil, pelo prazo da duracdo do contrato, cobrindo o risco de quebra do contrato,
verbas trabalhistas, pelo prazo previsto no item 18.4 devendo a contratada providenciar sua
prorrogacao, por toda a duragdo do contrato, independente de notificagdo do IPEM-PR, sob pena
de rescisdo contratual.

18.8.1. Na hipotese de fianga bancaria, devera constar expressa rendncia do beneficio de
ordem, previsto no artigo 827, paragrafo Unico, do Codigo Civil.

18.9 No caso da opgao pelo seguro garantia 0 mesmo sera feito mediante entrega da competente
apolice emitida por entidade em funcionamento no Pais, e em nome do IPEM-PR, cobrindo o risco
de quebra do contrato, pelo prazo previsto no subitem 18.4 da vigéncia contratual, devendo a
contratada providenciar sua prorrogacdo, por toda a duracdo do contrato, independente de
notificagdo do IPEM-PR, sob pena de resciséo contratual.

18.10 No caso de caucdo com titulos da divida publica estes deverdo estar acompanhados de
laudo de avaliagdo da Secretaria do Tesouro Nacional, no qual este informara sobre a
exequibilidade, valor e prazo de resgate, taxa de atualizagéo e condi¢des de resgate, o qual
vigorara dentro do prazo previsto no subitem 18.4.

18.11 O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, na forma do Art. 70 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes. O contratado € responsavel
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

19. VISTORIA

19.1 A Licitante interessada em participar deste Pregéo Presencial, PODERA realizar VISTORIA,
verificagdo “in loco”, através de REPRESENTANTE TECNICO, comprovadamente habilitado, e
identificado, das dependéncias fisicas do IPEM-PR, locais nos quais serdo prestados os servigos
OBJETO do presente procedimento, até 01 (um) dia util anterior a data de xxxxxxx, mediante prévio
agendamento de segunda-feira a sexta-feira, nos horarios: 08h as 12h e das 13h as 17h, conforme
informagdes constantes no item n° 04 do presente Termo de Referéncia.

19.2 A necessidade de realizacdo de VISTORIA, verificagao “in loco”, referida no subitem n® 19.1, é
FACULTATIVA.
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20. RECOMPOSICAO FINANCEIRA

Por se tratar de contratacdo de servicos administrativos em que o custo remuneratério de seus
profissionais influencia diretamente nos valores propostos para a sua execugdo, podera haver
recomposicao financeira do contrato ap6s 12 (doze) meses, contados da vigéncia da Convencao
Coletiva utilizada na Proposta de Pregos, mediante a emisséo de Termo Aditivo, nos termos da
Legislacdo vigente, desde que devidamente comprovado o impacto nos valores dos servigos e
autorizado pela Autoridade Superior do IPEM-PR.

21. CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO E DO SALARIO ESTIMADO
21.1 Da Convencéo Coletiva de Trabalho:

21.1.1 A CONTRATADA devera preencher a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos de
acordo com a Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017 e, ainda, apresentar sua
Proposta de Prego em conformidade com a Convencao Coletiva de Trabalho, CCT, a que
estiver vinculada e anexa-la;

21.1.2 Qualquer reajuste de salario ou aumento de qualquer outro insumo a ser pleiteado
durante o prazo de vigéncia do Contrato devera estar em consonancia com a CCT que a
CONTRATADA tenha utilizado para apresentagdo de sua Proposta de Prego na Licitagao
e/ou com a legislacao pertinente, inclusive para fins de repactuacgéo e revisdo de pregos.

22. REQUISITOS DA PROPOSTA DE PREGO

22.1 A Proposta de Preco da Licitante devera ser apresentada no Modelo contido no Edital de
Licitacdo e tera como critério de julgamento o VALOR TOTAL GLOBAL para o periodo de 12 (doze)
meses.

22.1.1 Devera acompanhar a Proposta de Pregos:

a) a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos de cada profissional envolvido na
prestacao dos servigos e por localidade, com duas casas decimais e com detalhamento de
todos os elementos que influam nos pregos propostos para a contratagdo, devidamente
discriminados, a fim de auxiliar a Fiscalizagdo contratual, bem como, para avaliar a
exequibilidade da Proposta apresentada.

b) a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicada & Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, considerando a localidade da prestagéo dos servicos.

22.2 O prazo de validade da Proposta de Prego sera de no minimo de 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data de sua apresentacdo na Licitagdo. Se ndo constar na proposta o prazo de
validade, fica subentendido o prazo de 60 (sessenta) dias.

23. PRAZO DE VIGENCIA

23.1 O contrato decorrente do procedimento licitatério tera a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo este prazo ser prorrogado por periodos iguais
e sucessivos, mediante Termo Aditivo, até o limite méximo de 60 (sessenta) meses, apos a
verificagdo da sua real necessidade e com vantagens para a Administragdo na sua continuidade,
nos termos do inciso Il do Artigo n°57 da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteragdes.
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24. SANGOES
24.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obriga¢bes assumidas, ou a infringéncia
dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagéo das seguintes sangdes:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato devidamente atualizado,
quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das obrigacdes assumidas, salvo
motivo de for¢ca maior, devidamente comprovado. Em caso de reincidéncia da infragéo, a
penalidade de multa podera ser dobrada, sem prejuizo da imediata resciséo do contrato e
aplicagé@o das demais sangdes cabiveis;

c) Multa diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese
exclusiva de atraso na conclusdo dos servicos ou na inércia injustificada de providéncias
solicitadas pelo IPEM-PR.

d) Suspenséo temporaria, de participar em licitagédo e impedimento de contratar com o IPEM-
PR pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no contrato;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPEM-PR, quando a
CONTRATADA deixar de cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou
revestida de ma-fé.

24.2. Sera considerada falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, 0 nédo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem como o
nao pagamento de salario, do Vale-Transporte e do Auxilio-Alimentagdo ou Auxilio-Refei¢ao, que
podera dar ensejo a rescis@o do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de san¢do pecuniaria e da
declaragéo de impedimento para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

24.3. As sangbes de natureza pecuniaria serdo diretamente, descontadas de créditos que
eventualmente detenha a CONTRATADA, ou efetuada a sua cobranga na forma da Lei.

24 4. As sangdes previstas ndo poderao ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a ocorréncia
de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forca maior ou caso fortuito, devida e
formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente.

25. AUTORIZAGAO DA DESPESA.

25.1. Despesa autorizada pelo Diretor Administrativo-Financeiro do IPEM-PR, Rogério Moletta
Nascimento, Processo IPEM-PR n° 15.313.231-3/18 de acordo com a subdelegagdo de
competéncia constante da Portaria n°059/2016 do Diretor-Presidente do IPEM-PR.

26. DOTAGAO ORGCAMENTARIA

26.1 As despesas decorrentes da contragdo da prestagdo de servigos, objeto do presente
procedimento, correrdo a conta do Convénio firmado entre o IPEM-PR e o INMETRO, através da
transferéncia de recursos, Programa de Trabalho n°® 22.665.2055.2034.0001, fonte 174. O referido
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objeto enquadra-se nos elementos de despesas: 339039-79 SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO, conforme protocolizado IPEM-PR n° 15.313.231-3/18.

Curitiba, 02 de agosto de 2018.

José Carpes
Gerente Administrativo
IPEM-PR
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGOES

AO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, IPEM - PR.
PREGOEIRO - Portaria n°® 034/2018. )
Referente: EDITAL e seus Anexos do PREGAO PRESENCIAL n° 017/2018.

A Licitante (Razéo Social) , inscrita no CNPJ-MF n° , por intermédio de seu
representante legal o (a) Senhor (a) , portador (a) da Carteira de Identidade, RG
n° e CPF-MF n° , DECLARA sob as penas da Lei:

1. O ATENDIMENTO AO ARTIGO n° 27, INCISO V da LEI n° 8666/1993 e suas alteragdes,
acrescido pela Lei n° 9.854 de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.
(__) Ressalva: Contrata menor, a partir de 14(quatorze) anos, na condi¢cdo de aprendiz. (em caso
afirmativo, assinalar a ressalva).

2. A INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA A HABILITAGAO:

Que, até a presente data inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua HABILITACAO, e que néo esta
declarado inidéneo em qualquer esfera da Administragdo Publica e nem esta suspenso de
participar de licitagdes por qualquer 6rgao governamental, autarquico, fundacional ou de economia
mista da Unido e Estado do Parand, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

3. O CUMPRIMENTO DO ARTIGO 4° INCISO VII DA LEI n° 10.520/2002: Sob a pena de
aplicagéo das penalidades legais cabiveis conforme previsto no Artigo 7° da Lei n° 10.520/2002,
que cumpre e atende plenamente todos os requisitos de HABILITAGAO constantes e exigidos pelo
EDITAL e seus Anexos, bem como, detém pleno conhecimento e anuéncia do conteudo das suas
clausulas nele previstas.

4. ATENDIMENTO AO ARTIGO 3° DO DECRETO ESTADUAL n° 026/2015: Sob a
responsabilidade, civil e criminal, certificar que ndo é conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, do Governador e do Vice-Governador
ou de servidor publico que esteja investido em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento, em
comissdo ou de confianga, ou ainda, de fungdo gratificada na administragdo publica direta e
indireta, no ambito do 6rgéo ou entidade do IPEM-PR.

5. 0 CONHECIMENTO DO EDITAL E SEUS ANEXOS, PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n°
001/2018: Que recebeu todos os documentos, informagdes, conhece e acata as condigdes para o
cumprimento das obrigacdes objeto da Licitagéo.

Local e data
Nome e identificagdo do Representante Legal da Licitante
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DA PROPOSTA DE PREGO

AO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, IPEM-PR.
PREGOEIRO: Portaria n° 034/2018. i
Referente: EDITAL e seus Anexos do PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n° 017/2018.

A Licitante (Razéo Social) , inscrita no CNPJ-MF n° , por intermédio de seu
representante legal o (a) Senhor (a) , portador (a) da Carteira de Identidade, RG n°
e CPF-MF n° , DECLARA para fins do disposto no Edital do Pregéo Presencial

IPEM-PR n° 017/2018, sob as penas da Lei, em especial o Artigo n°299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que:

a) A PROPOSTA DE PRECO apresentada para participar do PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n°
017/2018 foi elaborada de maneira independente pela Licitante e o seu contetdo n&o foi no todo ou
em parte direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato do citado Pregéo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa.

b) A intengdo de apresentar a PROPOSTA DE PRECO elaborada para participar do PREGAO
PRESENCIAL n° 017/2018 néo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do citado Preg&o, por qualquer meio ou por qualquer pessoa.

¢) Que néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa influir na deciséo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do PREGAO PRESENCIAL n° 017/2018 quanto a participar ou n&o
da referida Licitacao.

d) Que o conteldo da PROPOSTA DE PRECO apresentada para participar do PREGAO
PRESENCIAL n° 017/2018 n&o sera no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do citado Pregdo antes da
adjudicagéo do objeto da referida Licitagéo.

e) Que o contelido da PROPOSTA DE PRECO apresentada para participar do PREGAO
PRESENCIAL n° 017/2018 nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante de (érgéo licitante) antes da abertura oficial das
demais PROPOSTAS DE PRECO.

f) Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes
e informagdes para firméa-la.

Local e data
Nome e identificagdo do Representante Legal da Licitante
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PREGO

AO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, IPEM-PR.
PREGOEIRO - Portaria n° 03f1/2018.
Referente ao Edital de PREGAO PRESENCIAL IPEM-PR n° 017/2018.

PROPOSTA DE PRECO

Prezados Senhores:

Apos examinar todas as clausulas e condigdes estipuladas no Edital e seus Anexos Pregdo Presencial em referéncia, apresentamos nossa
PROPOSTA DE PREGO nos termos com os quais concordamos plenamente.

Nossa proposta é valida por _____dias (minimo de 60 (sessenta) dias), contados da data prevista para a entrega da mesma, sendo o prego ofertado
firme e irreajustavel durante o prazo de validade.

Item Descrigao Unidade Quantidade

Prestagdo de servicos de apoio as atividades administrativas, na SEDE e SUBSEDE
do IPEM-PR em Curitiba-PR, nas suas Regionais nas cidades de Londrina-PR,
Maringa-PR, Cascavel-PR e Guarapuava-PR e no Escritério de Foz do Iguagu-PR, UM 01
conforme especificagdes contidas no ANEXO IIIl-TERMO DE REFERENCIA e ANEXO
IX-Planilha de Formag&o de Custos.

01

VALOR MENSAL R$

VALOR GLOBAL TOTAL - 12 meses R$

Informamos que estdo inclusos nos valores, constantes da presente PROPOSTA DE PREGCO, todos os tributos, custos e despesas diretas ou
indiretas, sendo de nossa inteira responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta ou incorretamente cotados.

O valor estimado de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) ndo sera considerado no VALOR TOTAL GLOBAL da PROPOSTA DE PRECOS,
conforme subitem 12.3, do ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

NOSSOS DADOS:

Razéo Social da Licitante:

CNPJ-MF n®;

Inscrigdo Estadual n°:

Inscrigao Municipal n°:

Enderego:

Telefone n® (DDD):  Fax n° (DDD):

E-mail:

Prazo de pagamento: conforme Edital e seus Anexos

. Banco: Agéncia: Conta Corrente:
10. Representante Legal da Empresa:

11. Cargo ou Fungao: RGn°: CPF-MF n°;
12. Unidade da Federaco em que sera emitido Documento Fiscal:

N R N

RATIFICAGAO: O valor da nossa PROPOSTA DE PRECO, Valor Total Global, conforme especificagdes contidas no correspondente EDITALI e seus
Anexos, do Pregdo Presencial IPEM-PR n°017/2018 ¢ de R$ (por extenso).

Local e data

Nome e identificagdo da Licitante
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE‘PRESTAQAO DE SERVICO DE TERCEIROS
APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
IPEM-PR n° __ /2018

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes de um lado o INSTITUTO DE
PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA estabelecido na Rua Estados Unidos, n® 135,
Curitiba-PR, CNPJ n°, 76.071.869/0001-99, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr.

, brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Curitiba-PR, RG n°

-PR, CPF-MF n° , doravante denominado IPEM-PR, e de outro, a
Empresa , estabelecida na Rua , n° -PR, CNPJ-
MF n° , neste ato representada por seu socio- propnetano Sr. ,
brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de -PR, RG n°
CPF-MF n° ., doravante denominada CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado o

presente Contrato de Servn;os De Apoio as Atividades Administrativas, que se regera pelas
condicdes previstas pela Lei n® 8.666/93 e suas altera¢des, Lei n°10.520/2002, Lei Complementar
n°123/2006, Decreto n°3555/2000, Decreto n°6.204/2007, Edital e seus Anexos do Pregao,
operacionalidade Presencial, IPEM-PR n°017/2018 e clausulas e condigdes seguintes, que
mutuamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratagdo de Empresa especializada na prestagdo de servicos de apoio as atividades
administrativas, na Sede e Subsede do IPEM-PR em Curitiba-PR e nas suas Regionais nas
cidades de Londrina/PR, Maringd/PR, Cascavel/PR e Guarapuava/PR e no Escritério de Foz do
Iguacgu/PR, pelo periodo de 12(doze) meses, podendo 0 mesmo ser prorrogado nos termos da
Legislagéo vigente e demais especificagdes constantes do Edital e seus ANEXOS, da Licitagdo na
Modalidade de Pregéo Presencial, IPEM-PR n°017/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1 Prestar os servicos contratados nos quantitativos e requisitos exigidos pelo Edital e seus
Anexos, e cumprir todas as condi¢des estabelecidas em contrato.

2.2 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagbes
nao autorizadas pelo IPEM-PR.

2.3 Recrutar, selecionar e avaliar por sua conta e risco, nos termos da Legislagdo vigente, os
profissionais qualificados, necessarios a perfeita prestacao dos servigos, cabendo-lhe efetuar todos
0s pagamentos, inclusive dos encargos previstos na legislacdo trabalhista, previdenciéaria e fiscal, e
quaisquer outros decorrentes de sua condi¢do de CONTRATADA.

2.3.1 Sempre que solicitado, apresentar ao IPEM-PR os diplomas, certificados, comprovantes e
carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus
profissionais.
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2.4 Impedir a contratagéo de profissionais que possuam vinculo familiar com ocupante de cargo em
comissao, Diregdo ou de Responsabilidade por Unidades Organizacionais do IPEM-PR, em
cumprimento ao Decreto Federal n® 7203/2010.

2.5 Orientar seus profissionais sobre todos os dados referentes ao contrato de trabalho, carga
horaria, faltas, licengas médicas, férias, registro de frequéncia, beneficios, reporte funcional e
orientagdes gerais sobre o funcionamento do IPEM-PR.

2.6 Informar seus profissionais a respeito da proibigdo de divulgar a terceiros qualquer informagao,
a que tenha acesso no IPEM, em decorréncia do trabalho desempenhado ou de documentos
manuseados sem autorizacdo expressa do IPEM-PR.

2.7 Fornecer cracha de identificagdo a todos os seus profissionais, de uso obrigatério para ter
acesso as dependéncias do IPEM-PR.

2.8 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos seus profissionais.

2.9 Apresentar relagdo nominal e qualificada de seus profissionais que prestarao servigos no IPEM-
PR.

2.10 Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus profissionais,
quando necessarios.

2.11 Ser responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos seus profissionais na
prestagéo dos servigos, objeto do presente contrato.

2.12 Apresentar Formulario de Dados Cadastrais a Geréncia de Recursos Humanos até 05 (cinco)
dias corridos subsequentes a solicitagdo do IPEM-PR, contendo informagdes dos contratados,
cujos modelos e planilhas serdo enviados via correio eletronico, bem como, manté-los atualizados.

2.13 Informar o IPEM-PR sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente,
na regularidade do contrato firmado.

2.14 Apresentar Documento Fiscal discriminativo da prestagéo dos servigos, do més em referéncia
e nos termos da Legislagdo vigente, acompanhado com todos os documentos exigidos na Clausula
Quinta do presente Contrato, incluindo-se a comprovacdo dos recolhimentos dos tributos,
contribuicbes sociais obrigatorias por Lei, € dos pagamentos relativos a sua obrigacdo de
empregadora.

2.15 Fornecer o registro de frequéncia dos seus profissionais.

2.16 Encaminhar ao IPEM-PR, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relag&o dos profissionais que
fruirdo férias e licengas nos termos da Legislagao vigente, no periodo subsequente, assim como
informar os dados daqueles que irdo substitui-los.

2.16.1 No caso das férias a escala devera ser estabelecida em conjunto com a administragdo do
IPEM-PR.
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2.17 Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e com quaisquer outros,
em decorréncia da sua condicdo de empregadora, referente a forga de trabalho alocada as
atividades objeto do contrato.

2.18 Realizar mensalmente a apresentagdo do Documento Fiscal, até o 5° (quinto) dia util
subsequente ao més da prestacdo do servigo, objeto do presente procedimento, devidamente
formalizado, a Geréncia de Recursos Humanos do IPEM-PR, localizada na Rua Estados Unidos, n°
135, Curitiba-PR, de Segunda-Feira a Sexta-Feira das 08h as 12h e das 13h as 17h.

2.19 Informar e manter atualizados os numeros dos telefones, fixos e celulares, do fac-simile,
enderego eletrénico, e-mail, bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem
necessarios ao IPEM-PR.

2.20 Efetuar, de imediato, o afastamento e substituicdo de qualquer de seus profissionais, cujo
servico, atuagao, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatorios
ao bom andamento da prestagao do servigo, objeto do presente procedimento.

2.20.1. Nesse caso, em n&o sendo aproveitado pela CONTRATADA em seus quadros funcionais, o
profissional devera ser desligado mediante indenizagéo do aviso prévio.

2.20.2. Em sendo aproveitado nos quadros funcionais da CONTRATADA, a empresa devera
formalizar esse fato por escrito ao IPEM-PR.

2.21 Fornecer o beneficio de Vale Alimentagéo, VA ou Vale Refeicdo, VR, aos seus profissionais,
com aceitacdo ampla na cidade da prestacdo de servicos, em valor minimo estabelecido em
Convengédo Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo ou Sentenga Normativa da categoria, serem
entregues aos seus profissionais, até o primeiro dia do més em referéncia, impreterivelmente.

2.22 Conceder aos seus profissionais o Vale Transporte, VT, entre 0 endereco residencial e o
IPEM-PR, e vice-versa, conforme Lei n.° 7.418/85, regulamentada pelo Decreto n.° 95.247/87, nos
casos em que ndo haja transporte fornecido pelo IPEM-PR, serem entregues aos seus
profissionais, até o primeiro dia do més em referéncia, impreterivelmente.

2.23 Quando o IPEM-PR apontar a necessidade de deslocamento a servigo para outras cidades ou
Estados, fornecer diarias e passagens, aérea ou terrestre, aos seus profissionais, bem como,
providenciar ressarcimentos relativos a translado ou servigo de taxi, quando necessario.

2.24 Oferecer aos seus profissionais e dependentes interessados, Plano de Saude, no minimo
Basico, com direito a internacdo em enfermaria, sem qualquer caréncia, € com cobertura na cidade
da prestacéo dos servigos do empregado, e entregar as carteiras correspondentes no prazo de até
30 (trinta) dias. Essa despesa ocorrera por conta do profissional contratado e ndo devera constar
da Planilha de Custos e Formagao de Pregos.

2.25 Exercer o controle sobre a assiduidade, pontualidade e férias de seus empregados,
descontando as faltas e os atrasos.

2.26 Disponibilizar, por sua conta e risco, 0 registro didrio da jornada de trabalho de seus
profissionais, através de ponto eletronico devidamente instalado e ativado, nas Unidades
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Organizacionais do IPEM-PR, localizadas nas cidades de Curitiba, Londrina, Maringa, Cascavel,
Foz do Iguagu e Guarapuava, respectivamente: Sede, Subsede, RELON, REMAR, RECAS, Esc.
Foz do Iguagu e REGUA, bem como, realizar manutengbes preventiva e corretiva nos
equipamentos e fornecer os insumos e materiais necessarios para o correto funcionamento dos
mesmos.

2.27 Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagdo para contratar com a
Administragéo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal.

2.28 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos € as supressdes que se fizerem
necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.

2.29 Apresentar ao IPEM-PR, sempre que solicitado, os diplomas, certificados, comprovantes e
carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus
profissionais.

2.30 Manter uma estrutura organizacional na cidade de Curitba com Representante Legal
responsavel por supervisionar a prestacdo dos servigos e com poderes de deciséo, para tratar de
todos os assuntos relacionados ao contrato, sem énus adicional ao IPEM-PR.

2.30.1 A CONTRATADA deve se fazer representar na Sede do IPEM-PR, pelo menos uma vez por
semana, a fim de recolher documentos relacionados com seus profissionais (atestados,
justificativas, entre outros) e sanar problemas relacionados com os registros do ponto eletrdnico.

2.31 Obedecer as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho, determinadas
pelo Ministério do Trabalho para as atividades envolvidas, bem como orientar os funcionérios,
inclusive quanto ao uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, por sua conta e risco, se for
0 Ccaso.

2.32 Respeitar e cumprir rigorosamente, no que se refere a todos os seus profissionais, nos termos
da Legislacdo vigente, os direitos trabalhistas, previdéncia social, acidentes de trabalho, jornada de
trabalho, pagamento de salério no prazo legal, seguros além de demais contribuigdes, durante a
prestacdo do servico, objeto do presente procedimento.

2.33 Acatar as recomendacdes realizadas pela Fiscalizagdo do Contrato ou justificar formalmente o
ndo atendimento das orientagdes prestadas, obrigando-se, ainda, a fornecer todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes relacionados aos profissionais e ao
desempenho da prestagéo dos servigos contratados.

2.34 Autorizar o IPEM-PR, a fazer a retengdo no Documento Fiscal e o depésito direto dos valores
devidos ao FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA,
observada a legislagao especifica, caso ndo se comprovem os depdsitos das obrigag¢des no prazo
legal.

2.35 Prever e prover, sem 6nus adicional para o IPEM-PR, quando solicitado, o profissional
necessario para garantir a prestagéo dos servigos contratados, sem interrupgéo, seja por motivo de
férias, licengas, faltas ao servigo, demissdes e outros anélogos, obedecidas as disposicbes da
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legislag&o trabalhista vigente, reservando-se ao IPEM-PR o direito de descontar das faturas
mensais da CONTRATADA as eventuais auséncias desses profissionais.

2.36 Apresentar relatorios mensais, por meio eletrénico, com a composi¢ao dos custos com seus
profissionais, incluindo remuneragao e beneficios, bem como frequéncia, férias e quaisquer outros
dados que gerem custos ao IPEM-PR, por ocasido da elaboragdo do Documento Fiscal, condi¢do
imprescindivel para a efetiva¢do do devido pagamento.

2.37 Prestar os esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato quando forem solicitados pelo
IPEM-PR, e relatar toda e qualquer ndo conformidade constatada.

2.38 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes, dos quais venham a ser vitimas os seus
profissionais quando da prestagao dos servigos contratados, por tudo quanto as Leis Trabalhistas e
Previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

2.39 Assumir inteira responsabilidade por danos materiais ou pessoais oriundos da atividade de
seus profissionais, que atinjam bens de propriedade ou responsabilidade do IPEM-PR, de seus
servidores e de terceiros, no curso da prestacdo do servigo, objeto do presente procedimento.

2.40 Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados diretamente ao IPEM-PR ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo IPEM-PR.

2.41 Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato, e a sua inadimpléncia ndo transfere ao IPEM-PR a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato nos termos do artigo
n® 71, da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

2.42 Na hipotese da CONTRATADA descumprir quaisquer das obrigagdes supramencionadas,
apds formal notificagdo do IPEM-PR, ndo se manifestar e ndo corrigir os problemas em 05 (cinco)
dias uteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pelo mesmo descumprimento motivador da
notificagdo anterior, o IPEM-PR poderéa rescindir o Contrato, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital e seus ANEXOS.

Paragrafo unico: A CONTRATADA é a unica responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugédo do Contrato, e a inadimpléncia desses
encargos ndo transfere a Administragao publica a responsabilidade pelo seu pagamento.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DO IPEM-PR
3.1 Disponibilizar infraestrutura necessaria para a prestagdo dos servigos contratados.

3.2 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato de acordo com as clausulas elencadas e as
normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

J

%ﬁ@? Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana
. 2 Rua Estados Unidos, 135 - Bacacheri - CEP 82.510-050 - Curitiba
- Telefone: (41) 3251-2200 /Fax (41) 3251-2267
E-mail: ipem@ipem.pr.gov.br - www.ipem.pr.gov.br
Quvidoria 0800 645 0102

¥4

Orgéo
Delegado



<>

IPEM ,
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA

3.3 Formalizar a CONTRATADA o Gestor e Fiscal do contrato, que acompanhara a prestacdo dos
servicos sob todos os seus aspectos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exiam medidas corretivas por
parte da CONTRATADA.

3.4 Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de ndo conformidades na prestacdo dos
servigos, fixando prazo para suas corregoes.

3.5 Formalizar o imediato pedido de afastamento ou substituicdo de qualquer profissional ou
preposto da CONTRATADA cujo servigo, conduta, atuagéo, permanéncia ou comportamento sejam
qualificados ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatorios ao
IPEM-PR.

3.6 Informar a CONTRATADA a ocorréncia de faltas por parte de seus profissionais.

3.7 Solicitar a CONTRATADA, de acordo com 0s seus interesses e conveniéncia, a reposi¢ao dos
profissionais que se ausentarem por tempo superior a 5 (cinco) dias Uteis, independente do fato
gerador do afastamento, exceto no caso de férias.

3.8 Comunicar a CONTRATADA a necessidade de deslocamento a servigo em prazo ndo superior
a 05 (cinco) dias, salvo casos excepcionais, € a necessidade de aquisi¢do de passagens, aérea ou
terrestre e 0 pagamento de diarias aos profissionais contratados, antes da viagem.

3.9 Rejeitar ou solicitar substituicdo, no todo ou em parte, da prestacdo do servigo, objeto do
presente procedimento, em desacordo com os termos constantes do EDITAL e seus Anexos.

3.10 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor do Documento Fiscal de prestagéo dos
servicos da CONTRATADA.

3.11 Formalizar a prestagdo do servigo, mensalmente, desde que comprovada a adequagéo aos
termos do EDITAL e seus Anexos, através do Gestor e do Fiscal do Contrato, mediante Atesto no
correspondente Documento Fiscal no prazo de maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data de entrega do mesmo ao Fiscal do Contrato.
3.11.1 O aceite da prestacdo do servigo pelo IPEM-PR, néo exclui a responsabilidade civil,
penal, administrativa e ambiental da CONTRATADA, mesmo que constatada posteriormente.

3.12 Realizar o pagamento através da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, em até 10 (dez)
dias uteis, contados da data do Atesto constante do correspondente Documento Fiscal,
acompanhado dos documentos exigidos no EDITAL e seus anexos, mediante depdsito bancario.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do
mesmo, podendo ser renovado, mediante emissdo de Termo Aditivo e nos termos da Legislagéo
vigente.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
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5.1 O IPEM-PR pagarad a CONTRATADA mensalmente o valor de R$
prestacdo dos servigos, objeto do presente Contrato.

(por extenso) pela

5.2 O pagamento pela prestacdo dos servigos, objeto do presente procedimento, sera realizado
mensalmente, através da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, em até 10 (dez) dias uteis,
subsequentes ao més em referéncia, contados da data do Atesto constante do correspondente
Documento Fiscal, mediante depdsito bancario na conta corrente da CONTRATADA.

5.3 O Documento Fiscal devera obrigatoriamente identificar o més da prestagado dos servigos, o
valor unitario, as retengdes legais e o valor total do pagamento devido, emitido sem rasura e
legivel, fazendo constar o0 nome do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana, IPEM-PR,
CNPJ-MF 76.071.869/0001-99 e demais descrigdes correspondentes.

5.4 O Documento Fiscal devera ser emitido pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
numero de inscrigdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ-MF, apresentado nos
documentos de HABILITACAQ e Proposta de Pregos, ndo se admitindo Documento Fiscal emitida
com outro CNPJ-MF, mesmo em caso de filial.

5.5 Caso a CONTRATADA seja optante pelo SISTEMA INTEGRADO DE PAGAMENTO DE
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
- SIMPLES, devera apresentar anexada ao Documento Fiscal a devida comprovacdo a fim de
evitar a retengao na fonte dos tributos e contribuigbes conforme legislagéo em vigor.

5.6 No caso de ser constatada alguma n&o conformidade no Documento Fiscal ou na
documentagdo exigida, o IPEM-PR devolverda o mesmo a CONTRATADA para as devidas
corregdes ou regularidades. Ocorrendo esta hipbtese, o prazo de pagamento serad
automaticamente postergado, considerando-se novo prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a solugéo
das respectivas pendéncias isentando este o IPEM-PR de qualquer 6nus.

5.7 Em razdo da responsabilidade subsidiaria imposta ao IPEM-PR pela Sumula TST n° 330, se
exigira da CONTRATADA que apresente mensalmente com o Documento Fiscal, os seguintes
documentos referentes ao periodo anterior a prestagéo dos servigos e, quando for o caso, do més
da prestacao dos servigos:

a) Lista, em papel timbrado da CONTRATADA, do quadro de pessoal que efetivamente
presta servicos perante o IPEM-PR, por posto de trabalho, contendo as informagdes
pertinentes a contratagdes e dispensas, devidamente atualizadas.

b) Copia da relacao dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente ao pessoal
que efetivamente presta servigos perante o IPEM-PR.

c) Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a
RAIS e a CAGED.

d) Copia da relagdo que comprova o recolhimento da contribuicdo previdenciaria
estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme dispde o Artigo n°195, §
30 da Constituicdo Federal, sob a pena de rescisdo contratual.
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e) Registro de frequéncia de todos os profissionais.

f) Folha de pagamentos, em papel timbrado da CONTRATADA com o comprovante de
quitacdo dos pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente prestou os servigos
perante o IPEM-PR, nas formas de holerite, e de prova de depdsito em conta bancaria dos
respectivos trabalhadores, devidamente adimplido no prazo previsto em Lei.

g) Comprovantes dos pagamentos de “Vale-Transporte” e “Auxilio-Refei¢édo” ou “Auxilio-
Alimentacao”, efetuados aos seus profissionais que efetivamente prestam servigos perante
o IPEM-PR.

h) Comprovagéo de regularidade perante & Fazenda Federal, @ Fazenda Estadual e a
Fazenda Municipal, mediante Certiddes atualizadas.

i) Comprovagédo de regularidade perante, ao FGTS, ao INSS e a Justica do Trabalho,
CNDT, mediante Certiddes atualizadas.

j) Guias de Recolhimento do FGTS, ultimo més de recolhimento, e GPS, Ultimo més de
recolhimento, devidamente quitadas.

k) Comprovante de pagamento da gratificago natalina, no prazo exigido por Lei.

[) Comprovante relativo a concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias e eventuais indenizagdes, na forma da Lei;

m) A realizagéo de exames admissionais, demissionais e periddicos, quando for o caso.

n) Comprovante de cumprimento das obrigagdes contidas em convengéo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho.

0) O cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relagéo dos profissionais
vinculados ao contrato;

p) Quando ocorrer a rescisdo contratual de profissional da CONTRATADA que prestou
servicos ao IPEM-PR devera ser apresentado comprovante de pagamento das verbas
rescisérias e do exame demissional.

5.8 O IPEM-PR podera sustar ou glosar o pagamento de qualquer Documento Fiscal, no todo ou
em parte, quando da existéncia de qualquer débito para com o IPEM-PR, caso os servigos
contratados nédo estiverem de acordo com a especificacdo apresentada e aceita, ou caso néo
tiverem sido realizados na sua totalidade.

5.9 O IPEM-PR podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a multas e
indenizagOes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do Edital e seus Anexos.

5.10 Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA, enquanto houver pendéncia de
liquidag&o de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, ou ainda,
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de pendéncia junto & Fazenda Federal, INSS e FGTS, que devera ser comprovada atraves de
Certiddes atualizadas;

5.11 Fica vedada @ CONTRATADA vincular o pagamento do salario de seus profissionais ao
pagamento da fatura devida pelo IPEM-PR.

5.12 Como forma de fiscalizar com mais rigor o cumprimento da legislacéo trabalhista, o
pagamento do Documento Fiscal mensal somente serd liberado a CONTRATADA apds a
comprovagao do pagamento dos salarios dos seus profissionais no prazo legal.

CLAUSULA SEXTA - PROVISIONAMENTO PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS

6.1 Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas decorrentes da presente
contratagé@o havera o provisionamento de valores para o pagamento de férias, 13° salario e verbas
rescisorias dos profissionais da CONTRATADA, que serdo depositados pelo IPEM-PR em conta
vinculada especifica, conforme previsto no ANEXO XIl - CONTA-DEPOSITO — BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°05/2017.

6.2 As provisdes realizadas pelo IPEM-PR, de que trata o subitem anterior, serdo destacadas do
valor mensal do contrato e depositadas numa conta vinculada em instituicdo bancéria oficial,
bloqueada para movimentagao e aberta em nome da CONTRATADA.

6.3 O montante do depésito vinculado sera realizado nos percentuais abaixo consignados:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO

J
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ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicio
social sobre o aviso prévio

indenizado e sobre o aviso prévio 5,00 % (cinco por cento)
trabalhado
Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
Incidéncia do Submédulo 2.2 7,39% 7.60% 7,82%
e s ..,, . | b .
sobre férias. 1/3 (um terco) (sete virgula (sete vireula (sete virgula
~ ] ~q - C A1 20 . . . .
tOIl‘{'fl_TllLlOIlﬂl df teuar? el3 frinta e nove por | . " TF oitenta e dois por
(décimo terceiro) salario™ cento) s€is por cento) cento)

2.82% (tri 0 i
32.82% (trintae | 33,03% (trinta 33,25% (trinta c

dois virgula e trés virgula . .
Total . N D trés virgula vinte e
oitenta e dois ZEero trés por . o
cinco por cento)
por cento) cento)

* Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés
por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no Artigo n° 22, inciso |I,
da Lei no 8.212/1991.

6.4 Os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados, depositados em
conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente 8 CONTRATADA.

6.5 O IPEM-PR firmara acordo de cooperagdo com instituicdo bancaria oficial, determinando os
termos para a abertura da Conta Corrente vinculada.

6.6 A assinatura do contrato de prestacao dos servigos entre o IPEM-PR e a Licitante Vencedora do
certame sera precedida dos seguintes atos:

6.6.1 Solicitagdo do IPEM-PR mediante oficio a instituicdo bancaria oficial, de abertura de Conta
Corrente vinculada, bloqueada para movimentagéo, no nome da CONTRATADA;

6.6.2 Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizagdo da Conta Corrente vinculada, de
termo especifico da institui¢do financeira oficial que permita ao IPEM-PR ter acesso aos saldos e
extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagdo da Administragao;

6.7 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido no
acordo de cooperacao, desde que obtenha maior rentabilidade.

6.8 A movimentagdo da conta vinculada ocorrerd mediante autorizagdo do IPEM-PR,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

4
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6.9 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagbes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera
apresentar requerimento contendo os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas e seus respectivos comprovantes.

6.9.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salédrio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na
Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério proporcional, as férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d)ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

6.9.2 O saldo existente na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo apenas
sera liberado com a execugao completa do contrato, apés a comprovagao, por parte da empresa,
da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

6.10 O IPEM-PR expedira, apos a confirmagdo da ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagdo, encaminhando a referida
autorizagdo a instituicao financeira oficial no prazo maximo de cinco (05) dias Uteis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da CONTRATADA.

6.10.1 A autorizagdo de que trata o item acima devera especificar que a movimentagéo
sera exclusiva para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA

7.1 Sera exigida da Licitante vencedora, previamente a celebragdo do Contrato, a prestagédo de
garantia para o cumprimento da sua execugdo, no montante de 5% (cinco por cento) do valor
correspondente ao periodo de vigéncia do Contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 8.666/1993 e
suas alteragdes.

7.2 A garantia inicial seré refor¢cada durante a prestacdo dos servigos contratados, de forma a
totalizar 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (pregos iniciais mais reajustamento se
houver).

7.3 A garantia deverd cobrir expressamente o eventual inadimplemento de penalidades
administrativas, das obrigagdes contratuais e dos encargos sociais e trabalhistas da
CONTRATADA.
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7.4 A garantia devera ser apresentada com validade de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no Contrato.

7.5 A garantia somente sera liberada apds a execucdo completa do contrato e ante a comprovagéo
de que a CONTRATADA pagou todos os encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da
contratagdo, € que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a mesma sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pelo IPEM-PR, conforme estabelecido na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG
n® 05/2017, sem prejuizo das demais sangdes previstas no instrumento convocatoério e em seus
anexos.

7.6 O comprovante da prestacdo de garantia devera ser apresentado em até 05 (cinco) dias Uteis
apés a convocacdo da Administracdo, podendo esta ser efetivada por meio de e-mail e
correspondéncia com Aviso de Recebimento, AR, ou por qualquer outro meio que comprove que a
Licitante vencedora foi cientificada da exigéncia.

7.7 A garantia e seus reforgos poderao ser realizados em uma das seguintes modalidades:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo ser emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda;

b) Seguro garantia; e
c) Carta de fianga.

7.8 No caso de fianca, esta devera ser, a critério do licitante, fornecido por uma instituicdo
localizado no Brasil, pelo prazo da duracdo do contrato, cobrindo o risco de quebra do contrato,
verbas trabalhistas, pelo prazo previsto no item 18.4 devendo a contratada providenciar sua
prorrogacao, por toda a duragdo do contrato, independente de notificacdo do IPEM-PR, sob pena
de rescisdo contratual.

7.8.1. Na hipbtese de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do beneficio de
ordem, previsto no artigo 827, paragrafo unico, do Codigo Civil.

7.9 No caso da opgao pelo seguro garantia 0 mesmo sera feito mediante entrega da competente
apolice emitida por entidade em funcionamento no Pais, e em nome do IPEM-PR, cobrindo o risco
de quebra do contrato, pelo prazo previsto no subitem 18.4 da vigéncia contratual, devendo a
contratada providenciar sua prorrogacdo, por toda a duracdo do contrato, independente de
notificagdo do IPEM-PR, sob pena de resciséo contratual.

7.10 No caso de caugdo com titulos da divida publica estes deverdo estar acompanhados de laudo
de avaliagdo da Secretaria do Tesouro Nacional, no qual este informara sobre a exequibilidade,
valor e prazo de resgate, taxa de atualizagdo e condi¢des de resgate, o qual vigorara dentro do
prazo previsto no subitem 18.4.
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7.11 O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,
na forma do Art. 70 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes. O contratado é responsavel pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato.

CLAUSULA OITAVA - AUTORIZAGOES PARA PAGAMENTO DIRETO
8.1 No caso de inadimplemento das obrigag6es trabalhistas, a CONTRATADA se obriga a:

a) a regularizar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas o pagamento de todas as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias, cujo descumprimento seja notificado
pelo Fiscal do Contrato. Findo o prazo sem o devido pagamento, fica o IPEM-PR
autorizado a efetuar diretamente e em nome da CONTRATADA, o pagamento aos
profissionais terceirizados, utilizando os valores retidos, sem prejuizo das multas e demais
sangdes previstas no Edital e seus Anexos;

b) autorizar a retengéo dos valores correspondentes e o respectivo desconto do montante a
ela devido pelo IPEM-PR, sem prejuizo das multas e demais sangdes previstas no EDITAL,
seus Anexos, caso ndo comprove o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias; e

c) autorizar o IPEM-PR, a fazer a retengdo no Documento Fiscal e o depésito direto dos
valores devidos ao FGTS e IRPF nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da
CONTRATADA, observada a legislagéo especifica, caso ndo se comprove os depositos das
obrigagdes no prazo legal.

CLAUSULA NONA - RECOMPOSICAO FINANCEIRA

Por se tratar de contratacdo de servicos administrativos em que o custo remuneratério de seus
profissionais influencia diretamente nos valores propostos para a sua execugdo, podera haver
recomposic¢ao financeira do contrato ap6s 12 (doze) meses, contados da vigéncia da Convengao
Coletiva utilizada na Proposta de Pregos, mediante a emisséo de Termo Aditivo, nos termos da
Legislagao vigente, desde que devidamente comprovado o impacto nos valores dos servigos e
autorizado pela Autoridade Superior do IPEM-PR.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito através de manifestagéo por escrito por
qualquer das partes, independente de notificagao judicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, bem como por qualquer dos motivos previstos na Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas, ou a infringéncia
dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagéo das seguintes sangdes:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade;

J
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b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato devidamente atualizado,
quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das obrigagdes assumidas, salvo
motivo de forga maior, devidamente comprovado. Em caso de reincidéncia da infragdo, a
penalidade de multa podera ser dobrada, sem prejuizo da imediata resciséo do contrato e
aplicagéo das demais sangdes cabiveis;

c) Multa diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese
exclusiva de atraso na conclusdo dos servigos ou na inércia injustificada de providéncias
solicitadas pelo IPEM-PR.

d) Suspensdo temporaria, de participar em licitagdo e impedimento de contratar com o
IPEM-PR pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no contrato;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPEM-PR, quando a
CONTRATADA deixar de cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave, dolosa
ou revestida de ma-fé.

11.2. Sera considerada falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, 0 ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem como o
nao pagamento de salario, do Vale-Transporte e do Auxilio-Alimentagédo ou Auxilio-Refeigao, que
podera dar ensejo a rescis@o do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de san¢do pecuniaria e da
declaragéo de impedimento para licitar € contratar com a Administragéo Publica.

11.3. Sera considerado inadimplemento contratual a ndo comprovagao de regularidade fiscal junto
as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, INSS e FGTS, aplicando-se as penalidades cabiveis.

11.4.As sangbes de natureza pecuniaria serdo diretamente, descontadas de créditos que
eventualmente detenha a CONTRATADA, ou efetuada a sua cobranga na forma da Lei.

11.5. As sangdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a
ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou caso fortuito,
devida e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo do Contrato sera realizada pelo responsavel pela Geréncia de Recursos Humanos,
GEREH, e a gestéo por servidor designado pela autoridade do IPEM-PR, ou por seus substitutos
legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES
Qualquer alteracédo do presente contrato somente sera valida quando efetuada mediante a emissao
de Termo Aditivo, e nos termos da Lei n°8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
O valor total estimado do presente Contrato é de R$ (por extenso), que correrd a conta
de Convénio firmado com o IPEM-PR e o Inmetro, através de transferéncia de recursos, fonte n®
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174, Programa de Trabalho n° 22.665.2055.2034.001. Deste valor, R$ (por extenso)
para o elemento de despesa n° n°339039-79-SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO TECNICO
E OPERACIONAL e R$ (por extenso) para o elemento de despesa n°339093-01-
INDENIZAGOES E RESTITUICOES. Encontra-se destinada a importancia de R$ (por
extenso) através da Nota de Empenho, NE, n° de , Processo IPEM-PR n° 15.313.231-
3/18, para atendimento as despesas, em conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado pelo INMETRO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUTORIZAGAO DA DESPESA.

Despesa autorizada pelo Diretor Administrativo-Financeiro do IPEM-PR, Rogério Moletta
Nascimento, Processo IPEM-PR n° 15.313.231-3/18, de acordo com a subdelegagdo de
competéncia constante da Portaria n°059/2016 do Diretor-Presidente do IPEM-PR.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LICITACAO

Licitagdo, na modalidade de Pregéo, Operacionalizagao Presencial, tipo Menor Prego, n® 017/2018,
realizada nos termos da Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n°® 3.555/2000, Lei n°
8.666/93 e suas alteracOes, Lei Complementar n® 123/2006 e Decreto Federal n°® 8.538/2015.
Protocolizado n® 15.313.231-3/18 .

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
Fica eleito o Foro Central da Comarca de Curitiba — Parana, para dirimir todas as questdes
emergentes deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, com as testemunhas abaixo.

Curitiba, __de de 2018.
Bernardino Barreto de Oliveira ABCDEFG
Diretor-Presidente CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
01. 02.
RGn° RGn°
CPF-MF: CPF-MF:
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ANEXO VIII - Planilha de Custos e Formagao de Precos

(IN SLTI/MPOG 05/2017)

N2 Processo: | 15.313.231-3/18
Licitagdo N© || Preg&o Presencial n° 017/2018

Discriminagao dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A | Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

C |/Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

D | N2 de meses de execugado contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Assistente juridico Posto
Assistente administrativo | Posto
Assistente administrativo Il Posto
Auxiliar administrativo | Posto
Auxiliar administrativo Il Posto

Méo de obra - Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente 8 mao-de-obra

01 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

02 |Salario Normativo da Categoria Profissional

03 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

04 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Médulo 01: Composi¢do da remuneragédo

01 Composicdo da remuneragao Valor (R$)

Salario base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Mmoo W >

Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAGAO

Moddulo 02: Beneficios mensais e diarios

02 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)

A [Transporte.

Auxilio alimentag&o (vales, cesta basica, entre outros).

B
C |Assisténcia médica e familiar.
D

Auxilio creche.

J
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Seguro de vida, invalidez e funeral.

Outros (especificar).

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Modulo 03: Insumos diversos

03

Insumos diversos

Valor (R$)

A

Uniformes

Materiais

Equipamentos

B
c
D

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

Médulo 04: Encargos sociais e trabalhistas
Sub Médulo 04.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:

4.1

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes. Percentual (%)

Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educacio

FGTS

Seguro acidente do trabalho

ITIOmMMmoO|w >

SEBRAE

Total

Nota 01: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢bes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 02: Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Sub Mddulo 04.2: 13° (décimo terceiro) salario

4.2 113° (décimo terceiro) salario Valor (R$)
A [13° (décimo terceiro) salario
Subtotal
B Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13° (décimo
terceiro) salario
Total
Sub Mddulo 04.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento Maternidade
B |ncidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade
Total
Sub Médulo 04.4: Provisdo para rescisdo
4.4 Provisao para rescisdo Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B |[Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre 0 aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia dos encargos do Sub Modulo 04.1 sobre 0 aviso prévio trabalhado
F Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o0 aviso prévio trabalhado
Total
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Sub Médulo 04.5: Custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profissional ausente Valor (R$)
A [Férias e terco constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D |Auséncias legais
E |Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia dos encargos do Sub Médulo 04.1 sobre o custo de reposigao do
rofissional ausente
Total
Quadro-Resumo do Mddulo 04: Encargos sociais e trabalhistas
04 Médulo 04: Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 [Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 13° (décimo-terceiro) salario
4.3 |Afastamento maternidade
4.4 (Custo de resciséo
4.5 (Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 |Outros (especificar)
Total
Médulo 05: Custos indiretos, tributos e lucro
05 Custos indiretos, tributos e lucro. Percentual (%) Valor (RS)
A [Custos indiretos
B Lucro
C [Tributos
B.1. Tributos federais (especificar)
B.2 Tributos estaduais (especificar)
B.3 Tributos municipais (especificar)
Total

Nota 01: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota 02: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado)

(R9)

Médulo 01 — Composig&o da remuneracéo

Modulo 02 — Beneficios mensais e diarios

Médulo 03 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

oo W >

Maédulo 04 — Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E |

Madulo 05 — Custos indiretos, tributos e lucro.

Valor total por empregado

Quadro-Resumo do valor mensal dos servigos

Quantidade de , .
, . Valor proposto Valor proposto por Quantidade Valor total do servigo
Tipo de servigo (A) por empregado (B) emr:)r(t)asgtid(cg por posto (D) = (B x C) de postos (E) (F)=(DxE)
Servigo 01
: (indicar) RS RS RS
Il Servico02 R$ R$ R$
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(indicar)
Servico
" (indicar) RS RS RS
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (I + 1 +...)

Quadro demonstrativo do valor global da Proposta de Prego

Valor Global da Proposta de Prego

Descrigdo Valor (R$)

A Valor proposto por unidade de medida *

B Valor mensal do servigco

c Valor global da proposta
(valor mensal do servico multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

Obs. 1: Devera ser apresentada planilha de formagéo de custo total e individual do posto de trabalho de
acordo com o valor arrematado.

Obs. 2: Registre-se, que a tabela acima é meramente explicativa e que o preenchimento dos campos da
planilha acima cabe ao proponente, devendo o mesmo discriminar todos os custos vinculados e advindos
das normas legais, sociais e tributarias, assim como aqueles custos inerentes a respectiva convengdo
coletiva da categoria.

J

Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana
Rua Estados Unidos, 135 - Bacacheri - CEP 82.510-050 - Curitiba
Telefone: (41) 3251-2200 /Fax (41) 3251-2267
E-mail: ipem@ipem.pr.gov.br - www.ipem.pr.gov.br
Quvidoria 0800 645 0102

r4

Orgéo
Delegado




<>

IPEM ,
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO IX - TERMO DE VISTORIA - FACULTATIVO

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Raz&o Social:

1.2. CNPJ-MF:

1.3. Endereco:

1.4. Representante Legal:
1.4.1. CPF-MF n°
142.RGn°

2. DECLARAGAO

A LICITANTE acima identificada declara para os devidos fins licitatorios, de participacdo na
Licitagdo, modalidade de Pregdo Presencial, tipo Menor Preco, IPEM-PR n°017/2018,
protocolizado n°15.313.231-3, que compareceu na data de perante a

(GEREH, RELON, REMAR, RECAS e REGUA) do IPEM-PR e realizou VISTORIA, verificagéo “IN
LOCO” para conhecimento, analise, esclarecimentos de dividas referentes a PRESTACAO DOS
SERVICOS, objeto do correspondente procedimento Licitatorio.

Local e data

Nome e identificacdo da Licitante

GEREH, RELON, REMAR, RECAS, REGUA e Escritério de Foz do Iguagu.
Nome do Servidor:
Cargo ou Funggo:

Assinatura:

S
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