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EDITAL

O ESTADO do PARANA, por intermédio do DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE MATERIAL da
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA — DEAM/SEAP, torna publico que
realizard licitacdo nos seguintes termos:

PREGAO ELETRONICO: Acolhimento / Abertura / Divulgagao de Propostas:
887/2017- SISTEMA DE REGISTRO DE Até 09 h 00 min do dia 22/05/2018
PRECOS
TIPO: MENOR PREGCO Inicio da sesséo / disputa de lances:
A disputa sera PELA SOMATORIA DOS
VALORES UNITARIOS DOS POSTOS DE 09 h 30 min do dia 22/05/2018
TRABALHO Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para
todas as indicagbes de tempo constantes neste edital.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto o Registro de Pregos, para futura e eventual contratacao de
empresa especializada na prestagao de servigos de Limpeza, asseio e conservagao e outros, visando
atender aos 6rgaos da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana —
Polo C — Regiédo de Curitiba, pelo periodo de 12 (doze) meses.

VALOR MAXIMO DA LICITACAO: O preco global maximo para o presente procedimento licitatério é de
R$ 6.767.133,60 (seis milhdes e setecentos e sessenta e sete mil e cento e trinta e trés reais e
sessenta centavos).

O pregéo sera realizado através do sistema eletrénico de licitagdes do Banco do Brasil. O endereco
eletrbnico para recebimento e abertura de propostas é o www.licitacoes-e.com.br.

O edital esta disponivel na internet, nas paginas www.comprasparana.pr.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.
Os pedidos de esclarecimentos e providéncias deverao ser feitos, no prazo de até 2 (dois) dias uteis antes
da data fixada para a abertura da sessdo publica do pregdo, em campo especifico no site
www.comprasparana.pr.gov.br, pelo qual serdo enviados os esclarecimentos solicitados. O atendimento
sera feito no horario das 08h30min as 12h e das 13h30min as 18h.

- Os trabalhos serdo conduzidos pelo pregoeiro Gleoberto Marcondes dos Santos e equipe de apoio,
designadas pela Resolugao n.° 12295 de 01/02/2018, servidores do DEAM/SEAP.

- E-mail: deamlicita2@seap.pr.gov.br

- Telefones: (41) 3313-64009.

- Enderecgo: Palacio das Araucarias, Rua Jacy Loureiro de Campos s/n°, 3° andar, Ala A, Centro Civico,
CEP 80530-140, Curitiba/PR.

As razbes de recursos e as contrarrazées a recursos deverao ser protocolados no protocolo da SEAP
localizado no pavimento térreo do Palécio das Araucérias, Rua Jacy Loureiro de Campos s/n°, Centro
Civico, CEP 80530-140, Curitiba/PR, em atengdo a DL/DEAM/SEAP.

Qualquer cidad&o ou licitante podera impugnar o ato convocatorio até 2 (dois) dias Uteis antes da data
fixada para a realizacdo da sessdo publica do pregdo, em campo especifico no site
www.comprasparana.pr.gov.br, cabendo ao pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de até 01 (um)
dia util.

No curso da licitagédo, os autos do processo licitatério estardo a disposi¢ao dos interessados com a equipe
responsavel pelo pregéo.

CONDIGOES DA LICITAGAO

A licitagdo e a contratagdo dela decorrente sédo reguladas pelas condi¢bes especificas e gerais do pregéo
e pelo disposto nos demais anexos do edital.

A licitagdo seré regida pela Lei Estadual n® 15.608/2007, Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto Estadual n°
2.734/2015, Decreto Estadual n® 4993/2016 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n® 8.666/1993 e demais
leis estaduais e federais sobre licitagdes.
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CONDICOES ESPECIFICAS DO PREGAO

CRITERIO DE DISPUTA
O critério de disputa no sistema de compras eletrénicas € somatéria dos valores unitarios de cada posto
que compde o lote, fixado no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PREGOS:
Nao sera admitida proposta acima dos valores unitarios maximos e totais fixados no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.

PRAZO MINIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS:
O prazo de validade devera ser declarado na proposta e ndo podera ser inferior ao fixado neste edital —
Anexo Il

ANEXOS
Anexo | - Termo de referéncia;
Anexo Il — Documentos de habilitagao;
Anexo Il -— Modelo de descritivo da proposta de pregos e da planilha individual por posto de trabalho;

Anexo IV — Modelo de procuragéo;

Anexo V - Modelo de declaracéo;

Anexo VI — Declaragao de condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;
Anexo VIl - Orgaos participantes e locais de prestagdo de servicos;

Anexo VIl -Minuta da ata de registro de pregos;

Anexo IX — Minuta do contrato.

Anexo X — Modelo de Declaracao de Vistoria / Visita Técnica
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CONDICOES GERAIS DO PREGAO ELETRONICO

1 AREALIZACAO DO PREGAO

1.1 O pregéao sera realizado por meio da internet, através do sistema de compras eletrénicas do Banco
do Brasil, na pagina www.licitacoes-e.com.br. ID: 681.717

1.2 O pregao sera conduzido por servidor publico denominado pregoeiro, mediante a insercédo e o
monitoramento de dados gerados ou transferidos para 0 sistema de compras eletronicas do Banco do Brasil.
1.3 O pregoeiro exercera as atribuicdes previstas no artigo 48 da Lei Estadual n° 15.608/2007.

1.4 Para acesso ao sistema de compras eletrénicas, os interessados deverao se credenciar e obter chave
de identificacdo e senha pessoal do sistema de compras eletrénicas do Branco do Brasil, conforme
instru¢cdes que podem ser obtidas na pagina www.licitacoes-e.com.br ou no portal www.bb.com.br, ou
ainda através do telefone 0800-785-678 (BB responde).

1.4.1 O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema de compras eletrénicas
do Banco do Brasil implica a sua responsabilidade legal pelos atos praticados e presungéo de capacidade
para a realizagao das transagodes inerentes ao pregao eletrénico.

1.5 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessao publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

2 EXIGENCIAS PARA PARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar da licitagdo pessoas fisicas ou juridicas com ramo de atuagéo pertinente ao objeto
da licitagdo e que apresentem os documentos exigidos para habilitacao.

2.2 Os interessados em participar do pregao devem dispor de chave de identificacdo e senha pessoal do
sistema de compras eletrénicas do Banco do Brasil, obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A.
2.3 Recomenda-se também a prévia inscrigdo no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana (CFPR), por intermédio do portal de compras do Governo do Estado do Parana
(www.comprasparana.pr.gov.br), nos termos do Decreto Estadual n.° 9.762/2013 e alteragdes.

2.4 Nao poderéo participar desta licitagdo pessoas fisicas ou juridicas que:

2.4.1 Tenham sido declaradas inidéneas em qualquer esfera da Administragdo Publica.

2.4.2 Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria em ambito estadual.

2.4.3 Estejam cumprindo penalidade de impedimento de licitar, aplicada por qualquer esfera de Governo,
com base no art. 7° da Lei Federal n° 10.520/2002, conforme Acérdao TCU n°® 2.593/2013 - Plenario.
2.4.4 Constituiram as pessoas juridicas que foram apenadas conforme itens 2.4.1 e 2.4.2, enquanto
perdurarem as causas das penalidades, independentemente de nova pessoa juridica que vierem a
constituir ou de outra em que figurarem como sdcios.

2.4.5 Tenham s6cios comuns com as pessoas fisicas referidas no item anterior (2.4.3).

2.4.6 Nao funcionem no Pais, se encontrem sob faléncia e concurso de credores, nos termos da Lei
Federal n.° 11.101/2005, dissolucao, liquidagdo ou em regime de consércio, qualquer que seja sua forma
de constituigao.

2.4.7 Um de seus sécios ou administradores seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro grau, de agente publico pertencente aos
quadros do Governo do Estado do Parana.

2.4.8 Mantenham sociedade ou participacéo indireta em empresa com servidor ou dirigente ligado a
qualquer um dos 6rgéos envolvidos neste procedimento licitatério.

2.4.8.1 Considera-se participacao indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira ou trabalhista.

2.5 A participacdo nesta licitagdo implica a aceitagéo das condigbes estabelecidas no edital e na legislagdo aplicavel.
2.6 Aléem destas condigbes gerais, deverao ser obedecidas as exigéncias especificas de participacéo
eventualmente fixadas no edital.
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3 PROPOSTAIINICIAL

3.1 Antes de postar a proposta comercial em formulario eletrénico, a licitante devera manifestar, em campo
préprio do sistema de compras eletronicas:

3.1.1 O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo e demais condi¢des previstas no edital;
3.1.2 A sua condi¢cdo de microempresa ou empresa de pequeno porte para usufruir dos beneficios da Lei
Complementar Federal n® 123/2006 e alteragtes.

3.2 A proposta de prego inicial devera ser enviada através de formulario eletrénico no sistema de compras
eletrbnicas no prazo previsto no edital, de acordo com o critério de disputa estabelecido no edital.

3.2.1 A proposta registrada podera ser alterada ou desistida até a data e hora definida no edital. Apds o prazo
previsto para acolhimento das propostas, o sistema eletrénico nao aceitara inclusao ou alteragao de propostas.
3.2.2 Para as propostas registradas com valor igual, prevalecera aquela registrada primeiro no sistema de
compras eletrdnicas.

4 A SESSAO PUBLICA

4.1 No dia e horario previstos no edital, tera inicio a sessao publica na internet, com a divulgagao das propostas de preco.
4.1.1 Os licitantes participarao da sessao publica com o uso da chave de acesso e senha do sistema de compras
eletrdnicas do Banco do Brasil.

4.2 O pregoeiro avaliara e desclassificara as propostas que nao estejam de acordo com os requisitos do edital.
4.3 Classificadas as propostas, os licitantes poderao ofertar lances através do sistema de compras eletrénicas.
4.3.1 Acada lance ofertado, os licitantes conectados ao sistema serao informados em tempo real do recebimento,
horario de registro e valor, sem identificagdo do autor do lance.

4.3.2 Nao serao aceitos lances de mesmo valor, prevalecendo o primeiro registrado.

4.3.3 Os licitantes poderao ofertar lance com valor superior aos lances registrados, desde que inferior ao seu
préprio lance anterior.

4.3.4 O pregoeiro encerrara o tempo normal de disputa mediante encaminhamento de aviso de fechamento
iminente, a partir do qual correra prazo de até trinta minutos (tempo randémico) para o encerramento da recepgao
de lances.

4.3.5 Encerrada a fase competitiva, o pregoeiro, se for o caso previsto no item 7 deste edital, convocara,
sucessivamente, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada para que, no prazo
decadencial de cinco minutos, oferte lance de preco inferior.

4.3.6 Apos o encerramento da etapa de lances da sesséo publica, o pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema
eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento.

4.3.7 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

4.4 Encerrada a disputa, o arrematante enviara, no prazo de 02 (dois) dias uteis, os documentos mencionados
nos itens 4.4.1, 4.4.2 e 4.4.3, para o seguinte enderego: Palacio das Araucarias, Rua Jacy Loureiro de Campos
s/n° 3° andar, Ala A, Centro Civico, CEP 80530-140, Curitiba/PR., A/C DA DL/DEAM/SEAP no prazo de 2 (dois)
dias uteis, os seguintes documentos:

4.4.1 Os documentos de habilitacao (anexo Il);

4.4.2 O descritivo da proposta (anexo lll) e planilha individual dos postos;

4.4.3 A procuragéo e identificagdo (RG) do representante do licitante no pregéo, se for o caso (anexo V).

4.4.4 Atestado de vistoria técnica ou a visita técnica.

4.5 Recebido os documentos, o pregoeiro examinara as propostas e as condigdes de habilitacdo do arrematante.
4.6 Se a proposta nao for aceitavel ou ndo forem atendidas as condi¢des de habilitagéo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda ao edital.

4.7 Constatando-se o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o pregoeiro declarara o vencedor.

4.8 No caso de desconexdo do pregoeiro com o sistema, no decorrer da etapa competitiva do pregao, e
permanecendo o0 mesmo acessivel aos licitantes, a etapa tera continuidade para a recepgao de lances, devendo
0 pregoeiro, assim que for possivel, retomar sua atuagéo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

4.8.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e tera
reinicio no dia e horario previamente fixados no sistema de compras eletronicas.

5 DESCRITIVO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada de acordo com o valor final da disputa, em uma via, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, em papel timbrado ou com o carimbo do CNPJ, assinada na ultima folha e rubricada nas demais
pelo representante legal do licitante (ou seu procurador devidamente qualificado) e devera conter, de acordo com
o0 modelo definido no edital, a identificagdo da licitagdo, o CNPJ e o nome empresarial completo da licitante, a
descricao do produto/servico oferecido para cada item e/ou lote da licitagao; o valor global, os pregos unitarios e
globais por item e/ou lote, cotados em moeda corrente nacional; e o prazo de validade da proposta, que nao
podera ser inferior ao estabelecido no edital.



s = o ESTADO DO PARANA i
&% }7' SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA

A

8. ' 4" DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAL

\ Protocolo n°14.654.085-6 Pregéo Eletronico N°887/2017 EDITAL (pagina 5 de 65)

5.1.1 A proposta definitiva devera observar os pregos maximos unitarios da planilha de composig¢do de precos
fixada pelo edital e seus anexos, sob pena de desclassificacao.

5.1.2 Constatado erro de calculo em qualquer operagio, o pregoeiro podera efetuar diligéncia visando sanar o
erro ou falha, desde que nio alterem a substancia da proposta, do documento e sua validade juridica.

6 O JULGAMENTO

6.1 As propostas que atenderem as especificagdes do edital serdo classificadas de acordo com o critério de
julgamento (tipo de licitagao) definido no edital.

6.2 Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do edital, com pre¢o(s) em desacordo
com o critério de aceitabilidade fixado no edital ou com pre¢o(s) manifestamente inexequivel(eis), comparado(s)
aos pregos de mercado.

6.3 Serdo assegurados os beneficios da Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e suas alteragdes, as
microempresas e empresas de pequeno porte, que declararem e comprovarem regularmente essa condigao.
6.3.1 Decaira do direito a esse beneficio a licitante que nao se identificar como microempresa ou empresa de
pequeno porte no campo préprio do sistema de compras eletrénicas.

7 DA APLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR N.° 123/2006

7.1 O licitante devera observar as disposicbes da Lei Complementar n° 123/2006 (modificada pela Lei
Complementar n° 147/2014), a qual versa sobre as condi¢des para as ME (Microempresas) e as EPP (Empresas
de Pequeno Porte).

7.2 Em relagao a disputa dos lotes destinados a ampla concorréncia, sera considerado empate quando as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

7.2.1 Neste caso, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de prego inferior aquela considerada arrematante do lote, situagdo em que sera adjudicado em seu
favor o objeto licitado.

7.2.2 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.
7.2.3 Nao ocorrendo a arrematacgao do lote pela microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma dos itens
anteriores, serdao convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo de empate prevista
do item 7.2, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito..

7.2.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem na situagao de empate prevista do item 7.2, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.2.5 Néo existindo a situagcao de empate prevista do item 7.2, o licitante originalmente classificado em primeiro
lugar sera declarado arrematante do lote.

7.2.6 O disposto no item 7.2 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial n&o tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

8 OS RECURSOS

8.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, em campo préoprio do sistema de compras eletrdnicas, no
prazo de 01 (um) dia util, manifestar motivadamente a inten¢ao de recorrer, tendo o prazo de 03 (trés) dias uteis
para apresentacao das razdes de recurso, fisicamente ou por meio eletrbnico.

8.1.1 Os demais licitantes ficardo desde logo intimados para apresentar contrarrazdes ao recurso no prazo de
03 (trés) dias uteis contados do término do prazo de apresentagao das razdes do recorrente.

8.1.2 A falta de manifestagao motivada do licitante quanto a intengao de recorrer, em campo proprio do sistema,
e a ndo apresentagao das razdes do recurso no prazo fixado, implicardo na decadéncia do recurso.

8.1.3 As razdes e contrarrazdes de recurso deverdo ser protocoladas, dentro do prazo fixado, no local indicado no edital.
8.1.3.1 As razdes e contrarrazdes de recurso que nao forem protocoladas no local indicado no edital, forem
encaminhadas fora do prazo, ou subscritas por representante nao habilitado ou nao credenciado para responder
pela licitante, ndo serdo conhecidas pelo pregoeiro.

8.1.4 O processo licitatorio podera ser consultado por qualquer interessado no endereco informado no edital.
8.1.5 O provimento de qualquer recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9 ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

9.1 Examinada a aceitabilidade da proposta de menor preco, a regularidade e a habilitagao do licitante vencedor,
0 objeto sera adjudicado pelo pregoeiro e o procedimento licitatrio sera encaminhado a autoridade competente
para homologacao.
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9.1.1 Caso haja recurso, quando mantida a decisao pelo pregoeiro, cabera a autoridade superior a adjudicagao
do objeto licitado.

10 ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1 Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o DEAM/SEAP convocara o(s) adjudicatario(s) para,
pessoalmente ou representado por procurador devidamente constituido por instrumento publico ou particular,
assinar a Ata de Registro de Pregos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

10.1.1 O ndo atendimento a convocagéo, a recusa ou o siléncio do adjudicatario convocado para assinatura da
Ata de Registro de Precos, implicara em desclassificagao do certame, sem prejuizo das sangdes previstas em
lei e neste edital, especialmente o disposto no item 12.4, alinea “b”.

10.2 Sera incluido na Ata de Registro de Precos, na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar
0 servigo com o prego igual ao do licitante vencedor, na sequéncia da classificagdo do certame, com objetivo da
formagao de cadastro reserva no caso de impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata,
observadas as condig¢des previstas no Edital, conforme prevé o Art. 11, § 3°, |, do Decreto Estadual n°® 2.734/2015.
10.3 A Ata de Registro de Precgos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da sua publicagao no Diario Oficial
do Estado do Parana.

10.4 Os licitantes reconhecem, desde ja, que a assinatura da Ata de Registro de Pregos, carta-contrato, as ordens
de compra e respectivos empenhos emitidos, representam compromisso entre as partes, submetendo-as ao
cumprimento do objeto licitado, nos prazos e condi¢gdes constantes neste edital e na legislacéo vigente.

10.5 No interesse da Administragao, e em conformidade com o art. 25, do Decreto Estadual n.° 2.734/2015, sera
possivel a adesdo a Ata de Registro de Pregos, conforme previsto no Anexo VIII deste edital.

10.6 Para a assinatura da Ata de Registro de Precos, o vencedor do certame devera estar credenciado no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servigos - GMS, para a
comprovagao das condi¢gdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos e do instrumento contratual, se for o caso.

11 CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

11.1 O adjudicatario sera notificado para assinar o contrato ou retirar a nota de empenho (ou documento
equivalente) no prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel a critério do 6rgao ou entidade contratante, sob
pena de decair do direito a contratagao e incidir nas penalidades previstas neste edital.

11.2 Para a assinatura do contrato ou retirada da nota de empenho, o adjudicatario devera estar credenciado no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servicos — GMS, para a
comprovacado das condigbes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato.

11.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacao pelo credor, dos dados da conta-corrente junto
a instituicao financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n.° 4.505/2016,
ressalvadas as excegdes previstas no mesmo diploma legal.

11.2.2 Se o adjudicatario ndo apresentar essa comprovagao ou se recusar a assinar o contrato ou retirar a nota
de empenho, a Administragdo Publica podera convocar o(s) licitante(s) seguinte na ordem de classificagao, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao preco,
ou revogar a licitacao.

11.2.3 Arecusa injustificada do adjudicatario ou cuja justificativa ndo seja aceita pelo 6rgao gerenciador, implicara
a instauracdo de procedimento administrativo autbnomo para, apds garantido o contraditério e ampla defesa,
eventual aplicacdo de sangdes administrativas.

11.3 A entrega, o recebimento do objeto da licitagdo e os pagamentos serdo efetuados no local, nos prazos e na
forma estabelecida nos anexos do edital.

11.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagéo da seguinte férmula:
EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | =(6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

12 SANGCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 O licitante e o contratado que incorram em infragdes, sujeitam-se as seguintes san¢des administrativas:
a) adverténcia;
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b) multa;

c) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos; e

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, por prazo ndo superior a 05
(cinco) anos.

12.2 As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item anterior poderao ser aplicadas ao adjudicatario e ao
contratado, cumulativamente com a multa.

12.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitacdo e de
contratagao.

12.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no qual
participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatorio;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) apresentar declaragao falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

12.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no qual
participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

12.6 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do contrato,
até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia sera
cabivel a multa compensatéria prevista no item 12.7.

12.7 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera aplicada no
caso de inexecugao total ou parcial do contrato.

12.8 A suspenséo temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a Administragao, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

a) recusar-se injustificadamente, apos ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) abandonar a execugao do contrato;

d) incorrer em inexecugao contratual.

12.9 A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaragéo falsa na fase de habilitagao;

b) apresentar documento falso;

c) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o procedimento;

d) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

e) agir de ma-fé na relagao contratual, comprovada em procedimento especifico;

f) tenha sofrido condenacéo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

g) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcao, em virtude de atos ilicitos praticados,
em especial infragdes a ordem econdmica definidos na Lei Federal n.° 12.529/2011;

h) tenha sofrido condenagéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

12.10 A autoridade maxima do 6rgéo ou entidade é a autoridade competente para impor a suspenséo temporaria
de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, bem como a declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

12.11 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensao do direito de contratar com a Administragéo ou da
declaracéo de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova pessoa
juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sdcios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso anterior.

12.12 Na aplicagao das sangdes, a Administragdo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sangéo, a gravidade da infragao e o vulto econdmico da contratagéo;

b) os danos resultantes da infragao;

c) situagao econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragédo de receitas e seu
patriménio, no caso de aplicagdo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infragcao de igual natureza apos aplicagdo da sangao anterior; e
e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.
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12.13 Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de aplicagao das
sancdes administrativas, deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e da Lei
Federal n.° 8.666/1993.

12.14 Aresponsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragédo
Publica, nacional ou estrangeira, na participagado da presente licitagado e nos contratos ou vinculos derivados, se
dara na forma prevista na Lei Federal n.° 12.846/13, regulamentada, no ambito do Estado do Parana, pelo
Decreto Estadual n.° 10.271/14.

12.15 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana (CFPR).

13. GARANTIA DE EXECUGAO

13.1 A garantia de execugdo sera exigida pela autoridade competente de cada um dos Orgaos e Entidades
da Administragao Estadual Direta e Indireta participantes da presente licitagéo.

13.2 Agarantia devera ser prestada no prazo de até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato, no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor contratado, e sera destinada a assegurar a boa e fiel execugdo e o pagamento
de eventuais multas.

13.3 Anéao apresentagéo da garantia configura inadimpléncia total e implica a imediata rescisao do contrato.

13.4 A garantia devera vigorar até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do contrato e devera
ser readequada no prazo maximo de 10 (dez) dias sempre que houver revisao de pregos ou acréscimo contratual,
de forma a preservar a proporcionalidade estabelecida no item 11.2 da minuta do contrato.

13.5 A garantia podera ser oferecida em qualquer das modalidades previstas no art. 102 da Lei Estadual n.°
15.608/2007.

13.6 Afianga bancaria s6 sera admitida com expressa renuncia do beneficio de ordem de que trata o art. 827
do Cadigo Civil.

13.7 A garantia sera devolvida ao final do prazo estipulado no item 11.4 da minuta do contrato, apds a
verificagdo, pela CONTRATANTE, de que o contrato tenha sido integralmente cumprido e ndo existam
pendéncias.

14 . DISPOSICOES GERAIS

14.1 Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

14.2  Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizagédo da sesséo publica
de abertura das propostas na data designada no edital, ela sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicagéo.

14.3 E facultado ao pregoeiro a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo
do processo.

14.4 O licitante é responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, resultante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro ou pelo sistema, ainda que ocorra a sua desconexao.

14.5 Anao apresentagao de qualquer documento ou a apresentagao com prazo de validade expirado implicara
na desclassificagao ou inabilitacdo do licitante.

14.6 Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serdo considerados vélidos por 90 (noventa)
dias da data da emisséo, salvo disposigao contraria de Lei a respeito.

14.6.1 Os documentos deverdo ser apresentados em via original, por qualquer processo de cdpia autenticada
por tabelido ou por servidor do érgado que promove a licitacdo, por publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial ou,
ainda, por copia acompanhada do respectivo original. O pregoeiro, se julgar necessario, verificara a autenticidade
e a veracidade do documento.

14.7 O pregoeiro podera, no interesse publico, relevar faltas meramente formais que ndo comprometam a
lisura e o real conteudo da proposta, podendo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrugao do procedimento licitatério, inclusive solicitar pareceres.

14.8 Arealizacao da licitagdo ndo implica necessariamente a contratacao total ou parcial do montante previsto,
porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive, revoga-la, total ou parcialmente, por razdes
de interesse publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo do interessado, mediante
manifestacéo escrita e fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, conforme dispde o art. 91
da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

14.9 O foro é o da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba — Foro Central de Curitiba, no qual seréo
dirimidas todas as questdes nao resolvidas na esfera administrativa.

Curitiba, abril de 2018

Gleoberto Marcondes dos Santos
DEAM/SEAP/DL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Constitui objeto o “Registro de Pregos” objetivando a eventual contratagdo de servigos de limpeza,
asseio e conservacao e outros, visando atender as demandas estimadas dos érgdos da Administracéao
Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana, com duas metodologias, sendo por Metros
Quadrados, e por Posto de Trabalho, distribuido entre as categorias:

Na metodologia de metros quadrados. - Limpeza em &reas internas adjacentes, areas de vidros e areas
externas de jardinagem, rocada e de fachadas envidracadas.

Na metodologia de postos. — Postos de Auxiliar de Servicos Gerais, copeira, encarregado, jardineiro,
operador de maquina costal, portaria, recepgdo e servente, com fornecimento de mao de obra, bem
como insumos, tais como:

Materiais de limpeza, equipamentos, Equipamentos de Prote¢éo Individual e uniformes, de acordo com
0 estabelecido para cada tipo de posto.

Prazo de vigéncia da contratacdo: O prazo de vigéncia dos contratos sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, na forma da Lei Estadual 15.608/07, a critério da CONTRATANTE e com a
anuéncia da CONTRATADA, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

Orgéaos participantes:

ADAPAR, AGEPAR; CELEPAR; COMEC,; DIOE; EMATER; IAPAR; IPARDES; IPEM, JUCEPAR; SEAB
e SEDU.

JUSTIFICATIVA

A prestacgdo desses servicos de forma indireta e continua deriva da inexisténcia de pessoal no quadro
de servidores do Poder Executivo para a realizacdo do mesmo servigo, estando amparada pela
legislacdo que regulamenta as contratacdes na Administracdo Publica Estadual.

O estabelecimento de elementos técnicos para a contratagdo promove melhorias nas condicdes
administrativas de realiza¢do do certame licitatério, bem como na gestéo e fiscalizagdo dos contratos,
utilizando sistemas de controles mais duradouros quanto a rotatividade das empresas prestadoras de
servicos e consequentemente a rotatividade de pessoas nos postos de trabalho.

As grandiosidades do projeto contemplam as atividades no Estado em pontos tomadores de servigos,
para atender os 6rgéos estaduais e suas descentralizagbes abaixo relacionados.

O investimento para a implantacdo do projeto demanda dispéndios financeiros e de logistica para
atendimento dos requisitos elencados, que deve ser suportado pela CONTRATADA.

A metodologia que o Estado adota para a realizacdo do certame, centralizado na SEAP, permite atingir
economias de escala, oferecendo ao fornecedor dos servigcos um contrato cujo o tempo possibilita a
diminuicdo dos custos.

Qualquer descontinuidade da contratagdo, acarretaria um custo de desmobilizacdo tanto para
administragcdo, quanto para o fornecedor dos servicos.

Dispositivos Legais: naturalmente os contratos de natureza continua, vislumbram a possibilidade de
prorrogacédo até 60 meses de acordo com as discricionariedades do objeto. Tal previsdo esta embasada
no inciso 1V do artigo 57 da Lei Federal n° 8666/1993 e suas altera¢des, consoante com o inciso Il do
artigo 103 da Lei Estadual n® 15.608/07.

Em regulamentacao propria da SEAP, a Resolucédo 3313/2015, em suas Disposi¢des Finais, artigo 30,
versa sobre “Os contratos de carater continuados, que sejam de interesse fundamental para o
desenvolvimento das func¢des do érgdo publico estadual, poderdo ser pactuados por periodo de 36
(trinta e seis) meses, obedecidas as demais prerrogativas legais”.

A essencialidade atrela-se a necessidade de existéncia e manutencao do contrato, pelo fato de eventual
paralisacéo da atividade CONTRATADA implicar em prejuizo ou risco ao exercicio das atividades dos
bens da Administracdo CONTRATANTE.

Ja a habitualidade é configurada pela necessidade de a atividade ser prestada mediante contratacéo
de terceiros de modo permanente. Na verdade, 0 que caracteriza um servico como de natureza
continua é a imperiosidade da sua prestacdo ininterrupta em face do desenvolvimento habitual das
atividades administrativas, sob pena de prejuizo ao interesse publico.

Nesse contexto, em Comentarios a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, Marcal Justen Filho:
“Prazos da contratagéo: “Mas o problema mais relevante reside na perda pela Administragcao Publica de uma
das vantagens inerentes & adog&o dos prazos mais amplos. Quando se realiza um contrato com prazo de
sessenta meses, reduzem-se 0s custos unitarios e gerenciais do particular. Portanto, a administragcdo pode
obter precos mais vantajosos. Quando se impde contratacdo com prazo mais reduzido (ainda que com a
previsdo de sua revogabilidade até sessenta meses), elevam os custos do particular. Logo, a administracao
se sujeita a pregos mais elevados. Por todas essas considera¢des, mantém-se a concepgao de que o inc. Il
do art. 57 autoriza contratagdes com prazo de vigéncia de até 60 meses (Comentarios a lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos, 142 edi¢éo, pg. 726, 729)".
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4.3.2

4.4

51

52
5.3

54

6.1
6.2

7.2

Consideracg0es finais: a luz do exposto, entendemos ser legalmente e economicamente possivel a
contratacao por periodo de 12 (doze) meses, sem prejuizo dos demais entendimentos.

OBJETIVO
Registrar precos para futura e eventual contratacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacéo e
outros, visando o atendimento das necessidades, nas localidades indicadas neste termo.

DO APROVEITAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS / DO POSTO DE TRABALHO / SALDO
REMENESCENTE EM ATA
Este registro de pregos seré balizado pelo dispositivo legal abaixo:
Decreto Estadual n° 2734/2015, Secéo I, Da Utilizacdo da Ata de Registro de Precos por Orgdos ou
Entidades N&o Participantes.
“Art. 26. Durante a vigéncia da ata de registro de pregos e mediante autorizagao prévia do 6rgao gerenciador,
0 6rgéo ou entidade que néo tenha participado do procedimento de registro de pregos podera aderir & ata de
registro de precos, desde que seja justificada no processo a vantagem de utilizagéo da ata, a possibilidade
de adesdo tenha sido prevista no edital e haja a concordancia do fornecedor ou executor beneficiario da ata
de registro de precos.
§ 1.° A adesdo é restrita aos 6rgaos e entidades previstas nos arts. 10 e 20 deste Decreto.
§ 2.° As aquisi¢des ou contratagfes adicionais a que se refere este artigo, ndo poderdo exceder na totalidade,
a 100% (cem por cento) dos quantitativos registrados na ata de registro de precgos, independentemente do
ndmero de érgaos ou entidades que aderirem.
§ 3° Cabera ao fornecedor ou executor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢des
nela estabelecidas, optar pela aceitagcdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesado, desde que nao
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e
6rgaos participantes. ”

A adesdo a ata de registro de precos obedecera aos seguintes critérios:

Quando se tratar de 6rgéo ou entidade da administracéo direta, que néo tenha participado do certame,
a adesao sera vinculada ao procedimento licitatério que tenha a SEAP com participante;

Quando se tratar de érgao ou entidade da administracdo indireta, que ndo tenha participado do certame,
a adesdo sera vinculada ao procedimento licitatério que tenha como participante a sua respectiva
Secretaria de Estado, caso esta ndo seja participante, a adeséo sera no procedimento onde estiver
como participante a SEAP.

Para efeito de aproveitamento do saldo remanescente em ata, o regime de registro de pregos tem
carater de “contratacdo eventual”’, com isso, os saldos remanescentes de demandas nao contratadas
pelos 6rgdos demandantes, poderdo ser remanejados para outros érgdos participantes do mesmo
registro, mediante rendncia expressa do 6rgdo demandante, desde que haja compatibilidade da
especificacdo técnica.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS / COMUNS / CONTINUOS / MODALIDADE DE LICITACAO
Os servigos a serem contratados sao de natureza comum, nos termos do paragrafo Unico, do artigo
1°, da Lei Federal n° 10.520/2002, consoante com artigo 45 da lei 15.608/2007.

Os servigcos a serem contratados sdo considerados continuos, de acordo com o inciso IV do artigo 57
da Lei Federal n° 8666/1993 e suas alteracfes, combinado com o inciso Il do artigo 03 da Lei Estadual
n° 15.608/2007.

Os servigos a serem contratados constituem-se atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgdo/entidade participante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

Tendo em vista a classificagdo, o procedimento atende os requisitos para ser executado mediante a
modalidade de licitacdo “Pregéo Eletrénico”, em cumprimento ao Decreto Estadual n® 33/2015.

DA ALTERAQAO SUBJETIVA E DA SUBCONTRATAQAO

Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

E admissivel a fusdo, cis&o ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucéo
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

DO PARCELAMENTO DO OBJETO

A totalidade do projeto contempla 1.055 (mil e cinquenta e cinco) postos, com 67 (sessenta e sete),
especificacdes técnicas diferentes, em 164 (cento e sessenta e quatro) pontos tomadores de servigos,
para atender 40 (quarenta) 6rgdos e entidades estaduais e suas descentralizagoes.

Cabe ressaltar que se trata de demanda de Estado, onde os 6rgédos sdo demandantes no projeto como
um todo, contudo, para que haja um aproveitamento das condi¢ées licitatorias, a Coordenadoria de
Administracao de Servigos (CAS), estabeleceu que serdo 6 (seis) pregdes distintos. CAPITAL — A, B.

C,D,EeF.
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Metodologia adotada, € o agrupamento de 6rgdos com atendimento integral da demanda, nos

enderecos relacionados na capital.
O agrupamento de 6rgéaos é ato discricionario da administracao e esta disposta da seguinte forma:
Neste caso, capital do Estado do Parana, (Capital — C).
Orgéos Participantes deste agrupamento: ADAPAR, AGEPAR; CELEPAR; COMEC; DIOE; EMATER;
IAPAR; IPARDES; IPEM, JUCEPAR; SEAB e SEDU
Neste caso séo 169 (cento e sessenta e nove) postos de trabalho, 14.992 (quatorze mil, novecentos e
noventa e dois) metros quadrados de area, em 22 (vinte dois) enderegos tomadores de servicos.
A CAS/SEAP, tem o entendimento de que a divisdo em 06 (seis), procedimentos distintos para a praga
de Curitiba, é benéfica para a competitividade, e razoavel diante do principio do parcelamento,
ampliando a participacdo de empresas no certame. Alias, a Lei Estadual n® 15.608/07, no seu artigo 9°
inciso lll, estabelece o principio:
“Principio do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, visando a diviséo
do objeto em itens, com vistas a ampliar a competicéo e evitar a concentracdo de mercado”
Sendo assim, tais como eles estdo, é absolutamente compativel com os interessas da Administragédo
na busca da competitividade, economicidade, legalidade, impessoalidade, bem como nao ha perda de
especificacdo técnica.

Tendo em vista os dispositivos legais previstos no artigo 49 da Lei Complementar 123/06 e suas
alteracdes, esta Coordenadoria orienta no sentido de que ndo devera ser fracionado o objeto, por se
tratar de contratacdo de servigos, cuja discricionariedade estabelecida no inciso Il do artigo 48 da
mesma lei ndo o torna obrigatério.
Considerando a metodologia adotada que nédo favorece a multiplicidade de contratos, e por entendemos
nao ser razoavel concentrar a entrega do objeto a uma Unica empresa por mais qualificada se a seja,
embora isso possa ocorrer se o resultado da disputa indicar.
A formatacdo do pregdo Unico na propor¢cdo que se encontra, estd adequada para proporcionar a
competitividade esperada para o certame.
Justifica-se a contratacdo Unica de servigos de limpeza e conservacgéo, tendo em vista a categoria estar
vinculada em uma Unica Federacdo, e em uma escala menor na mesma Convengdo Conetiva do
Trabalho — CCT.
Tecnicamente do ponto de vista do interesse publico e na gestdo da prestacdo dos servigos, ndo é
razoavel a contratacdo mdultipla de postos de trabalhos e de empresas para o0 mesmo local e horario,
gerando multiplos contratos, e conflitos de orientacdes e comportamentos empresariais.
O fracionamento além do ja estabelecido rompera com o principio da padronizacdo que imp6e
compatibilidade de especificacdes técnicas e de desempenho, as condi¢cbes de garantias oferecidas,
bem como a economia de escala, e oferecendo risco ao interesse publico, bem como podera haver
precarizacdo do interesse do trabalhador.

METODOLOGIA DE POSTOS DE TRABALHO

DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS (ROTINA DE EXECUCAO)
SERVENTE

Executar os servicos de limpeza, asseio e conservagdo com fornecimento de materiais e equipamentos,
compativeis e especificos com a caracteristica de cada &rea fisica do imével.

Areas Internas: pisos, paredes, tetos, moveis, hidrantes, caixas de luz, guarda-corpo, tubulagdes
aparentes.

Areas Externas: pisos pavimentados, jardins e patios, obedecendo as técnicas apropriadas de
seguranca e com emprego de materiais de primeira qualidade e especificos para cada tipo.
DESCRI(;AO DAS ROTINAS DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVA(;AO E ASSEIO
Diariamente:

Lavar, passar pano, varrer todas as dependéncias internas e externas, inclusive os passeios, remover
das paredes os panfletos, limpar os cestos de papéis usados, remover para fora dos edificios os detritos
resultantes para que sejam recolhidos pelo servico de limpeza publica da prefeitura ou a CONTRATADA
que |Ihes dar& o destino conveniente;

Recolher o lixo sempre ap6s o encerramento de cada turno de trabalho, ou outro horério acordado com
a CONTRATANTE:

8.2.1.2.1 A coleta de lixo sera feita seletivamente, separando-se 0s seguintes materiais: papéis, plasticos, vidros,

metais e outros que deveréo ser acondicionados em embalagens de cores diferenciadas.

8.2.1.2.2 A coleta seletiva, acondicionamento adequado e transporte do lixo sdo de responsabilidade da

8.2.1.3

CONTRATADA, desde o local de origem até o local designado, de acordo com orientacdes da
CONTRATANTE.
Remover o po, aplicando métodos apropriados para cada caso: portas, vidracas em geral, arandelas,
persianas, hidrantes, extintores, caixas de luz, luminéarias e lustres, guarda-corpo, mesas, cadeiras,
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balcdes, armarios, sofas, mesas de centro, ventiladores, geladeiras, freezeres, fogdes, pias, prateleiras,
gbndolas, computadores, impressoras, calculadoras, televisores, telefones, peitorais de janelas,
tubulacdes aparentes e paredes em geral.

8.2.1.4 Varrer todos o0s pisos (acarpetados, capachos, tapetes, granitinas), aspirando p6, promovendo

aplicacdo de pano Umido nos locais de maior fluxo de mercadorias, ou onde o CONTRATANTE indicar,
sempre que necessario.

8.2.1.5 Lavar com sabdo, detergente ou outro preparo de boa qualidade os compartimentos

sanitarios/vestiarios e seus aparelhos, aplicando saneante domissanitario e procedendo ao polimento
de todos os metais.

8.2.1.6 Proceder a lavagem de bacias assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario e

desinfetante.

8.2.1.7 Manter os banheiros em adequadas condi¢Bes de higienizacdo durante todo o horario previsto de uso,

bem como manter fechadas as portas dos sanitarios.

8.2.1.8 Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario, a

serem fornecidos pela CONTRATANTE.

8.2.1.8.1 Sempre que for limpar os sanitarios e pisos ou outros ambientes onde haja circulacdo de
pessoas, devera utilizar placa adverténcia prépria, como por exemplo, “PISO ESCORREGADIO,
CUIDADOQ? a ser fornecido pela CONTRATADA.

8.2.1.9 Remover o pé e manchas encontradas em todas as paredes ou similar, aplicando métodos apropriados

e produtos de boa qualidade para cada caso.

8.2.1.10 Recolocar, rigorosamente, em seus devidos lugares, finda a limpeza, todas as pecas de mobiliario

existente, principalmente cadeiras, mesas das pracas de alimentacéo.

8.2.1.11 Limpar com saneante domissanitario, os pisos, azulejos, pias e vasos dos sanitérios, e outras areas

molhadas, duas vezes por dia.

8.2.1.11.1 Entende-se por saneante domissanitério: substancias ou materiais destinados & higienizacao,
desinfeccao domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos em lugares de uso comum e no tratamento
de agua.

8.2.1.11.2 Desinfetante: substancia destinadas a destruir, discriminada ou seletivamente, micro-
organismos, quando aplicada em objetos inanimados ou ambientes.

8.2.1.11.3 Detergente: substancia destinada a dissolver gorduras, a higiene de recipientes e vasilhas, a
aplicacdo de uso domeéstico.

8.2.1.12 Limpar os elevadores com produtos adequados, a critério da CONTRATANTE.

8.2.1.13 Observar e relatar ao responsavel da CONTRATANTE os compartimentos onde estejam faltando os

suportes de papel higiénico.

8.2.1.13.1 Quando da colocagdo do sabdo liquido no recipiente proprio, atentar para nunca os deixar
abertos ou mal fechados.

8.2.1.14 Lavar as areas destinadas ao depésito de residuos.

8.2.1.15 Lavar os pisos das areas comuns.

8.2.1.16 Lavar os cestos de lixo, ou sempre que necessario.

8.2.1.17 Limpar, com alcool ou outro produto apropriado, os espelhos sempre que necessario.

8.22  MANUTENGAO DE LIMPEZA DIARIA:

8.2.3 Executar todas as tarefas necessarias, queira as especificadas ou assemelhadas, dentro do imoével,
desde que indicado pela CONTRATANTE.

8.2.4 Promover durante o dia, dentro da frequéncia definida pelo responsavel da CONTRATANTE, a
repassagem em todo o complexo, providenciando a coleta dos pequenos detritos.

8.2.4.1 Promover durante o dia, dentro da frequéncia definida pelo responsavel da CONTRATANTE, a

repassagem de todas as 4&reas, sanitarios e respectivos aparelhos, aplicando saneantes
domissanitarios, sempre que necessério, ou quando exigido pela CONTRATANTE.

8.2.4.2 A frequéncia minima é de dois repasses diarios, exceto aquelas unidades que por sua natureza ou

finalidade, exijam ndmero maior de vezes.

8.2.4.3 Promover durante o dia, sempre que necessdario, nos banheiros masculinos e femininos, o

abastecimento de papel toalha, papel higiénico e sabonete;

8.2.4.4 Promover a limpeza das portas de vidros, diariamente, com a mesma equipe de limpeza;

8.2.5 SEMANALMENTE:

8.2.6 Lavar os pisos e azulejos dos sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em
adequadas condi¢bes de higienizacao.

8.2.7 Limpar e/ou lavar os pisos, conforme suas caracteristicas especificas;

8.2.8 Aplicar removedor em toda superficie encerada para remocao de manchas (ndo usar gasolina ou
guerosene), promovendo a raspagem com palha de aco para a remocdo de toda a sujeira resultante,
evitando que cantos, beiradas, rodapés e outros locais ndo sofram encardimentos;

8.2.8.1 Lavar com sab&o, detergente ou outro preparo de boa qualidade, desencardindo escadarias, todos 0s

pisos (cimento, ceramica, granito e marmore), areas internas e externas, passarelas, passadicos,
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rampas e copas e procedendo ao polimento de todos os metais.

8.2.8.2 Realizar limpeza geral de geladeiras e bebedouros.

8.2.8.3 Lustrar com polidor de metais de boa qualidade, corriméos e outras superficies metalicas, assim como

placas porventura existentes no prédio.

8.2.8.4 Limpar com élcool, ou outro produto apropriado, os espelhos duas vezes por semana e sempre que

necessario.

8.2.8.5 Proceder a limpeza de canaletas coletoras, ralos, lavatérios e aparelhos sanitarios dos banheiros e

areas comuns, por meio de desentupidores de borracha ou bombas d’agua.

8.2.8.6 Lavar todas as areas destinadas ou ndo ao publico, incluindo as escadas e calcadas.

8.2.9 QUINZENALMENTE:

8.2.10 Encerar todos os pisos, a critério da CONTRATANTE, que necessitem ser encerados (a cera deve ser
espalhada de forma a ndo manchar os mobiliarios, paredes, divisbes etc.), evitando que cantos,
beiradas, rodapés e outros locais ndo sofram encardimentos;

8.2.11 Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras e outros similares;

8.2.11.1 Proceder a limpeza de paredes e tetos para a retirada de teias de aranhas;

8.2.11.2 Proceder a limpeza de canaletas coletoras, ralos (nos sanitarios e areas comuns), lavatorios e

aparelhos sanitarios, por meio de desentupidores de borracha ou bombas d'agua;

8.2.11.3 Proceder a limpeza das tubulagfes aparentes, elétrica e sistema de prevenc¢édo de incéndio;

8.2.11.4 Proceder a limpeza de divisorias;

8.2.12 MENSALMENTE:

8.2.13 Efetuar a limpeza das persianas;

8.2.14 Salas de arquivo: limpeza das caixas de arquivo e estantes localizados nos ambientes dos
CONTRATANTES;

8.2.14.1 Lavar as areas cobertas destinadas a garagens/estacionamentos, quando couber;

8.2.14.2 Proceder revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més, apresentando relatério das

solucdes adotadas, referente as falhas apontadas pelo preposto da CONTRATANTE. O relatério
devera ser assinado pelas partes.

8.3 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

8.3.1 Executar servicos de carregador;

8.3.2  Auxiliar em servicos de manutencéo predial;

8.3.3 Varri¢do do patio, gramado e estacionamento da CONTRATANTE;

8.3.4 Remocdo das folhas das arvores, outros detritos etc.;

8.3.5 Retirada do lixo das dependéncias da CONTRATANTE para a area externa;

8.3.6  Auxiliar em outras tarefas que se fizerem necessarias;

8.3.7  Utilizar o uniforme da empresa, sempre limpo.

8.4 COPEIRA:

8.4.1 Preparar ch4, café, etc.

8.4.2 Manter limpos, pisos, geladeiras, freezer e fogdes da cantina,

8.4.3 Servir café, cha e agua sempre que solicitado;

8.4.4 Receber, separar e distribuir lanche nos setores;

8.4.5 Realizar limpeza geral da cantina,

8.4.6  Utilizar o uniforme da empresa, sempre limpo.

8.5 ENCARREGADA:

8.5.1 Fazer escala de trabalho, controle de férias, licencas e faltas dos funcionarios da equipe;

8.5.2 Realizar check list diario das rotinas dos setores das Unidades;

8.5.3 Fazer reunibes periddicas com a equipe;

854 Realizar treinamento periddico com os funcionérios e incentiva-los;

8.5.5 Programar com a coordenadora de higienizacdo da instituicdo as atividades diarias, semanais,

guinzenais e mensais do servi¢o;

8.5.6 Registrar diariamente as atividades realizadas, problemas com equipamentos, falta de funcionarios e

acidentes de trabalho;

8.5.7 Notificar acidentes imediatamente apds a ocorréncia;

8.5.8 Orientar para que os funcionarios mantenham em dia 0 esquema de vacinas contra Hepatite B e tétano;

8.5.9 Supervisionar, coordenar, controlar e dividir tarefas de conservagéo e limpeza; preocupar-se com a

manutencdo patrimonial;

8.5.10 Auxiliar a CONTRATADA nos servicos burocréaticos (distribuicdo e controle de vales-transportes,

demonstrativo de pagamentos, marcacado de férias e outros);

8.5.11 Zelar pela conservacédo de equipamentos, de méveis, de utensilios e de documentos; elaborar e redigir

ocorréncias; operar maquinas de escritdrio tais como: computador e calculadora;

8.5.12  Controlar a assiduidade e a pontualidade da equipe de trabalho sob sua responsabilidade;

8.5.13 Proceder a apuracao do ponto mensal, com elaboragdo de relatério contendo as descricdes dos

nameros de funciondrios nos respectivos empregos, seus valores individuais e totais, bem como
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8.5.14
8.5.15

8.5.16
8.5.17

8.5.18

8.5.19
8.5.20
8.5.21

8.5.22

8.5.23
8.5.24
8.5.25
8.5.26
8.5.27

8.5.28
8.5.29
8.5.30
8.6
8.6.1
8.6.2
8.6.3

8.6.4
8.6.4.1

8.6.4.2
8.6.4.3

8.7
8.7.1

8.7.2
8.7.2.1

8.7.2.2
8.7.2.3

8.7.2.4

8.7.2.5
8.7.2.6

8.7.2.7

8.7.2.8

8.7.2.9

demonstrativo de frequéncia mensal;
Fiscalizar o andamento das atividades dos profissionais da CONTRATADA,;
Orientar e supervisionar os colaboradores sobre as técnicas de limpeza e desinfecdo (concorrente e
terminal) de mobiliario, paredes, pisos e superficies, seguindo as rotinas da instituicao;
Supervisionar o uso do uniforme, do cracha dos membros da equipe e do uso de EPI’s;
Supervisionar a coleta adequada de residuos e roupas, acondicionamento e limpeza da central de
residuos;
Comunicar a empresa prestadora e a instituicdo a falta de equipamentos e materiais necessarios para
o0 desempenho de suas atividades diarias;
Manter o representante da CONTRATADA informada sobre o desempenho dos colaboradores;
Dimensionar recursos humanos necessarios para o Servico;
Orientar a colocacéo de placas de sinalizacdo sempre que estiverem fazendo limpeza de corredores,
recepc¢des, banheiros, etc;
Orientar e supervisionar a limpeza e organizagdo dos depdsitos de materiais de limpeza (DML) e
expurgos;
Orientar e supervisionar a limpeza e manutencdo dos pisos;
Providenciar dentro do periodo a reposi¢éo do colaborador ausente;
Zelar pela ordem e pela disciplina;
Responsabilizar-se pelo resultado do trabalho de sua equipe;
Manter a disciplina nos locais de servico, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apés
a notificagcdo, qualquer empregado seu, cuja conduta seja inadequada e inconveniente a prestagédo dos
servicos, objeto do contrato;
Controlar a produtividade e a qualidade do trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico e orientagdo dos prepostos do contrato;
Comunicar por escrito, imediatamente, & CONTRATANTE, a dispensa de qualquer funcionério locado
nas areas da CONTRATANTE e seus anexos, bem como a motivagdo dessa dispensa;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.
JARDINEIRO:
Diariamente: Execucéo de capinacao e ro¢ada nos locais assinalados pelo CONTRATANTE;
Quinzenalmente: Corte, recorte, varredura de grama e dos restos vegetais, limpeza e irrigacdo do
gramado;
Mensalmente: Poda de &rvores e arbustos existentes.
Sempre que necessario:
Adubacéo, herbicidas, controle de pragas (formigas, cupins etc.) e doencas que acometeram as areas
ajardinadas e plantas ornamentais existentes, atendendo as prescri¢cdes da legislagcdo ambiental em
vigor;
Remocéo de invasores do gramado;
Em nenhuma hipotese, os residuos oriundos deste servigo deverdo ser encaminhados para os elementos
do sistema de drenagem, os quais deverdo ser embalados em recipiente especifico, obedecidas as
normas da Legislacdo Ambiental.
LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS:
Descrigdo Resumida: Executa tarefas de lavagem dos veiculos e equipamentos, removendo pd e outros
detritos na parte interna e Externa, utilizando maquinas pneumaticas e aspiradores de pd, escovas e
materiais similares;
Descrigdo Completa:
Executa tarefas de lavagem dos veiculos, removendo pé e outros detritos na parte interna e externa,
utilizando méquinas pneuméticas e aspiradores de p0, escovas e materiais similares;
Suspende os veiculos, através de elevadores, para a limpeza das partes inferiores.
Lava a lataria, vidros e outras partes necessarias do veiculo utilizando equipamento e material
apropriado.
Efetua polimento da estrutura metdlica dos veiculos.
Controla o estoque de material de limpeza, bem como a periodicidade da lavagem dos veiculos.
Cuida o posto de trabalho, limpando e organizando o espacgo fisico e recursos materiais sob sua
responsabilidade durante o turno, com a finalidade de assegurar a ordem e a vida Util satisfatéria dos
equipamentos.
Zelar pela salde, seguranca e meio ambiente pessoal e dos alheios, atentando-se constantemente para
operacgdes perigosas com riscos de acidentes, bem como utilizando equipamento de protecédo individual,
guando necessério, a fim de manter a integridade fisica prépria e a de terceiros.
Solicitar a orientacdo do superior imediato, quando do surgimento de ddvidas atinentes ao
desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma para a eficacia do trabalho.
Prestar atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido,
conforme orientacdo e/ou solicitagdo do superior imediato.
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8.8 OPERADOR DE MAQUINA COSTAL:

8.8.1 Efetuar rocadas, nos locais indicados pelo érgdo/entidade CONTRATANTE;

8.8.2 Efetuar a capinacdo nas areas indicadas pela CONTRATANTE, retirando de toda a area externa,
plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas,
utilizando corretamente a rogadeira e os equipamentos EPI’s, se for o caso;

8.8.3 Retirar os residuos devidamente acondicionado, e destinar em local apropriado, de acordo com a
legislacdo ambiental;

8.8.4 Em nenhuma hipé6tese, os residuos oriundos deste servico deverdo ser encaminhados para os
elementos do sistema de drenagem, os quais deverdo ser embalados em recipiente especifico,
obedecidas as normas da Legislagdo Ambiental.

8.9 PORTEIRO:

8.9.1 Desenvolvimento das atividades em Guaritas de controles de Setores, tais como de transporte, patios,
portas de entradas e saidas, da CONTRATANTE;

8.9.2 Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos alheios ao andamento normal da CONTRATANTE;

8.9.3 Controlar a entrada e saida de veiculos oficiais, de funcionarios e visitantes;

8.9.4 Controlar a entrada e saida de funcionarios, visitantes e bens patrimoniais;

8.9.5 Efetuar rondas diérias pelo pétio e recepgéo;

8.9.6 Abrir e fechar portGes de entrada e saida de veiculos através de controles automaticos;

8.9.7 Controlar o estacionamento para evitar congestionamento;

8.9.8 Verificar no final do expediente se ha luzes acesas, fechar as dependéncias, e qualquer outra
ocorréncia que seja necesséria a sua intervencao.

8.10 RECEPCAO:

8.10.1 Recepciona clientes e visitantes, prestam servigos de apoio, procurando identifica-los, averiguando
suas pretensdes, para prestar-lhes informacdes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminhé-
los a pessoas ou setores procurados.

8.10.2 Descricao detalhada:

8.10.2.1 Atende o visitante ou cliente, indagando suas pretensdes, para informa-lo conforme seus pedidos;

8.10.2.2 Averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoas procurados;

8.10.2.3 Atende chamadas telefénicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botdo, para
prestar informacdes e anotar recados;

8.10.2.4 Registra as visitas e os telefones atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do cliente ou
visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

8.10.2.5 Observar normas internas de seguranca, conferindo documentos e inidoneidade dos visitantes,
notificando segurancas sobre pessoas estranhas;

8.10.2.6 Organizar informagdes e planejar o trabalho cotidiano.

9 A METODOLOGIA METROS QUADRADOS / PROPORCIONALIDADES / UNIDADE DE MEDIDA

9.1 Prestacéo de servicos com apropriagdo em metros quadrados e de postos de trabalho ambos com
disponibilizacdo de méo obra.

9.2 A contratacdo sera precedida e instruida com plano de trabalho, aprovado pela autoridade méaxima do

O6rgdo ou entidade, ou a quem delegar competéncia, e contera, no minimo o demonstrativo de
resultados a serem alcangados em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais ou financeiros disponiveis.

9.3 PARA A METODOLOGIA DE METROS QUADRADOS (M2) AS PROPORCIONALIDADES SAO:

9.3.1 Areas externas igual a 1.200m2 (jardinagem e rocadas), considera-se area externa aquela ndo
edificada, mas integrante ao imovel.

9.3.2 Area de fachadas envidragadas 200m2, considera-se area de limpeza envidragada interna ou externa,
aquela cujo o acesso exija equipamento especial.

9.3.3 Nos casos adotados na metodologia de metros quadrados, serd utlizado a relacdo de 1 (um)
encarregado para cada 10 (dez) serventes ou fracéo.

9.4 PARA A METODOLOGIA DE POSTO DE TRABALHO AS UNIDADES DE MEDIDAS SAO:

9.4.1 A unidade € 01 (um).

9.4.2 A descricao dessa medida € m2 (metro quadrado),

9.4.3 O regime de execucao é mensal,

9.4.4 A periodicidade da contratacdo € 12 (doze) meses.

9.4.5 Para os servigos de jardinagem, rocadas e limpeza de fachadas, estdo incluidos na sua execucédo o
fornecimento, a utilizagdo, o controle, a entrega de equipamentos, inclusive EPI's, bem como a
supervisdo dos servigos em si.

9.4.6 Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais, quantitativos, horarios e
locais, conforme a proposta apresentada pela licitante, obedecendo as quantidades equivalentes aos
metros quadrados.
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9.5
9.5.1

9.5.2
9.5.3

9.6
9.6.1

9.6.1.1
9.6.1.2

9.6.1.3
9.6.1.4
9.6.1.5

9.7
9.7.1
9.7.2

9.7.3

9.8
9.8.1
9.8.1.1

9.9
9.9.1
9.9.2

9.9.3

9.94
9.95

9.9.6
9.9.7

9.9.8
9.9.9
9.9.10

9.9.11
9.9.12

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:
Executar os servicos de jardinagem, rocada e fachadas envidragcadas com fornecimento de
equipamentos, compativeis e especificos com a caracteristica de cada area fisica do imovel:
Externas: jardins, areas para rocadas e fachadas envidracada;
Prédios com fachadas de vidros e brises: face interna e externa, obedecendo as técnicas apropriadas
de seguranca e com emprego de materiais de primeira qualidade e especificos para cada tipo.
ROTINAS DA EXECUCAO (COM METODOLOGIA DE METROS QUADRADOS):
QUINZENALMENTE (duas vezes ao més):
Jardinagem (com metodologia de metros quadrados).
Efetuar a capinacdo nas areas indicadas pela CONTRATANTE, retirando de toda a &rea externa
plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas,
utilizando corretamente a rogadeira e os equipamentos EPI’s, se for o caso;
Em nenhuma hipoétese, os residuos oriundos deste servico deverdo ser encaminhados para os
elementos do sistema de drenagem, os quais deverdo ser embalados em recipiente especifico,
obedecidas as normas da Legislagdo Ambiental.
Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més, apresentando
relatorio das solugBes adotadas, referente as falhas apontadas pelo preposto da CONTRATANTE. O
relatério devera ser assinado pelas partes;
Sempre que necessario proceder, adubacao, controle de pragas (formigas, cupins etc.) e doencas que
acometeram as areas ajardinadas e plantas ornamentais existentes, atendendo as prescricbes da
legislagdo ambiental em vigor.
MENSALMENTE (uma vez ao més):
Limpeza de Fachadas de vidros com risco (com metodologia de metros quadrados).
Limpar os vidros internos e externos, esquadrias externas e brises, se for o caso (face interna e externa),
aplicando produtos apropriados. No caso das fachadas de vidros, a contratada devera utilizar todo
material de seguranca necesséario com o recomenda a legislagéo.
A Empresa se compromete ainda a visitar os locais, a fim de verificar o grau de dificuldade para que seja
possivel essa limpeza de vidros independentemente de altura, quantidade, e demais situacbes
correlatas, com todos os procedimentos de seguranca obedecidos.
ROCADAS E LIMPEZA DE AREAS (COM METODOLOGIA DE METROS QUADRADOS):
Efetuar ro¢adas, quando contratado devidamente, em locais indicados pelos érgéos.
Em nenhuma hipétese, os residuos oriundos deste servico deverdo ser encaminhados para os elementos
do sistema de drenagem, os quais deverdo ser embalados em recipiente especifico, obedecidas as
normas da Legislacdo Ambiental.
QUANTO A EXECUCAO DOS SERVICOS:
Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigcos devera ser
relatada ao gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, ingeréncia, etc.
Quantidade de serventes sugerida nos locais para prestagdo de servicos € um numero minimo
equivalente a metragem de cada local, em conformidade com a planilha de produtividade e legislacéo vigente.
Os dias e horarios para os servi¢os de limpeza de vidros e divisorias, areas externas e jardinagem serédo
definidos junto a chefia local ou gestor do contrato, de modo que o setor ndo venha a ser prejudicado na
sua demanda e rotina de trabalho.
A CONTRATANTE, durante a execuc¢do do presente podera indicar novos locais e areas obedecendo
aos limites previstos na Lei Federal n® 8.666/1993.
Cumprir com perfei¢cdo a execucdo dos servigos contratados, executando-0s sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade.
Cumprir as determinac6es da CONTRATANTE relativas ao objeto deste contrato.
Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade os elementos necessérios a
perfeita execucdo dos servicos contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais,
previdenciarios, tributarios, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras
obrigacdes ou despesas decorrentes da sua condicdo de empregadora, sem qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.
Designar preposto da empresa que possa coordenar 0s servi¢os, objeto da contratacéo, cumprindo com
rigor os horarios estabelecidos e solucionar todas as questdes inerentes ao contrato.
Informar a CONTRATANTE o nome dos empregados indicados para os servi¢os, 0s quais deveréo ser,
necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes, reservando-se a CONTRATANTE o
direito de impugnar aqueles que ndo preencham as condi¢des exigidas neste contrato.
Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela CONTRATANTE, o nimero dos postos de trabalho.
Cumprir as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execugao dos servigos, horarios, turnos e locais.
Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos a partir da
notificacdo da CONTRATANTE, sem prejuizo do desconto pecuniario do periodo em que os postos
ficarem descobertos, além do ressarcimento de eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE.
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9.9.13 Fornecer uniformes, em perfeitas condi¢cdes de uso, bem como treinamento e condicionamento fisico ao
seu pessoal, obedecendo as especificagbes basicas.

9.9.14 Adaptar-se as necessidades e caracteristicas da Unidade em que o servico estiver sendo realizado,
acatando as determinacdes do responsavel pela coordenacao e fiscalizacdo dos servicos, de acordo
com as peculiaridades de cada local, ou seja: ronda interna, ronda externa, posto fixo diurno, posto fixo
noturno, ronda diurna em determinados horérios, etc.

9.9.15 As adaptacbes poderao ocorrer também de ordem qualitativas, tais como a retirada de itens acessorios
gue julgar desnecessarios.

9.9.16 Manter, na regido onde serdo contratados os postos de trabalho, representacdo para receber
reclamacdes, atuar junto aos seus empregados para sanar anormalidades, em relagdo aos servi¢os,
bem como para os demais contatos que a CONTRATANTE necessite fazer através de suas unidades,
sejam eles de natureza formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregados a facilidade dos
contatos para assuntos trabalhistas e de qualquer natureza:

9.9.17 A natureza da prestacdo dos servicos (presencial), proporcionam contratagbes de um nimero
consideravel de profissionais de acordo com as regionalizagbes, sendo assim, a exigéncia de
representacdo na regido para atendimentos de situacGes que se fizerem necessarias, incluindo as
supervisdes, cobertura de faltas, etc.

9.9.18 Conforme a tabela no item 12.1, seréo contratados 155 (cento e cinquenta e cinco) postos de trabalhos
e 113.023 (cento e treze mil e vinte trés) metros quadrados de area interna e externa. Considerando que
0s postos de trabalho em regime de 12x36 horas, nessas quantidades, indicam um contingente de 156
(cento e cinquenta e seis) pessoas, que estdo sujeitas a inimeras circunstancias e ocorréncias, e tendo
a representac&o na regido, facilita para esses profissionais, o contato com a contratada, bem como aos
representantes dos 6rgaos contratantes.

9.9.19 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevencdo de acidentes (CIPA),
devidamente comprovado pelo CONTRATANTE com certificado préprio.

9.9.20 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, para preenchimento do novo quadro de trabalhadores,
conforme o disposto na Lei Estadual n°® 18.712/2016.

9.9.21 Indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos causados, as suas instalacdes, moveis, utensilios ou
equipamentos, por seus empregados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar o valor
correspondente de qualquer pagamento de direito da CONTRATADA:

10 O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ORGAO E HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

10.1 O plano de trabalho deverda indicar o horario de funcionamento do érgdo, (manha e tarde), bem como
0 horario da execuc¢éo dos servicos contratados (manha e tarde).

10.2 Quando a execuc¢do de servico contratado for fora do horario de expediente, requer que sejam

identificados os responsaveis de ambas as partes, pelas atividades, bem como as pessoas serédo
identificadas nominalmente.

10.3 Quando os servigos forem realizados a noite, deverdo observar o horario maximo até as 22 horas,
guando inicia a incidéncia de adicional noturno, a manos que o posto seja noturno.
104 Este requisito sera realizado de acordo com cada plano de trabalho de 6rgdo ou unidade, e sera pré-

requisito para o inicio da execuc¢ao dos servigos.

11 NECESSIDADE DE VISTORIA / VISITA TECNICA

111 O detalhamento pormenorizado das localidades na cidade de Curitiba, devera ser fornecido pelo 6rgédo
ou entidade demandante, por ocasido da visita de reconhecimento e vistoria.

11.2 A empresa deverd apresentar o atestado de visita técnica, passado pela CONTRATANTE, em nome

da licitante, certificando que visitou os locais onde serdo executados o0s servi¢gos, tomando
conhecimento de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execucdo dos
mesmos, ndo podendo alegar desconhecimento de eventuais dificuldades.

11.2.1 Porém, o licitante podera suprir a vistoria, agendando um horario de visita com o responsavel do 6érgéo,
conforme quadro de gestores abaixo (item 11.5), mediante um atestado respectivo para esta licitacao,
consoante o Modelo - Atestado de Visita.

11.3 Justifica-se a vistoria no local ou a visita ao representante da contratante, tendo em vista que a
contratada ao assumir o posto de trabalho, a instalacdo e a execucéo dos servigos sdo absolutamente
imediatas. Observe que entre as demandas podemos encontrar localidades que os servicos nao
poderdo ser interrompidos ou mal atendidos, tais como:

11.3.1 Centros Socioeducativos (recolhimento de adolescentes), Instituto de Criminalistica (pericias em armas

de fogo, equipamentos etc), Delegacias e Unidades de DETRAN.

114 Nesse sentido, a contratada ndo podera alegar desconhecimento das caracteristicas dos locais de
prestacao de servicos.

115 Os contatos para os agendamentos das visitas, telefones, etc. seguem na planilha a seguir:
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GESTORES DOS ORGAOS PARTICIPANTES

ORGAO NOME TEL EFONE ENDERECO
ADAPAR Jairo Rocha 41 3313 4160 jairo.rocha@adapar.pr.gov.br
AGEPAR lli/ilan;sa Ribeiro de 41 32104830 rimarisa@agepar.pr.gov.br
CELEPAR Paulo Galina 41 3200 6185 gallina@celepar.pr.gov.br
COMEC Claudio Torres 41 3351 6543 claudiotorres@comec.pr.gov.br
DIOE José Fernando 41 3313 3247 jffernandosantos @dioe.pr.gov.br
EMATER Ramona Endler 41 3250 2222 ramonaendler@emater.pr.gov.br
IAPAR Margarida Martins |41 3351 7300 margamf @iapar.br
IPARDES José Osvaldo 41 3351 6351 josefritz@ipardes.pr.gov.br
IPEM é;\;js;son da Siva 41 3251 2290 anderson@ipem.pr.gov.br
JUCEPAR ldervan Caetano 41 33103467 idervan@jucepar.pr.gov.br
SEAB Josmael Amin 41 33134070 josmaelamin@seab.pr.gov.br
SEDU Marines Prado 41 3250 7261 maarinesprado@sedu.pr.gov.br
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12 DEMANDA DOS DE SERVICOS A SEREM CONTRATADOS
121 Demanda apresentada pelos 6rgdos solicitantes constantes do item 11.
RISCO CL [REGIME DE
NOME DO POSTO INSAL. TURNO TDADE
112 HORAS Q
AUX DE SERV. GERAIS N&o NETS) 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 31
COPEIRA N&o N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 22
ENCARREGADA de 11 a 20 N&o NETS) 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
ENCARREGADA mais de 20 N&o NETS) 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3
JARDINEIRO N&o N&o 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3
LAVADOR DE VEICULO- insl. 20% N&o 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
Sobre 946
LAVADOR DE VEICULO- insl. 20% N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
Sobre
OPERADOR MAQ. COSTAL N&o N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
PORTEIRO N&o CL. 113CLT 30 DIURNAS - SEG. A SEXTA 15
PORTEIRO Nzo CL. 113CLT 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
PORTEIRO com uma hora de Nao CL. 113CLT 12x36 DIURNAS - TDM 1
descanso
PORTEIRO N&o CL. 112 CLT 12x36 NOTURNAS - TDM 2
RECEPCAO N&o CL. 1123 CLT 30 DIURNAS - SEG. A SEXTA 2
RECEPCAO N&o CL. 113 CLT 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 7
SERVENTE N&o N&o 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
SERVENTE N&o N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 70
SERVENTE Insal. 20% N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3
SERVENTE Insal. 40% N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 2
SERVENTE + SERV. COPA N&o N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
SERVENTE + SERV. COPA 20% N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1
SUBTOTAL = PARA POSTOS DE TRABALHO 169
NOME DO SERVICO ~
FREQUENCIA DO SERVICOS M2
EXECUTADO Q ¢
AREA EXTERNA DE - .
FREQUENCIA DUAS VEZ AO ME! 10.727
JARDINAGEM QUENC UAS O MES 0
AREA EXTERNA DE ROCADA FREQUENCIA UMA VEZ AO MES 1.390
AREA INTERNA E EXTERNA — - -
EACHADAS DE VIDROS FREQUENCIA UMA VEZ AO MES 2.875
SUBTOTAL = PARA METROS QUADRADOS 14.992
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13 ORGAOS E ENTIDADES PARTICIPANTES, E LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS
13.1  Planilha analitica das demandas a serem licitadas para o polo Curitiba C.

PLANILHA GERAL - POSTOS POR ORGAO

_ - AUXILIAR DE LAVADOR DE OPERADOR
ORGAO / LOCALIZACAO SERVIGOS COPEIRA ENCARREGADA § JARDINEIRO B DE MAQUINA PORTARIA RECEPGAO SERVENTE SERVENTE / COPEIRA
VEiCULOS
GERAIS COSTAL
cmcavonima | carca vonkma cARGA HoRAA camsaoAna | carca somims | carea rorATA CARGA HORARIA PRETENDIOA CARCA HORARIA CARGA HORARIA PRETENDIDA CARGA HORARIA PRETENDIDA
ORGAO NOME DA UNIDADE CIDADE ENDEREGO CONTATO (DDD)| TELEFONE aon an Gty e 2n an | aon 4on an [oan | PSR PSRE wn | an fwsawe | oan | GBS [ an fwsae | 0 s
SEDE AREA RUA JOAO AMERICO DE OLIVEIRA,
ADAPAR ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA CURITIBA N° 330 - CABRAL CLARICE SANTOS MACIEL 41 3313-4175 1 1 2
RUA DOS FUNCIONARIOS, N° 1.582 - |ENNIO EDUARDO DE
/ADAPAR 'SEDE - ALMOXARIFADO CURITIBA CABRAL BARROS 41 3313-4184 1 1 2
LABORATORIO - CDME - CENTRO <
" RUA JAIME BALAO, N° 575 - BAIRRO: |ROSARIA REGINA TESONI
/ADAPAR IésF:)IIEAT?:lOSTICO MARCOS CURITIBA HUGO LANGE DE BARROS RICHARTZ 41 3778-6400 40% 2 2
LABORATORIO - CDME - CENTRO A .
/ADAPAR DE DIAGNOSTICO "MARCOS CURITIBA zﬁééTXAEGBEALAO‘ N°575 - BAIRRO: SSSB:?&;SE;IQ::RETSZOM 41 3778-6400 20% 3 20% 1 4
ENRIETTI"

RUA EURIPEDES GARCEZ DO
AGEPAR SEDE CURITIBA NASCIMENTO, No 1004 LUISA BATISTA 41 | 3210-4818 2 1 1 2 4 10

CELEPAR SEDE CURITIBA RUA MATEUS LEME, 1561 PAULO GALLINA 41 | 3200-6048 15 3 1 1 16 36
CELEPAR SEDE CURITIBA RUA NILO PECANHA 665/685 PAULO GALLINA 41 | 3200-6048 1 1
COMEC SEDE CURITIBA RUA MAXIMO JOAO KOPP, 274 - CLAUDIO TORRES 41 | 3351-6543 3 1 3 7
BLOCO 3
DIOE SEDE CURITIBA RUA DOS FUNCIONARIOS N° 1645 éiZ$S§RNANDO DASILVAL 41 | 3313:3207 3 1 1 1 2 5 13
EMATER SEDE CURITIBA RUA DA BANDEIRA, 500 - CABRAL ~ |RAMONA CENTURION 41 3250-2222 4 2 1 2 1 1 1 12 24
IAPAR SEDE CTBA CURITIBA SEgCM;TIMO JOROKOPP, 274 - MARGARIDA 41 | 3351-7300 1 1
IPARDES SEDE CURITIBA SESCMOA‘XIMO JORO KOPP, 274~ JOSE OSVALDO FRITZ 41 | 3351-6350 1 1 2 4 8
IPEM IPEM CURITIBA E,Eéff;é,:?i;gﬁ%ﬁfgggmBA - é:g.f:g‘m DASILVA 41 | 3251-2306 1 2 1 2 1 3 10
IPEM IPEM CURITIBA éxtikcﬁsgn?i@iﬁ;ﬁz‘giéﬁm -|ANDERSON DA SILVA 44 | 3251-2306 1 1 2
PR CASTRO
IPEM IPEM CURITIBA :%ﬁjgg\zﬁaﬁﬁéﬁg?ﬁ? PR éﬁgﬂg‘w DASILVA 41 | 3251-2306 0
JUCEPAR SEDE CENTRAL CURITIBA RUA BARAO DO CERRO AZUL, 316~ | neouan GAETANO 41 | 3310-3467 3 4 6 13

CENTRO

RUA PRESIDENTE CARLOS
JUCEPAR CENTRO DE DOCUMENTOS CURITIBA CAVALCANTI, 747 - CENTRO IDERVAN CAETANO 41 | 3310-3467 1 2 2 5

RUA DOS FUNCIONARIOS, 1559 —

SEAB SEDE CURITIBA CABRAL JOSMAEL AMIN 41 | 33134077 2 5 1 1 3 9 21
SEDU SEDE CURITIBA RUA DEP. MARIO DE BARROS, 1290 |5 RiNES PRADO 41 | 0000-0000 1 2 2 3 8
29 ANDAR
TOTAL 31 22 3 3 1 1 15 1 1 2 2 7 1 2 3 70 1 1 169
g g g [ 2 3 g [ s 3 s lalsl8fal2 e [z]8 s[s
3 B P @ = = < o @ < B 2 w s P < 5 < <
FINANCEIRO @ N < o 2 ] 3 3 in 2 e} @ 4 @ 3 3 @ 3 3 R$ 557.640,44
] < P o o N © © I3 © @ ] w a < @ o © @
g ) @ = @ P @ P & @ @ 5 @ S P @ 3 @ @
& @ & 2 4 4 & 4 2 4 4 i & & 4 2 ¢ 2 4

TOTAL 12 MESES: | RS 6.691.685,28
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PLANILHA GERAL — METRAGEM POR ORGAO E AREA

TABELA DE PRECOS

0,28

0,17

1,06

|

|

|

ORGAO / LOCALIZACAO

METROS QUADRADOS FORNECIDOS

PARAMETROS DE REFERENCIA = POSTOS

AREA INTERNA

AREA INTERNA

AREA EXTERNA AREA EXTERNA JEXTERNA AREA EXTERNA AREA EXTERNA JEXTERNA
JARDINAGENS ROCADAS FACHADAS JARDINAGENS ROCADAS FACHADAS
ENVIDRACADAS 2L ENVIDRACADAS At
o PREGAO
ORGAO NOME DA UNIDADE - CIDADE —  ANTERIOR [~ ENDERECO CONTATO DDD TELEFONE - M2 M2 M2 - POSTO POSTO POSTO
0306.9846 0306.9848 0306.9847
CELEPAR |SEDE CURITIBA | 143/2011 |RUA NILO PEGCANHA 665/685 PAULO GALLINA 41 3200-6048 55 o8 e 0,00 0,00 0,00 0,00
RUA EURIPEDES GARCEZ DO
AGEPAR SEDE CURITIBA | 143/2011 NASCIMENTO, N° 1004 LUISA BATISTA 41 3210-4818 . & 55 0,00 0,00 002 0,02
RUA ESTADOS UNIDOS, 135 -
IPEM IPEM CURITIBA | 143/2011 |BACACHERI - 82.510-050 - éﬁgEggQN DASILVA 41 3251-2306
CURITIBA - PR 1.000 400 1.000 2.400 0,03 0,01 0,20 0,24
RUA MAXIMO JOAO KOPP, 274 — B
IPARDES SEDE CURITIBA | 143/2011 |0~ JOSE OSVALDO FRITZ 41 3351-6350 5 . 5 0.02 0,00 0.00 0,02
AV. ERASTO GAERTNER, 1737 -
IPEM IPEM CURITIBA | 143/2011 |BACACHERI - 82.510-901 - éﬁg??gor\‘ DASILVA 44 3251-2306
CURITIBA - PR 100 100 0,00 0,00 0,02 0,02
RUA ESTRADA DA GRACIOSA
IPEM IPEM CURITIBA | 143/2011 |S/N—ATUBA — 82.840-360 — e ROON DA SILVA 41 | 32512306
CURITIBA - PR 400 400 0,00 0,01 0,00 0,01
RUA DOS FUNCIONARIOS N° JOSE FERNANDO DA
Bres S=es ] Bl 165 SILVA SANTOS 41 3313-3247 1.552 1.552 0,05 0,00 0,00 0,05
RUA DOS FUNCIONARIOS, 1559
SEAB SEDE CURITIBA | 143/2011 |~ oo JOSMAEL AMIN 41 3313-4077 9958 24 Do 0,07 0,00 003 0.0
CELEPAR |SEDE CURITIBA | 143/2011 |RUA MATEUS LEME, 1561 PAULO GALLINA 41 3200-6048 D 7 DG 0,00 0.01 0,00 0.10
RUA DA BANDEIRA, 500 —
EMATER SEDE CURITIBA | 143/2011 | . oon RAMONA CENTURION 41 3250-2222 P L A 0.09 0,00 031 0,40
RUA MAXIMO JOAO KOPP, 274 -
COMEC SEDE CURITIBA | 143/2011 |~ CLAUDIO TORRES 41 3351-6543 6 o 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 10.727 1.390 2.875 14.992
0,35 0,03 0,58 0,96
R$ 3.003,56{ R$ 236,30 (Rss 3.047,50 | R$ 6.287,36

12 MESES:

R$ 75.448,32
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14 RELACAO DE MATERIAL ADEQUADO PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS
Ficam estabelecidos abaixo o valor dos INSUMOS, para subsidiar a formac&o do preco dos postos de
trabalho, divididos por categoria, podendo variar até 30% (trinta) por cento.

14.1 Os itens “Uniforme” e “EPIs”, sdo de obrigacdo permanente, ndo podendo a CONTRATADA deixar
de fornecer na quantidade exigida, para a boa prestacao dos servicos, nos padrdes de qualidade
desejados.
CURITIBA-C
METODOLOGIA DE POSTOS DE TRABALHO
MATERI
RI L |REGIME DE NIFORM EQUIPA | AL DE |SUBTO | TOTAL |TOTAL 12
HOMEROEC NSRS S(1:106‘ ¢ H%RAS e QToADE | EO =i MSI\LIJTOS LIMPEZ SﬁALO MECI)\ISAL l\aESES
A
AUX DE SERV. GERAIS Nao Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 31 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 1.240,00 | 14.880,00
COPEIRA Nao Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 22 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 880,00 10.560,00
ENCARREGADA de 11 a 20 Nao Nao 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 20,00 20,00 50,00 250,00 340,00 340,00 4.080,00
ENCARREGADA mais de 20 Nao Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3 20,00 20,00 50,00 250,00 340,00 1.020,00 | 12.240,00
JARDINEIRO Nao Néo 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3 20,00 20,00 40,00 70,00 150,00 450,00 5.400,00
S VRO % Nao 2 DIURNAS - SEG. A SEXTA ! 20,00 20,00 50,00 | 100,00 | 190,00 | 190,00 | 2.280,00
LAVADOR DE VEICULO- insl. 20% Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 20,00 20,00 50,00 100,00 190,00 190,00 2.280,00
OPERADOR MAQ. COSTAL Nao Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 20,00 20,00 70,00 100,00 210,00 210,00 2.520,00
PORTEIRO Nao CL. 1123CLT 30 DIURNAS - SEG. A SEXTA 15 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 600,00 7.200,00
PORTEIRO Nao CL. 113CLT 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 40,00 480,00
Z::I;i% comuma horade Néo | CL1fCLT) 1236 DIURNAS - TDM ! 20,00 20,00 0.00 000 | 4000 | 4000 | 480,00
PORTEIRO Nao CL. 113CLT 12x36 NOTURNAS - TDM 2 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 80,00 960,00
RECEPQAO Nao CL. 113CLT 30 DIURNAS - SEG. A SEXTA 2 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 80,00 960,00
RECEPGAO Nao CL. 113CLT 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 7 20,00 20,00 0,00 0,00 40,00 280,00 3.360,00
SERVENTE Nao Nao 2 DIURNAS - SEG. A SEXTA ! 20,00 20,00 5000 | 12500 | 21500 | 21500 | 2580,00
SERVENTE Néo Nao 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA " 20,00 20,00 50,00 | 250,00 | 340,00 |23.800,00 |285.600,00
SERVENTE Insal. 0% Nao 4 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3 20,00 20,00 5000 | 250,00 | 340,00 |1.020,00 | 12.240,00
SERVENTE Insal. 40% Nao 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 2 20,00 20,00 50,00 250,00 340,00 680,00 8.160,00
SERVENTE + SERV. COPA Nao Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 20,00 20,00 50,00 250,00 340,00 340,00 4.080,00
SERVENTE + SERV. COPA 20% Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 20,00 20,00 50,00 250,00 238,00 238,00 2.856,00
SUBTOTAL = PARA POSTOS DE TRABALHO 169 400,00 400,00 610,00 | 2.245,00 | 3.553,00 |31.933,00 [383.196.00
VARIAGAO DE 30% 280,00 280,00 427,00 | 1.571,50 | 2.487,10 |22.353,10 |268.237,20
DESCONTO 120,00 120,00 183,00 | 673,50 |1.065,90 | 9.579,90 [114.958,80

Para a prestacdo dos servigos com fornecimento de materiais de limpeza, devido as peculiaridades

das Unidades CONTRATANTES, as especificagfes dos materiais deverdo se dar através de
entendimento entre a empresa CONTRATADA e o responsavel pela contratagdo, identificando os
quantitativos necessérios para a perfeita execucdo do contrato, respeitado o valor estabelecido na

planilha para materiais acima:

Desinfetante liquido para banheiro / Detergente liquido neutro;

Esponja dupla face;

Luva de borracha;

Sabao em p6 / Sabao em barra;

Sapdlio Liquido / Saponaceo em pé;

Sacos de lixo (de 40 L, ou KG com 4 micras, de 60 L,

14.2
14.2.1  Multiuso;
14.2.2
14.2.3  Agua Sanitéaria;
14.2.4
14.2.5 Flanela branca;
14.2.6  Limpa carpete;
14.2.7
14.2.8  Lustra méveis;
14.2.9
14.2.10
14.2.11

08 Micras);
14.2.12 Sacos alvejados;
14.2.13 Limpa vidros;
14.2.14 Hipoclorito;
14.2.15

Silicone liquido / Ceras liquidas;

ou KG com 06 micras, e de 100 L ou KG com
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14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.
14.2.24.

14.3

1431
14.3.2
14.3.3
14.3.4
14.3.5
14.3.6
14.3.7

Balde com capacidade para 20 litros;
Rodo de borracha 40 cm;
Vassouras (nylon, higiénica, em Sorgo, cepo plastico, cabo);
Escova de nylon / Escovdo em piagaba;
Aromatizante;
Palha de aco / Esponja de aco;
Outros materiais necessarios.
RELACAO DE EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS UNIFORMES, EPC, EPIs.
A CONTRATADA fica responséavel pelo fornecimento, alocagdo e manutencdo de todos os
equipamentos necessarios, em quantidades suficientes, para a perfeita execucdo do objeto
contratado, que poderdo ser guardados em local apropriado determinado pela CONTRATANTE,
desde que devidamente identificados:
1Aspirador de po;
2Enceradeira industrial (ex. bandeirante);
3Lavadora de alta pressao (para areas externas acima de 350m?2);
4Escada;
5Placa sinalizadora;
6 Extensores para equipamentos;
7Mangueiras para agua (até 100 metros);
8Rocadeira costal; (para posto de Op. de Mag. Costal quando couber);
9 Cortador de grama; (para posto de jardineiro quando couber);
10 Tesoura de poda; (para posto de jardineiro e/ou Op. de Maq. Costal quando couber);
11 Ancinho; (para posto de jardineiro e/ou Op. de Maq. Costal quando couber),
12 Outros equipamentos necessarios. (desde que devidamente justificados e condizentes com o
posto contratado).
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE SEGURANCA OBRIGATORIOS PARA LIMPEZA E
CONSERVACAO:
Botina ou ténis de seguranca;
Bota de borracha;
Capa de chuva com capuz;
Mascara semifacial descartavel - PFF1;
Luva de latex com forro;
Luva de vaqueta;
Uniforme da empresa.

14.4 LIMPEZA DE VIDROS EM ALTURA SUPERIOR A 2 METROS

1441
14.4.2
14.4.3
14.4.4
14.4.5
14.4.6

14.4.7

14.5
145.1
145.2

1453
1454
1455
14.5.6
14.5.7
14.6

14.6.1
14.6.2
14.6.3

Alca de fixacéo para trabalhos em altura;
Cone de Sinaliza¢ao;
Corda branca,;
Placas de adverténcia, tipo (piso molhado);
Fita Zebrada;
A CONTRATADA deveréa atender na integra a Lei Federal n°® 6.514/1977, Portaria MT (Ministério
do Trabalho e Emprego) n® 3.214/1978, NR 6. Na apresentacdo de seus funcionarios devera
encaminhar cépia de entrega de EPI (Individual), PPRA atualizado, PCMSO atualizado no setor de
Seguranga do Trabalho do Municipio;
Os equipamentos e materiais de protecéo individual deverdo ser entregues diretamente nos locais
de prestacéo de servigos, pela CONTRATADA, que devera também fazer a fiscalizacdo de uso dos
mesmos.

QUANTO AO EPI, OBRIGA-SE A CONTRATADA A:
Adquirir o tipo adequado a atividade do empregado;
Fornecer ao empregado somente EPI aprovado pelo MTA e de empresas cadastradas no
DNSST/MTA;
Treinar o trabalhador sobre o seu uso adequado;
Tornar obrigatério o seu uso;
Substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou extraviado;
Responsabilizar-se pela sua higienizacdo e manutencéo periédica;
Comunicar ao MTA qualquer irregularidade observada no EPI.

OBRIGA-SE O EMPREGADO, QUANTO AO EPI:
Usé-lo apenas para a finalidade a que se destina;
Responsabilizar-se por sua guarda e conservacao;
Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improéprio para uso.
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14.7
1471

14.7.2

14.7.3

14.7.4

14.7.5

14.7.6

14.7.7

14.7.8

14.7.9

14.7.10

14.7.11

14.7.12

14.7.13

14.7.14

14.7.15

14.8

14.8.1
14.8.2
14.8.3

14.8.4

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:
A empresa CONTRATADA devera fornecer a todos os empregados os Equipamentos de Protecao
Individual (EPI) adequado ao risco e em perfeito estado de conservagéo e funcionamento, bem
como todos os Equipamentos de Prote¢éo Coletiva (EPC).
A empresa CONTRATADA devera orientar e supervisionar seus empregados sobre o uso
obrigatorio e correto dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e os de Protecdo Coletiva
(EPC).
Os Equipamentos de Protecdo Individual fornecidos aos empregados deverdo obrigatoriamente
conter a indicacdo do Certificado de Aprovacao do Ministério do Trabalho (CA), e a identificacao da
empresa CONTRATADA.
A empresa CONTRATADA devera cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares
sobre seguranca e medicina do trabalho.
A empresa CONTRATADA nao se eximira da total responsabilidade quanto a negligéncia ou
descumprimento da legislacdo em vigor, em especial da Lei Federal n°® 6.514/1977, Portaria GM n°
3.214/1978, Normas Reguladoras - NR de n° 01 a 28 e em especial as NR de n° 04, 05, 06, 07, 10,
18,23 e 24.
A empresa CONTRATADA deverd instruir os seus empregados, através de ordens de servico
escritas e com a ciéncia do trabalhador, quanto as precauc¢des a tomar no sentido de evitar acidentes
do trabalho ou doencgas ocupacionais.
A empresa CONTRATADA deverd zelar pela seguranca individual e coletiva de seus trabalhadores
e nao sera eximida de qualquer responsabilidade a respeito.
A empresa CONTRATADA devera observar todas as condi¢ces de higiene e seguranca necessaria
a preservacao da integridade fisica de seus empregados, ao patriménio do 6rgdo CONTRATANTE
e de outrem, e aos materiais envolvidos nos servicos.
A empresa CONTRATADA sO estara autorizada a executar 0S servicos para 0s 0Orgaos
CONTRATANTES com profissionais qualificados e instruidos quanto as precaucdes relativas ao
seu trabalho, e que apresentem estado de salde compativel com as atividades a serem
desenvolvidas.
A empresa CONTRATADA néo poderd iniciar a execucéo dos trabalhos sem que sejam revisados
os sistemas de protecéo individual e coletivo e analisado os riscos e o estado geral das ferramentas
e equipamentos a serem utilizados.
Cabe ao CONTRATANTE exigir da empresa CONTRATADA o total cumprimento das normas que
regulam a seguranca e medicina do trabalho, e em caso do n&o cumprimento das exigéncias legais
poderd interditar imediatamente por medida de cautela os servicos ou parte destes. Essas
paralisa¢cbes se houverem, ndo seréo caracterizadas como justificativa por atraso na execucdo dos
Sservigos.
A empresa CONTRATADA devera tomar providéncias de imediato para o cumprimento das
exigéncias feitas pelo CONTRATANTE. Para casos especificos a fiscalizagdo da CONTRATANTE
podera conceder o prazo de 48 horas para cumprimento das exigéncias, sendo que este prazo
podera ser prorrogado no méaximo até 5 (cinco) dias para o integral cumprimento.
Decorrido o prazo descrito no item acima, o 6rgdo CONTRATANTE, observado o contraditério e a
ampla defesa, podera aplicar as penalidades descritas neste Edital, inclusive rescindir o Contrato.
Caberd a empresa CONTRATADA solicitar ao 6rgdo CONTRATANTE a presenca imediata do
responsavel pela fiscalizagdo em caso de acidente em servicos e/ou servicos e/ou bens de terceiros,
para que seja providenciada a pericia necessaria.
A empresa CONTRATADA devera manter, em todos os locais onde seréo executados 0s servigos,
um seguro sistema de sinalizagdo e seguranga, de acordo com as normas de Seguranca de
Trabalho.

EXIGENCIAS COM PESSOAL:
Grau de escolaridade: ensino fundamental completo.
Aptiddes: demonstrar resisténcia fisica, destreza manual, paciéncia, iniciativa, prudéncia, equilibrio
fisico e controle emocional. Saber trabalhar em equipe, saber receber ordens superiores e
reconhecer suas limitagbes pessoais.
Os empregados deverdo usar uniforme, equipamentos de protecdo individual e cracha de
identificacdo no local de trabalho.
Atribuicdes:

14.8.4.1 Cumprir os horarios estabelecidos de entrada e saida do servico;
14.8.4.2 Fazer uso correto dos Equipamentos de Protecéo Individual que lhe forem fornecidos;
14.8.4.3 Executar a limpeza e conservacdo dos equipamentos e das areas que lhe forem atribuidas,
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conforme a técnica e rotinas adotadas pela Instituicdo, dentro do tempo previsto para cada tarefa;
14.8.4.4 Comunicar a supervisdo ou coordenacao do servico qualquer problema que venha a interferir na
atividade ou na qualidade do servi¢co de higiene e limpeza;
14.8.4.5 Zelar pelo patrimdnio da area sob sua responsabilidade;
14.8.4.6 Promover a qualidade dos servigos prestados, dentre outras atribuicdes;
14.8.4.7 Higiene no local de trabalho;
14.8.4.8 Manter asseio e higiene pessoal;
14.8.4.9 Lavar as maos sempre que necessario;

14.8.4.10 Usar uniforme e calcados préprios e limpos;
14.8.4.11 Alimentar-se em horarios e locais adequados destinados para tal fim;
14.8.4.12 Nao fumar nos ambientes internos e externos do local de trabalho.

15 PRECO POR POSTO DE TRABALHO:

151

15.2

15.3

16

16.1
16.1.1

16.1.2

17
17.1

17.2
17.3

17.4

175

17.6

17.7

17.8

No preco por posto de trabalho apresentado para a execu¢do dos servicos objetos desta licitacdo,
ja deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas diretas ou indiretas que venham a incidir
sobre 0s mesmos, representando a compensacao integral para todos os custos, como, méo de obra,
encargos sociais, despesas com acessorios, taxas, lucro, impostos e eventuais necessarios a
completa execucao dos servigos, inclusive equipamentos, quando for o caso.

O Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL) que nao podem ser repassados a Administracdo, ndo serdo incluidos na proposta
apresentada. Caso o licitante esteja no regime tributario que incluam os itens acima, 0 mesmo
devera prever na sua taxa de administracao.

Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos da proposta ou incorretamente
cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos, a esse titulo, devendo os servigcos respectivos serem fornecidos a Administracdo sem
Onus adicionais.

DOTACAO ORCAMENTARIA

Dotacédo Orgcamentaria:

As execucdes dos servigos ficardo a conta das dotagfes orgamentarias dos 6rgdos ou entidades
participantes, nas proporcdes de suas demandas, que alocardo recursos nos elementos compativeis
com a execucao.

Nos termos do Decreto Estadual n® 2734/2015, especificamente no paragrafo 4° do artigo 9°.
“A licitagdo para o SRP sera realizada na modalidade de concorréncia ou de pregdo, presencial ou
eletrénico, do tipo menor prego, nos termos da Lei n.° 15.608, de 2007, e sera precedida de ampla
pesquisa de mercado, com o uso de técnicas idoneas, dentre elas:

[..]
4° Na licitagdo para registro de pregos ndo é necessaria a indicagao de dotagdo orcamentéria, que
somente sera exigida para a efetivagéo da contratacéo.

CONDICOES / E CRITERIOS PARA A DISPUTA

No preco por posto de trabalho apresentado para a execucado dos servi¢cos objetos desta licitacéo,
ja deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas diretas ou indiretas que venham a incidir
sobre os mesmos, representando a compensacao integral para todos os custos, como, méo de obra,
encargos sociais, despesas, taxas, lucro, impostos e eventuais necessarios a completa execucao
dos servicos, inclusive equipamentos, quando for o caso.

A cotacao deverd ser apresentada para todos os postos de trabalho.

O licitante devera cotar precos para cada posto de trabalho individualmente considerado. Apoés,
devera apresentar o valor equivalente ao somatdrio dos valores unitarios de cada tipo de posto de
trabalho. A disputa se dara tendo em vista 0 somatério dos valores unitarios apresentados para 0s
postos de trabalho.

Os valores individuais de cada tipo de posto de trabalho constituirdo base de célculo para a formacao
da expectativa de contratacao, levando-se em consideracao as quantidades totais para cada tipo de
posto.

Os valores individuais de cada tipo de posto de trabalho sera o registrado em Ata.

O critério de disputa sera o somatorio dos valores unitarios mensais dos postos de servigos, ndo
ultrapassando o preco méaximo fixado.

Nao serdo aceitas propostas com valores superiores ao somatorio dos valores unitarios mensais
definido no item, ainda, respeitando o valor maximo unitario.

O desconto ofertado na fase de lances devera ser aplicado de forma linear nos valores de todos os
postos de servi¢o apresentados na sua proposta inicial.
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17.9 Os valores abaixo sdo os valores maximos estabelecidos para cada tipo de posto:
CURITIBA-C
METODOLOGIA DE POSTOS DE TRABALHO
. INSAL. |RISCO CL|REGIME DE R oToapE | VALOR VALOR | VALOR TOTAL
112 HORAS UNITARIO | MENSAL 12 MESES
AUX DE SERV. GERAIS N&o Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 31 2.954,98 91.604,38 1.099.252,56
COPEIRA N&o Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 22 3.010,80 66.237,60 794.851,20
ENCARREGADA de 11 a 20 N&o Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 3.488,39 3.488,39 41.860,68
ENCARREGADA mais de 20 N&o N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3 3.996,25 11.988,75 143.865,00
JARDINEIRO N&o N&o 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3 2.063,67 6.191,01 74.292,12
:;Zg%is DE VEICULO- insl. 20% N&o 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 2.207,23 2.207,23 26.486,76
;’;ZQDOR DE VEICULO- insl. 20% N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 3.536,87 3.536,87 42.442,44
OPERADOR MAQ. COSTAL N&o N&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 3.843,84 3.843,84 46.126,08
PORTEIRO N&o CL. 112 CLT 30 DIURNAS - SEG. A SEXTA 15 3.038,57 45.578,55 546.942,60
PORTEIRO Néo CL. 112 CLT 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 3.816,31 3.816,31 45.795,72
ZS:CT;"RS% comuma hora de N0 CL. 112 CLT 12x36 DIURNAS - TDM 1 8.111,27 8.111,27 97.335,24
PORTEIRO Néo CL. 112 CLT 12x36 NOTURNAS - TDM 2 10.280,61 20.561,22 246.734,64
RECEPQAO Néo CL. 112 CLT 30 DIURNAS - SEG. A SEXTA 2 2.697,91 5.395,82 64.749,84
RECEPQ&O Néo CL. 112CLT 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 7 3.329,47 23.306,29 279.675,48
SERVENTE Néo Né&o 20 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 2.043,48 2.043,48 24.521,76
SERVENTE Néo Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 70 3.326,61 232.862,70 2.794.352,40
SERVENTE Insal. 20% Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 3 3.799,33 11.397,99 136.775,88
SERVENTE Insal. 40% Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 2 4.272,07 8.544,14 102.529,68
SERVENTE + SERV. COPA Néo Né&o 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 3.308,36 3.308,36 39.700,32
SERVENTE + SERV. COPA 20% Néo 40 DIURNAS - SEG. A SEXTA 1 3.616,24 3.616,24 43.394,88
SUBTOTAL = PARA POSTOS DE TRABALHO 169 76.742,26 557.640,44 6.691.685,28
METODOLOGIA DE METROS QUADRADOS
NOME DO SERVICO EXECUTADO FREQUENCIA DO SERVICOS M2 u\éﬁlﬁeﬁo '\;/S\Il'g:_ VA;LLZOMREL?ETSAL
AREA EXTERNA DE JARDINAGEM FREQUENCIA DUAS VEZ AO MES 10.727 0,28 3.003,56 36.042,72
AREA EXTERNA DE ROGADA FREQUENCIA UMA VEZ AO MES 1.390 0,17 236,30 2.835,60
CET;AOQ‘TERNA B EXTERNA - FACHADAS DE FREQUENCIA UMA VEZ AO MES 2.875 1,06 3.047,50 36.570,00
SUBTOTAL = PARA METROS QUADRADOS 14.992 1,51 6.287,36 75.448,32
SUBTOTAL GERAL | ‘ 76.743,77 563.927,80 6.767.133,60
18 VALOR MAXIMO ESTIMADO DA CONTRATACAO:
18.1 O preco méximo estimado para inicio da disputa esta assim distribuido:

18.1.1 LOTE UNICO, somatoria dos valores unitarios igual ao valor de R$ 76.743,77 (setenta e seis mil,
setecentos e quarenta e trés reais e setenta e sete);

18.1.2 O valor maximo mensal estimado esté fixado em R$ 563.927,80 (quinhentos e sessenta e trés mil,
novecentos e vinte sete reais e oitenta centavos);

18.1.3  Os contratos oriundos deste “Registro de Precos”, tém a expectativa maxima de contratagéo total
de até R$ 6.767.133,60 (seis milhGes, setecentos e sessenta e sete mil, cento e trinta e trés reais e
sessenta centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses;

18.1.4 Valor maximo para contratacdo na metodologia de metros quadrados é R$ 75.448,32 (setenta e
cinco mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e trinta e dois centavos);
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18.1.5 Valor maximo para contratacdo na metodologia de postos de trabalhos é R$ 6.691.685,28 (seis
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milhdes, seiscentos e noventa e um mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e vinte oito centavos).

A metodologia utilizada para a formagédo do pregco maximo foi por meio de:

Pesquisa de precos juntos ao Governo Federal, demonstrado através do caderno de Estudo sobre
a composicado dos custos dos valores limites dos servigos de limpeza e conservacdo. Neste caso,
foi encontrada uma compatibilidade, sendo: Encarregado na metodologia de postos, conforme
demonstrado no mapa de precos anexo.

Possiveis editais e atas de registros de precos de outras esferas de Governo:

Junto ao TJ-PR, foram encontradas compatibilidades em quatro itens, sendo: (servente,
servente/copeira, auxiliar de servicos gerais e encarregada, 40h/semanais), conforme demonstrado
no mapa de precos anexo.

Junto a Copel/PR, foi encontrada compatibilidade em um item, sendo: (Zeladoria 40h/semanais,
compativel com servente 40h/semanais) conforme demonstrado no mapa de precos anexo.

Junto a Prefeitura Municipal de Curitiba, foi encontrada compatibilidade em um item, sendo:
(servente 40h semanais, compativel com servente 40h semanais), conforme demonstrado no mapa
de precos anexo.

Junto a UFPR, foi encontrado compatibilidade em um item, sendo: (limpeza em m2, de fachada
envidragada, compativel com Limpeza em m2, de fachada envidragada), conforme demonstrado no
mapa de pregos anexo.

Junto a Assembleia Legislativa, Ministério Publico do Parana, Tribunal de Contas do Estado do
Parana, Prefeitura Municipal de Colombo, Defensoria Publica do Parand, Universidade Estadual de
Londrina, Universidade Estadual de Maringd, Universidade Estadual do Centro Oeste do Parana e
Universidade Estadual do Parana, encontramos Licitagdes abertas ou realizadas recentemente para
servigos de limpeza e conservagéo, porém em nenhum dos casos, encontramos compatibilidade
com o objeto deste certame, conforme demonstrado as fls. 424 a 471-verso.

Confeccao e utilizacdo de planilhas préprias de formacédo de custos, levando-se em conta 0s pisos
e pardmetros da Convencgédo Coletiva do Trabalho da categoria.

O planilhamento dos precos junto ao GMS.

A forma do preco méaximo, deu-se por meio de ampla pesquisa de precos junto ao mercado, com 10
(dez) empresas do ramo conforme fls.12, onde foram confirmados por 4 (quatro) orgamentos, mais
as planilhas referenciais de precos elaboradas pela CAS/SEAP, onde foram selecionados os
menores precos para cada um dos itens.

Em estudo demonstrado, a média ponderada apresentou variagdo de 14,66% maior que o valor
fixado, deixando de ser interessante para o aproveitamento na fixagdo do preco maximo de acordo
com o paragrafo segundo do Artigo 9° do decreto 4993/2016. Foram considerados inexequiveis os
precos extremamente baixos, comparados as planilhas de custo elaboradas pela CAS/SEAP,
formada com base na convencdao coletiva de trabalho da categoria.

Considerando a exequibilidade individual dos postos, a escolha do menor preco para a formacéo do
preco méaximo, resultou do comparativo entre a média e 0 menor precos por item, dessa forma, foi
retirado previamente do certame, o valor de R$ 992.061,79 (novecentos e noventa e dois mil,
sessenta e um reais e setenta e nove centavos) representando uma economia consideravel.

As pesquisas de precgos foram formalmente enviadas para os fornecedores, com o detalhamento
quantidades de postos, especificacdes, tipo de tributacdo e demais informacées a serem utilizado
na prestagéo dos servicos, conforme folhas 13 a 17.

CRITERIOS TECNICOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA / PROPOSTA DE PRECO

O critério de julgamento da proposta ser& objetivo, de acordo com 0 menor prego.

As propostas que atenderem as especificagdes do edital seréo classificadas de acordo com o critério
de julgamento (tipo de licitacao) definido no edital.

Serédo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do edital, com preco(s) em
desacordo com o critério de aceitabilidade fixado no edital ou com prec¢o(s) manifestamente
inexequivel(is), comparado(s) aos precos de mercado.

Serdo assegurados os beneficios da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e suas alteracfes, as
microempresas e empresas de pequeno porte, que declararem e comprovarem regularmente essa
condicao.

Decaira do direito a esse beneficio a licitante que nédo se identificar como microempresa ou empresa
de pequeno porte no campo préprio do sistema de compras eletrénicas.

As propostas deverdo ser apresentadas de forma clara e objetiva, em conformidade com o
instrumento convocatdério, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor final da
contratacao, detalhando, quando for o caso:
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Os precos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta;
Os custos decorrentes da execucéo contratual, mediante preenchimento do modelo de planilha de
custos e formacgéo de precos;
A indicacao do sindicato, acordo coletivo, convencgdo coletiva e a respectiva data-base e vigéncia,
a que se referir a proposta.
A licitante devera cumprir, obrigatoriamente, as disposi¢6es apresentadas na proposta, assumindo
0 compromisso de executar 0s servigcos nos seus termos, bem como fornecer os equipamentos
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucéo contratual, promovendo
sua substituicdo, quando requerido.
Os precos dos servicos apresentados na proposta deverao incluir:
Remuneracao da equipe profissional necessaria a execucdo dos servicos e capacitacao do quadro
técnico da Licitante;
Todas as contribuicdes, taxas, beneficios, vale-transporte, vale alimentacdo, Impostos, seguros,
encargos e obrigac6es tributarias, sociais, trabalhistas, previdenciarias e outras obrigag@es incidentes
pela prestagéo dos servi¢os contratados;
Infraestrutura e todos o0s equipamentos necessarios a execugdo do objeto contratado;
Custos administrativos ou qualquer outro valor de natureza direta ou indireta, necesséario a plena
execucdo do objeto da licitagdo, ndo sendo admitidos acréscimos, encargos ou quaisquer outras
despesas.

DO GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

A gestéo e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagcdo da conformidade da
prestacao dos servicos e da alocacgdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE,
especialmente designados de acordo com a discricionariedade da autoridade competente, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei Federal n® 8.666/1993, consoante com o artigo 118 da Lei Estadual
15.608/2007, e com os artigos 72 e 73 do Decreto Estadual n°® 4993/2016.

O representante da Administragdo devera observar o cumprimento da Lei Estadual n°® 18.712/2016,
no que se refere a utilizagdo do Banco de Dados das Agéncias do Trabalhador do Estado do Parana
/ Portal / MTE — Mais Empregos. As empresas deverdo comprovar mediante certiddo que pesquisou
ou ofertou vaga e contratou através do referido portal, para preencher seus quadros de
trabalhadores relacionados ao contrato.

O representante da CONTRATANTE deverd ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento
e controle da execucéo dos servicos e do contrato.

A verificacdo da adequacéo da prestagdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, quando for o caso, utilizara o Acordo de Nivel de Servicos.

O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsével para que esta promova a adequacédo contratual & produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei
Federal n® 8.666, de 1993, consoante com o artigo 112 da Lei Estadual n°® 15.608/2007.

A conformidade dos servi¢os devera ser verificada junto com o documento da CONTRATADA que
contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas.

O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei Federal n® 8.666/1993.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacdo de san¢fes administrativas, previstas no Termo de Contrato
e na legislagéo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77
e 80 da Lei Federal n°® 8.666/1993.

DA SUSTENTABILIDADE

A empresa CONTRATADA adotara as seguintes praticas de sustentabilidade, quando couber:
Que forneca aos empregados o0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos;

Que realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e de
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producéo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

Que respeite as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela ABNT sobre residuos sélidos;

Que preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas em seus equipamentos
ou inserviveis, segundo disposto na Lei Estadual n® 16.075/2009;

Que use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedegcam as
classificacBes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

Que observe a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, ou outra que venha sucedé-
la, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

Que realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua
destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto
Estadual n°® 4.167/2009;

O disposto neste artigo ndo impede que o érgdo ou entidade CONTRATANTE estabeleca, nos
editais e contratos, a exigéncia de observancia de outras praticas de sustentabilidade ambiental,
desde que justificadamente.

GARANTIA DA EXECUCAO DO CONTRATO

A garantia de execucdo devera ser exigida pela autoridade competente de cada um dos Orgéos e
Entidades da Administragcdo Estadual Direta e Indireta participantes da presente licitaco.

A garantia devera ser prestada no prazo de até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, e sera destinada a assegurar a boa e fiel
execucao e o pagamento de eventuais multas.

A ndo apresentag¢do da garantia configura inadimpléncia total e implica a imediata rescisdo do
contrato.

A garantia devera vigorar até 60 (sessenta) dias ap0s o encerramento da vigéncia do contrato e
deverd ser readequada no prazo méximo de 10 (dez) dias sempre que houver revisdo de precos ou
acréscimo contratual, de forma a preservar a proporcionalidade estabelecida.

A garantia poderd ser oferecida em qualquer das modalidades previstas no art. 102 da Lei Estadual
n° 15.608/2007

A fianca bancéria s6 sera admitida com expressa renuncia do beneficio de ordem de que trata o art.
827 do Cdadigo Civil.

A garantia sera devolvida ao final do prazo estipulado, apés a verificacdo, pela CONTRATANTE, de
que o contrato tenha sido integralmente cumprido e ndo existam pendéncias.

DA ALTERA(;AO, DA REPACTUAQAO E DO REAJUSTE DOS CONTRATOS

Os precos acordados poderdo ser alterados, por reajuste ou repactuacdo, apenas depois de
decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei Federal n°® 10.192/2001, Acérdao TCU n° 1563/2004
- Plenario e artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/1993, a partir da demonstracdo analitica, pela
CONTRATADA, dos componentes dos custos que integram o contrato.

O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data da proposta ou do orcamento a
que ela se referir ou, ainda, da data da Gltima repactuacao ou do Ultimo reajuste.

Os prazos para repactuacéo, serdo estabelecidos levando em consideracdo aos orgamentos a que
a proposta se referir, neste caso, a Convengédo Coletiva do Trabalho (CCT), que é editada a cada
12 (doze) més tendo com més de referéncia o de fevereiro. Caso haja alteragdo da data valera a
nova data estabelecida.

Considera-se data do orgamento a data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que estipular o salario vigente a época da apresentacao da proposta.

A majoracéo salarial decorrente de acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
enseja pedido de repactuagdo dos valores acordados, ndo de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro.
Os efeitos financeiros decorrentes da repactuacdo motivada por majoracéo salarial devem incidir a
partir da data da respectiva alteracdo, conforme especificado no acordo, convencéo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional
abrangida pelo contrato objeto do pedido de repactuacao.

Os prazos para reajustes, serdo estabelecidos depois de decorridos 12 (doze) meses da data da
Gltima repactuacao ou do ultimo reajuste anterior.

Tanto a repactuagdo, quanto os reajustes deverdo ser pleiteados até a data da prorrogacao
contratual subsequente, sob pena de ocorrer precluséo légica do exercicio do direito. Contudo,
eventuais efeitos financeiros pretéritos, decorrentes de repactuagao ou reajustes serdo calculados,
reconhecidos e pagos pelo setor competente, por meio de instrumento e procedimento auténomo.
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A SEAP, caberéa a gestdo dos processos de contratacdo, no que diz respeito a formacao de indice
geral para repactuacao/reajuste dos contratos e o gerenciamento das Atas de Registro de Precos.

Para os demais custos que impactarem no preco do contrato (Item insumos: Uniformes,
equipamentos, EPIs e materiais de limpeza) somente cabera reajuste, e tomardo por base a
variacao do IGPM, contados apds decorridos 12 (doze) meses da apresentacdo da proposta.

A cada repactuacao devera constar a clausula de quitacdo de todas as obrigacdes relativas a
pagamento nos respectivos aditivos de revisdo do contrato.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

O pagamento pela prestacdo dos servicos sera efetuado mensalmente, apés a apresentacédo da
fatura mensal, desde que devidamente atestada e aprovada, deduzidas glosas ou notas de débitos,
e até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente.

O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de néo
ser efetuado o pagamento.

O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apds a comprovacdo do pagamento
dos correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més referenciado na
nota fiscal/fatura.

A CONTRATADA devera apresentar como condi¢cdo imprescindivel para o recebimento de cada
parcela contratual faturada, os documentos a seguir arrolados em cépias devidamente autenticadas
por cartério ou pelo funcionario gestor do contrato, desde que comprovado com 0s originais,
conforme Decreto Estadual n°® 4862/1998:

Extrato do CAGED;

Folha de Pagamento (Tomador de Servigo);

Quadro de Lotacéo (ou: Folha Ponto/ Folha de Presenca);

Comprovante de Depd6sito Bancario (na falta: Cheque Administrativo/ Contracheque);
Vale-Transporte (Extrato da Disponibilizagdo com emisséo pela administradora do beneficio);
Vale-Alimentag&o (Extrato da Disponibilizagdo com emisséo pela administradora do beneficio);
GFIP — SEFIP: Modalidade Branco - Tomador de Servigco (somente);

Protocolo da Conectividade Social;

GFIP — SEFIP: RET (somente);

GFIP — SEFIP: Comprovante de Declaragdo das Contribuigfes a Recolher a Previdéncia Social e a
Outras Entidades e Fundos por FPAS (somente);

GRF (Guia de Recolhimento do FGTS) devidamente quitada referente ao més da prestacéo dos servicgos;
GPS (Guia da Previdéncia Social) referente ao més da prestacdo dos servicos para efeito de
comparacdo com o GFIP, e referente ao més anterior devidamente quitada para efeito de
comprovacao do pagamento;

Exames (Admissional, periddico ou Admissional - Conforme sua validade).

De acordo com o artigo 6° do Decreto estadual n® 9762/2013, paragrafos, 1° O CRF ser4 de emisséo
obrigatéria e terd validade para efeito de efetivacdo de pagamentos das compras de qualquer
natureza e/ou prestagbes de servicos pelos Grupos (GFS’s) ou Departamentos Financeiros do
Estado. § 2° O CRF suprira a comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, nas seguintes
hipéteses, perante:

Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

Certid6es de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a Contribuig6es Previdenciarias);

Certiddes de regularidade com a Fazenda Estadual (tributos estaduais, inclusive para licitantes
sediados em outro Estado da Federagéo); e

Certidbes de regularidade com a Fazenda Municipal (tributos municipais); e

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n® 12.440/2011.
Constatando-se irregularidades na documentacdo apresentada pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE Comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as
devidas correcoes.

Ocorrendo esta hipétese, a documentacao (fatura) sera considerada como nédo apresentada para
efeito de atendimento as condi¢fes contratuais.

A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestacao de servigos, valor
unitario e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos prestados,
e em situagOes de faturamento proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado.

Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo
financeira que lhe tenha sido imposta pelo 6rgdo CONTRATANTE, em decorréncia de penalidade
ou inadimpléncia, nos termos da legislacéo vigente e dos termos deste Edital.
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No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentacédo apresentada, a
CONTRATANTE devera formalizar expediente com os fundamentos da devolucao dos documentos
eivados de erro a CONTRATADA, para as devidas corre¢cdes. Ocorrendo esta hipétese, o prazo de
pagamento serd automaticamente postergado, considerando se novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis
apos a solugédo das respectivas pendéncias.

O CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA, em
decorréncia de servicos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na
descricdo dos servicos contratados, bem como faltas sem reposicdo do profissional. Eventuais
descontos promovidos na forma prevista no presente item néo serdo caracterizados como multa,
mas aplicacdo do principio da proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais
identificados ndo impedem a aplicacdo das penalidades previstas inclusive com rescisdo contratual.
Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratérias deverao ser efetuados pela
CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se
persistido o atraso a Administragdo poderd, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente
aos funcionarios da CONTRATADA e formalizara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sanc¢des legais, nos termos estabelecidos na Convencgéo Coletiva de Trabalho da categoria.
Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, néo tiver
efetuado o pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a
CONTRATANTE podera promover a dedugéo, do valor da fatura do mesmo més correspondente,
dos valores pertinentes aos salarios liquidos ndo pagos, e efetuar o pagamento diretamente aos
empregados terceirizados contratados.

Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto
no Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenga, uma vez comprovada
aregularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia dos servigos prestados, em relagao
a todos os segurados envolvidos na prestacao de servicos.

Os encargos da folha de pagamento, com excecdo da retencéo do recolhimento dos 11% (onze por
cento) da Previdéncia Social, serdo de responsabilidade da empresa CONTRATADA.

A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados relativamente
ao vale-transporte e vale-alimentac&o, podera ter o mesmo tratamento previsto no item XlII desta Clausula.
A CONTRATADA repassard a CONTRATANTE eventuais redu¢cBes de precos decorrentes de
mudanca de aliquotas de impostos ou contribuiges, em funcdo de altera¢des na legislacdo durante
a vigéncia deste contrato.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =(Tx)
| = (6/100) / 365.

SANQC)ES ADMINISTRATIVAS

O licitante e o contratado que incorram em infracdes, sujeitam-se as seguintes sancdes
administrativas:

Adverténcia;

Multa;

Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracéo, por prazo nédo superior a 02 (dois) anos; e

Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, por prazo néo
superior a 05 (cinco) anos.

As sanc¢@es previstas nas alineas 25.1.1, 25.1.3 e 25.1.4, poderao ser aplicadas ao adjudicatério e
ao contratado, cumulativamente com a multa.

Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitagdo e
de contratagéo.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou, sera aplicada a quem:
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25.8

25.8.1
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25.11

25111

25.11.2
25.12

25.12.1
25.12.2
25123

25.12.4
25.12.5
25.13

25.14

25.15

Retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatorio;

N&o mantiver sua proposta;

Apresentar declaragdo falsa;

Deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

Apresentar documento falso;

De forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

Foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do
contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatoria.

A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera
aplicada no caso de inexecucdo total ou parcial do contrato.

A suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

Recusar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao;

Nao mantiver sua proposta;

Abandonar a execucao do contrato;

Incorrer em inexecugao contratual.

A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

Fizer declaracgédo falsa na fase de habilitacéo;

Apresentar documento falso;

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o procedimento;
Afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

Agir de ma-fé na relacao contratual, comprovada em procedimento especifico;

Tenha sofrido condenacao judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracédo, em virtude de atos ilicitos
praticados, em especial infragbes a ordem econdmica definidos na Lei Federal n° 8.158/91;

Tenha sofrido condenacgéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

A autoridade méaxima do 6rgao ou entidade responsavel pela licitacdo é a autoridade competente
para impor a suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, bem como a declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracéo Publica.

Estendem-se os efeitos da penalidade de suspenséo do direito de contratar com a Administracéo
ou da declaracao de inidoneidade:

As pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar
com a Administragdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente
de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sdcios;

As pessoas juridicas que tenham socios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso anterior.
Na aplicacdo das sang¢8es, a Administracdo observara as seguintes circunstancias:
Proporcionalidade entre a sancéo, a gravidade da infracdo e o vulto econdmico da contratacéo;

Os danos resultantes da infragéo;

Situag&o econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geracao de receitas
e seu patrimdnio, no caso de aplicacdo de multa;

Reincidéncia, assim entendida a repeticédo de infracdo de igual natureza apés aplicagdo da sancéo anterior;
Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracdo.

Nos casos ndo previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de aplicacédo
das sancbes administrativas, deverdo ser observadas as disposicbes da Lei Estadual n°
15.608/2007 e da Lei Federal n°® 8.666/1993.

A responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
Administracédo Publica, nacional ou estrangeira, na participagao da presente licitagdo e nos contratos
ou vinculos derivados, se dara na forma prevista na Lei Federal n°® 12.846/13, regulamentada, no
ambito do Estado do Parana, pelo Decreto Estadual n°® 10.271/14.

Quaisquer penalidades aplicadas seréo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado do Parana (CFPR).
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26.4
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26.10
26.10.1

26.10.2
26.10.3

26.10.4

26.10.5

INFORMACOES RELEVANTES PARA A FORMACAO DA PROPOSTA

Metodologia de posto de trabalho:

Este edital, foi estabelecido considerando a MP 808/2017, portanto, o licitante devera considerar na
hora da formulag&o da proposta, no que couber neste certame. Qualquer valor que possa gerar caso
haja descontinuidade da aplicacdo da MP808/2017, sera recuperado pds contratacao.

Planilhas de formac&o de precos - O licitante vencedor do certame devera apresentar:

Planilha Unica para cada posto de trabalho, conforme o tipo de posto que fara parte integrante da
proposta;

Uma copia em meio eletrdnico das planilhas abertas em Excel ou Open Office Calc, quando da
assinatura da ata de registro de precos, ciente de que esta devera oferecer condicbes de
cumprimento, com pisos salariais e vantagens estabelecido na CCT da categoria, contemplando os
encargos sociais obrigatdrios por lei, bem como o e outras exigéncias deste edital.

Registre-se que a conveniéncia no preenchimento dos campos da planilha, cabe ao proponente,
devendo o mesmo atentar-se para 0s custos vinculados e advindos das normas legais, sociais e
tributarias, assim como aqueles custos inerentes a respectiva Convengédo Coletiva da Categoria.
Aliguotas de ISS: como envolve apenas uma localidade, para efeito de disputa os licitantes deverao
preencher a planilha de custos considerando a aliquota do municipio de Curitiba, que para efeito de
julgamento das propostas, sera aceita aquela estabelecida para a categoria.

Tarifas de Onibus e Quantidades: como envolve apenas uma localidade, para efeito de disputa
os licitantes deverdo preencher a planilha de custos considerando a tarifa do municipio de Curitiba,
que para efeito de julgamento das propostas, sera aceita aquela estabelecida pelo 6érgao
competente.

Considerando tratar-se de contratagdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, conforme
previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da
Instrugcdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, o licitante Microempresa — ME ou
Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
contratado, ndo poderéa beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeito a retencdo na fonte de
tributos e contribuigBes sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusédo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em consequéncia do
que dispdem o art. 17, inciso XIlI, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

As quantidades de vale-transporte séo:

Para o regime de 12 x 36 horas TDM, 30 vales-transportes por empregado no més.

Para os regimes de 20, 30 e 40 horas de segunda a sexta, 44 vales-transportes por empregado ao
més.

Para o regime de 44 horas semanais, de segunda a sabado ou de ter¢ca a domingo, 52 vales-
transportes por empregado ao més.

Jornada de Trabalho / Pessoas por postos / Acumulo de funcéo / Assiduidade / Adicional de
risco:

Jornada de trabalho 12X36 horas — Todos os Dias do Més, é igual a 360 horas / més.

Adicional de insalubridade: a insalubridade sera aplicada sobre o valor estabelecido na
CCT/SIEMACO/2018, R$ 960,00 (novecentos e sessenta reais) e obedecera a proporcionalidade
horas.

Piso salarial. O piso estabelecido é aquele fixado para a categoria, e obedecera as
proporcionalidades estabelecidas na CCT/SIEMACO/2018.

Metodologia de célculo na formacao dos custos por posto de trabalho:

Fatores de multiplicacdo para postos em jornadas de 12x36 horas: Ano em dia: 365; Ano em meses:
12; Ano em Semana: 52,14; Semanas por més: 4,345.

Fator proporcional para célculo de hora de desconto (intrajornada):

A Secretaria de Estado da Administracéo e Previdéncia - SEAP, estabelece que a regra geral para
0 calculo do descanso (intrajornada), é de 30 (trinta) minutos diarios. Dessa forma, arredondando
os valores, considera-se 7,6 horas de descanso por empregado, totalizando 15,20 horas para dois
empregados, em regime de 12 x 36 horas TDM.

Modo de calculo: usa piso da categoria de 44 horas semanais, mais o valor da periculosidade,
dividido por 220 horas, multiplica por 1,5 (percentual de 50%), o resultado multiplica-se por 15,21
para dois empregados, ou seja, 7,6 para um empregado.

Podera o contratante, a medida que identificar a necessidade de ampliagdo do tempo de
intrajornada, proceder o ajuste para ndo mais que uma hora diaria, de acordo com o artigo 71 da
CLT.
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26.10.6 Fator proporcional para célculo de adicional noturno:
26.10.7 Previsdo legal no atrigo 73 da CLT, a aplicacédo sera. Ano 365, divide-se por 12 meses é igual ao
fator de 30,4167, se dividido por 2 € igual a 15,21, dias trabalhados no més para cada empregado
em regime de 12x 36 horas noturnas — TDM das 19:00 as 07:00 horas;

26.10.8

Modo de calculo: usa piso da categoria para 44 horas semanais, mais o valor da periculosidade,

dividido por 220 horas, multiplica por 0,2 (percentual de 20%), o resultado multiplica-se por 7 horas
noturnas, o resultado multiplica por 30,4167 para dois empregados, ou seja, 15,21 para um
empregado.

26.10.9

Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),

gue ndo podem ser repassados a Administracdo, ndo serdo incluidos na proposta apresentada.
Caso o licitante esteja no regime tributario que incluam os itens acima, o0 mesmo devera prever na

sua taxa de administracéo.

26.10.10 Reserva técnica: Nao sera admitido o estabelecimento de nenhum tipo de reserva técnica, ou
provisionamento que n&o seja ou ndo esteja na taxa de administragao.

26.10.11 PIS e Cofins: Com a demonstracdo dos percentuais de impostos, a licitante fica obrigada a
apresentar documentagédo comprobatoria de opgdo de regime tributario junto a Receita Federal.

26.11

Metodologia de célculo na formacé&o dos custos por metro quadrado

LIMPEZA DE AREA INTERNA a FREQUENCIA MENSAL -
AJACENTE PRODUTIVIDADE (1/M2) COEFICIENTE CUSTO / RUNC./ MES VALOR DA HORA HS = UMA VEZ AO MES PRECO/M2
SERVENTE 40H 1/600 0,001667 R$ 3.326,61 R$ 19,14 8,00 0,26
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10%600) 0,000167 R$ 3.733,33 R$ 21,48 8,00 0,03
TOTAL M2 0,29
AREA INTERNA E EXTERNA o FREQUENCIA MENSAL -

VIDROS SEM RISCO PRODUTIVIDADE (1/M2) COEFICIENTE CUSTO / RUNC./ MES VALOR DA HORA HS = UMA VEZ AO MES PRECO/M2
LAVADOR DE VIDROS 40H 1/200 0,005000 R$ 3.294,48 R$ 18,95 8,00 0,76
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10%200) 0,000500 R$ 3.733,33 R$ 21,48 8,00 0,09

TOTAL M2 0,85
- FREQUENCIA
A REAEXTERNAIDE PRODUTIVIDADE (1/M2) COEFICIENTE CUSTO / FUNC./ MES VALOR DA HORA | QUINZENAL HS = DUAS|  PRECO/M2
ARDINCEN VEZES AO MES
JARDINEIRO 40H 1/1200 0,000833 R$ 3.359,81 RS 19,33 16,00 0,26
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10*1200) 0,000083 R$ 3.733,33 R$ 21,48 16,00 0,03
TOTAL M2 0,29
AREA EXTERNA DE ROCADA N FREQUENCIA MENSAL -
PRODUTIVIDA DE (1/M2) COEFICIENTE CUSTO / FUNC./ MES VALOR DA HORA [ FREQUENCLY MENSAL | preco/m2
405 ElRADOR DE MAQUINA COSTAL 1/1200 0,000833 R$ 3.879,03 R$ 22,32 8,00 0,15
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10*1200) 0,000083 R$ 3.733,33 R$ 21,48 8,00 0,01
TOTAL M2 0,16
AREA INTERNA E EXTERNA
. FREQUENCIA MENSAL -

VIDROS COM RISCO PRODUTIVIDA DE (1/M2) COEFICIENTE CUSTO / FUNC./ MES VALOR DA HORA | FREQUEHEEE MIEVSEE" | pREGO/ M2
LAVADOR DE VIDROS 40H 1/200 0,005000 R$ 4.140,84 RS 23,82 8,00 0,95
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10%200) 0,000500 R$ 4.568,36 RS 26,28 8,00 0,11

TOTAL M2 1,06

26.11.1 Demonstrativo de Produtividade — Valor por m2
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26.11.2 Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, os coeficientes do demonstrativo de
Produtividade deverao ser adequados em conformidade com o Projeto Basico ndo comprometendo
a prestacédo de servicos a serem contratados, e sem alterar o preco global que a Administragao esta
disposta a pagar pelos servi¢os contratados.

26.11.3 Para cada tipo de area foi definida a produtividade média dentro de 40 horas semanais trabalhadas,
atribuindo o coeficiente de produtividade que um (1) profissional por tipo de categoria, conhecido
em estudos e contratacdes correlatas, tendo condi¢cdes de laborar dentro das especificacdes
exigidas no projeto basico.

26.11.4 Para o calculo do preco do m? para cada area séo as seguintes consideracdes a serem observadas:

26.11.5 Area Internas e Adjacentes: referem-se areas internas e aquelas correlatas, definidas e
especificadas no Projeto Basico, onde os servicos serdo realizados diariamente pela categoria de
Servente, atribuido ao preco o reflexo do custo do encarregado.

26.11.5.1 AREA INTERNA ESTIMADA: Estimativa da area interna para repasse na frequéncia estabelecida
dos servigos de limpeza, na forma anteriormente estabelecida, no periodo de funcionamento do
local, conforme necessidade ou solicitagdo.

26.11.6 Area Interna e Externa de Limpeza de Vidros Cem Risco (fachada envidracada) — Uma vez ao més,
referem-se areas de uma ou duas faces, definidas e especificadas neste Termo de Referéncia, onde
0s servicos serdo realizados a cada 30 dias pela categoria de Lavadores, atribuido ao preco o reflexo
do custo do encarregado.

26.11.6.1 A e B - Produtividade/Coeficiente: no orgamento basico 200m?2 por servente, e para o encarregado

considerando 01 (um) encarregado para cada 10 serventes;

26.11.6.2 C - Custo Homem/Més: valor transportado da planilha de custos e formacéo de pregos, valor do

total geral/més;

26.11.6.3 D - Frequéncia Quinzenal/Horas: considerar 8 horas no més para execuc¢ao dos servigos;

26.11.6.4 E - Preco/m2; valor somado ao custo do servente mais encarregado resultando valor final do metro

guadrado limpo.

26.11.7 4 - Area Externa Jardinagem — Duas vezes ao més, referem-se areas externas de jardins correlatas,
definidas e especificadas no Projeto Basico, onde o0s servi¢os serdo realizados uma vez a cada 15
(quinzena) pela categoria de Jardineiro, atribuido ao preco o reflexo do custo do encarregado:

26.11.7.1 A e B - Produtividade/Coeficiente: no or¢camento béasico 1.200m2 por jardineiro, e para o

encarregado considerando, 01 (um) encarregado para 10 serventes;

26.11.7.2 C - Custo Homem/Més: valor transportado da planilha de custos e formagéo de precos, valor do

total geral/més;

26.11.7.3 D - Frequéncia Diaria/Horas: considerar 8 horas didrias no més para execugao dos servicos;

26.11.7.4 E - Preco/m2: multiplicacdo do B com D e E, somado ao custo do jardineiro e mais encarregado

resultando o valor unitario final do metro quadrado limpo.

26.11.8 Area Externa rogcadas — Uma vez ao més, referem-se areas externas de rocadas e correlatas,
definidas e especificadas neste Termo de Referéncia, onde os servi¢os serdo realizados uma vez
por més pela categoria de operador de maquina costal, atribuido ao preco o reflexo do custo do
encarregado:

26.11.8.1 A e B - Produtividade/Coeficiente: no orgamento basico 1.200m2 por operador de maquina costal,

e para o encarregado considerando, 01 (um) encarregado para 10 serventes;

26.11.8.2 C — Custo Homem/Més: valor transportado da planilha de custos e formacéo de precos, valor do

total geral/més;

26.11.8.3 D — Frequéncia Diaria/Horas: considerar 8 horas didrias no més para execugao dos servicos;

26.11.8.4 E — Preco/m2: multiplicacdo do B com D e E, somado ao custo do operador mais encarregado

resultando o valor unitario final do metro quadrado limpo.

26.11.9 Demonstrativo — Valor Mensal e Total dos Servicos:

26.11.9.1 O demonstrativo final onde serd apresentada em conformidade com a metragem por tipo de areas

especificados neste Termo de Referéncia, multiplicado pelo o preco do m?2 extraido do
Demonstrativo de Produtividade, obtendo-se o valor mensal, que multiplicado por 12 meses
resultara no valor global/ano do contrato.

26.11.9.2 Os modelos de apresentacdo da proposta serdo acompanhados pela declaracéo, pela planilha de

custos por categoria especifica envolvida para os varios tipos de areas a serem desenvolvidas os
servicos, pelos demonstrativos de Encargo Social, Produtividade, valor mensal e total dos
servigos, seguindo as orientagdes do contratante dentro de formatacéo de proposta propria em
papel timbrado da empresa proponente.

26.11.9.3 Os itens integrantes da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos séo critérios aceitacdo da

proposta para adjudicagdo do certame licitatorio. Estes itens integram a composicao de precos,
instrumentalizando a Administracéo quanto a formacé&o do valor dos servi¢os a serem contratados.
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26.11.9.4

27
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27.5.1.2

27.5.1.3

27514

Havendo, a suspeita de que o primeiro classificado no certame licitatorio tenha apresentado precos
inexequiveis, podera a Administracao, a qualquer momento, questionar os valores contidos nas
rubricas constantes da Planilha de Custos e Formac&o de Precos, conforme preconiza o § 3, do
Art. 43, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Ao preencher sua Planilha de Custos e Formagéo de Precos, a empresa o faz tendo em vista
melhor informar a Administracdo quais sdo seus custos, assumindo desta forma total
responsabilidade pelo ali contido, inclusive no tocante as falhas que porventura a mesma venha a
apresentar.

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL de fornecedor, que podera ser
feito e emitido pelo Sistema GMS, no portal www.comprasparana.pr.gov.br, e os documentos dos
itens 27.5, 27.6, 27.6.4 e 27.7, abaixo descritos:

Os licitantes que néo estiverem inscritos no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
deverdo apresentar todos os documentos relacionados a seguir:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA: Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.
Registro comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Inscricdo do ato
constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designacdo de diretoria
em exercicio. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais. Ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgédo
competente quando a atividade assim o exigir. Procuracédo do representante do licitante, no pregéo,
se for o caso.

DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL: Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova de inscricdo no cadastro de
contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; Certificado de regularidade do
FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal; Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal
(Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao
relativa a Contribui¢des Previdenciarias); Fazenda Estadual (tributos estaduais, inclusive do Estado
do Parand para licitantes sediados em outro Estado da Federagdo); Fazenda Municipal (tributos
municipais); e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n®
12.440/2011.

DOCUMENTOS DE QUALIFICA(;AO ECONOMICO-FINANCEIRA:

O fornecedor deverd encaminhar:

Cépia do Balango Patrimonial e demonstrac8es contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢éo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacédo Judicial (concordata) expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execuc¢do patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica;

No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo de balango
patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

A comprovacgédo da situagdo financeira da empresa serd constatada mediante obtencao de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC e Grau de endividamento (GE),
calculados mediante a utilizagdo da férmula abaixo: resultantes da aplicagdo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = ;
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

Ativo Total
SG = :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = ;
Passivo Circulante
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27.6.5.1

27.6.6

Passivo Circulante + ELP
GE =

Ativo Total

CCL = Ativo Circulante — Passivo Circulante

As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
deverdo apresentar resultado em todos os indices: Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG),
Liquidez Corrente (LC), igual ou superior a 1 (um) e Grau de Endividamento (GE) igual ou inferior a
0,50 (zero virgula cinco).

Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial
e as demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social; CCL = Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante).

Comprovacao de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratag¢éo, por
meio da apresentagéo do balango patrimonial e demonstra¢des contaveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balan¢os provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacao da proposta.

Da comprovacao do percentual estabelecido em 10% (dez por cento) do valor do patrimbnio liquido,
serd realizado o comprometimento do valor através da somatéria dos valores arrematados para
cada pregdo, contabilizados na sequéncia das aberturas das licitagfes. Assim, o licitante somente
podera contratar até o limite possivel de comprometimento da sua qualificacdo econémico-financeira
e na estrita ordem sequencial de abertura das licitagBes, sendo defeso ao licitante, escolher quais
dos pregbes refutara por exorbitar do citado limite, na hip6tese de o valor total de pregdes
arrematados suplantar o limite econémico-financeiro fixado.

As empresas deverdo apresentar os indices ja calculados, com assinatura do contador e
representante legal da empresa, que seréo analisados com base no balanco apresentado.
DOCUMENTOS DE QUALIFICA(;AO TECNICA OPERACIONAL:

01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove(m) a aptiddo do licitante para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado;

Os atestados deverdo referir-se aos servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

Os atestados devem conter:

Prazo contratual, data de inicio e término dos servigos;

Local onde presta ou foi prestado o servico, a época;

Natureza da prestacéo dos servi¢os (continuado ou n&o);

Caracterizacdo do bom desempenho do licitante;

Outros dados caracteristicos se houver;

Identificacdo da pessoa juridica emitente bem como o nome e o cargo do signatério;

Caso ja tenha prestado servicos de natureza continuada de limpeza e conserva¢gdo ao Governo do
Estado do Parana, objeto da presente licitagdo, o licitante poderd apresentar atestado e/ou
declaracéo de capacidade técnica do Orgéo Contratante.

Na contratacdo de servigos continuados por postos, o licitante devera comprovar que tenha
executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

De acordo com o art. 30, inciso I, e § 1°, da Lei Federal ° n°® 8.666/93, consoante com o § 1° do
artigo 73 da Lei Estadual n® 15.608/07, a comprovacéo de aptiddo para o desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da licitagédo, deve
ser verificada por meio de atestados técnicos, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

Para a comprovacéo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatério de atestados
referente a servicos prestados em periodo concomitante, que comprovem que o licitante gerencia
ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado;
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27.6.7

27.7

27.7.1

27.7.2

28
28.1

28.1.1

28.1.2

28.1.3

28.1.31

28.1.3.2

28.1.3.3

28.1.34

Declaracdo de inexisténcia de fatos impeditivo, ndo utilizacdo de méo de obra de menores,
requisitos do Decreto Estadual n® 26/2015.

COMPROVANTE DA CONDICAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo Simplificada original da
Junta Comercial da Sede do Licitante ou documento equivalente.

De acordo com o art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/06, havendo alguma restricdo na
comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracéo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emissédo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara na
decadéncia do direito a contratacédo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 150 da Lei Estadual
n° 15.608/2007 e do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/1993, sendo facultado ao DEAM/SEAP convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, ou revogar a licitacao.

FISCALIZACAO MEDIANTE ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO E DA GESTAO DO CONTRATO
Acordo de Nivel de Servico — ANS é o0 ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o prestador de
servigos e o 6rgdo CONTRATANTE, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e
respectivas adequagdes de pagamento, conforme art. 61 do Decreto Estadual n°® 4993/2016.

A fiscalizagdo, exercida no interesse do CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, por qualquer dano que venha a causar ao CONTRATANTE ou a terceiros.

O fiscal técnico do contrato acompanharé continuamente os servi¢cos contratados para aferir se 0s
resultados estdo em conformidade com os termos contratados, bem como se observado o Acordo
de Niveis de Servico estabelecido.

Para exercer a fiscalizagdo mencionada no subitem anterior, o fiscal devera observar as orienta¢des
do edital bem como os seguintes procedimentos:

Examinar diariamente a assiduidade dos empregados terceirizados, anotando faltas, atrasos e
eventuais substitutos, e o regular cumprimento da jornada de trabalho;

Realizar vistorias e apontar as falhas detectadas, devendo comunicar o preposto da CONTRATADA
no mesmo dia da ocorréncia, para que no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, excepcionando-se 0s
demais prazos dispostos no contrato, proceda as corre¢cfes apontadas;

Caso as falhas ndo sejam corrigidas, o fiscal técnico comunicard o Gestor do Contato, relatando a
situacao fatica, bem como instruindo com a documentacdo necessaria, inclusive com a copia do
documento ou e-mail encaminhado & CONTRATADA,;

O Gestor por sua vez, comunicara o preposto da CONTRATADA para que, no prazo de 5 (cinco)
dias (teis, contados a partir da data da comunicagéo, apresente as justificativas e/ou a solugéo das
falhas apontadas.
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28.1.4 O controle da fiscalizacdo mediante o Acordo de Niveis de Servigo tera como norte as diretrizes

dispostas a seguir:

ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO

ATENDIMENTO AS DEMANDAS DAS UNIDADES

ITEM DESCRICAO
Executar os servigos contratados com eficacia dentro das suas atribuicdes/especificacdes
Finalidade determinadas
Meta a cumprir Obediéncia ao disposto nas clausulas contratuais
Forma de Procedimentos de fiscalizacdo (lista de frequéncia, registro de ocorréncias, vistorias,

acompanhamento comunicacdao eletrdnica e outro meio oficial)

Periodicidade Ocorréncias diarias, por posto, por empregado, e por item — medi¢do mensal

Inicio de Vigéncia Data do inicio da prestacao dos servigos (conforme disposto em clausula contratual), sendo

renovavel a cada prorrogacéo, se houver

GLOSA DE VALOR MENSAL DO CONTRATO

Faixas de ajuste no | Gradacdo 1 — glosa de R$ 50,00 (cinquenta reais) na fatura mensal;
pagamento Gradacao 2 — glosa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) na fatura mensal;

Gradacédo 3 — glosa de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) na fatura mensal.

Ao final do contrato, o Ultimo pagamento somente sera liberado se ndo houver nenhum
procedimento de glosa pendente.

Desconto pela falta | A falta ndo substituida pela CONTRATADA, serd automaticamente descontada no
ndo substituida respectivo pagamento e no valor correspondente ao custo do posto por dia,

independentemente da aplicacéo da glosa

29
29.1

29.2

29.3

294

29.5

29.6

29.7

29.8

29.9
29.10

29.11

DO PROCEDIMENTO DE APURA(;AO DO ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO

Mensalmente, no primeiro dia Gtil do més subsequente a prestagao dos servigos, o fiscal do contrato
comunicara ao Gestor sobre as irregularidades havidas no més anterior.

Recebida a comunicacéo de irregularidade contratual com descricdo de fato contemplado no Acordo
de Niveis de Servigco, 0 Gestor do contrato notificara a CONTRATADA para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, apresente justificativa.

A defesa da CONTRATADA devera ser protocolizada em formato eletrdnico, preferencialmente por
meio de protocolo digital ou e-mail do gestor, respeitados os prazos estipulados.

Se a CONTRATADA preferir utilizar o Protocolo Digital, devera informar o nimero do protocolo ao
Gestor do Contrato.

Apresentada a manifestacdo ou transcorrido o prazo sem qualquer justificativa por parte da
CONTRATADA, o Gestor do Contrato analisara sobre a necessidade ou ndo de outras diligéncias,
encaminhando, quando necessario, ao fiscal do contrato.

ApOs a verificagdo de cumprimento das etapas e elucidagdo dos fatos, o Gestor do Contrato
informara sobre a tramitacéo e eventual valor a ser glosado.

Na sequéncia, os autos serdo encaminhados a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade, assim
que compiladas todas as ocorréncias do més de referéncia, para analise de eventual aplicacdo da
glosa em carater corretivo.

Com o parecer, os autos serdo encaminhados a autoridade competente do érgdo ou entidade que
decidira pela aplicacdo ou ndo da glosa proposta.

Decidido, os autos retornardo ao Gestor do Contrato para as anotacdes e comunica¢fes devidas.
Uma vez comunicada sobre a aplicacdo de glosa, os autos serdo encaminhados a unidade
financeira para o ajuste no pagamento.

Para a apuragdo do Acordo de Niveis de Servico o CONTRATANTE adotara a tipificacéo das agdes
contempladas na tabela abaixo:
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TIPIFICACAO DAS ACOES CONTEMPLADAS NO ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO,
GRADACAO E INCIDENCIA
Grau
Item Descri¢ao (ocorréncia) (pontos) Incidéncia
1 Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com uniforme
manchado, sujo, mal apresentado ou sem cracha de identificacdo funcional 1 Por empregado
2 1 Por ocorréncia
Deixar de cumprir solicitacdo da Gestao do Contrato
3 Deixar de entregar o uniforme especificado e quantificado a empregado nas 1 Por empregado
condi¢cBes especificadas em contrato
Deixar de orientar os empregados acerca das normas de seguranga do trabalho
4 mediante oficio ou cartilha no inicio da vigéncia contratual e, posteriormente, 1 Por empregado
quando houver alguma alteracao significativa
5 Deixar de atender solicitacdo do fiscal técnico atinente a ndo aceitagdo dos 1 Por ocorréncia
servicos prestados, de acordo com o ora pactuado
6 Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do 2 Por ocorréncia
contrato
7 Retirar das dependéncias do CONTRATANTE qualquer equipamento ou Por item e por ocorréncia
material que nédo seja de sua propriedade ou que esteja previsto em contrato, 2
sem autoriza¢do prévia do fiscal técnico
8 Deixar de proceder a substituicio de empregado no prazo estipulado em 2 Por empregado por dia
contrato
9 Deixar de efetuar a cobertura de posto vago por periodo inferior ao de uma 2 Por posto de trabalho
jornada de trabalho, de acordo com o ora pactuado
10 Deixar de fornecer a empregado os equipamentos de protecao individual — EPI's
necessarios a prestacao do servigco a ser desempenhado ou deixa-lo executar 2 Por empregado
servigo sem o seu adequado uso
11 Permitir a prorrogagéo da jornada de trabalho de empregado ou dobra 2 Por empregado e
por dia
12 Deixar de encaminhar Carta de Apresentacao ao fiscal no dia da eventual 2 Por empregado
substituicdo ou alocacéo de novo funcionario
13 Deixar de disponibilizar os materiais e equipamentos, conforme avengado 2 Por posto de trabalho
14 Deixar de efetuar a cobertura de posto vago por periodo igual ao de uma jornada 3 Por posto de trabalho e por
de trabalho, de acordo com o ora pactuado dia
15 Contratar pessoa que ndo preencha os requisitos minimos exigidos no contrato 3 Por empregado
16 Permitir a presenca de empregado cuja substituicdo foi solicitada pelo 3 Por empregado e
CONTRATANTE por dia
29.12 O nUimero de postos mensal a ser ajustado no pagamento é obtido pela férmula:
29.13 Numero de pontos = numero de pontos * o niumero de incidéncia. Ex: (pontos 1+2+3=6 * 3
incidéncias = 18 postos).
29.14 Serédo considerados para os ajustes no pagamento a CONTRATADA, os seguintes critérios:
QUANTIDADE DE POSTOS PONTUACAO AFERIDA/MES APLICACAO
De 1 até 10 pontos Adverténcia
Até 30 postos A partir de 11 pontos Ajuste no pagamento do valor mensal total
apurado
De 1 até 14 pontos Adverténcia
Até 31 até 45 postos
A partir de 15 pontos Ajuste no pagamento do valor mensal total
apurado
De 1 até 18 pontos Adverténcia
Até 46 até 60 postos A partir de 19 pontos Ajuste no pagamento do valor mensal total
apurado
De 1 até 24 pontos Adverténcia
Até 61 até 75 postos A partir de 25 pontos Ajuste no pagamento do valor mensal total
apurado
De 1 até 27 pontos Adverténcia
A partir de 28 pontos Ajuste no pagamento do valor mensal total
Até 76 até 90 postos apurado
De 1 até 30 pontos Adverténcia
Acima de 90 postos A partir de 31 pontos Ajuste no pagamento do valor mensal total
apurado
29.15  Afaixa de adverténcia considerara apenas as ocorréncias grau 1 e 2.
29.16  As ocorréncias de grau 3 serdo apuradas e glosadas independentemente da pontuacéo aferida.
29.17 Para o célculo de valores proporcionais sera sempre considerado o més comercial de 30 (trinta)
dias e os dias efetivamente trabalhados.
29.18 O valor da glosa a ser aplicada é obtido pela féormula:
29.18.1 Valor mensal do posto / por 30 dias * a quantidade de postos * 0 nimero de dias. Ex: R$ 2.500,00 /
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30*1*2=R$ 166,66.

29.19  Apés a aplicacdo de 03 (trés) adverténcias, consecutivas ou ndo, na 42 (quarta) sera aplicada a
glosa de maior pontuacgdo no periodo, reiniciando-se novo ciclo de apuragéo.

29.20 A aplicacéo do valor da glosa apurado se dara no pagamento do més subsequente ao avaliado.

29.21 O ajuste mensal no pagamento a CONTRATADA fica limitado a 4% (quatro por cento) do valor
mensal do contrato.

29.22  As demais irregularidades contratuais ndo previstas no Acordo de Niveis de Servigo — ANS, estardo
sujeitas as sangdes previstas no artigo 150 e seguintes da Lei Estadual n°® 15.608/2007 e no artigo
87 da Lei Federal n° 8.666/1993, sem prejuizo das demais penalidades dispostas no instrumento
contratual.

30 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

30.1 As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias a seu cargo para a fiel execucdo do contrato
oriundo do presente Termo de Referéncia.

30.2 A CONTRATADA ¢ a unica responsavel pelos custos, tributos, encargos sociais e contribuicdes que
incidam ou venham a incidir sobre resultantes da execuc¢éo do contrato, de acordo com os 8§ 1° e 2°,
art. 121 da Lei Estadual n° 15.608/2007.

30.2.1 Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminativa
do servigo prestado.

30.2.2 Informar & Administracdo sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente,
na regularidade do contrato firmado.

30.2.3 Informar e manter atualizado(s) o(s) numero(s) de fac-simile, telefone e/ou endereco eletronico (e-
mail), bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem necessarios por parte da
Administracao.

30.2.4 Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugcdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgédo interessado, de acordo com o inciso Il, art. 120 da Lei
Estadual n° 15.608/2007.

30.2.5 Assumirintegralmente e exclusivamente a responsabilidade das obrigacdes fiscais decorrentes deste
contrato.

30.2.6 Assumir danos e prejuizos que ocorram em decorréncia dos servigos contratados.

30.2.7 Indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos causados, as suas instalagdes, méveis, utensilios
ou equipamentos, por seus empregados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar o valor
correspondente de qualquer pagamento de direito da CONTRATADA.

30.2.8 Manter toda a equipe uniformizada — Inclusive com o fornecimento dos necessarios itens de protecao
ao trabalhador (equipamentos de protecéo “individual” e “coletiva”), treinada e habilitada conforme a
legislagéo vigente.

30.2.9 Substituir os funcionérios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que estiverem em
gozo de férias e em eventuais faltas.

30.2.10 Apresentar relagdo nominal e qualificada de seus empregados que prestarao servigcos nos postos.

30.2.11 Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus empregados.

30.2.12 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados.

30.2.13 Fornecer vale-transporte aos empregados, de acordo com as prescricdes da Convencéo Coletiva de
Trabalho da categoria.

30.2.14 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias nos servicos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.

30.2.15 Cumprir todas as condic¢des estabelecidas no Contrato e em seus documentos aplicaveis.

30.2.16 Na hipotese da CONTRATADA descumprir quaisquer das obrigagBes supramencionadas, e,
oficialmente notificada pela CONTRATANTE nédo se manifestar e corrigir os problemas em 5 (cinco)
dias Uteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pela mesma falha motivadora da notificagéo anterior,
a CONTRATANTE podera rescindir o Contrato e seguir a ordem classificatoria da Ata de Registro de
Precos, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

30.2.17 A CONTRATADA devera manter atualizado o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Paranda, cumprindo o art. 19 do Decreto Estadual n° 2.391/2008, até o final cumprimento do contrato
decorrente deste certame licitatério.

30.3 A CONTRATANTE cabe:

30.3.1 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, de acordo com as condic¢des de preco e prazo estabelecidos
no Edital, no presente Termo de Referéncia e na proposta de precos do CONTRATADO, que sera
parte integrante do contrato;

30.3.2 Fazer executar fielmente o contrato pelas partes, de acordo com as clausulas elencadas e as normas
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30.3.5

da Lei Estadual n° 15.608/2007;

Fazer acompanhar o contrato por um gestor de contrato, representante da Administracédo Publica, de
acordo com o Art. 118 da Lei Estadual n° 15.608/2007;

Promover, por intermédio de servidor designado na forma do Art. 118 da Lei Estadual n° 15.608/2007,
0 acompanhamento e fiscaliza¢@o dos servigos contratados, sob todos 0s seus aspectos, anotando
em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA, encaminhando se necessario estes
registros a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR;

Comunicar a CONTRATADA sempre que houver necessidade de substituicao do funcionario;
Notificar quando houver falta do funcionario.
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31 MODELO DE PLANILHA INDIVIDUAL POR POSTO DE TRABALHO.

CATEGORIA PROFISSIONAL:

ORCAMENTO BASICO - PLANILHA

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS - PROPOSTA

1 - REMUNERACAO/MAO-DE-OBRA A-UNIT/MES | B-QTDE | SUB-TOTAL=(AxBxC)
categoria Profissional (nome do Postos). - 1
Adicional de Insalubridade - 1
Adicional de Risco - 1
Adicional Noturno - 1
Horas Extras Reduzidas Noturno - 1
Indenizacdo intrajornada (1) (calculo informado considerando
intrajornada, com acréscimo de 50% — caso a empresa opte pela
rendicéo, devera zerar o valor da indenizacéo e preencher a despesa
operacional do montante 3.1 - 1
SOMA (1) -
D-% SUB-TOTAL = (1) x D%
Encargos Sociais
SOMA( 2) -
3 - BENEFICIOS E - Vr. Unit. F - N, 0,00
Rendicéo do Intervalo Intrajornada (2) (despesa operacional para
cobertura do posto durante o intervalo intrajornada do vigilante —
preencher somente se optar pela rendi¢do — em caso de
preenchimento, devera zerar o custo da indenizacdo intrajornada,
no montante 1.6 - 1
Vale Transporte - CL 142 CCT - 1
Seguro de Vida — CL 162 CCT - 1
Assisténcia Médica - CL. 158 CCT - 1
Fundo de Formacdo Profissional — CL. 228 CCT - 1
Vale Alimentagdo — CL 132 CCT - 1
SOMA (3)
TOTAL MONTANTE A (1+2+3)
4 - INSUMOS G - Vr. Unit. H - N°. SUB-TOTAL= (G x H)
Uniformes - 1
EPI's - 1
Equipamentos - 1
Material de Limpeza/Material de Higiene - 1
SOMA (4)
5 - CREDITOS (COFINS E PIS)
TOTAL MONTANTE B (4-5)
6 - CUSTO OPERACIONAL A +B
1 % SUB-TOTAL= (6) x 1%
7 - TAXA DE ADMINISTRACAO 0,00%
J% SUB-TOTAL=(6) x J %
8 - LUCRO 0,00%
9 - SOMA (6+7+8)
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10 - IMPOSTOS SUB-TOTAL=IMPOSTOS

PIS 0,00% -
COFINS 0,00% -
ISS 0,00% -
11 - SOMA DE ALIQUOTAS/VALORES 0,00% -
TOTAL GERAL 100,00% RS -

Observar que calculo para o VT - n°. dias/ano

365 - 52 (domingos)/12 = 26,0833 x 2 = 52 vales

365 - 104 (sdbados + domingos)/12 = 21,75 x 2 = 44 vales

32 MODELO DE PLANILHA PARA APRESENTAGAO DO PREGO POR METRO QUADRADO.

PRECD/ M2
LIMPEZA DE AREA INTERHA COEFICIENTE CISTO / RUNC. MES VALOR DAHORA | FREQUENCIA MENSAL - HS
PRODUTIVIDADE (1/M32) . (COEFICIENTE x VALOR DA
AJACENTE {1/600) (VALOR POSTO RESPECTIVO) | (VL. POSTO [ 173,808%) | UMA VEZ AO MES « REQUENCIA)
SERVENTE 40H 1/600 0,001667 8,00
ENCARREGADO 40H (01 A 10) 1/(10°600) 0,000167 8,00

TOTAL M2 iSQMA POSTO + EI\C‘ARREGADO; am

PRECD/ M2
AREA INTERNA E EXTERNA COEFICIENTE CLSTO / FUNC.[ MES VALOR DA HORA FREQUENCIA MENSAL - HS
PRODUTIVIDADE (1/M COEFICIENTE x VALOR DA
VIDROS SEM RISCOD (1/M2) (1/200) (VALOR POSTO RESPECTIVO) | (VL. POSTO/ 173,808*) = UMA VEZ AD MES { HORA x RF:}II: HCIA)
LAVADOR DE VIDROS 40H 1200 0,005000 8,00
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(107 200) 0,000500 8,00

TOTAL M2 |!NMR POS 1O + I:NC-HKKI:GHWI ﬁm

AREA EXTERNA DE COEFICIENTE CISTO | RUNC./ MES VALOR DA HORA FREQUENCIA QUINZENAL sl
JARDINAGEM R (1/ 1200} (VALOR POSTO RESPECTIVO) | (VL. POSTO / 173,808%) |HS = DUAS VEZES AO MES (oc:{:‘:fm SVACIHITY
* FREQUENCIA)
JARDINEIRO 40H 11200 0,000833 16,00
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1(10°1200) 0,000083 16,00

TOTAL M2 ISOMA POSTO + [M:‘ARR[GADOi am

PRECD] M2

COEFICIENTE CUSTO | FUNC./ MES VALOR DA HORA | FREQUENCIA MENSAL - HS
AREA EXTERMA DE ROCADA | PRODUTIVIDADE (1/M2) (1/1200) (VALOR POSTO RESPECTIVO) | (VL. POSTO/ 173,808%) | = UMA VEZ AD MiS {cffc':?m EVALTRINS
X FREQUENCIA)
fﬁ“m DE MAQUINA COSTAL 1/1200 0,000833 8,00
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10*1200) 0,000083 8,00

TOTAL lesonn POSTO + EI'EARREGADO' am

PRECD/ M2
AREA INTERNA E EXTERNA COEFICIENTE CISTO | RINC. MES VALOR DAHORA | FREQUENCIA MENSAL - HS
VIDROS COM RISCO PRODUTIVIDADE (1/M2) {1/200) (VALOR POSTO RESPECTIVO) | (VL POSTO/ 173808%) | = UMAVEZAO Mis | (COEFICIENTE x VALOR DA
HORA X FREQUENCIA)
LAVADOR DE VIDROS 40H 1200 0,005000 8,00
ENCARREGADO 40H (03 A 10) 1/(10*200) 0,000500 8,00

TOTAL M2 (S0MA POSTO + ENCARREGADO)

0,00

* 173,808 £ IGUAL AO NUMERD DE HOR AS EFETIVAS TRABALHADAS NO MES.

Curitiba, 23 de abril 2018.
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ANEXO I )
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL de fornecedor, que podera ser feito e
emitido pelo Sistema GMS, no portal www.comprasparana.pr.gov.br, e os documentos dos itens 1.3, 1.4, 1.5
e 1.6, abaixo descritos:

Os licitantes que ndo estiverem inscritos no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP, deverao
apresentar todos os documentos relacionados a seguir:

1.1 DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA: Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica. Registro
comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigcao de seus administradores. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de ato formal de designagéo de diretoria em exercicio. Decreto de autorizagdo, em se tratando
de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais. Ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgao competente quando a atividade assim o exigir. Procuragdo do
representante do licitante, no pregao, se for o caso.

1.2 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL: Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes
estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual; Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica
Federal; Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a Contribuicdes Previdenciarias); Fazenda Estadual
(tributos estaduais, inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em outro Estado da Federacdo); e
Fazenda Municipal (tributos municipais); e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela
Lei Federal n.° 12.440/2011.

1.3 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

1.3.1 O fornecedor devera encaminhar:

1.3.1.1 Cdpia do Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituigdo por balancetes ou balancgos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

1.3.1.2 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial (concordata) expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

1.3.1.3 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo de balango
patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

1.3.1.4 A comprovagéao da situagéo financeira da empresa sera constatada mediante obteng¢éo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC e Grau de endividamento (GE), calculados

mediante a utilizagao da formula abaixo: resultantes da aplicagéo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = ;
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

Ativo Total
SG= ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = ;
Passivo Circulante
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Passivo Circulante + ELP
GE =

Ativo Total
CCL = Ativo Circulante — Passivo Circulante

1.3.1.5 As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP, deverao
apresentar resultado em todos os indices: Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC),
igual ou superior a 1 (um) e Grau de Endividamento (GE) igual ou inferior a 0,75 (zero virgula setenta e cinco).
1.3.1.6 Comprovagéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social; CCL = Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante).
1.3.1.7 Comprovacgéao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagado, por
meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstracbes contaveis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (irés) meses da data da apresentagdo da
proposta.

1.3.1.8 Da comprovagéo do percentual estabelecido em 10% (dez por cento) do valor do patrimdnio liquido,
sera realizado o comprometimento do valor através da somatdria dos valores arrematados para cada pregao,
contabilizados na sequéncia das aberturas das licitagées. Assim, o licitante somente podera contratar até o
limite possivel de comprometimento da sua qualificagdo econdmico-financeira e na estrita ordem sequencial
de abertura das licitacdes, sendo defeso ao licitante, escolher quais dos pregdes refutara por exorbitar do
citado limite, na hipétese de o valor total de pregdes arrematados suplantar o limite econdmico-financeiro
fixado.

1.3.1.9 As empresas deverao apresentar os indices ja calculados, com assinatura do contador e representante
legal da empresa, que serdo analisados com base no balango apresentado.

1.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL: 01 (um) ou mais atestados de
capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptidao
do licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado;

1.4.1 Os atestados deverao referir-se aos servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

1.4.2 Os atestados devem conter: Prazo contratual, data de inicio e término dos servigos; Local onde presta
ou foi prestado o servigo, a época; Natureza da prestacéo dos servicos (continuado ou ndo); Caracterizagao
do bom desempenho do licitante; Outros dados caracteristicos se houver; Identificagdo da pessoa juridica
emitente bem como o nome e o cargo do signatério;

1.4.3 Caso ja tenha prestado servicos de natureza continuada de limpeza e conservagéo ao Governo do
Estado do Parana, objeto da presente licitacéo, o licitante podera apresentar atestado e/ou declaracédo de
capacidade técnica do Org&o Contratante.

1.4.4 Na contratagao de servigos continuados por postos, o licitante devera comprovar que tenha executado
contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;
1.4.5 De acordo com o art. 30, inciso Il, e § 1°, da Lei Federal ° n° 8.666/93, consoante com o § 1° do artigo
73 da Lei Estadual n° 15.608/07, a comprovagéo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da licitagdo, deve ser verificada por meio
de atestados técnicos, registrados nas entidades profissionais competentes, fornecidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

1.4.6 Para a comprovagédo do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado;

1.5 DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE
MENORES, REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL N.° 26/2015 (anexo V).

1.6 COMPROVANTE DA CONDIGAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo Simplificada original da Junta

Comercial da Sede do Licitante ou documento equivalente.
1.6.1 De acordo com o art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/06, havendo alguma restricdo na
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comprovacgao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao Publica, para a regularizagéo
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

1.7 A ndo-regularizagdo da documentacgdo, no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara na decadéncia
do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 150 da Lei Estadual n° 15.608/2007 e do
art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/1993, sendo facultado ao DEAM/SEAP convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagéo, ou revogar a licitagao.

1.8 Eventuais informacgdes/certiddes vencidas no registro cadastral deverao ser supridas pela apresentacao
do respectivo documento atualizado.

1.9 Todos os documentos apresentados deverao identificar o licitante, com a indicagdo do nome empresarial
e o CNPJ da matriz, quando a licitante for a matriz, ou da filial, quando a licitante for a filial (salvo para os
documentos que sdo emitidos apenas em nome da matriz). Quando a proposta for apresentada pela MATRIZ
e a prestacao dos servigos forem através de sua filial, o CNPJ da filial devera constar da proposta.
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ANEXO Il
MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS
E DA PLANILHA INDIVIDUAL POR POSTO DE TRABALHO

[PREGAO ELETRONICO N.° 887/2017
A - DADOS DO PRESTADOR DE SERVICOS

Nome empresarial:

CNPJ/CPF : Inscricdo Estadual :

Endereco :

Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: Fax: e-mail:
Banco: Agéncia: Conta-corrente:

Constitui objeto desta licitacdo no Sistema de Registro de Pregos: futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servigos de Limpeza, Asseio, Conservagao e outros, visando atender aos
o6rgaos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana Integrantes deste
Registro de Precos.

1. Especificagdes técnicas:

VALOR VALOR TOTAL |VALOR TOTAL
LOTE NOME DO POSTO QUANTIDADE UNITARIO MENSAL 12 MESES

2. O valor total desta proposta é de RS ....,... (...).

3. A validade da proposta é de 90 (hoventa) dias.

4. Os pregos cotados contemplam todos os custos diretos, indiretos e despesas que compdem a prestagao
de servigos, tais como as despesas com impostos, taxas e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no contrato.

5. Exigéncias Técnicas conforme Anexo | do Edital.

Local e data

Representante Legal
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MODELO DE PLANILHA INDIVIDUAL POR POSTO DE TRABALHO

CATEGORIA PROFISSIONAL : i,

ORCAMENTO BASICO - PLANILHA

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS - PROPOSTA

1 - REMUNERACAO/MAO-DE-OBRA A - UNIT/MES B - QTDE SUB-TOTAL =(A xB x C)
Categoria Profissional (home do posto) -
Assiduidade -
Adicional de Risco -
Adicional Noturno
Intra Jornada -
Hora Extra Noturna Reduzida -
Reflexos no DSR -
SOMA (1) -
2 — ENCARGOS D-% SUB-TOTAL = (1) x D%
Encargos Sociais 0,00% -
SOMA (2) -
3 - BENEFICIOS E - Vr. Unit. F - N°. 0,00
Vale Alimentagcdo — CL 132 CCT #REF! #REF!
Vale Transporte - CL 142 CCT #REF! #REF!
Assisténcia Médica - CL 152 CCT #REF! #REF!
Assisténcia Social Familiar — CL 162 CCT #REF!
Fundo de Formacéao Profissional — CL 222 CCT #REF! #REF!
SOMA (3) #REF!
TOTAL MONTANTE A (1+2+3) #REF!
4 - INSUMOS G - Vr. Unit. H - N°, SUB-TOTAL= (G x H)
Uniformes -
EPI's -
Equipamentos -
Material de limpeza -
SOMA (4) -
5 - CREDITOS (COFINS E PIS) #REF!
TOTAL MONTANTE B (4-5) #REF!
6 - CUSTO OPERACIONAL (1+2+3)+(4-5) #REF!
1 % SUB-TOTAL=(6) x | %
7 - TAXA DE ADMINISTRACAO 0,00% #REF!
J % SUB-TOTAL=(6) xJ %
8 - LUCRO 0,00% #REF!
9 - SOMA (6+7+8) #REF!

10 - IMPOSTOS

SUB-TOTAL=IMPOSTOS

PIS
COFINS
ISS — médio

11 - SOMA DE ALIQUOTAS/VALORES

0,00%

TOTAL GERAL
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ANEXO IV B
MODELO DE PROCURAGCAO

OUTORGANTE: ..o , pessoa juridica de direito privado, neste ato representado
POI e , portador da Carteira de Identidade n.°......... , CPF
N0 e , residente e domiciliado Na RUA .......cccoeeiiiiiiiciiiiiiee e , N
Cidade .....ccocevvvveiiiieennnn, Estado ................. CEP ............

OUTORGADO: oo portador da Carteira de Identidade n.° ................. e do CPF
N

PODERES: Por este instrumento, o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representa-la no(a) IDENTIFICAR A LICITACAO, podendo para tanto protocolar
e receber documentos, assinar declaragoes, propostas e contratos de prestagao de servigos, interpor recurso,
efetuar e efetivar lances no pregéo, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e cabal cumprimento deste
mandato.

Local e data

OUTORGANTE
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ANEXOV
MODELO DECLARAGAO

.................................................................. , inscrita no CNPJ n.° ..........................eeen, poOF intermédio de seu
representante legal, 0(a) Sr(@) ...coeveeeeeiiieiiiie , portador(a) da Carteira de Identidade
N0 e €doCPF Nl e , DECLARA, para os devidos fins, sob as penas

da Lei:

1° INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no edital.
2° NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que nao utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de dezoito (18) anos para a realizagao de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer trabalho, méo de obra direta
ou indireta de menores de dezesseis (16) anos, exceto na condi¢gdo de aprendiz a partir de quatorze (14)
anos, conforme determinagao Constitucional e Lei Federal n.° 9.854/99.

3° REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL 26/2015

Que nédo incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratagéo, indicadas no Decreto Estadual n.°
26/2015, que veda o nepotismo nos 6rgdos e entidades estaduais nas contratagdes e convénios ou
instrumentos equivalentes, celebrados pela Administragcao Publica do Estado do Parana.

Ainda, que nenhum funcionario da empresa possui qualquer tipo de impedimento em relagéo ao descrito no
art. 4°, inc. | e ll, do referido Decreto.

Local e data

Nome e carimbo do representante legal
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CONDIGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas no ato convocatério, que a
empresa (denominagdo da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n°
€ microempresa () ou empresa de pequeno porte (), nos termos do enquadramento
previsto nos incisos | e Il e §§ 1° e 2°, bem como n&o possui qualquer dos impedimentos previstos no §§ 4° e
seguintes do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer
na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate e comprovar
a regularidade fiscal nos termos previstos nos arts. 42 a 45 da referida lei complementar, no procedimento
licitatério do Pregéo Eletronicon® ___ /20___, realizado pelo(a) XXXXX (ORGAO/ENTIDADE EXECUTOR
DO PROCESSO LICITATORIO).

LOCAL E DATA

'NOME
IDENTIFICACAO DO DECLARANTE

OBS: A presente declaragéo devera ser assinada por representante legal do proponente.
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ANEXO VII

ORGAOS PARTICIPANTES E LOCAIS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Processo: 887/2017 | Protocolo: 14.654.085-6 | Modalidade: Pregéo Eletrénico

Os horarios de atendimento e entrega dos objetos da licitagao sera de acordo com cada contrato ou ordem de compra/servico.
Duvidas entre em contato com cada érgdo nos telefones ou e-mail dos seus respectivos locais.

Orgao: ADAPAR - Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana

Locais para Entrega: ADAPAR - Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana
Rua dos Funcionarios, 1559 - Cabral - Curitiba/PR. CEP: 80.035-050

Locais para Entrega: ADAPAR - CDME Centro de Diagnostico Marcos Enrietti - Curitiba
Rua Jaime Baldo, 575 - Campus | Ufpr Agrarias - Juvevé - Curitiba/PR. CEP: 80.040-340

Locais para Entrega: ADAPAR - GAD
Rua Jodo Américo de Oliveira, 330 - PREDIO TECPAR - Cabral - Curitiba/PR. CEP: 80.035-060

Orgao: AGEPAR - Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Infraestrutura do Parana

Locais para Entrega: AGEPAR - Agéncia Reguladora do Parana - Curitiba
Rua Euripedes Garcez do Nascimento, 1004 - Ahu - Curitiba/PR. CEP: 80.540-280

Orgao: CELEPAR - Companhia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao do Parana

Locais para Entrega: CELEPAR - Sede - Curitiba
Rua Mateus Leme, 1561 - Centro Civico - Curitiba/PR. CEP: 80.530-010

Orgao: COMEC - Coordenagao da Regidao Metropolitana de Curitiba

Locais para Entrega: COMEC - Coordenacao de Regido Metropolitana de Curitiba - Curitiba
Rua Maximo Jodo Kopp, 274 - Bloco 3 - Santa Candida - Curitiba/PR. CEP: 82.630-900

Orgio: DIOE - Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana

Locais para Entrega: DIOE - Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana - Curitiba
Rua dos Funcionarios, 1645 - Juvevé - Curitiba/PR. CEP: 80.035-050

Orgdo: EMATER - Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Locais para Entrega: EMATER - EMATER Estadual - Curitiba - Curitiba
Rua da Bandeira, 500 - Cabral - Curitiba/PR. CEP: 80.035-270

Orgio: IAPAR - Instituto Agronémico do Parana

Locais para Entrega: IAPAR - Curitiba
Rua Maximo Jo&o Kopp, 274 - Bloco 1-Asa Sul - Santa Candida - Curitiba/PR. CEP: 82.630-900

Orgao: IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social

Locais para Entrega: IPARDES - Complexo Banestado - Curitiba
Rua Maximo Jo&o Kopp, 274 - Bloco 01 - Santa Candida - Curitiba/PR. CEP: 82.630-900

Orgao: IPEM - Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana

Locais para Entrega: IPEM/DIVOL - Regional de Curitiba
Rua Estrada da Graciosa, 0000 - EM FRENTE N°741 - Bairro Alto - Curitiba/PR. CEP: 82.840-360

Locais para Entrega: IPEM/SEDE - Instituto de Pesos e Medidas do Parana
Rua Estados Unidos, 135 - Prédio - Bacacheri - Curitiba/PR. CEP: 82.510-050

Locais para Entrega: IPEM/SUBSEDE - Instituto de Pesos e Medidas do Parana
Avenida Prefeito Erasto Gaertner, 1737 - PREDIO - Bacacheri - Curitiba/PR. CEP: 82.510-901

Orgdo: JUCEPAR - Junta Comercial do Parana

Locais para Entrega: JUCEPAR - Junta Comercial do Parana - Curitiba
Rua Bar&o do Serro Azul, 316 - Centro - Curitiba/PR. CEP: 80.020-180

Orgédo: SEAB - Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento

Locais para Entrega: SEAB - Sede
Rua dos Funcionarios, 1559 - Cabral - Curitiba/PR. CEP: 80.035-050

Orgéao: SEDU - Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano

Locais para Entrega: SEDU - Secretaria do Desenvolvimento Urbano - Curitiba
Rua Rua Dep. Mério de Barros, 1290 - 2° Andar - Centro Civico - Curitiba/PR. CEP: 80.530-913
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ANEXO VI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO PROTOCOLO
LICITATORIO
DATA DE PUBLICACAO VALIDADE DAATA

A Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia, através do Departamento Estadual de
Administracdo de Material - Orgdo Gerenciador do Sistema de Registro de Precos, localizado a Rua Jacy
Loureiro de Campos, s/n° - Terceiro Andar — Ala A - Centro Civico - CEP 80.530-140, Curitiba - Parana — Brasil,
aqui representado pela Senhora Marisa Ribeiro de Lima — Diretora do DEAM, nos termos da Lei Estadual n.°
15.608/2007 e Decreto Estadual n.° 2.734/2015, das demais normas legais aplicaveis, em relagdo ao Pregao
Eletrénico n.° 887/2017, cujo objeto é a futura e eventual contratagao de empresa especializada na prestagao
de servigos de Limpeza, Asseio, Conservacao e outros, visando atender aos 6rgaos da Administragcao
Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana, conforme Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital, de forma a atender a demanda dos integrantes deste registro de pregos, nos termos da legislagao em
vigor e das propostas apresentadas na licitagdo, as quais fazem parte integrante da presente ata, tendo sido
homologado pelo Senhor Secretario de Estado da Administragéo e da Previdéncia, torna registrados os pre¢os
obtidos no procedimento licitatorio.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Nos termos do art. 108, inc. IV, da Lei Estadual n.° 15.608/2007, a presente Ata tem
por objetivo o registro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servicos de Limpeza, Asseio, Conservagao e outros, visando atender aos 6rgaos da Administragao
Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana, conforme as especificagbes, previsbes e
exigéncias contidas no Edital do certame supracitado, neste instrumento.

§ 1° - Este instrumento ndo obriga a Administragao a firmar contrato nas quantidades estimadas no Pregao
Eletrénico n.° 887/2017, podendo optar pela realizagdo de novas licitagbes especificas para a contratagéo
dos aludidos servigos, obedecida a legislacdo pertinente, sendo, porém, assegurada aos detentores do
registro constante desta Ata a preferéncia de contratagdo, em igualdade de condigcbes com os demais
licitantes.

§ 2° — Integram a Ata de Registro de Pregos, vinculando as partes signatarias, além do Edital do Pregao
Eletrénico n.° 887/2017 e seus Anexos, também a proposta do Prestador de Servigos.

§ 3° — Participam deste “registro de pre¢os” nos termos do Edital e em conformidade com o art. 10°, inc. II, do
Decreto Estadual n.° 2.734/15, os seguintes 6rgéos:

1

2.
3.
4.
DO PRESTADOR DE SERVICOS E DOS PRECOS

CLAUSULA SEGUNDA - A partir desta data, fica registrado neste Departamento o(s) PRECO(s) e o(s)
respectivo(s) prestador(es) de servigos, nos seguintes termos:

LOTE 01 - adjudicado para: (Nome, CNPJ, ENDERECO DA EMPRESA), neste ato representado por
(CREDENCIADO) RG n.° x.xxx.xxx-x SSP/PR e CPF n.° xxx.xxx.xxx-xx, QUALIFICACAO, ENDERECO,
EMAIL E TELEFONE, para prestagao de servigos de .......... , homologado no valor unitario de R$ XYZ (X reais
e Y centavos), nos termos da proposta de acordo com o Anexo | do edital da licitagéo;

Item Especificagdo do item Quantidade Prego_ Unitario Validade da Ata
Registrado
1 XXXXXXXXXXXKXXXXK 0 R$ 0,00 XX/xx/201x

DA VALIDADE DOS PRECOS
CLAUSULA TERCEIRA - Esta Ata de Registro de Precos, documento vinculativo obrigacional, com
caracteristicas de compromisso para futura contratacéo, sera valida por 12 (doze) meses, com efeitos a contar
da data da publicacao.
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CLAUSULA QUARTA - A partir da assinatura da Ata de Registro de Precos, o prestador de servigos assume
o compromisso de atender, durante o prazo de sua vigéncia, as solicitagdes de contratacao realizadas e se
obriga a cumprir, na integra, todas as condigbes estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as penalidades
legalmente cabiveis pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

DA ALTERAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

CLAUSULA QUINTA - Os precos registrados poderdo, tdo-somente mediante cabais comprovagdes e
justificativas, sofrer alteragao, obedecidos aos tramites procedimentais do art. 14, 15 e 16 do Decreto Estadual
n.° 2.734/2015, observando-se as disposi¢cdes contidas no inc. I, do §3° do art. 112, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e o art. 82 do Decreto Estadual n.° 4.993/2016, sob pena de aplicagdo das san¢des previstas no
Edital da licitagcéo originaria desta Ata.

§ 1° - O preco registrado podera ser revisto, a pedido do prestador de servigos ou por iniciativa da
Administracdo, em decorréncia de eventual reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato
superveniente, que prejudique o cumprimento das obrigagdes prevista na ata, devidamente demonstrado, que
eleve os pregos dos servigos registrados, desde que autorizado pela Autoridade Competente, devendo o
6rgao gerenciador da Ata promover as necessarias modificacdes compondo novo quadro de pregos
registrados e disponibilizando-o no site oficial.

§ 2° - Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao praticado no
mercado, o 6rgao gerenciador devera:

I - Convocar o(s) prestador(es) de servigos para negociar(em) a reducao do(s) prego(s) registrado(s) ao(s)
valor(es) praticado(s) pelo mercado.

Il - O(s) prestador(es) de servigos que nao aceitar(em) reduzir seu(s) prego(s) ao(s) valor(es) praticado(s)
pelo mercado sera(do) liberado(s) dos compromissos assumidos, sem aplicagdo de sangdes administrativas.
lll - A ordem de classificagdo do(s) prestador(es) de servicos que aceitar(em) reduzir seu(s) prego(s) ao(s)
valor(es) de mercado observara a classificagdo obtida originalmente na licitagao.

§ 3° Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o prestador de servigos mediante
requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir a ata de registro de pregos, € facultado ao
prestador de servigos requerer, antes da contratagao, a revisdo do prego registrado, mediante demonstragao
de fato superveniente que tenha provocado elevagao relevante nos precos praticados no mercado.

I = A demonstracdo do desequilibrio econdmico-financeiro serd de iniciativa e encargo do prestador de
servigos ou executor beneficiario da ata de registro de pregos, cabendo ao 6rgao gerenciador da ata a analise
e deliberagao a respeito do pedido.

Il - Se ndo comprovado o desequilibrio econdbmico-financeiro e a existéncia de fato superveniente, o pedido
sera indeferido pela Administracéo e o prestador de servigos continuara obrigado a cumprir os compromissos
pelo valor registrado na ata de registro de precos, sob pena de cancelamento do registro do preco do prestador
e de aplicacédo das sang¢des administrativas previstas em lei e no edital.

lll - Na hipétese do cancelamento do registro do prego do prestador de servigos, o 6rgéo gerenciador podera
convocar os demais prestadores, registrados no anexo | desta Ata, para que manifestem interesse em assumir
a prestacao dos servicos, pelo preco registrado nesta ata de registro de precos.

IV — Se comprovado o desequilibrio econémico-financeiro decorrente de fato superveniente que prejudique o
cumprimento da ata, a Administragdo podera efetuar a revisdo do prego registrado no valor pleiteado pelo
prestador de servigos, caso este esteja de acordo com os valores praticados pelo mercado, ou apresentar
contraproposta de preco, compativel com o vigente no mercado e nunca superior ao valor maximo estipulado
no edital da licitag&o, para a garantia do equilibrio econémico-financeiro.

V - Caso nédo aceite a contraproposta de prego apresentada pela Administragao, o prestador de servigos sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidades administrativas.

VI - Liberado o prestador de servigos, o 6rgdo gerenciador da ata podera convocar os demais prestadores,
observando a ordem de classificagdo original da licitagdo, para que manifestem interesse em assumir os
servigos, pelo valor da contraproposta apresentada pela Administragéo.

VII - Nao havendo éxito nas negociagdes, o drgdo gerenciador devera proceder a revogacao da ata de registro
de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengédo da contratagdo mais vantajosa.
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DO CANCELAMENTO DA ATA OU SUSPENSAO DOS PREGCOS

CLAUSULA SEXTA - O registro do preco do prestador de servigos sera cancelado pelo érgao gerenciador
quando o prestador:

I — for liberado do compromisso;

Il - Descumprir as exigéncias contidas no Edital ou na Ata de Registro de Precos, sem justificativa aceitavel;
lll - Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

IV — sofrer sangao prevista no inciso 1V, do art. 150 da Lei Estadual n.° 15.608/2007;

V — demonstrar fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou for¢ga maior, que prejudique o cumprimento
da ata.

§ 1° A Ata de Registro de Precos sera cancelada pelo 6rgao gerenciador por decurso de prazo, quando nao
restarem fornecedores registrados, razbes de interesse publico ou fato superveniente, devidamente
justificado, decorrente de caso fortuito ou for¢ga maior que prejudique o cumprimento das obriga¢des previstas
na ata, devidamente demonstrado, conforme previsto expressamente no art. 18, do Decreto Estadual n.°
2.734/2015.

§ 2° No cancelamento da Ata por iniciativa da Administracao, é assegurado o contraditério e a ampla defesa
do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo ou
publicagédo, conforme previsto expressamente no art. 19, do Decreto Estadual n.° 2.734/2015.

§ 3°. O cancelamento do registro do prestador de servigos devera ser devidamente autuado no respectivo
processo administrativo que deflagrou a licitagdo e ensejara o aditamento da Ata, a qual indicara os demais
prestadores registrados e a nova ordem de registro.

§ 4°. Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item ou lote, podera o 6érgao gerenciador
realizar nova licitagao para registro de prego, sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA SETIMA - Os precos registrados poderdo ser suspensos temporariamente pela Administracéo,
nos casos previstos na Clausula Quinta e Sexta desta Ata, com o devido registro no Sistema de Gestéo de
Materiais, Obras e Servigos - GMS e publicagdo do resumo no Diario Oficial do Estado.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

CLAUSULA OITAVA - Constituem obrigagbes do Prestador de Servigos:

| - Assinar esta Ata, bem como o contrato administrativo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da convocacgao;

Il - Responsabilizar-se pelas despesas e encargos decorrentes da execucao da presente Ata;

Il - Manter as condi¢des de regularidades fiscais;

IV - Manter atualizado seu cadastro no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana, durante a
validade da presente ata.

CLAUSULA NONA - Constituem obrigagdes do 6rgao participante, por meio de gestor préprio:

I — tomar conhecimento da ata de registro de precos e de suas eventuais altera¢cdes, com o objetivo de
assegurar, quando de seu uso, o correto cumprimento de suas disposigoes;

Il — registrar o contrato administrativo no Sistema GMS, a fim de gerenciar os respectivos quantitativos da ata
de registro de precos;

lll - verificar a conformidade das condigdes registradas perante o mercado local, informando ao érgéo
gerenciador eventuais desvantagens quanto a sua utilizacao;

IV — zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagdes assumidas e pela aplicagdo de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de precos ou de obrigagdes
contratuais;

V — cabe ao 6rgao participante, aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes
do descumprimento do pactuado na ata de registro de precos ou do descumprimento das obrigacbes
contratuais, em relagédo as suas préprias contratagdes;

VI - registrar no Sistema GMS eventuais irregularidades detectadas e penalidades aplicadas, apés o devido
processo legal.
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DOS ORGAOS E ENTIDADES NAO PARTICIPANTES OU INGRESSANTES
CLAUSULADECIMA - O 6rgao ou entidade que ndo tenha participado do procedimento de registro de pregos
podera aderir a ata de registro de pregos, durante sua vigéncia, mediante autorizagdo prévia do 6rgao
gerenciador, desde que seja justificada no processo a vantagem de utilizacdo da ata, a possibilidade de
adeséo tenha sido prevista no edital e haja a concordancia do prestador de servigos ou executor beneficiario

da ata de registro de precos.
§ 10 A adeséo é restrita aos 6rgaos e entidades previsto no artigo 10 do Decreto Estadual 2734/2015.

§ 20 As aquisigbes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, na totalidade, a 100% (cem por cento)
dos quantitativos registrados na ata de registro de pregos, independentemente do numero de érgéaos ou
entidades que aderirem.

§ 30 Cabera ao prestador de servicos ou executor beneficiario da ata de registro de precos, optar pela
aceitagdo ou nao da prestagao de servigos decorrentes de adesao, desde que nao prejudique as obrigagdes
presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com os érgaos participantes.

CADASTRO RESERVA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Consta na presente Ata de Registro de Precos, na forma de anexo, o
registro dos licitantes que aceitaram cotar os bens e/ou servigos com o0s pregos iguais aos do licitante
vencedor, na sequéncia da classificagao do certame, com objetivo da formagao de cadastro reserva no caso
de impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata, observadas as condi¢des previstas no
Edital, conforme prevé o art. 11, § 3°, inciso | do Decreto Estadual n° 2.734/2015.

DO FORO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata, é competente o foro
da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba — Foro Central de Curitiba — Estado do Parana.

) . DA PUBLICIDADE
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O extrato da presente Ata de Registro de Precgo sera publicado no Diario
Oficial do Estado, conforme o disposto no art. 110 da Lei Estadual n° 15.608/2007.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A presente Ata serd divulgada no portal da internet
www.comprasparana.pr.gov.br e no DIOE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O presente processo licitatério é coordenado e efetivado pelo Pregoeiro(a)
................ , designado na Resolugdo n.° 10.166/2017, publicado no DIOE Executivo edigdo n.° 9985 de
13/07/2016.

Assim, justo e de acordo, as partes assinam a presente ATA, que servira de instrumento aos fins de
contratagao.

Diretor(a) do DEAM Pregoeiro(a) SEAP/DEAM
PRESTADORES DE SERVIGOS
LOTE | CLASSIFICAGAO NOME EMPRESARIAL REPRESENTANTE LEGAL
01 1.0
02 1.°
03 1.°
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PROCESSO LICITATORIO PE XX/201X

Anexo da Ata de Registro de Pregos

Cadastro de Reserva

PROTOCOLO xX.XXX.XXX-XX

PRESTADOR DE SERVICOS
CNPJ - NOME EMPRESA
LOTE | VALOR UNITARIO REGISTRADO CARACTERISTICAS COLOCAGAO
X R$ xx,xx XXXX
X R$ xx,xx XXXX
PRESTADOR DE SERVICOS
CNPJ - NOME EMPRESA
LOTE | VALOR UNITARIO REGISTRADO CARACTERISTICAS COLOCAGAO
X R$ xx,xx XXXX
X R$ xx,xx XXXX
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ANEXO IX
MINUTA PADRAO - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

CONTRATO N° /

CONTRATANTE: O ESTADO DO PARANA, através do ORGAO, ENDERECO E CNPJ, neste ato
representado(a) pelo(a) CARGO E NOME DA AUTORIDADE, nomeado pelo Decreto n® xxxxx.
CONTRATADO(A): Nome, CNPJ, ENDERECO DA EMPRESA, neste ato representado por (CREDENCIADO)
RG n° x.xxx.xxx-x SSP/PR e CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, QUALIFICACAO, ENDERECO, EMAIL E TELEFONE.

1 OBJETO:
1.1 Descri¢ao sucinta do objeto, conforme descrito no termo de referéncia.

2 FUNDAMENTO:

2.1 Este contrato é firmado com fundamento no resultado no(a) (identificagao da licitagdo), objeto do processo
administrativo (nimero), com homologac¢do publicada no Diario Oficial do Estado n° , de
S A

3 FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS: os servicos serdo executados em parcela Unica / parcelada
em XX vezes / conforme demanda.

4 PREGCO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O CONTRATANTE pagara a(o) CONTRATADA(O) os precos unitarios previstos em sua proposta, que é
parte integrante deste contrato:

4.2 O valor total do contrato é de R$ .

4.3 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execugao do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte e locomogao.

5 DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

5.1 Aresponsabilidade pela gestao do presente contrato cabera ao(a) servidor(a) designado(a) conforme item
5.3 deste, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicbes definidas no art. 72, do Decreto Estadual n°
4.993/2016.

5.2 Aresponsabilidade pela fiscalizagdo do presente contrato cabera ao(a) servidor(a) designado(a) conforme
o item 5.3 deste, o(a) qual sera responséavel pelas atribuicbes definidas nos art. 73 e 74, do Decreto Estadual
n°® 4.993/2016.

5.3 Os responsaveis pela gestéo e fiscalizagao do contrato serdo designados por Portaria da Contratante.
5.4 A gestéo e a fiscalizacdo do contrato sera exercida pelos 6rgdos e entidades Contratantes, as quais
competira fiscalizar, controlar e avaliar os bens fornecidos, bem como a aplicagdo de penalidades, sob o
devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas.

Paragrafo Unico — Cada uma das partes envolvidas, designara prepostos credenciados para coordenar e
acompanhar as atividades, agbes e resolugdes de assuntos de sua responsabilidade, referentes a execugéo
deste contrato, observadas as seguintes condigdes e formalidades minimas:

| - Os prepostos credenciados poderao realizar esclarecimentos, complementacdes e solucionar divergéncias
desde que néo alterem o presente Contrato, em reunides documentadas por atas assinadas pelos elementos
credenciados de ambas as partes;

Il — Todas as comunicagdes sobre o desenvolvimento da execugédo do objeto do presente contrato serdo
formalizadas por escrito e dirigidas ao preposto credenciado da outra parte, ressalvados os entendimentos
verbais, determinados pela urgéncia dos trabalhos;

Il — A gestédo e a fiscalizagdo do contrato sera exercida pelos 6rgao e entidades Contratantes, as quais
competira fiscalizar, controlar e avaliar os bens fornecidos, bem como a aplicagdo de penalidades, sob o
devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas.

6 FONTE DE RECURSOS:

6.1 A despesa correra por conta da Dotagdo Orgamentaria ...... , elemento de despesa ...... , fonte.....
7 VIGENCIA:
7.1 O contrato tera vigéncia de meses, contados de _/ / a_ [ | , € podera ser

prorrogado conforme a lei.
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8 PAGAMENTO
8.1 O pagamento pela prestacao dos servicos sera efetuado mensalmente, apds a apresentagao da fatura
mensal, desde que devidamente atestada e aprovada, deduzidas glosas ou notas de débitos, e até 30 (trinta)
dias do més subsequente.
8.2 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de nao ser
efetuado o pagamento.
8.3 O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apés a comprovagado do pagamento dos
correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més referenciado na nota
fiscal/fatura.
8.4 A Contratada devera apresentar como condi¢cdo imprescindivel para o recebimento de cada parcela
contratual faturada, os documentos a seguir arrolados em copias devidamente autenticadas por cartério ou
pelo funcionario gestor do contrato, desde que comprovado com os originais, conforme Decreto Estadual n°
4862/1998:
8.4.1 Extrato do CAGED;
8.4.2 Folha de Pagamento (Tomador de Servigo);
8.4.3 Quadro de Lotagao (ou: Folha Ponto/ Folha de Presencga);
8.4.4 Comprovante de Depdsito Bancario (na falta: Cheque Administrativo/ Contracheque);
8.4.5 Vale-Transporte (Extrato da Disponibilizagdo com emissao pela administradora do beneficio);
8.4.6 Vale-Alimentagao (Extrato da Disponibilizagdo com emissao pela administradora do beneficio);
8.4.7 GFIP — SEFIP: Modalidade Branco - Tomador de Servigo (somente);
8.4.8 Protocolo da Conectividade Social;
8.4.9 GFIP — SEFIP: RET (somente);
8.4.10 GFIP — SEFIP: Comprovante de Declaragdo das Contribuicées a Recolher a Previdéncia Social e a
Outras Entidades e Fundos por FPAS (somente);
8.4.11 GRF (Guia de Recolhimento do FGTS) devidamente quitada referente ao més da prestagéo dos
Servigos;
8.4.12 GPS (Guia da Previdéncia Social) referente ao més da prestagdo dos servigos para efeito de
comparagao com o GFIP, e referente ao més anterior devidamente quitada para efeito de comprovagao do
pagamento;
8.4.13 Exames (Admissional, periédico ou Admissional - Conforme sua validade).
8.5 De acordo com o artigo 6° do Decreto estadual n°® 9762/2013, paragrafos, 1° O CRF sera de emissao
obrigatdria e tera validade para efeito de efetivacdo de pagamentos das compras de qualquer natureza e/ou
prestacdes de servigos pelos Grupos (GFS’s) ou Departamentos Financeiros do Estado. § 2° O CRF suprira
a comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, nas seguintes hipéteses, perante:
8.5.1 Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal;
8.5.2 Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a Contribuigbes Previdenciarias);
8.5.3 Certidées de regularidade com a Fazenda Estadual (tributos estaduais, inclusive para licitantes
sediados em outro Estado da Federagao); e
8.5.4 Certidées de regularidade com a Fazenda Municipal (tributos municipais); e
8.5.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n® 12.440/2011.
8.6 Constatando-se irregularidades na documentagdo apresentada pela Contratada, a Contratante
Comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corregdes.
8.7 Ocorrendo esta hipétese, a documentacgédo (fatura) seré considerada como nao apresentada para efeito
de atendimento as condi¢des contratuais.
8.8  Anota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestacéo de servicos, valor unitario
e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servi¢os prestados, e em situagcdes
de faturamento proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado;
8.9 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo
financeira que Ihe tenha sido imposta pelo 6érgao contratante, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia,
nos termos da legislagao vigente e dos termos deste Edital.
8.10 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagao pelo credor, dos dados da conta-corrente
junto a instituigao financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n.° 4.505/2016,
ressalvadas as excegbes previstas no mesmo diploma legal.
8.11 No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentacdo apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolugédo dos documentos eivados de erro
a contratada, para as devidas corregbes. Ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera
automaticamente postergado, considerando se novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis apdés a solugdo das
respectivas pendéncias.
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8.12 O CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA, em decorréncia
de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na descricdo dos servigos
contratados, bem como faltas sem reposi¢cao do profissional. Eventuais descontos promovidos na forma
prevista no presente item ndo serdo caracterizados como multa, mas aplicagdo do principio da
proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados ndo impedem a aplicacdo das
penalidades previstas inclusive com rescisdo contratual.
8.13 Os pagamentos dos saldrios mensais e de outras verbas remuneratérias deverdo ser efetuados pela
CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido o
atraso a Administracdo podera, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente aos funcionarios da
Contratada e formalizara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangbes legais, nos termos
estabelecidos na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria.
8.14 Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, nao tiver efetuado
0 pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE podera
promover a dedugao, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos valores pertinentes aos salarios
liquidos n&o pagos, e efetuar o pagamento diretamente aos empregados terceirizados contratados.
8.15 Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto no
Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenga, uma vez comprovada a
regularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia dos servigos prestados, em relagdo a todos os
segurados envolvidos na prestagéo de servicos.
8.16 Os encargos da folha de pagamento, com excegao da retengéo do recolhimento dos 11% (onze por
cento) da Previdéncia Social, serao de responsabilidade da empresa Contratada.
8.17 Aeventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados relativamente ao
vale-transporte e vale-alimentagéo, podera ter o mesmo tratamento previsto no item XlII desta Clausula;
8.18 A CONTRATADAT repassara a CONTRATANTE eventuais redugdes de pregos decorrentes de mudanca
de aliquotas de impostos ou contribuicées, em fungdo de alteragcbes na legislagdo durante a vigéncia deste
contrato.
8.19 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida pela Contratante,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(Tx)

| = (6/100) / 365

9 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

9.1 As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias a seu cargo para a fiel execugéo deste contrato.
9.2 O(A) CONTRATADO(A) obriga-se especialmente a:

9.2.1 Prestar os servigos de acordo com as condi¢cbes estabelecidas no termo de referéncia, que integra este
contrato para todos os fins.

9.2.2 Nao transferir ou subcontratar a prestagdo de servigos, salvo em situagdo excepcional, mediante
autorizagao prévia do CONTRATANTE.

9.2.2.1 ACONTRATADA também n&o podera transferir os direitos e obrigacdes deste contrato em decorréncia
de fusao, cisao, incorporagao ou outro instrumento sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

9.2.3 Utilizar pessoal devidamente habilitado, correndo por sua conta quaisquer despesas de contribuigao
previdenciaria, encargos trabalhistas, seguros e outros, dos seus empregados.

9.2.4 Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢des de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

9.2.5 Observar as normas técnicas e de seguranga do trabalho aplicaveis.

9.3 O CONTRATANTE obriga-se a:

9.3.1 Acompanhar permanentemente o fornecimento por intermédio de servidor especialmente designado, a
quem cabera subsidiar o gestor para atesto das faturas apresentadas.

9.3.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(a) CONTRATADO(A).
9.3.3 Comunicar a(o0) CONTRATADO(A) qualquer irregularidade constatada na execugédo do objeto deste
contrato.
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9.4 O(A) CONTRATADO(A) é responsavel exclusivo pelos danos eventualmente causados a CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes do fornecimento, por qualquer acidente de trabalho na execugéo do fornecimento
e pelo uso indevido de patentes ou direitos autorais.

10 PENALIDADES

10.1 O nao cumprimento das obrigagdes contratuais ensejara a aplicagdo das seguintes penalidades
administrativas:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspenséao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos; e
d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, por prazo ndo superior
a 05 (cinco) anos.

10.2 As penalidades previstas nas alineas “a’, “¢c” e “d” do item anterior poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

10.3  Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitacao e
de contratagéo

10.4 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do
contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia sera cabivel a multa compensatéria prevista no item abaixo.

10.5 Amulta, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera aplicada
no caso de inexecugéo total ou parcial do contrato.

10.6 A suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada a(o) CONTRATADO(A) que:

a) Abandonar a execugéo do contrato;

b) Incorrer em inexecugéo contratual.

10.7 Adeclaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sera aplicada a(o) CONTRATADO(A) que:

a) Agir de ma-fé na relagéo contratual, comprovada em procedimento especifico;

b) Tenha sofrido condenagéo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;
c¢) Tenha sofrido condenagéao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

10.8 Todas as penalidades descritas neste contrato somente seréo efetivamente aplicadas apés instauragao
de regular processo administrativo com o exercicio da ampla defesa e o cumprimento do principio
constitucional do contraditério.

10.8 Apds decisao definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deveréao ser recolhidas
a conta do CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificagdo, sob pena de
seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de cobranca, na ocasiao do pagamento,
podendo, ainda, ser exigida judicialmente.

10.9 Nos casos nao previstos no contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo das penalidades
administrativas, deverao ser observadas as disposicdes da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e, subsidiariamente,
da Lei Federal n.° 8.666/1993.

10.10 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana (CFPR).

11 GARANTIA DE EXECUGCAO

11.1 A garantia de execugdo devera ser exigida pela autoridade competente de cada um dos Orgéos e
Entidades da Administragdo Estadual Direta e Indireta participantes da presente licitagao.

11.2 A garantia devera ser prestada no prazo de até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, e sera destinada a assegurar a boa e fiel execugéo
e 0 pagamento de eventuais multas.

11.3 A n&o apresentagao da garantia configura inadimpléncia total e implica a imediata rescisdo do contrato.
11.4 A garantia devera vigorar até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do contrato e
devera ser readequada no prazo maximo de 10 (dez) dias sempre que houver revisao de pregos ou acréscimo
contratual, de forma a preservar a proporcionalidade estabelecida no item 11.2.deste contrato.

11.5 A garantia podera ser oferecida em qualquer das modalidades previstas no art. 102 da Lei Estadual
n°® 15.608/2007.

11.5.1 Afiancga bancaria s6 sera admitida com expressa renuncia do beneficio de ordem de que trata o art.
827 do Cadigo Civil.
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11.6 A garantia sera devolvida ao final do prazo estipulado no item 11.4, ap6s a verificagdo, pela
CONTRATANTE, de que o contrato tenha sido integralmente cumprido e ndo existam pendéncias.

12 CASOS DE RESCISAO

12.1 O presente instrumento podera ser rescindido:

a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl a XX do
artigo 129, da Lei Estadual n.° 15.608/2007.
b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento administrativo,
desde que haja conveniéncia para a Administragdo; ou
c¢) Judicialmente, nos termos da legislacao.

12.2 No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengéo a
outra, por escrito.

12.3 Os casos de rescisao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa 8 CONTRATADA.

12.4 A CONTRATADA, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragdo Publica, em caso de
rescisdo administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

13 DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

13.1 Os pregos acordados poderdo ser alterados, por reajuste ou repactuagédo, apenas depois de
decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Acérddo TCU n°
1563/2004 - Plenario e artigo 65 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da demonstragéo analitica,
pela contratada, dos componentes dos custos que integram o contrato.

13.2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data da proposta ou do orgamento a
que ela se referir ou, ainda, da data da ultima repactuacgao ou do ultimo reajuste.

13.3 Os prazos para repactuacédo, serdo estabelecidos levando em consideragédo aos orgamentos a que a
proposta se referir, neste caso, a Convengéao Coletiva do Trabalho — CCT que € editada a cada 12 (doze) més
tendo com més de referéncia o de fevereiro. Caso haja alteragdo da data valera a nova data estabelecida.

13.3.1 Considera-se data do orgamento a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que estipular o salario vigente a época da apresentacao da proposta;

13.3.2 A majoragéo salarial decorrente de acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
enseja pedido de repactuagao dos valores acordados, nao de manutengao do equilibrio econdmico-financeiro.

13.4 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo motivada por majoragao salarial devem incidir a
partir da data da respectiva alteracdo, conforme especificado no acordo, convengéo, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato
objeto do pedido de repactuacéo.

13.5 Os prazos para reajustes, serdo estabelecidos depois de decorridos 12 (doze) meses da data da
ultima repactuagao ou do ultimo reajuste anterior.

13.6 Tanto a repactuacao, quanto os reajustes deverdo ser pleiteados até a data da prorrogacao contratual
subsequente, sob pena de ocorrer preclusdo légica do exercicio do direito. Contudo, eventuais efeitos
financeiros pretéritos, decorrentes de repactuagao ou reajustes seréo calculados, reconhecidos e pagos pelo
setor competente, por meio de instrumento e procedimento auténomo.

13.7 A SEAP, cabera a gestdo dos processos de contratagdo, no que diz respeito a formagdo de indice
geral para repactuagéo/reajuste dos contratos e o gerenciamento das Atas de Registro de Pregos.

13.8 Para os demais custos que impactarem no preco do contrato (ltem insumos: Uniformes,
equipamentos, EPIs e materiais de limpeza) somente cabera reajuste, e tomardo por base a variagdo do
IGPM, contados apés decorridos 12 (doze) meses da apresentacao da proposta.

13.9 A cada repactuacdo deverd ser dada quitacdo expressa de todas as obrigacdes relativas ao
pagamento em Documento Apartado.

14 ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

14.1  Este contrato podera ser alterado mediante termo aditivo em qualquer das hipoteses previstas no art.
112, da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

14.2 O contratado esta obrigado a aceitar acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor do contrato.

15 DISPOSIGCOES GERAIS
15.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagcdo e seus anexos e a proposta
apresentada pelo(a) CONTRATADO(A) durante a licitagao.
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15.2 O presente Contrato é regido pela Lei Estadual n.° 15.608/2007, Lei Federal n.° 10.520/2002 e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n.° 8.666/1993 e demais leis estaduais e federais sobre contratos
administrativos, aplicando-se referida legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

15.3 Acontratante enviara o resumo deste contrato a publicagao no Diario Oficial do Estado do Parana.
15.4 As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro de Curitiba — PR (Foro
Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba), com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Local e data
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas

1 — Nome:
2 — Nome:
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ANEXO X
MODELO DO ATESTADO DE VISTORIA / VISITA TECNICA
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RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
CNPJ

Declaro que realizei a visita / vistoria no local

Assinatura devidamente identificada do representante
legal da empresa proponente (apontado no contrato
social ou procuracao com poderes especificos).

Atestamos que a Empresa em questdo, tomou ciéncia das peculiaridades das dependéncias
fisicas e dos bens moveis de todos os locais onde serdo prestados os servigos previstos no edital.

Nome/Assinatura da Chefia e/ou Responsavel.
Carimbo

ATENCAO:

1. O atesto de vistoria / visita deverd ser emitida em papel timbrado da Licitante, com visita
previamente agendada nos locais e telefones, conforme anexo I do edital.

2. O atesto nio tera validade se nio estiver devidamente assinada (nome legivel) e atestada pelo responsavel do Orgéo
da Administra¢do Publica.




