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EDITAL

O ESTADO do PARANA, por intermédio do DEPARTAMENTO DE ADMIANISTRA(;AO DE MATERIAL
da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - DEAM/SEAP, torna
publico que realizara licitagdo nos seguintes termos:

PREGAO ELETRONICO: Acolhimento de Propostas:

092/2016 - SISTEMA DE , ] .
REGISTRO DE PRECOS Ate 09 h 30 min do dia 15/04/2016

Inicio da sesséao / disputa de lances:

TIPO: MENOR PRECO . .
COMPUTADO PELO SOMATORIO 10 h 30 min do dia 15/04/2016
DOS VALORES UNITARIOS DOS

POSTOS DE TRABALHO Sera sempre considerado o horério de Brasilia (DF) para
todas as indicacdes de tempos constantes neste edital.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto o Registro de Precos, para futura e eventual
contratacado de servicos de limpeza, asseio e conservacao, distribuidos entre as categorias de
servente, auxiliar de servicos gerais, copeira, recepcionista, jardineiro, controladores de
acessos e porteiros, com fornecimento de mao de obra, bem como insumos, tais como:
materiais de limpeza, equipamentos, EPI's e uniformes, por um periodo de 12 meses.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: O preco global maximo para o presente procedimento licitatrio é de
R$ 6.824.736,00 (Seis milhGes, oitocentos e vinte e quatro mil, setecentos e trinta e seis reais).

O pregao sera realizado através do sistema eletrdnico de licitagdes do Banco do Brasil. O enderego
eletrdnico para recebimento e abertura de propostas é o www.licitacoes-e.com.br.

O edital esta disponivel na internet, nas paginas www.comprasparana.pr.gov.br e www.licitacoes-
e.com.br.

Os pedidos de esclarecimentos e providéncias deverao ser feitos, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para a abertura da sessao publica do pregdo, em campo especifico no site
www.comprasparana.pr.gov.br, pelo qual serdo enviados os esclarecimentos solicitados. O
atendimento serd feito no horario das 08h30min as 12h e das 13h30min as 18h.

— Os trabalhos serdo conduzidos pela pregoeira e equipe de apoio n® 2, designadas pela
Resolucao n.? 3346/2015, servidores do DEAM/SEAP.

— E-mail: licitacoes-deam-equipe2@seap.pr.gov.br
— Telefones: (41) 3313-6413 e (41) 3313-6409.

— Endereco: Palacio das Araucarias, Rua Jacy Loureiro de Campos s/n?, 3?2 andar, Ala A,
Centro Civico, CEP 80530-140, Curitiba/PR.

As impugnacoes, as razdes de recursos e as contrarrazoes a recursos deverao ser protocolados no
protocolo da SEAP localizado no pavimento térreo do Palécio das Araucarias, Rua Jacy Loureiro de
Campos s/n?, Centro Civico, CEP 80530-140, Curitiba/PR, em atengéo a EQUIPE 2/DEAM/SEAP.

Qualquer cidadao ou licitante podera impugnar o ato convocatério até 2 (dois) dias Uteis antes da
data fixada para a realizagdo da sessao publica do pregao, cabendo ao pregoeiro decidir sobre a
impugnacao no prazo de até 01 (um) dia util.

No curso da licitacao, os autos do processo licitatorio estardo a disposicao dos interessados com a
equipe responsavel pelo pregéo.
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CONDICOES DA LICITACAO
A licitacao e a contratacao dela decorrente sao reguladas pelas condicoes especificas e gerais
do pregao e pelo disposto nos demais anexos do edital.

A licitacdo serd regida pela Lei Estadual n® 15.608/2007, Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
Estadual n? 2.391/2008 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n® 8.666/1993 e demais leis estaduais e
federais sobre licitacdes.

CONDICOES ESPECIFICAS DO PREGAO

CRITERIO DE DISPUTA

O critério de disputa no sistema de compras eletrénicas sera pelo somatério dos valores unitarios dos
postos de servigos, de acordo com os valores maximos fixados no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS: PRECO MAXIMO
Nao sera admitida proposta com precos superiores aos fixados no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

PRAZO MINIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS:
O prazo de validade sera de 90 dias e devera ser declarado no descritivo da proposta, ndo podendo
ser inferior ao fixado neste edital.

ANEXOS
Anexo | - Termo de referéncia;
Anexo Il - Documentos de habilitagao;
Anexo Il - Modelo de proposta de precos;

Anexo IV - Modelo de procuragao;

Anexo V - Modelo de declaracao;

Anexo VI - Minuta da Ata de Registro de Precos

Anexo VII - Minuta do Contrato;

Anexo VIII -Modelo da Planilha de Formagéo do Preco;

Anexo IX - Modelo do Termo de Vistoria

Anexo X - Modelo De Declaragao De Pleno Conhecimento Do Objeto
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CONDICOES GERAIS DO PREGAO ELETRONICO

1 AREALIZACAO DO PREGAO

1.1 O pregéo sera realizado por meio da internet,
através do sistema de compras eletrbnicas do
Banco do Brasil, na pagina www.licitacoes-
e.com.br.

1.2 O pregéo sera conduzido por servidor publico
denominado pregoeiro, mediante a insercdo e o
monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o sistema de compras eletrdnicas do Banco
do Brasil.

1.3 O pregoeiro exercerd as atribuigbes previstas
no artigo 48 da Lei Estadual n® 15.608/2007.

14 Para acesso ao sistema de compras
eletrbnicas, os interessados deverao se credenciar
e obter chave de identificagao e senha pessoal do
sistema de compras eletrbnicas do Branco do
Brasil, conforme instru¢cdes que podem ser obtidas
na pagina www.licitacoes-e.com.br ou no portal
www.bb.com.br, ou ainda através do telefone 0800-
785678 (BB responde).

1.4.1 O credenciamento do interessado e de seu
representante junto ao sistema de compras
eletrbnicas do Banco do Brasil implica a sua
responsabilidade legal pelos atos praticados e
presuncao de capacidade para a realizagdo das
transagbes inerentes ao pregao eletrdnico.

1.5 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no
sistema eletrbnico durante a sessédo publica do
pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda de negécios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

2 EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

2.1 Poderao participar da licitagdo pessoas fisicas
ou juridicas com ramo de atuagdo pertinente ao
objeto da licitagdo e que apresentem os
documentos exigidos para habilitacdo.

2.2 Os interessados em participar do pregao
devem dispor de chave de identificacdo e senha
pessoal do sistema de compras eletronicas do
Banco do Brasil, obtidas junto as Agéncias do
Banco do Brasil S.A.

2.2.1 Recomenda-se também a prévia inscricao no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana (CFPR), por intermédio do portal de
compras do Governo do Estado
(www.comprasparana.pr.gov.br), nos termos do
Decreto Estadual n©9.762/2013.

2.3 Nao poderao participar desta licitagcdo pessoas
fisicas ou juridicas que:

2.3.1 Tenham sido declaradas inidneas em
qualquer esfera da Administracdo Publica.

2.3.2 Estejam cumprindo penalidade de suspensao
temporaria em ambito estadual.

2.3.3 Estejam cumprindo penalidade de
impedimento de licitar, aplicada por qualquer
esfera de Governo, com base no art. 72 da Lei
Federal n® 10.520/2002, conforme Acérddao TCU
n® 2.593/2013 - Plenario.

2.3.4 Constituiram as pessoas juridicas que foram
apenadas conforme itens 2.3.1 e 2.3.2, enquanto
perdurarem as causas das penalidades,
independentemente de nova pessoa juridica que
vierem a constituir ou de outra em que figurarem
€como sOcios.

2.3.5 Tenham so6cios comuns com as pessoas
fisicas referidas no item anterior (2.3.3).

2.3.6 Nao funcionem no Pais, se encontrem sob
faléncia, concurso de credores ou recuperagao
judicial, nos termos da Lei Federal n® 11.101/2005,
dissolugdo, liqguidagcdo ou em regime de consércio,
qualquer que seja sua forma de constituicao.

2.3.7 Um de seus sécios ou administradores seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou por afinidade,
até o terceiro grau, de agente publico pertencente
aos quadros do Governo do Estado do Parana.

2.3.8 Mantenham sociedade ou participagao
indireta em empresa com servidor ou dirigente
ligado a qualquer um dos 6rgaos envolvidos neste
procedimento licitatério.

2.3.8.1 Considera-se participacdo indireta a
existéncia de qualquer vinculo de natureza
técnica, comercial, econbémica, financeira ou
trabalhista.

2.4 A participagdo nesta licitagdo implica a
aceitacao das condicdes estabelecidas no edital e
na legislacao aplicavel.

2.5 Além destas condicbes gerais, deverdo ser
obedecidas as exigéncias especificas de
participagdo eventualmente fixadas no edital.

3 PROPOSTA INICIAL

3.1 Antes de postar a proposta comercial em
formulario eletronico, a licitante devera manifestar,
em campo préprio do sistema de compras
eletronicas:

3.1.1 O pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo e demais condigbes
previstas no edital;

3.1.2 A sua condicdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte para usufruir dos
beneficios da Lei Complementar Federal n°
123/2006 e alterag¢des posteriores.

3.2 A proposta de preco inicial devera ser enviada
através de formulario eletrdnico no sistema de
compras eletrénicas no prazo previsto no edital,
de acordo com o critério de disputa estabelecido
no edital.
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3.2.1 A proposta registrada podera ser alterada ou
desistida até a data e hora definida no edital. Apds
0 prazo previsto para acolhimento das propostas, o
sistema eletrbnico ndo aceitard inclusdo ou
alteracdo de propostas.

3.2.2 Para as propostas registradas com valor
igual, prevalecera aquela registrada primeiro no
sistema de compras eletrénicas.

4 A SESSAO PUBLICA

4.1 No dia e horario previstos no edital, tera inicio a
sessdo publica na internet, com a divulgacdo das
propostas de preco.

4.1.1 Os licitantes participardo da sessdo publica
com o uso da chave de acesso e senha do sistema
de compras eletrénicas do Banco do Brasil.

4.2 O pregoeiro avaliara e desclassificard as
propostas que nao estejam de acordo com os
requisitos do edital.

4.3 Classificadas as propostas, os licitantes
poderdo ofertar lances através do sistema de
compras eletronicas.

431 A cada lance ofertado, os licitantes
conectados ao sistema serdo informados em
tempo real do recebimento, horario de registro e
valor, sem identificacao do autor do lance.

4.3.2 Nao serao aceitos lances de mesmo valor,
prevalecendo o primeiro registrado.

4.3.3 Os licitantes poderao ofertar lance com valor
superior aos lances registrados, desde que inferior
ao seu proéprio lance anterior.

4.3.4 O pregoeiro encerrara o tempo normal de
disputa mediante encaminhamento de aviso de
fechamento iminente, a partir do qual correra prazo
de até trinta minutos (tempo randbmico) para o
encerramento da recepcéo de lances.

4.3.5 Encerrada a fase competitiva, o pregoeiro, se
for o caso previsto no item 7 deste edital,
convocara, sucessivamente, a Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte melhor classificada
para que, no prazo decadencial de cinco minutos,
oferte lance de prego inferior.

4.3.6 Apo6s o encerramento da etapa de lances da
sessdo publica, o pregoeiro podera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que tenha apresentado lance mais vantajoso, para
que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento.

4.3.7 A negociacao sera realizada por meio do
sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

4.4 Encerrada a disputa, o arrematante enviara,
para o seguinte endereco: Palacio das Araucarias,
Rua Jacy Loureiro de Campos s/n?, 32 andar, Ala A,
Centro Civico, CEP 80530-140, Curitiba/PR., A/C
DA EQUIPE 2, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, os
seguintes documentos:

4.4.1 Os documentos de habilitagdo (anexo II);

4.4.2 Modelo de descrito da proposta e Planilha
(anexo Ill);

443 A procuracdo e identificagdo (RG) do
representante do licitante no pregao, se for o caso
(anexo V).

4.5 Recebidos o0s documentos, o0 pregoeiro
examinara as propostas e as condi¢des de
habilitagdo do arrematante.

4.6 Se a proposta nao for aceitavel ou nao forem
atendidas as condi¢des de habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragao de uma proposta que atenda ao edital.

4.7 Constatando-se o atendimento as exigéncias
fixadas no edital, o pregoeiro declarara o
vencedor.

4.8 No caso de desconexdo do pregoeiro com o
sistema, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, e permanecendo 0 mesmo acessivel aos
licitantes, a etapa tera continuidade para a
recepgdo de lances, devendo o pregoeiro, assim
que for possivel, retomar sua atuagao no certame,
sem prejuizo dos atos realizados.

4.8.1 Quando a desconexao persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e terd reinicio no dia e horario
previamente fixados no sistema de compras
eletrénicas.

5 DESCRITIVO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada de acordo
com o valor final da disputa, em uma via, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel
timbrado ou com o carimbo do CNPJ, assinada na
ultima folha e rubricada nas demais pelo
representante legal do licitante (ou seu procurador
devidamente qualificado) e devera conter, de
acordo com o modelo definido no edital, a
identificacdo da licitacdo, o CNPJ e o nome
empresarial completo da licitante, a descricdo do
produto/servigo oferecido para cada item e/ou lote
da licitagdo; o valor global, os pregos unitarios e
globais por item e/ou lote, cotados em moeda
corrente nacional; e o prazo de validade da
proposta, que ndo podera ser inferior ao
estabelecido no edital.

5.1.1 A proposta definitiva devera observar os
precos maximos unitarios da planilha de
composigcdo de precos fixada pelo edital e seus
anexos, sob pena de desclassificacao.

5.1.2 Constatado erro de célculo em qualquer
operacao, o pregoeiro podera efetuar diligéncia
visando sanar o erro ou falha, desde que néo
alterem a substancia da proposta, do documento e
sua validade juridica.
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6 O JULGAMENTO 7.2.6 O disposto no item 7.2 somente se aplicara

6.1 As propostas que atenderem as especificacdes
do edital serdo classificadas de acordo com o
critério de julgamento (tipo de licitagcao) definido no
edital.

6.2 Serdo desclassificadas as propostas que nao
atenderem as exigéncias do edital, com preco(s)
em desacordo com o critério de aceitabilidade
fixado no edital ou com preco(s) manifestamente
inexequivel(is), comparado(s) aos pregos de
mercado.

6.3 Serdo assegurados os beneficios da Lei
Complementar Federal n° 123/2006 e suas
alteracbes, as microempresas e empresas de
pequeno porte, que declararem e comprovarem
regularmente essa condicao.

6.3.1 Decaira do direito a esse beneficio a licitante
que nao se identificar como microempresa ou
empresa de pequeno porte no campo proprio do
sistema de compras eletrénicas.

7 DA APLICABILIDADE
COMPLEMENTAR N° 123/2006
7.1 O licitante devera observar as disposicdes da
Lei Complementar n° 123/2006 (modificada pela
Lei Complementar n° 147/2014), a qual versa
sobre as condigdes para as ME (Microempresas) e
as EPP (Empresas de Pequeno Porte).

7.2 Em relagdo a disputa dos lotes, sera
considerado empate quando as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de
pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

7.2.1 Neste caso, a microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prego inferior aquela
considerada arrematante do lote, situagdo em que
serd adjudicado em seu favor o objeto licitado.
7.2.2 A microempresa ou empresa de pequeno
porte mais bem classificada serda convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

7.2.3 Nao ocorrendo a arrematagédo do lote pela
microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma dos itens anteriores, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na
situacao de empate prevista do item 7.2, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.
7.24 No caso de -equivaléncia dos valores
apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem na situagdo de
empate prevista do item 7.2, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.2.5 Nao existindo a situagdo de empate prevista
do item 7.2, o licitante originalmente classificado
em primeiro lugar serd declarado arrematante do
lote.

DA LEI

quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte.

8 OS RECURSOS

8.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante
podera, em campo proprio do sistema de compras
eletrbnicas, no prazo de 01 (um) dia util,
manifestar motivadamente a intencao de recorrer,
tendo o prazo de 03 (irés) dias Uuteis para
apresentagao das razdes de recurso.

8.1.1 Os demais licitantes ficardo desde logo
intimados para apresentar contrarrazbes ao
recurso no prazo de 03 (irés) dias Uteis contados
do término do prazo de apresentacdo das razdes
do recorrente.

8.1.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante
quanto a intengao de recorrer, em campo proprio
do sistema, e a ndo apresentacdo das razdes do
recurso no prazo fixado, implicardo na decadéncia
do recurso.

8.1.3 As razbes e contrarrazbes de recurso
deverdo ser protocoladas, dentro do prazo fixado,
no local indicado no edital.

8.1.3.1 As razbes e contrarrazdes de recurso que
nao forem protocoladas no local indicado no edital,
forem encaminhadas fora do prazo, ou subscritas
por representante ndo habilitado ou néo
credenciado para responder pela licitante, néo
serdo conhecidas pelo pregoeiro.

8.1.4 O processo licitatorio podera ser consultado
por qualquer interessado no endereco informado
no edital.

8.1.5 O provimento de qualquer recurso importara
a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9 ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

9.1 Examinada a aceitabilidade da proposta de
menor pre¢o, a regularidade e a habilitacdo do
licitante vencedor, bem como o parecer técnico
referente as amostras, o objeto sera adjudicado
pelo pregoeiro e o procedimento licitatério sera
encaminhado a autoridade competente para
homologagao.

9.1.1 Caso haja recurso, quando mantida a
decisao pelo pregoeiro, cabera a autoridade
superior a adjudicacédo do objeto licitado.

10 ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1 Homologada a licitacdo pela autoridade
competente, o DEAM/SEAP convocara todos os
licitantes classificados para, pessoalmente ou
representado  por procurador devidamente
constituido por instrumento publico ou particular,
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assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo de
05 (cinco) dias uteis.

10.1.1 O ndo atendimento a convocacgéao, a recusa
ou o siléncio dos licitantes convocados para
assinatura da Ata de Registro de Precgos, implicara
em desclassificagdo do certame, sem prejuizo das
sangdes administrativas previstas neste edital,
especialmente o disposto no item 12.4, alinea “b”.

10.2 A Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de
12 (doze) meses, a contar da sua publicacdo no
Diario Oficial do Estado do Parana.

10.3 Os licitantes reconhecem, desde ja, que a
assinatura da Ata de Registro de Precgos, as ordens
de compra e respectivos empenhos emitidos,
representam compromisso entre as partes,
submetendo-as ao cumprimento do objeto licitado,
nos prazos e condigdes constantes neste edital e
na legislacao vigente.

10.4 No interesse da Administragdo, e em
conformidade com a deciséo proferida no Ac6rdao
n® 1105/14 - Pleno, do TCE/PR, sera possivel a
adesdo a Ata de Registro de Precos, conforme
previsto no Anexo VII deste edital.

10.5 Para a assinatura da Ata de Registro de
Precos, o vencedor do certame devera estar
credenciado no  Cadastro  Unificado de
Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais,
Obras e Servigos - GMS, para a comprovagao das
condigbes de habilitagdo consignadas no edital,
que deverao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia da Ata de Registro de Precos e do
instrumento contratual, se for o caso.

11 CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

11.1 O adjudicatario serd notificado para assinar o
contrato ou retirar a nota de empenho (ou
documento equivalente) no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, prorrogavel a critério do érgdo que
promover a licitacdo, sob pena de decair do direito
a contratagdo e incidir nas penalidades previstas
neste edital.

11.42 Para a assinatura do contrato ou retirada da
nota de empenho, o adjudicatario devera estar
credenciado no  Cadastro  Unificado de
Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais,
Obras e Servigos — GMS, para a comprovacao das
condigbes de habilitagdo consignadas no edital,
que deverao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

11.2.1 Se o adjudicatario ndo apresentar essa
comprovagao ou se recusar a assinar o contrato ou
retirar a nota de empenho, a Administragéo Publica
podera convocar o licitante seguinte na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condigdes propostas pelo primeiro
classificado, inclusive quanto ao prego, ou revogar
a licitacao.

11.2.2 Na hip6tese dos demais licitantes nao
aceitarem a  contratagdo  pelos  pregos
apresentados pelo primeiro colocado, o 6érgéo
gerenciador podera contratar os demais licitantes,
respeitada a ordem de classificagdo, pelo preco
por eles apresentados, desde que sejam
compativeis com a média de mercado, o que
devera ser comprovado nos autos.

11.3 A entrega, o recebimento do objeto da
licitagdo e os pagamentos serdo efetuados no
local, nos prazos e na forma estabelecida nos
anexos do edital.

11.4 Nos casos de eventuais atrasos de
pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela,
€ calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim
apurado:

I=(TX) 1=(6/100) |=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

12 SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 O licitante e o contratado que incorram em
infragbes, sujeitam-se as seguintes sancdes
administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragé@o, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragéo Publica, por prazo
néo superior a 05 (cinco) anos.

12.2 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e
“d” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
adjudicatério e ao contratado, cumulativamente
com a multa.

12.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que
prejudique o andamento do procedimento de
licitagéo e de contratacao.

12.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento)
até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote
no qual participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do
procedimento licitatério;

b) ndo mantiver sua proposta;
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) apresentar declaragao falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de
saneamento.

12.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento)
até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote
no qual participou ou foi arrematante, sera aplicada
a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o
contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s)
motivo(s).

12.6 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula
trés por cento), calculada sobre o valor global do
contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na
entrega do objeto contratual; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia serd cabivel a multa
compensatoria prevista no item 12.7.

12.7 A multa, de 10% (dez por cento) até 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do contrato,
serd aplicada no caso de inexecugao total ou
parcial do contrato.

12.8 A suspensdo temporaria de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracédo, pelo prazo de até 02 (dois) anos,
serd aplicada ao licitante que:

a) recusar-se injustificadamente, apos ser
considerado adjudicatario, a assinar o contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pela Administracdo;

b) ndo mantiver sua proposta;
¢) abandonar a execucao do contrato;
d) incorrer em inexecucao contratual.

12.9 A declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaragdo falsa na fase de habilitacéo;
b) apresentar documento falso;

¢) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao
ou qualquer outro expediente, o procedimento;

d) afastar ou procurar afastar participante, por meio
de violéncia, grave ameaga, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

e) agir de ma-fé na relagédo contratual, comprovada
em procedimento especifico;

f) tenha sofrido condenacéo judicial definitiva por
praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

g) demonstrar ndo possuir idoneidade para
contratar com a Administracdo, em virtude de atos
ilicitos praticados, em especial infracdes a ordem
econdmica definidos na Lei Federal n? 8.158/91;

h) tenha sofrido condenacéo definitiva por ato de
improbidade administrativa, na forma da lei.

mesmo(s)

12.10 A autoridade maxima do 6rgao ou entidade
responsavel pela licitacdo ¢é a autoridade
competente para impor a suspensao temporaria
de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, bem como a
declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragéo Publica.

12.11 Estendem-se os efeitos da penalidade de
suspensao do direito de contratar com a
Administracdo ou da declaracao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa
juridica, as quais permanecem impedidas de licitar
com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem as causas da penalidade,
independentemente de nova pessoa juridica que
vierem a constituir ou de outra em que figurarem
COmMo sOcCios;

b) as pessoas juridicas que tenham socios
comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso
anterior.

12.12 Na aplica¢do das sangdes, a Administragdo
observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sancédo, a gravidade
da infrag&o e o vulto econdmico da contratagéo;

b) os danos resultantes da infracao;

c) situacdo econdmico-financeira da sancionada,
em especial sua capacidade de geragao de
receitas e seu patriménio, no caso de aplicagédo de
multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de
infracdo de igual natureza apo6s aplicacdo da
san¢ao anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes
da infracao.

12.13 Nos casos nao previstos no instrumento
convocatorio, inclusive sobre o procedimento de
aplicagdo das sangbes administrativas, deverdo
ser observadas as disposicdes da Lei Estadual n®
15.608/2007 e da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.14 A responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
Administrag@o Publica, nacional ou estrangeira, na
participagado da presente licitagdo e nos contratos
ou vinculos derivados, se dara na forma prevista
na Lei Federal n? 12.846/13, regulamentada, no
ambito do Estado do Parana, pelo Decreto
Estadual n® 10.271/14.

12.15 Quaisquer penalidades aplicadas serao
transcritas no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

13 GARANTIA DE EXECUGAO

13.1 A garantia de execugado sera exigida da
licitante vencedora, previamente a celebragao de
cada contato pela autoridade competente de cada
um dos Orgdos e Entidades da Administragao
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Estadual Direta e Indireta participantes da presente
licitacao.

13.2 A garantia deverd ser prestada no prazo de 10
(dez) dias apds assinatura do contrato, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor
correspondente a 12 (doze) meses do contrato, e
serd destinada a assegurar a boa e fiel execucao e
0 pagamento de eventuais inadimplemento das
obrigacOes e dos encargos sociais e trabalhista da
contratada.

13.3 A ndo apresentagdo da garantia configura
inadimpléncia total e implica a imediata rescisdo do
contrato.

13.4 A garantia devera vigorar até 03 (irés) meses
apdés o encerramento da vigéncia do contrato e
devera ser readequada no prazo maximo de 10

(dez) dias sempre que houver, renovagao
contatual, revisdo de pregos ou acréscimo
contratual, de forma a preservar a

proporcionalidade estabelecida no item 4.2 da
minuta do contrato.

13.5 A garantia podera ser oferecida em qualquer
das modalidades previstas no art. 102 da Lei
Estadual n.? 15.608/2007.

13.5.1 A fianca bancaria s6 sera admitida com
expressa renuncia do beneficio de ordem de que
trata o art. 827 do Cdédigo Civil.

13.6 A garantia sera devolvida ao final do prazo
estipulado no item 8 da minuta do contrato, ap6s a
verificagdo, pela CONTRATANTE, de que o
contrato tenha sido integralmente cumprido e nao
existam pendéncias.

14 DISPOSICOES GERAIS

14.1 Todas as referéncias de tempo deste edital
correspondem ao horario de Brasilia-DF.

14.2 Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato
superveniente que impeca a realizagdo da sessao
publica de abertura das propostas na data
designada no edital, ela ser4 automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario, independentemente de nova
comunicagao.

14.3 E facultado ao pregoeiro a promogdo de

diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugao do processo.
144 O licitante ¢é responsavel pelo 6nus

decorrente da perda de negécios, resultante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo pregoeiro ou pelo sistema, ainda que ocorra a
sua desconexao.

14.5 A ndo apresentagdo de qualquer documento
ou a apresentagdo com prazo de validade
expirado implicard na desclassificagdo ou
inabilitacao do licitante.

14.6 Os documentos que ndo mencionarem o
prazo de validade serdo considerados validos por
90 (noventa) dias da data da emisséo, salvo
disposicao contraria de Lei a respeito.

14.6.1 Os documentos deverao ser apresentados
em via original, por qualquer processo de cépia
autenticada por tabelido ou por servidor do érgéo
que promove a licitaga@o, por publicagdo em 6rgao
de imprensa oficial ou, ainda, por coépia
acompanhada do respectivo original. O pregoeiro,
se julgar necessario, verificara a autenticidade e a
veracidade do documento.

14.7 O pregoeiro podera, no interesse publico,
relevar faltas meramente formais que nao
comprometam a lisura e o real conteddo da
proposta, podendo promover  diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a
instru¢do do procedimento licitatorio, inclusive
solicitar pareceres.

14.8 A realizacdo da licitacdo ndo implica
necessariamente a contratagdo total ou parcial do
montante previsto, porquanto estimado, podendo
a autoridade competente, inclusive, revoga-la,
total ou parcialmente, por razdes de interesse
publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocacdo do interessado, mediante
manifestacao escrita e fundamentada, assegurado
o contraditério e a ampla defesa, conforme dispde
o art. 91 da Lei Estadual n.? 15.608/2007.

149 O foro é o da Comarca da Regiao
Metropolitana de Curitba — Foro Central de
Curitiba, no qual serdo dirimidas todas as
questdes nao resolvidas na esfera administrativa.

Curitiba, 04 de abril de 2016.

DEAM/SEAP/EQUIPE 2
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Constitui objeto desta licitagdo o “Registro de Precos” para a Administragdo Direta e Indireta do Governo do
Estado do Parand, do tipo menor prego, lote Unico, objetivando a eventual contratacdo de servicos de
limpeza, asseio e conservagao, distribuidos entre as categorias de servente, auxiliar de servicos gerais,
copeira, recepcionista, jardineiro, controladores de acessos e porteiros, com fornecimento de mao de
obra, bem como insumos, tais como: materiais de limpeza, equipamentos, EPI's e uniformes, visando
atender aos 6rgaos participantes: Secretaria de Estado da Administragcdo e da Previdéncia - SEAP, Secretaria de
Estado da Justiga, Cidadania e Direitos Humanos - SEJU, Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP,
Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral - SEPL, Secretaria de Estado do Trabalho e do
Desenvolvimento Social - SEDS, Secretaria de Estado da Cultura - SEEC, Junta Comercial do Estado do Parana —
JUCEPAR, Biblioteca Publica do Parand — BPP, Universidade do Oeste do Parana Campus Toledo —
Unioeste/Toledo, e Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER.

2. OBJETIVOS

2.1 Atender a demanda diaria e periédica de limpeza, conservagao e higienizagdo e outras atividades nas areas
da SEAP, SEJU, SESP, SEPL, SEDS, SEEC, JUCEPAR, BPP, EMATER, UNIOESTE/TOLEDO, situados nas
localidades indicadas e que sdo de inteira responsabilidade da contratada, conforme as especificagbes e
detalhamentos contidos neste instrumento licitatério e em seus respectivos Anexos.

2.2 Para os servigos de limpeza, asseio e conservagido e outros postos estdo incluidos na sua execugdo o
fornecimento, a utilizacdo, o controle, a entrega de insumos tais como: uniformes e EPI's, bem como materiais
de limpeza, equipamentos quando especificados, bem como a supervisdo dos servicos.

3. DEMANDA DOS SERVICOS.

3.1 Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais, quantitativos e locais, conforme
a proposta apresentada pela licitante.

3.2 Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, que
devera comunicar a CONTRATADA com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias.

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

4.1 SERVENTE.

4.1.1 Executar os servigcos de limpeza, asseio e conservagdo com fornecimento de materiais e equipamentos,
compativeis e especificos com a caracteristica de cada area fisica do imovel:

a) Internas: pisos, paredes, tetos, méveis, hidrantes, caixas de luz, guarda-corpo, tubulagbes aparentes;

b) Externas: pisos pavimentados, jardins e patios, obedecendo as técnicas apropriadas de seguranga e com
emprego de materiais de primeira qualidade e especificos para cada tipo.

4.1.2 Executar os servigos de limpeza, asseio e conservacao quando ocorrer mudancgas de locais na vigéncia do
contrato.

4.2 DESCRICAO DAS ROTINAS DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E ASSEIO

4.2.1 Diariamente:

a) Lavar, passar pano, varrer todas as dependéncias internas e externas, inclusive os passeios, remover das
paredes os panfletos, limpar os cestos de papéis usados, remover para fora dos edificios os detritos resultantes
para que sejam recolhidos pelo servigo de limpeza publica da prefeitura ou a CONTRATADA que lhes dara o
destino conveniente;

b) Recolher o lixo sempre apds o encerramento de cada turno de trabalho, ou outro horario acordado com a
CONTRATANTE;
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b.1 a coleta de lixo sera feita seletivamente, separando-se os seguintes materiais: papéis, plasticos, vidros, metais
e outros que deverao ser acondicionados em embalagens de cores diferenciadas;

b.2 a coleta seletiva, acondicionamento adequado e transporte do lixo sdo de responsabilidade da CONTRATADA,
desde o local de origem até o local designado, de acordo com orientacées da CONTRATANTE.

c) Remover o pod, aplicando métodos apropriados para cada caso de: portas, vidragas em geral, arandelas,
persianas, hidrantes, extintores, caixas de luz, luminarias e lustres, guarda-corpo, mesas, cadeiras, balcoes,
armarios, sofas, mesas de centro, ventiladores, geladeiras, freezeres, fogbes, pias, prateleiras, gdndolas,
computadores, impressoras, calculadoras, televisores, telefones, peitorais de janelas, tubulagdes aparentes e
paredes em geral;

d) Varrer todos os pisos (acarpetados, capachos, tapetes, grani tinas), aspirando pd, promovendo aplicagao de
pano umido nos locais de maior fluxo de mercadorias, ou onde o CONTRATANTE indicar, sempre que necessario;

e) Lavar com sabao, detergente ou outro preparo de boa qualidade os compartimentos sanitarios/vestiarios e seus
aparelhos, aplicando saneante domissanitario e procedendo ao polimento de todos os metais;

f) Proceder a lavagem de bacias assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario e desinfetante;

g) Manter os banheiros em adequadas condigdes de higienizagdo durante todo o horario previsto de uso, bem
como manter fechadas as portas dos sanitarios;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario, a serem
fornecidos pela Contratante;

i) Sempre que for limpar os sanitarios e pisos ou outros ambientes onde haja circulagdo de pessoas, devera
utilizar placa adverténcia propria, como por exemplo, “PISO ESCORREGADIO, CUIDADQO” a ser fornecido pela
CONTRATADA;

j) Remover o p6 e manchas encontradas em todas as paredes ou similar, aplicando métodos apropriados e
produtos de boa qualidade para cada caso;

k) Recolocar, rigorosamente, em seus devidos lugares, finda a limpeza, todas as pecas de mobiliario existente,
principalmente cadeiras, mesas das pragas de alimentagéo;

I) Limpar com saneante domissanitario, os pisos, azulejos, pias e vasos dos sanitarios, e outras areas molhadas,
duas vezes por dia. Entende-se por:

I.1 saneante domissanitario: substancias ou materiais destinados a higienizacdo, desinfecgdo domiciliar, em
ambientes coletivos e/ou publicos em lugares de uso comum e no tratamento de agua;

I.2 desinfetante: substancia destinadas a destruir, discriminada ou seletivamente, micro-organismos, quando
aplicada em objetos inanimados ou ambientes;

|.3 detergente: substancia destinada a dissolver gorduras, a higiene de recipientes e vasilhas, a aplicagdo de uso
domeéstico;

m) Limpar os elevadores com produtos adequados, a critério da CONTRATANTE;

n) Observar e relatar ao responsavel da CONTRATANTE os compartimentos onde estejam faltando os suportes de
papel higiénico;

0) Quando da colocacdo do sabao liquido no recipiente préprio, atentar para nunca os deixar abertos ou mal
fechados;

p) Lavar as areas destinadas ao depdsito de residuos;

q) Lavar os pisos das areas comuns;

r) Lavar os cestos de lixo, ou sempre que necessario;

s) Limpar, com alcool ou outro produto apropriado, os espelhos sempre que necessario.

4.2.2 Manutencao de Limpeza Diaria.

a) Executar todas as tarefas necessarias, queira as especificadas ou assemelhadas, dentro do imével, desde que
indicado pela CONTRATANTE;

b) Promover durante o dia, dentro da frequéncia definida pelo responsavel da CONTRATANTE, a repassagem em
todo o complexo, providenciando a coleta dos pequenos detritos.

¢) Promover durante o dia, dentro da frequéncia definida pelo responsavel da CONTRATANTE, a repassagem de
todas as areas, sanitarios e respectivos aparelhos, aplicando saneantes domissanitarios, sempre que necessario,
ou quando exigido pela CONTRATANTE. A frequéncia minima é de dois repasses diarios, exceto aquelas
unidades que por sua natureza ou finalidade, exijam ndmero maior de vezes.

d) Promover durante o dia, sempre que necessario, nos banheiros masculinos e femininos, o abastecimento de
papel toalha, papel higiénico e sabonete;

e) Promover a limpeza das portas de vidros, diariamente, com a mesma equipe de limpeza;
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4.2.3 Semanalmente

a) Lavar os pisos e azulejos dos sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em
adequadas condi¢des de higienizagao;

b) Limpar e/ou lavar os pisos, conforme suas caracteristicas especificas;

c) Aplicar removedor em toda superficie encerada para remogéao de manchas (ndo usar gasolina ou querosene),
promovendo a raspagem com palha de ago para a remogao de toda a sujeira resultante, evitando que cantos,
beiradas, rodapés e outros locais ndo sofram encardimentos;

d) Lavar com sabéao, detergente ou outro preparo de boa qualidade, desencardindo escadarias, todos 0s pisos
(cimento, ceramica, granito e marmore), areas internas e externas, passarelas, passadigos, rampas e copas e
procedendo ao polimento de todos os metais;

e) Realizar limpeza geral de geladeiras e bebedouros;

f) Lustrar com polidor de metais de boa qualidade, corrimaos e outras superficies metalicas, assim como placas
porventura existentes no prédio;

g) Limpar com &lcool, ou outro produto apropriado, os espelhos duas vezes por semana e sempre que necessario;

h) Proceder a limpeza de canaletas coletoras, ralos, lavatdrios e aparelhos sanitérios dos banheiros e areas
comuns, por meio de desentupidores de borracha ou bombas d’agua;

i) Lavar todas as areas destinadas ou nao ao publico, incluindo as escadas e calgadas.

4.2.4Quinzenalmente:

a) Encerar todos os pisos, a critério da CONTRATANTE, que necessitem ser encerados (a cera deve ser
espalhada de forma a ndo manchar os mobiliarios, paredes, divisdes etc.), evitando que cantos, beiradas, rodapés
e outros locais ndo sofram encardimentos;

b) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras e outros similares;
c) Proceder a limpeza de paredes e tetos para a retirada de teias de aranhas;

d) Proceder a limpeza de canaletas coletoras, ralos (nos sanitarios e areas comuns), lavatérios e aparelhos
sanitarios, por meio de desentupidores de borracha ou bombas d'agua;

e) Proceder a limpeza das tubulagdes aparentes, elétrica e sistema de prevengao de incéndio;
f) Proceder a limpeza de divisorias;

4.2.5 Mensalmente:

a) Efetuar a limpeza das persianas;

b) Salas de arquivo: limpeza das caixas de arquivo e estantes localizados nos ambientes dos Contratantes;
c) Lavar as areas cobertas destinadas a garagens/estacionamentos, quando couber;

d) Proceder revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o0 més, apresentando relatério das solugdes
adotadas, referente as falhas apontadas pelo preposto da CONTRATANTE. O relatério devera ser assinado pelas
partes.

4.2 COPEIRA:

4.2.1 Preparar cha, café, efc;

4.2.2 Manter limpos, pisos, geladeiras, freezer e fogdes da cantina;
4.2.3 Servir café, cha e agua sempre que solicitado;

4.2.4 Receber, separar e distribuir lanche nos setores;

4.2.5 Realizar limpeza geral da cantina;

4.2.6 Utilizar o uniforme da empresa, sempre limpo.

4.3 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

4.3.1 Executar servigos de carregador;

4.3.2 Auxiliar em servigos de manutencgéo predial;

4.3.3 Varricdo do patio, gramado e estacionamento da Contratante;

4.3.4 Remogao das folhas das arvores, outros detritos etc.;

4.3.5 Retirada do lixo das dependéncias da Contratante para a area externa;
4.3.6 Auxiliar em outras tarefas que se fizerem necessarias;

4.3.7 Utilizar o uniforme da empresa, sempre limpo.
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4.4 JARDINEIRO:

4.4.1 Diariamente: Execugéo de capinacao e rogcada nos locais assinalados pelo Contratante;

4.4.2 Quinzenalmente: Corte, recorte, varredura de grama e dos restos vegetais, limpeza e irriga¢cdo do gramado;
4.4.3 Mensalmente: Poda de arvores e arbustos existentes.

4.4.4 Sempre que necessario:

a) Adubagédo, herbicidas, controle de pragas (formigas, cupins etc.) e doencas que acometeram as areas
ajardinadas e plantas ornamentais existentes, atendendo as prescrigées da legislagdo ambiental em vigor;

b) Remogéo de invasores do gramado;

c) Obs.: Em nenhuma hipétese, os residuos oriundos deste servigo deverdo ser encaminhados para os elementos
do sistema de drenagem, os quais deverdo ser embalados em recipiente especifico, obedecidas as normas da
Legislagdo Ambiental.

4.5 ENCARREGADA:

4.5.1 Fazer escala de trabalho, controle de férias, licengas e faltas dos funcionarios da equipe;
4.5.2 Realizar check list diario das rotinas dos setores das Unidades;

4.5.3 Fazer reunides periddicas com a equipe;

4.5.4 Realizar treinamento periddico com os funcionarios e incentiva-los;

4.5.5 Programar com a coordenadora de higienizagao da instituicdo as atividades diarias, semanais, quinzenais e
mensais do servigo;

4.5.6 Registrar diariamente as atividades realizadas, problemas com equipamentos, falta de funcionarios e
acidentes de trabalho;

4.5.7 Notificar acidentes imediatamente ap6s a ocorréncia;
4.5.8 Orientar para que os funcionarios mantenham em dia o esquema de vacinas contra Hepatite B e tétano;

4.5.9 Supervisionar, coordenar, controlar e dividir tarefas de conservagdo e limpeza; preocupar-se com a
manuten¢ao patrimonial;

4.5.10 Auxiliar a CONTRATADA nos servigos burocraticos (distribuicdo e controle de vales-transporte,
demonstrativo de pagamentos, marcagao de férias e outros);

4.5.11 Zelar pela conservagdo de equipamentos, de moéveis, de utensilios e de documentos; elaborar e redigir
ocorréncias; operar maquinas de escritorio tais como: computador e calculadora;

4.5.12 Controlar a assiduidade e a pontualidade da equipe de trabalho sob sua responsabilidade;

4.5.13 Proceder a apuragdo do ponto mensal, com elaboracédo de relatério contendo as descricdes dos nimeros
de funcionarios nos respectivos empregos, seus valores individuais e totais, bem como demonstrativo de
frequéncia mensal;

4.5.14 Fiscalizar o andamento das atividades dos profissionais da contratada;

4.5.15 Orientar e supervisionar os colaboradores sobre as técnicas de limpeza e desinfegcdo (concorrente e
terminal) de mobiliario, paredes, pisos e superficies, seguindo as rotinas da instituicao;

4.5.16 Supervisionar o uso do uniforme, do crach& dos membros da equipe e do uso de EPI’s;

4.5.17 Supervisionar a coleta adequada de residuos e roupas, acondicionamento e limpeza da central de
residuos;

4.5.18 Comunicar a empresa prestadora e a instituicdo a falta de equipamentos e materiais necessarios para o
desempenho de suas atividades diarias;

4.5.19 Manter o representante da contratada informada sobre o desempenho dos colaboradores;
4.5.20 Dimensionar recursos humanos necessarios para o0 Servigo;

4.5.21 Orientar a colocagdo de placas de sinalizagdo sempre que estiverem fazendo limpeza de corredores,
recepgdes, banheiros, etc;

4.5.22 Orientar e supervisionar a limpeza e organizagdo dos depédsitos de materiais de limpeza (DML) e expurgos;
4.5.23 Orientar e supervisionar a limpeza e manutengéo dos pisos;

4.5.24 Providenciar dentro do periodo a reposigado do colaborador ausente;

4.5.25 Zelar pela ordem e pela disciplina;

4.5.26 Responsabilizar-se pelo resultado do trabalho de sua equipe;

4.5.27 Manter a disciplina nos locais de servigo, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apos a
notificagdo, qualquer empregado seu, cuja conduta seja inadequada e inconveniente a prestagdo dos servicos,
objeto do contrato;

4.5.28 Controlar a produtividade e a qualidade do trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico e orientagdo dos prepostos do contrato;
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4.5.29 Comunicar por escrito, imediatamente, a CONTRATANTE, a dispensa de qualquer funcionario locado nas
areas da Contratante e seus anexos, bem como a motivagao dessa dispensa;

4.5.30 Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

4.6 PORTEIRO:

4.6.1 Desenvolvimento das atividades em Guaritas de controles de Setores, tais como de transporte, patios, portas
de entradas e saidas, da Contratante;

4.6.2 Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos alheios ao andamento normal da Contratante;
4.6.3 Controlar a entrada e saida de veiculos oficiais, de funcionarios e visitantes;

4.6.4 Controlar a entrada e saida de funcionarios, visitantes e bens patrimoniais;

4.6.5 Efetuar rondas diarias pelo patio e recepgéo.

4.6.6 Abrir e fechar portées de entrada e saida de veiculos através de controles automaticos;
4.6.7 Controlar o estacionamento para evitar congestionamento.

4.6.8 Verificar no final do expediente se ha luzes acesas, fechar as dependéncias, e qualquer outra ocorréncia que
seja necessaria a sua intervengéao.

4.7 CONTROLADOR DE ACESSO:

4.7.1 Sob a orientagéo, controla entrada e saida de pessoas e veiculos, faz anotagdes diarias;
4.7.2 solicita identificagdo a visitantes, indica locais de acessos;

4.7.3 faz fiscalizacao perimetral,

4.7.4 controle de entrada e saida de materiais e estoque;

4.7.5 controle de veiculos;

4.7.6 controle de equipamentos destinados ao cliente, bem como zelo e prote¢cdo das instalagbes, e outras
atividades correlatas.

4.7.7 Locais de atuagéo: Portarias, patios, areas de circulagéo, estacionamentos, hangares, e locais correlatos;
4.7.8 Equipamentos: cancelas, cavaletes, portas e portdes eletronicos, e outros correlatos;
4.7.9 Comunicagao Visual: placas, avisos, uniformes, crachas, e outras correlatas.

4.8 RECEPCIONISTA:

4.8.1 Recepciona clientes e visitantes, prestam servicos de apoio, procurando identifica-los, averiguando suas
pretensdes, para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-los a pessoas ou
setores procurados.

4.8.2 Descricao detalhada:
a) Atende o visitante ou cliente, indagando suas pretensoes, para informa-lo conforme seus pedidos;
b) Averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados;

c) Atende chamadas telefonicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botdo, para prestar
informagdes e anotar recados;

d) Registra as visitas e os telefones atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do cliente ou visitante, para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

e) Observar normas internas de seguranga, conferindo documentos e inidoneidade dos visitantes, notificando
segurangas sobre pessoas estranhas;

f) Organizar informagdes e planejar o trabalho cotidiano.

4.9 LAVADOR DE VEICULOS / EQUIPAMENTOS

4.9.1 Descricao Resumida: Executa tarefas de lavagem dos veiculos, removendo pé e outros detritos na parte
interna e externa, utilizando maquinas pneumaticas e aspiradores de pd, escovas e materiais similares.

4.9.2 Descrigao Completa:

a) Executa tarefas de lavagem dos veiculos, removendo p6 e outros detritos na parte interna e externa, utilizando
maquinas pneumaticas e aspiradores de pd, escovas e materiais similares.

b) Suspende os veiculos, através de elevadores, para a limpeza das partes inferiores.

c) Lava a lataria, vidros e outras partes necessarias do veiculo utilizando equipamento e material apropriado.
d) Efetua polimento da estrutura metdlica dos veiculos.

e) Controla o estoque de material de limpeza, bem como a periodicidade da lavagem dos veiculos.
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f) Cuida o posto de trabalho, limpando e organizando o espago fisico e recursos materiais sob sua
responsabilidade durante o turno, com a finalidade de assegurar a ordem e a vida Util satisfatéria dos
equipamentos.

g) Zelar pela saude, seguranga e meio ambiente pessoal e dos alheios, atentando-se constantemente para
operacgdes perigosas com riscos de acidentes, bem como utilizando equipamento de protec¢éo individual, quando
necessario, a fim de manter a integridade fisica prépria e a de terceiros.

h) Solicitar a orientagao do superior imediato, quando do surgimento de duvidas atinentes ao desenvolvimento das
tarefas, contribuindo desta forma para a eficacia do trabalho.

i) Prestar atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido,
conforme orientacao e/ou solicitacdao do superior imediato.

4.10 OPERADOR DE MAQUINA COSTAL
4.11.1) Efetuar rocadas, quando contratado devidamente, em locais indicados pelos Orgaos

4.11.2) Efetuar a capinagdo nas areas indicadas pela CONTRATANTE, retirando de toda a area externa, plantas
desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas, utilizando
corretamente a rogadeira e os equipamentos EPI’s, se for o caso;

4.11 OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

4111 FUNCOES DE OPERADOR DE MAQUINA PARA O SETOR DE ENCADERNACAO DA BIBLIOTECA
PUBLICA DO PARANA, CONFORME SEGUE:

a) Encadernacgéo das publicagdes pertencentes ou destinadas ao acervo;
b) Encadernagéo das publica¢des e documentos oficiais da Biblioteca Publica do Parana reproduzidas em série;

c) Desmontar o livro e prepara-lo para serrar e costurar, colar a guarda do livro, refilar e aparar os livros e demais
documentos quando necessario;

d) Reforgar e bater o encaixe do livro, montar e vestir capas, executar servigos de gravagao;
e) Guilhotinar papel para as diversas Unidades da Biblioteca Publica do Parang;
f) Encadernacao espiral e térmica;

4.11.2 Tipos de encadernacao utilizadas nesta Biblioteca.

a) O estilo de encadernagdo usado na Biblioteca Publica do Parana é o inglés. O miolo é feito separadamente da
capa e depois unidos pela guarda.

b) Quatro tipos de encadernacao sdo adotados no setor:

b.1) Meia Encadernagdo: O revestimento desse tipo de encadernagdo é feito com percalina, couro, vulcapel e
tecido para revestir o lombo e parte da capa. Para o restante da encadernacao usa-se papel fantasia ou outro tipo
de papel.

b.2) Meia Encadernacdo com Cantos: Diferencia-se da primeira apenas por ter os cantos revestidos com
percalina, vulcapel e tecido. A finalidade das cantoneiras em uma encadernagdo € proteger o papeldo contra
desfolhamento das camadas. E importante que estejam na proporgao da largura do lombo.

b.3) Encadernacgéao Inteira ou Plena: Como o nome ja diz, nessa encadernacdo o material utilizado reveste toda a
capa (couro, vulcapel, percalina e tecido).

b.4) Encadernagao espiral e térmica.

4.11.3 Relagado dos equipamentos que o funcionario devera utilizar:

a) 01 Guilhotina — marca Funtimod Série 54-3;

b) 01 Facdo — marca Funtimod;

¢) 01 Prensa — marca Funtimod;

d) 01 Morsa — marca Funtimod;

e) 01 maquina de douramento (gravagé@o em capa) - marca Nugui S.A.;
f) 01 maquina furadora de papel — marca Espiramatic;

g) 01 maquina de encadernagéo térmica. - marca Ibico;

h) 01 maquina de picotar — marca Funtimod;

4.12 OBSERVACOES:
4.12.1 QUANTO A LIMPEZA DE VIDROS

a) A Empresa se compromete a limpar, de forma que o cronograma estabelecido pelos 6rgaos contratantes, seja
cumprido em todos os locais, com frequéncia necessaria.
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b) A Empresa ainda se compromete a visitar os locais, a fim de verificar o grau de dificuldade para que seja
possivel essa limpeza de vidros independentemente de altura, quantidade e as demais situagdes correlatas, com
todos os procedimentos de seguranga obedecidos.

5. QUANTO A EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1 Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigos deverd ser relatada ao
gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, vazamento, ingeréncia, etc;

5.2 Os horarios para os servigos de limpeza de areas internas e adjacentes serdo definidos conjuntamente com a
chefia local ou gestor do contrato, com a possibilidade de flexibilidade de horarios principalmente nos setores
administrativos, desde que se cumpra a jornada e descansos legais, e de modo que o setor ndo venha ser
prejudicado na sua demanda e rotina de trabalho, com os servigos integralmente prestados;

5.3 Os dias e horarios para os servigos de limpeza de vidros e divisorias, areas externas serdo definidos junto a
chefia local ou gestor do contrato, de modo que o setor ndo venha a ser prejudicado na sua demanda e rotina de
trabalho;

5.4. A CONTRATANTE, durante a execugdo do presente podera indicar novos locais e areas obedecendo aos
limites previstos na Lei n.® 8.666/93.

5.5. Para a definicdo do valor na composigdo dos custos dos INSUMOS, os valores estabelecidos para uniformes,
EPls, equipamentos e materiais de limpeza, sdo os estabelecidos abaixo, podendo variar até 30%.

TIPO CARGAS HORARIAS VALOR PARA CADA
SEMANAIS POSTO

Auxiliar de Servicos Gerais 40e 44 RS 40,00
Controlador de Acessos 12x36 RS 90,00
Controlador de Acessos 40 RS 45,00
Controlador de Acessos (traje completo) 44+4=48 RS 70,00
Copeiragem 12 horas - SDF RS 40,00
Copeiragem 30e40 RS 40,00
Encarregada de 3 a 10 funcionarios 40 RS 295,00
Jardineiro 20 RS 145,00
Jardineiro (sem equipamento e sem material) 40 RS 40,00
Lavadores de Veiculos/equipamentos — insal. 20% cl CCT, (sem 40

equipamento e sem material) RS 200,00
Operador de Maquina Costal 40 RS 90,00
Operador de Equipamentos 44 RS 40,00
Portaria 12x36 Diurno e RS 90,00

Noturno

Portaria 30 RS 45,00
Portaria 40 RS 45,00
Recepcio 40 e 44 RS 45,00
Servente 20 RS 180,00
Servente 40 RS 295,00
Servente, (sem equipamento e sem material) 40 RS 40,00
Servente 44 RS 295,00
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6. RELACAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS PELA CONTRATADA
6.1 MATERIAIS DE LIMPEZA

6.1.1 Para a prestagdo dos servigos com fornecimento de materiais de limpeza, devido as peculiaridades das
Unidades Contratantes, as especificagbes dos materiais deverao se dar através de entendimento entre a empresa
contratada e o responsavel pela contratagao, identificando os quantitativos necessarios para a perfeita execugao
do contrato, respeitado o valor estabelecido para materiais.

MATERIAL DE LIMPEZA

Alcool / Querosene

Desinfetante liquido para banheiro / Detergente liquido neutro

Agua Sanitaria

Esponja dupla face

Flanela branca

Limpa carpete

Luva de borracha

Lustra mével

Sabdo em p6é / Sabdo em barra

Sapdlio Liguido / Saponaceo em pé

Sacos de lixo (de 40 L. e 100 L. — 12 Micras)

Sacos alvejados

Limpa vidros

Hipoclorito

Silicone liquido / Ceras liquidas

Balde capacidade p/20 litros

Rodo de borracha 40 cm

Vassouras (crina animal, nylon, higiénica, em Sorgo, cepo plastico, cabo...)

Escova de nylon / Escovao em piacaba

Aromatizante / Purificador de ar

Palha de aco / Esponja de ago

Qutros materiais necessarios

6.1.2 Os materiais de limpeza para uso, serdo fornecidos pela Contratada e deverdo ser produtos de étima
qualidade e de uso comercial, de tal forma que garantam a desinfecgdo de banheiros, cozinhas e seus utensilios,
e sua perfeita higienizacédo, eliminando odores desagradaveis, bem como, ndo danifiquem moveis, carpetes,
equipamentos, forragdes de cadeiras/sofas, quando da aplicagéo para limpeza.

6.1.3 A CONTRATADA se responsabiliza pelo uso inadequado de produtos nos bens moéveis e implicagdo na
reparagao dos danos.

6.2 EQUIPAMENTOS

6.2.1 A CONTRATADA fica responsavel pelo fornecimento, alocagdo e manutencdo de todos os equipamentos
necessarios, em quantidades suficientes, para a perfeita execugéao do objeto contratado.

6.2.2 Os equipamentos necessarios para execug¢do dos servicos de limpeza e conservacdo, poderdo ser
guardados em local apropriado determinado pela CONTRATANTE, desde que devidamente identificados.

6.2.3 Relacao de Equipamentos

)
) ENCERADEIRAS INDUSTRIAIS (Ex.: Bandeirante)

) LAVADORA DE ALTA PRESSAO - Obs. este item é necessario uma area externa acima de 350 m?
) ESCADAS

) PLACA SINALIZADORA

f) EXTENSORES PARA EQUIPAMENTOS

g) MANGUEIRAS (de até 100 metros de comprimento)

h) PLACA SINALIZADORA

i) ROGCADEIRA COSTAL

j) CORTADOR DE GRAMA

k) TESOURA DE PODA

1) ANCINHO ]

m) OUTROS MATERIAIS NECESSARIOS

—
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6.2.4 Para a execugdo dos servigos com fornecimento de equipamentos, devido as peculiaridades das Unidades
Contratantes, as especificagbes dos equipamentos deverdo se dar através de entendimento entre a empresa
contratada e o responsavel pela contratacado, identificando os quantitativos necessarios para a perfeita execugao
do contrato, respeitado o valor estabelecido para equipamentos;

6.2.5 Os equipamentos eletroeletronicos para realizagdo dos servicos de limpeza, serdo fornecidos pela
Contratada, bem como sua manutengao e ou reposigao.

6.2.6 OBSERVA(;AO: 0OS EQUIPAMENTOS DEVERAO SER UTILIZADOS PELO CONTRATANTE PARA
SERVICOS ESPECIFICOS DESCRITOS NO CONTRATO.

6.2.7 Equipamentos e Materiais de Seguranca Obrigatdrios para limpeza e conservacao:
a) Botina ou ténis de seguranca;

b) Bota de borracha;

c¢) Capa de chuva com capuz;

d) Mascara semifacial descartavel - PFF1;

e) Luva de latex com forro;

f) Luva de vaqueta;

g) Uniforme da empresa.

6.2.8 Limpeza de vidros em altura superior a 2 metros.

a) Botina ou ténis de seguranca;

b) Bota de borracha;

¢) Conjunto impermeavel de PVC ou trévira;

d) Cinto de seguranga tipo paraquedista com talabarte frontal;
e) Capacete com aba frontal e jugular;

f

) Alca de fixagédo para trabalhos em altura;
) Cone de Sinalizacao;

) Corda branca;
)
)

6.2.10 A CONTRATADA devera atender na integra a Lei 6.514/77, Legislagao 3214/78. NR 6. Na apresentagao de
seus funciondrios devera encaminhar cépia de entrega de EPI (Individual), PPRA atualizado, PCMSO atualizado
no setor de Seguranga do Trabalho do Municipio.

6.3 Obriga-se a CONTRATADA quanto ao EPI a:

6.3.1 Adquirir o tipo adequado a atividade do empregado;

6.3.2 Fornecer ao empregado somente EPI aprovado pelo MTA e de empresas cadastradas no DNSST/MTA;
6.3.3 Treinar o trabalhador sobre o seu uso adequado;

6.3.4 Tornar obrigatério o seu uso;

6.3.5 Substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou extraviado;

6.3.6 Responsabilizar-se pela sua higienizagéo e manutengao periddica;

6.3.7 Comunicar ao MTA qualquer irregularidade observada no EPI.

6.4 Obriga-se o empregado, quanto ao EPI,

6.4.1 Usa-lo apenas para a finalidade a que se destina;

6.4.2 Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;

6.4.3 Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para uso.

6.5 Os equipamentos e materiais de protegdo individual deverdo ser entregues diretamente nos locais de
prestacao de servigcos, pela CONTRATADA, que devera também fazer a fiscalizagdo de uso dos mesmos.

6.6 Seguranca e Medicina do Trabalho

6.6.1 A empresa contratada devera fornecer a todos os empregados os Equipamentos de Protegéo Individual -
EPI adequado ao risco e em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, bem como todos os
Equipamentos de Prote¢éo Coletiva — EPC;
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6.6.2 A empresa contratada devera orientar e supervisionar seus empregados sobre o uso obrigatério e correto
dos Equipamentos de Protegao Individual - EPI e os de Protegéo Coletiva - EPC;

6.6.3. Os Equipamentos de Protegdo Individual fornecidos aos empregados deverdo obrigatoriamente conter a
indicacao do Certificado de Aprovagao do Ministério do Trabalho (CA), e a identificagdo da empresa contratada.

6.6.4 A empresa contratada devera cumprir e fazer cumprir as disposigoes legais e regulamentares sobre
seguranga e medicina do trabalho.

6.6.5 A empresa contratada ndo se eximira da total responsabilidade quanto a negligéncia ou descumprimento
da legislagdo em vigor, em especial da Lei Federal n® 6514 de 22/12/77, Portaria GM n® 3214 de 08/06/78,
Normas Reguladoras - NR de n® 01 a 28 e em especial as NR de n? 04, 05, 06, 07, 10, 18, 23 e 24.

6.6.6 A empresa contratada deverd instruir os seus empregados, através de ordens de servigo escritas e com a
ciéncia do trabalhador, quanto as precaugdes a tomar no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doengas
ocupacionais;

6.6.7 A empresa contratada devera zelar pela segurancga individual e coletiva de seus trabalhadores e ndo sera
eximida de qualquer responsabilidade a respeito.

6.6.8. A empresa contratada devera observar todas as condigbes de higiene e seguranga necessaria a
preservagao da integridade fisica de seus empregados, ao patriménio do 6rgdo contratante e de outrem, e aos
materiais envolvidos nos servigos;

6.6.9 A empresa contratada s6 estara autorizada a executar os servigos para os 6érgdos contratantes com
profissionais qualificados e instruidos quanto as precaugdes relativas ao seu trabalho, e que apresentem estado
de saude compativel com as atividades a serem desenvolvidas.

6.6.10. A empresa contratada ndo poderd iniciar a execucao dos trabalhos sem que sejam revisados os sistemas
de protecao individual e coletivo e analisado os riscos e o0 estado geral das ferramentas e equipamentos a serem
utilizados.

6.6.11 Cabe ao Contratante exigir da empresa Contratada o total cumprimento das normas que regulam a
seguranga e medicina do trabalho, e em caso do ndo cumprimento das exigéncias legais podera interditar
imediatamente por medida de cautela os servicos ou parte destes. Essas paralisa¢gdes se houverem, ndo serdo
caracterizadas como justificativa por atraso na execucéo dos servicos.

6.6.12. A empresa contratada devera tomar providéncias de imediato para o cumprimento das exigéncias feitas
pelo Contratante. Para casos especificos a fiscalizagdo da contratante podera conceder o prazo de 48 horas
para cumprimento das exigéncias, sendo que este prazo podera ser prorrogado no maximo até 10 dias para o
integral cumprimento.

6.6.13. Decorrido o prazo descrito no item acima, o 6rgdo Contratante, observado o contraditério e a ampla
defesa, podera aplicar as penalidades descritas neste Edital, inclusive rescindir o Contrato.

6.6.14. Cabera a empresa Contratada solicitar ao érgdo Contratante a presenca imediata do responsavel pela
fiscalizacdo em caso de acidente em servigos e/ou servigos e/ou bens de terceiros, para que seja providenciada
a pericia necessaria.

6.6.15. A empresa contratada devera manter, em todos os locais onde serdo executados 0s servigos, um seguro
sistema de sinalizacdo e segurancga, de acordo com as normas de Seguranga de Trabalho.

7. EXIGENCIAS COM PESSOAL

7.1 Grau de escolaridade: ensino fundamental completo.

7.2 Aptiddes: demonstrar resisténcia fisica, destreza manual, paciéncia, iniciativa, prudéncia, equilibrio fisico e
controle emocional. Saber trabalhar em equipe, saber receber ordens superiores e reconhecer suas limitagbes
pessoais.

7.3 Os empregados deverao usar uniforme, equipamentos de protecéo individual e cracha de identificagao no local
de trabalho.

7.4 Atribuicdes
7.4.1 Cumprir os horarios estabelecidos de entrada e saida do servigo;
7.4.2 Fazer uso correto dos Equipamentos de Protecao Individual que Ihe forem fornecidos;

7.4.3 Executar a limpeza e conservagdo dos equipamentos e das areas que lhe forem atribuidas, conforme a
técnica e rotinas adotadas pela Instituicdo, dentro do tempo previsto para cada tarefa;

7.4.4 Comunicar a supervisdo ou coordenacao do servi¢o qualquer problema que venha a interferir na
atividade ou na qualidade do servigo de higiene e limpeza;

7.4.5 Zelar pelo patrimonio da area sob sua responsabilidade;

7.4.6 Promover a qualidade dos servigos prestados, dentre outras atribui¢des.
7.4.7 Higiene no local de trabalho:

7.4.8 Manter asseio e higiene pessoal;

7.4.9 Lavar as maos sempre que necessario;
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7.4.10 Usar uniforme e calgados proprios e limpos;
7.4.11 Alimentar-se em horarios e locais adequados destinados para tal fim;
7.4.12 Nao fumar nos ambientes internos e externos do local de trabalho.

8. VISITATECNICA

8.1 A empresa deverda, apresentar o atestado de visita técnica, passado pela contratante, em nome da licitante,
certificando que visitou os locais onde serdo executados os servigos, tomando conhecimento de todos os aspectos
que possam influir direta ou indiretamente na execugdo dos mesmos, ndo podendo alegar desconhecimento de
eventuais dificuldades.

8.2. Admite-se declaragéo de visita obtida na sede do 6rgao, relativas as suas unidades descentralizadas, desde
que fornecida pelo responsavel da contratagéo.

8.2.1. O proponente devera agendar o horario de visita com o responsavel, para que este declare o cumprimento
dessa obrigatoriedade, mediante declaragdo exclusiva para este certame, consoante anexo Modelo de atestado
de vistoria técnica.

8.2.2. A visita na unidade administrativa devera ser realizada até o 3° dia Util anterior ao da realizagdo do pregéo.

8.3. Caso o licitante ndo realize a visita, a declaragdo devera ser a de que ele assume os riscos do
desconhecimento do detalhamento da prestagdo do servigo e que arcara com todo e qualquer 6nus decorrente de
seu ato omisso.

8.4. As declaragdes tratadas nos itens 8.1 e 8.3 deverdo ser apresentadas junto com a documentagcdo de
habilitagao.
8.5. Os contatos para os agendamentos das visitas, telefones, etc, seguem na planilha a seguir:

RESPONSAVEIS PELOS ORGAOS

ORGAO NOME TELEFONE ENDERECO

SEAP Bernadete Borges 41 - 3313-7076 Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — Curitiba
(Palacio das Araucarias) 32 andar

SEDS Sullevan Farias de Souza (41) 3210-2572 Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — Curitiba
(Palacio das Araucérias) 5% andar

SESP Gerson Luiz Charello (41) 3313-1964 Rua Deputado Mario de Barros, 1290 — Curitiba

SEPL Cassia De Farias (41) 3304-8545 Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — Curitiba
(Palacio das Araucérias) 4° andar

SEJU Magali de Macedo (Chefe) (41) 3221 7211 Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — Curitiba
(Palacio das Araucérias) 2° andar

SEEC Maria Salete (41) 3321 4748 Rua Ebano Pereira - Curitiba

JUCEPAR Idervan Caetano (41) 3310 3467 Rua Barao do Serro Azul, 316 - Centro — Curitiba

BPP Vilma Nascimento (41) 3221 4952 Rua Candido Lopes, 133 — Centro Curitiba

EMATER Ramona Cinturon (41) 3250 2222 R. da Bandeira, 500 - Cabral, Curitiba

UNIOESTE/TOLEDO Deoclécio Barilli (45) 3379 7105 Rua da Faculdade, 2550 - Jardim La Salle,
Toledo

9. PROPOSTA DE PRECOS

9.1 As propostas deverdo ser apresentadas de forma clara e objetiva, em conformidade com o instrumento
convocatdrio, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor final da contratagdo, detalhando,
quando for o caso:

9.1.1 Os pregos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta;

9.1.2 Os custos decorrentes da execugao contratual, mediante preenchimento do modelo de planilha de custos e
formacgao de precos;

9.1.3 Aindicagéo do sindicato, acordo coletivo, convengao coletiva e a respectiva data-base e vigéncia, a que se
referir a proposta.

9.1.4 A licitante devera cumprir, obrigatoriamente, as disposicdes apresentadas na proposta, assumindo o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como fornecer os equipamentos necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo sua substituicdo, quando
requerido.
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9.2 Os pregos dos servigos apresentados na proposta deverao incluir:

9.2.1 Remuneracgéo da equipe profissional necessaria a execugdo dos servicos e capacitacdo do quadro técnico
da Licitante;

9.2.2 Todas as contribuigdes, taxas, para o regime de 12 horas — SDF, (9,5x2) 19 vales-transporte, Impostos,
seguros, encargos e obrigagdes tributarias, sociais, trabalhistas, previdenciarias e outras obrigacdes incidentes
pela prestacao dos servigos contratados;

9.2.3 Infraestrutura e todos os equipamentos necessarios a execugao do objeto contratado;

9.2.4 Custos administrativos ou qualquer outro valor de natureza direta ou indireta, necessario a plena execugéo
do objeto da licitagdo, ndo sendo admitidos acréscimos, encargos ou quaisquer outras despesas.

10. CONDICOES PARA A DISPUTA

10.1 No preco por posto de trabalho apresentado para a execugéo dos servigos objetos desta licitacdo, ja deverao
estar incluidas todas e quaisquer despesas diretas ou indiretas que venham a incidir sobre 0os mesmos,
representando a compensagao integral para todos os custos, como, mao de obra, encargos sociais, despesas,
taxas, lucro, impostos e eventuais necessarios a completa execugdo dos servigos, inclusive equipamentos,
quando for o caso.

10.2 A cotagao devera ser apresentada para todos os postos de trabalho;

10.3 O licitante devera cotar pregos para cada posto de trabalho individualmente considerado. Apos, devera
apresentar o valor equivalente ao somatério dos valores unitarios de cada tipo de posto de trabalho. A disputa se
dara tendo em vista o somatdrio dos valores unitarios apresentados para os postos de trabalho;

10.4 Os valores individuais de cada tipo de posto de trabalho constituirdo base de calculo para a formagao da
expectativa de contratagéo, levando-se em consideragéo as quantidades totais para cada tipo de posto;

10.5 Os valores individuais de cada tipo de posto de trabalho sera o registrado em Ata.

11. VIGENCIA

11.1 O prazo de vigéncia dos contratos serdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, na forma da lei, a
critério da CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, mediante termo aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos da Lei Estadual 15.608/07.

12. DO PRECO MAXIMO.

12.1 O valor maximo estimado para a eventual contratagdo, para um periodo de 12 meses é de R$ 6.824.736,00
(Seis milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil, setecentos e trinta e seis reais).

12.2 O critério de disputa sera o somatorio dos valores unitarios mensais dos postos de servigcos, nao
ultrapassando o preco maximo fixado que é de R$ 99.313,00 (Noventa e nove mil, trezentos e treze reais),
conforme tabela abaixo.

12.3 Nao serdo aceitas propostas com valores superiores ao somatério dos valores Unitarios mensais definido no
item.

12.4 O desconto ofertado na fase de lances devera ser aplicado de forma linear nos valores de todos os postos de
servigo apresentados na sua proposta inicial.
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12.4.1 TABELA DE PRECOS MAXIMOS POR ITEM

- Tabela De
PLANILHA GERAL PARA A FORMACAO DO PRECO e
Precos Maximos
UNIFORME
ITEM NOME DO POSTO RISCO EQUIPAMENTO [MATERIAL i
E EPIs QUANTIDADE | VALOR UNITARIO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 40 HORAS SEMANAIS DE SEGUNDA A - p x
1 SEXTA, COM UNIFORME A EPI Ao S N Ao 9 R$ 2.851.00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 44 HORAS SEMANAIS DE SEGUNDA A 5 i i
2 SEXTA, COM UNIFORME A EPI Nao s NAo Nao 1 R$ 3.075.00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 44 HORAS SEMANAIS DE SEGUNDA A B B
SEXTA, COM UNIFORME A EPI + COM RISCO CL 11 CCT — UNIDADES sim siM NAO NAO 13
3 CORRECIONAIS R$ 3.183,00
CONTROLADOR DE ACESSO 12x36 HORAS DIURNAS — TDM, COM UNIFORME . om NAO Nio 3
4 A EPl +COM RISCO CL 11 CCT — UNIDADES CORRECIONAIS R$ 7.484,00
CONTROLADOR DE ACESSO 40 HORAS — SEMANAIS SEGUNDA A SEXTA, . m
5  |com UNIFORME A EPI -+ RISCO CL 112 CCT NAo st NAo Nao 2 RS DEHED
CONTROLADOR DE ACESSO 44+4=48 HORAS — SEMANAIS TERCA A
DOMINGO, COM UNIFORME A EPI + RISCO CL 112 CCT = TRAJE Nio o Nio NiO
COMPLETO (TERNO PRETO, CAMISA BRANCA, GRAVATA 9
6 VERMELHA, SAPATO PRETO) R$ 5.627,00
COPEIRAGEM 12 HORAS DIARIAS — SDF, COM UNIFORME E EPI = COM RISCO sim s NAO NAO
7 CL 11 CCT - UNIDADES CORRECIONAIS 5 R$ 2.393,00
COPEIRAGEM 30 HORA SEMANAIS DE SEGUNDA A SEXTA, UNIFORME E EPEI s S NAO NAO
8 = COM RISCO CL 11 CCT — UNIDADES CORRECIONAIS 1 0 R$ 2.409,00
COPEIRAGEM 40 HORA SEMANAIS DE SEGUNDA A SEXTA, COM UNIFORME E NAO S NAO NAO
9 EPI 10 R$ 2.893,00
ENCARREGADA - 40 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A SEXTA 03 A 10, COM NAO sM s s
10 |UNIFORME A EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL 1 R$ 3.553,00
JARDINEIRO, 20 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A SEXTA, COM UNIFORME NAO sm sm sm
11 A EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL 2 R$ 2.000,00
JARDINEIRO, 40 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A SEXTA, COM UNIFORME NAO e NEO NAO
12 A EPI SEM EQUIP E SEM MATERIAL 1 R$ 2.957,00
LAVADOR DE VEICULO, 40 HORAS SEMANAIS DE SEGUNDA A SEXTA + 20% NiO sm NEO NAO
13 (cCcT)= SEM EQUIPAMENTO E SEM MATERIAL 1 R$ 3.139,00
GPERADOR DE MAQUINA COSTAL, 40 HORAS SEG. SEXTA, COM UNIFORME Al
EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL = COM RISCO CL 11 CCT - UNIDADES s s sm sm
14 CORRECIONAIS 1 R$ 3.765,00
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS — 44 HORA SEMANAIS DE SEGUNDA A NAo SiM NAO NAo
15 |SABADO = COM UNIFORME A EPI - COM RISCO CL 11 CCT 6 R$ 3.526,00
PORTEIRO 12 X 36 HORAS DIURNAS — TDM , COM UNIFORME A EPI NAO sim NAO NAO 5
16 R$ 8.567,00
PORTEIRO 12 X 36 HORAS NOTURNAS — TDM , COM UNIFORME A EPI NAO sim NAO NAO 5
17 R$ 10.184,00
PORTEIRO 30 HORAS — SEMANAIS SEGUNDA A SEXTA, COM UNIFORME A . sm NAO Nio 2
18 [F R$ 3.115,00
PORTEIROS 40 HORAS SEMANAIS — SEMANAIS SEG, A SEXTA, COM - p x
’ ’ M
19  |uNIFORME A EPI nao s NAo Nao 4 R$ 3.745,00
RECEPCIONISTA 40 HORA SEMANAIS DE SEGUNDA A SEXTA, COM NAO sm NAO NAO
20 |UNIFORME A EPI 6 R$ 3.262,00
RECEPCIONISTA 44 HORA SEMANAIS DE SEGUNDA A SABADO, COM NAO sim NAO NAO
21 UNIFORME A EPI 10 R$ 3.497,00
SERVENTE DE LIMPEZA, 20 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A SEXTA, COM NAO sim sm sm
22  |UNIFORME A EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL 13 R$ 1.930,00
SERVENTE DE LIMPEZA, 40 H SEMANAIS, + SERV. DE COPA DE SEGUNDA A NAO sim sm sm
23 |SEXTA, COM UNIFORME A EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL 3 R$ 3.312,00
SERVENTE DE LIMPEZA, 40 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A SEXTA, COM NAO S sM sim
24  |UNIFORME A EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL 15 R$ 3.156,00
SERVENTE DE LIMPEZA, 40 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A SEXTA, COM NAO sm NiO NAO
25  |UNIFORME E EPI SEM EQUIP E SEM MATERIAL 10 R$ 2.851,00
EDETIMPEZR; 79 MOURRS DE =
COM UNIFORME A EPI EQUIPAMENTO E MATERIAL = COM RISCO CL 11CCT-| g S sim sim
26 |UNIDADES CORRECIONAIS 10 R$ 3.488,00
TOTALIZADOR — QUANTIDADES 157 R$ 99.313,00

13. DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DOS CONTRATOS

13.1 Os pregos acordados poderdo ser alterados, por reajuste ou repactuacdo, apenas depois de decorridos 12
(doze) meses, nos termos da Lei n? 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Ac6rdao TCU n® 1563/2004 - Plenario e
artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da demonstragcdo analitica, pela contratada, dos
componentes dos custos que integram o contrato.

13.2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data da proposta ou do orgamento a que ela se
referir ou, ainda, da data da ultima repactuagao.

13.3 Considera-se data do orgamento a data do acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
que estipular o salario vigente a época da apresentacao da proposta.
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13.4 A majoragao salarial decorrente de acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente enseja
pedido de repactuagéo dos valores acordados, ndo de manutengéo do equilibrio econémico-financeiro.

13.5 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo motivada por majoracéo salarial devem incidir a partir da
data da respectiva alteragdo, conforme especificado no acordo, convencgéo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato objeto do pedido
de repactuacao.

13.6 A repactuacgao devera ser pleiteada até a data da prorrogagéo contratual subsequente, sob pena de ocorrer
preclusao légica do exercicio do direito.

13.7 A repactuagdo dos demais custos que impactarem no prego do contrato (ltem insumos: Uniformes,
equipamentos, EPIs e materiais de limpeza) tomardo por base a variagdo do IGPM, contados apds 12 (doze
meses) da apresentacao da proposta.

13.8 A cada repactuagéo devera constar a clausula de quitagdo de todas as obrigagdes relativas a pagamento nos
respectivos aditivos de revisdo do contrato.

14. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1 Cumpridas as obrigagdes contratuais dispostas neste instrumento e no edital o pagamento sera efetuado pela
CONTRATANTE ap6s a apresentagdo da Nota Fiscal mensal, devidamente atestada pela fiscalizagéo
competente, até 10° (décimo) dia atil do més subsequente;

Paragrafo Primeiro

O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de nao ser efetuado o
pagamento.

14.2 O pagamento dos servigos prestados somente serd efetuado apdés a comprovagdo do pagamento dos
correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més referenciado na nota
fiscal/fatura. Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimentacdo, obedecerdo ao estabelecido pela
Convengéao Coletiva de Trabalho da Categoria.

14.3 A Contratada devera apresentar como condigdo imprescindivel para o recebimento de cada parcela contratual
faturada, os documentos a seguir arrolados em copias devidamente autenticadas, conforme Decreto Estadual n.°
4862/1998. A comprovagdo dar-se-a com a apresentagdo dos documentos abaixo relacionados, em cdpias
devidamente autenticadas por cartério ou pelo funcionario gestor do contrato, desde que comprovado com
0s originais, os quais deverao, nos casos em que couber, estar devidamente quitados:

14.3.1 Cépia da relagéo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente ao pessoal que efetivamente
presta servicos juntos a Contratante;

14.3.2 Certificado de regularidade com o FGTS; Certidoes Negativas de Débitos com o "INSS" com as Fazendas
Estadual, Federal e Municipal;

14.3.3 Guias de recolhimento e informagdes a Previdéncia Social “GFIP”.

14.3.4 Guias de Recolhimento do INSS e FGTS, referente ao pessoal que efetivamente presta servigos juntos a
contratante. A Guia de Recolhimento do FGTS correspondente ao més atual e a Guia de recolhimento do INSS,
do més anterior, todas devidamente quitadas pelo banco recebedor.

14.3.5 Guia de Recolhimento GPS;

14.3.6 Folha de pagamentos, em papel devidamente assinada e responsabilizada;

14.3.7 Cartdes pontos de frequéncia para confrontagdo com a folha de pagamento;

14.3.8 Comprovantes de quitagdo de pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente presta servigos juntos a
CONTRATANTE, se dara através da prova de depésito em conta bancaria dos respectivos trabalhadores, e nos
casos em que o funcionario ndo possua conta, através da assinatura no holerite;

14.3.9 Comprovantes de pagamento de "vale-transporte" e "vale-refeicao" efetuados ao pessoal que efetivamente
presta servigos juntos a Contratante. Observar que em alguns holerites constam a comprovacéo do beneficio em
campo especifico, restando apenas a conferéncia;

14.3.10 Constatando-se irregularidades na documentagdo apresentada pela Contratada, a Contratante
comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corregdes. Ocorrendo
esta hipotese, a documentagao (fatura) sera considerada como nao apresentada para efeito de atendimento as
condi¢des contratuais.

14.3.11 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo constante do contrato, sob pena de nao ser
efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos corretamente e sem rasuras;

14.3.12 A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestagao de servigos, valor unitario e o
valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos prestados, e em situagbes de
faturamento proporcional (pro rata), 0 mesmo devera ser destacado;
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14.3.13 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira
que lhe tenha sido imposta pelo érgdo contratante, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da
legislacédo vigente e dos termos deste Edital.

14.3.14 No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagdo apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolugdo dos documentos eivados de erro a
contratada, para as devidas correcoes.

14.3.15 Ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, considerando-se novo
prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a solugao das respectivas pendéncias.

14.3.16 O CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA, em decorréncia
de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na descricdo dos servigos
contratados, bem como faltas sem reposi¢éo do profissional. Eventuais descontos promovidos na forma prevista
no presente item ndo seréo caracterizados como multa, mas aplicagdo do principio da proporcionalidade, de modo
que descumprimentos contratuais identificados ndo impedem a aplicagéo das penalidades previstas inclusive com
rescisao contratual.

14.3.16 Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratorias deverdo ser efetuados pela
CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido o atraso a
Administrag@o podera, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente aos funciondrios da Contratada e
formalizarda a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des legais, nos termos estabelecidos na
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria.

14.3.17 Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, néo tiver efetuado o
pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE podera promover a
dedugéo, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos valores pertinentes aos salérios liquidos nao
pagos, e efetuar o pagamento diretamente aos empregados terceirizados contratados.

14.3.18 Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto no
Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenga, uma vez comprovada a regularidade de
pagamento do FGTS do més de competéncia dos servigos prestados, em relagdo a todos os segurados
envolvidos na prestagao de servigos.

14.3.19 Os encargos da folha de pagamento, com excegéo da retengédo do recolhimento dos 11% (onze por cento)
da Previdéncia Social, serdo de responsabilidade da empresa Contratada.

14.3.20 A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados relativamente ao
vale-transporte e vale-alimentacéo, podera ter o mesmo tratamento previsto no item (q) desta Clausula;

14.3.21 A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE eventuais redugdes de pregos decorrentes de mudancga
de aliquotas de impostos ou contribuicdes, em fungcido de alteragbes na legislagdo durante a vigéncia deste
contrato.

15. SAO PARTES INTEGRANTES E INSEPARAVEIS DESTE EDITAL OS QUADROS ABAIXO, COM AS
QUANTIDADES, ORGAOS E OS ENDERECOS:

QUADRO 01 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

PLANILHA GERAL PARA CONTRATACAO DE LIMPEZA E CONSERVACAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

COPEIRAGEM 40 AUXILIAR DE SERVICOS PORTEIROS 40

A A GERAIS, 40 HORAS HORAS SEMANAIS - = "
LOCALIZACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS HoRA SIS D | et | XXX FIXAGAO DE PREGO MAXINO
SEXTA
ORGAO  |CIDADE ENDERECO CONTATO TELEFONE 2.893,00 2,851,00 3.745,00 TOTAL | TOTAL/MEs| TOTAL 12

MESES

Rua Jaci Loureiro de Campos S/n, 32

SEAP - SEDE CURITIBA BERNADETE 41-3313-6076 3 3 4 10

Andar -Palacio das Araucérias

32.212,00|

386.544,00]

100,00%

3

4

32.212,00

386.544,00|

100,00%

TOTALIZADOR — QUANTIDADES

8.679,00

8.553,00

14.980,00

32.212,00

XXXXX

XXXXX

TOTALIZADOR - VALOR MENSAL — LANGAMENTO DA LICITAGAO

104.148,00

102.636,00

179.760,00

386.544,00

XXXXX

XXXXX
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QUADRO 02 — SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

PLANILHA GERAL PARA CONTRATACAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

) » wpEzA,| AL A
LOCALIZAGCAO DA PRESTACAO DOS SERVIGOS COSTAL 40HORAS S26 | HORAS DARIAS - | HORASEMANNSDE | 44 HORAS SEMANAS, | GERAS MHORAS | CERAS, 44 HORAS | yyyy FIXAGAO DE PRECO MAXIMO
SEXTA=COMRISCO | SDF=COMRISCO | ™o\ pisco COM RISCO ASEXTA ASEXTA = COM RISCO
ORGAO CIDADE ENDERECO CONTATO TELEFONE 3.765,00 2.393,00 2.409,00 3.488,00 3.075,00 3.183,00 TOTAL | TOTAL/MES T‘IL;;/;IE;Z %
Rua Pastor Manoel V. d VINICIO 0.
SEJU- CENSE CURIBA oo rae T |KROHNER 41-3366.3443 3 3 10.464,00 12556800 8,78%
'SEJU - CENSE CURITIBA| Rua Dom Jodo Braga, 64 CELIABRAGA 41-3335-4145 1 2 3 9.854,00) 118.248,00) 8.27%
Rua Méximo Jogo Kopp, 274, o -
SEJU- ARQ.GERAL  |CURITIBA B.03 MAGALIMACEDO 41-3221-7211 1 1 2075,00 3690000 258%
SEJU - CENSE Foz do Iguagu ?;gg‘da General Meira, ﬁggimgg s 45-8545-7300 1 ! 2 2 3 ° 27.501,00] 330.012,00] 23,08%
Rua Armando Luis Arosi, [SANDRO DE
SEJU - CENSE TOLEDO SINS MORAES 45-3379-4500 1 2 1 2 6 17.065,00) 20478000 14,32%
SEJU - CENSE CASCAVEL | | Avenida Brasil, 8962 ELEANDRO NICOLA | 45-3327-7200 1 2 1 1 5 13.882,00 16658400 11,65%
SEJU- CENSE CASCAVEL I sg:‘s m‘ﬂ““‘ ‘Garrastazu SUZANAMENEGAZ | 45-3327-5541 1 2 1 2 6 — | e
Avenida Comil, 1023 - Jd.
SEJU - CENSE CASCAVEL SEMILIB. Presidente LIDYANA SOARES 45-3224-7377 1 1 3183,00 3819600 267%
SEJU - CENSE PATO BRANCO Rua Xavante, 276 m%%TgEENR 46-3272-1300 1 2 ! 2 © 17.065,00| 204.780,00)  14,32%
1 5 10 10 1 13 40 119.154,00| 1.429.848,00)  99,99%
"TOTALIZADOR - QUANTIDADES
3.765,00 11.965,00 24.090,00 34.880,00 3.075,00 41.379,00 40 119.154,00) XXXXX XXXXX
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL — LANGAMENTO DA LICITAGAO
45.180,00 143.580,00 289.080,00 418.560,00 36.900,00 496.548,00 XXX 1.429.848,00| XXXXX XXXXX
PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS
SERVENTEDE | SERVENTEDE
. . Hgﬁg’ggmﬁ“ls LINPEZA,40H | LINPEZA,40 Ci’g:s%wg;f PORTEIRO12X 36 | PORTEIRO 12 X3 . )
LO0AL|ZAQAO DA PRESTAQAO DOS SERVI(}OS DE SEGUNDA A | SEMANAIS, + SERV. HORAS SEMANAIS, | <oy ™y oy |HORAS DIURNAS - |HORAS NOTURNAS|  XXXX FIXAGAO DE PRECO MAXIMO
DE SEGUNDA A - -
SEXTA | SEGUNDAASEXTA|  SEXTA Tou
0RGAO CIDADE ENDERECO CONTATO | TELEFONE 200,00 331200 315600 748400 856700 101400 | TOTAL | TOTAL/MES 7,3;2‘5;2 %
SESP- CONSEGDIEP ~[CURITIBA . Sete e Setembro, 1781 amosc»w‘ 41-32623975 2 1 1 4
URBACH BIE0] 30450000 H0,15%
SESP - CORPODE
CURITBA Rua Fortaleza, 1000 TEN. RENATO 41-3226-7685 2 2
BOVBEIROS 631200 54400 7.50%
e QUDORADAS cpimn Ruadosé Lourei 376 |DRA.CHARIS 41-32217400 1 1
0LICKS 315600 3787200 375%
Rua Dep. Mério de Barros, GERSON
SESP - SEDE CURITBA s ' |cHARELLO/ 41-33131904 1 1 1 3
MARLON 628500 31482000 31,17%
SAOJOSEDOS  [Av. Comendador Franco (Av. R
SESP- POL AVBIENTAL |2 e oo, 210 CAP.ALVARO 41-3299-1350 1 1 2 s o]
SESP - BPTRAN CURBA e Pt e Regieo | ren poomico | 41-2281-1618 1 1
fanna, 2000000 2400000 23%%
SESP - BPTRAN CURBA Pua Descbateddt |enpooReo | 41-3-1618 5 5
1578000 189.36000 18,75%
2 3 8 1 2 2 18 417000 101004000 100,01%
TOTALIZADOR - QUANTIDADES
400000 993,00 25.24800 748400 1713400 236800 18 @17000  XXKKX | XKKKX
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL - LANGAMENTO DA LICITAGAQ
4800000 119.23200 302.976,00 89.808,00 20560800 2441600 | XXX | 101004000]  XXXKX | XKKXX
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QUADRO 04 — SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVACAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

copeiRAGen ap | ENCARREGRDA- | - SERVEVTEDE AUXILIAR DE PORTEIRO 30
LOCALIZACAO DAPRESTAGAO DOS SERVICOS R ESUNDA . | SEMANAIS, DE | HORAS SEMANAIS, | SERICOSGERAIBAD|  HORAS ™| xxxx FIXAGAO DE PRECO MAXIMO
SEGUNDA A SEXTA|  DE SEGUNDA A
SEXTA ECUNE SEGUNDA A SEXTA | SEGUNDA A SEXTA
ORGAO  |CIDADE ENDEREGO CONTATO TELEFONE 2893,00 3553,00 3.156,00 2851,00 anis00 | TOTAL | ToraL/més | TOTALIZ %
SEPL-SEDE  |CURTIgA |FuaJadiLoureirode Campos Sin, 4% 1 giaqyy 4133136323 3 1 6 1 2 13

Andar -Paléco das Araucérias 4024900 482.988,00] 100,00%

3 1 6 1 2 13 40249000 48298800 100,00%

TOTALIZADOR - QUANTIDADES
867,00 353,00 18.936,00 2.851,00 6.230,00 13 40249000 XXXXX XXXXX
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL - LANGAMENTO DA LICITAGAO
104.148,00 2,636,00 22723200 321200 7476000 XXX 48208800 XKXXX | XXKXXX

QUADRO 05 — SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E

PORTEIROS
SERVENTE DE
- & LIMPEZA, 20 HORAS . .
LOCALIZAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS IPEZ 20 HORAS | XXX FIXAAO DE PRECO MAXIMO
SEGUNDA A SEXTA
o - TOTAL 12
ORGAO CIDADE ENDEREGO CONTATO TELEFONE 1.930,00 TOTAL | TOTAL/MES SEaEs %
Rua Prof. Basilio Ovidio da
SEDS-CRIDOSO  |GURITIBA Costa, 700 - Portao /Vila  |CHEFE 41-3244-5975 1 1
Izabel 1.930,00 23.160,00 7,69%
SEDS - CRMULHER |CURITIBA Rua do Rosario, 144 -8 | o \ppp 41-3338-1832 1 1
andar - Centro 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—-ESC.REG.  |CAMPO MOURAO RUAHARRISON JOSE 1 1
BORGES, 1380 FABRICIA DE ARAUJO | (44) 35991350 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |CASCAVEL AVENIDABRASIL, 2040 CAR 1 1
- CEN. ADM. REG. LIZMARI VIEIRA (45) 32187740 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |CIANORTE RUAFLORIANOPOLIS, 1702 ) 1 1
ZONAO2 LUCELIA GUIMARAES | (44) 36295453 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |FCO BELTRAO RUA FLORIANOPOLIS 530, 1 1
22 ANDAR FRANGIELE SCHMITZ | (46) 39051900 1.930,00 23.160,00|  7,69%
RUA BELARMING DE
SEDS—ESC.REG.  |FOZ DO IGUAGU MENDONGA, 78 SALA 601 1 1
69 ANDAR ROBERTA LOPES (45) 35721476 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |MARINGA AVENIDAHERVAL, 151 1 1
ELIZABETH AKEMI (44) 32231202 1.930,00 23.160,00|  7,69%
) R. Marechal Alberto de
SEDS—ESC.REG.  |PARANAGUA Abreu, 14 - Palacete Mathias |CHEFE 41-3422-5581 1 1
Bohn | CEP 83203-240 1.930,00 23.160,00|  7,69%
! RUARIO GRANDE DO
SEDS—ESC.REG. | PARANAVAI 1 1
NORTE, 1835 CENTRO | VALMIR TRENTINI (44) 34212751 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |PATO BRANGO RUABRASILIA, 344 1 1
RAFAELA MARTINS | (46) 32721400 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |TOLEDO RUAMEXICO, 321 1 1
SIRLEI DE FATIMA (45) 33788450 1.930,00 23.160,00|  7,69%
SEDS—ESC.REG.  |UMUARAVA AVENIDARIO BRANCO, 1 1
4211 PEDRO LUCAS (44) 36211114 1.930,00 23.160,00|  7,69%
13 13 25.090,00 301.080,00) 99,97%
TOTALIZADOR — QUANTIDADES
25.090,00 13 25.000,000  XXXXX XXXXX
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL — LANCAMENTO DA LICITACAO
301.080,00 XXX 301.080,00  XXXXX XXXXX
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QUADRO 06 — SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

CONTROLADOR DE
" " COPEIRAGEM 40 | ACESSO 48 HORAS — cc;w;gmngg:e : )
LOCALIZACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS HORA SEMANAIS DE | SEMANAISTERCAA | | o oS- Bl | XXXX FIXAGAO DE PREGO MAXIMO
SEGUNDA ASEXTA | DOMINGO = TRAJE oM
COMPLETO
o . TOTAL 12
ORGAO CIDADE ENDERECO CONTATO TELEFONE 2.893,00 5.627,00 7.484,00 TOTAL | TOTAL/MES| *plcr s %
SEEC - MOM CURTA  |fuaMarechalHermes n®999 - \yagia o eTe | 41 - 33214748 9 9
Centro Givico 50.643,00 607.716,00]  68,17%
SEEC/SEDEOU |y ppgy  [RuaEbanoPereian®240- |yppipsp pre | 4133214748 3 3
Unidades de Curitiba Centro 8.679,00) 104.148,00  11,68%
Rua Baréo do Rio Branco n°395
- CURITIBA MARIASALETE | 41-3321-4748 1 1
SEEC -MS -Centro 7.484,00) 89.808,00 10,07%
Rua Ebano Pereira n?240 -
CURITIBA MARIASALETE | 41-3321-4748 1 1
SEEC/SEDE Centro 7.484,00) 89.808,00 10,07%
3 9 2 14 74.200,00 891.480,00)  99,99%
TOTALIZADOR - QUANTIDADES
8.679,00 50.643,00 14.968,00 14 74.200,00)  XXXXX XXXXX
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL — LANGAMENTO DA LICITAGAO
104.148,00 607.716,00 179.616,00 XXX 891.480,00  XXXXX XXXXX

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

LAVADOR DE VEICULO|  SERVENTE DE AUKILIAR DE
- - 40 HORAS DE LIMPEZA, 40 SERVICOS GERAIS, 40 " ,
LOCALIZACAO DAPRESTACAO DOS SERVICOS SEGUNDA A SEXTA - | HORAS SEMANAIS, "0E | XXXX FIXAGAO DE PRECO MAXIMO
SEMEQUIPAMENTOE | DE SEGUNDA A ”g:é‘ljsNﬁ‘:';é;(sT‘D\E
SEM MATERIAL SEXTA
ORGAO  |CIDADE ENDEREGO CONTATO TELEFONE 3.139,00 3.156,00 2.851,00 TOTAL | TOTAL/MES T%‘g’és’z %
EMATER Rua Engenheiro Gastao ’ ’ ’ 7
Curttiba Chaves, 162 ARISTEU ROZANSKI | 41-3357-5265 914600 109.752,00 100,00%
1 1 1 3 914600,  109.752,00 100,00%
TOTALIZADOR — QUANTIDADES
3139,00 3.156,00 2.851,00 3 914600  XXXXX XXXXX
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL — LANGAMENTO DA LICITAGAO

37.668,00 37.672,00 31.212,00 XXX 10075200]  XXXXX XXXXX

QUADRO 07 - INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL



ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINJSTRAQAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAL

‘ Protocolo n° 13.959.009-0 Pregao Eletronico N° 092/2016 — EDITAL (pégina 27 de 51) ‘

QUADRO 08 — JUNTA COMERCIAL DO PARANA

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

i ; RECEPCIONSTA 40 | sep\icos GenaTs, 40 [AGESSO 40 HORAS
LOCALIZAGAO DAPRESTAGAO DOS SERVICOS | vomasemanaisoe | SELECR TR0 A lIRS | xxxx FIXAGRO DE PRECO MAXINMO

SEGUNDA A SEXTA |SEGUNDA A SEXTA

ORGAO | CIDADE ENDEREGO CONTATO TELEFONE 3.262,00 2.851,00 3.351,00 TOTAL | TOTAL / MES TAOJE‘;LES’Z %
Rua Barao do Serro
JUCEPAR CURITIBA Azul, 316 - Centro — IDERVAN 41 3310-3467 6 2 2 10
80030480 31.976,00 383.712,00] 100,00%
6 2 2 10 3197600  383.712,00 100,00%
TOTALIZADOR ~ QUANTIDADES
19.572,00 5.702,00 6.702,00 10 31.976,000  XXXXX XXXXX
TOTALIZADOR — VALOR MENSAL — LANGAMENTO DA LICITAGAO

234.864,00 68.424,00 80.424,00 XXX 38371200  XXXXX XXXXX

QUADRO 09 — UNIOESTE / TOLEDO

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

SERVENTE DE
JARDINEIRO, 40 HORAS
~ ~ SEMANAIS,DE | COPEIRAGEM 40 umgmsuouzns ‘“émnzi?m"?s PORTEIR012X36 | PORTEIRO12 X 36 ) v
LOCALIZAGCAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS SEGUNDAASEXTA= | HORASEMANAIS DE | (o oy o oy : HORAS DIURNAS - | HORAS NOTURNAS | XXXX FIXAGAO DE PREGO MAXIMO
SEM EQUIPAMENTO E | SEGUNDA A SEXTA TOM ~TDM
‘SEM MATERIAL SEM EQUIPAMENTO ASEXTA
E SEM MATERIAL
ORGAO |CIDADE ENDERECO CONTATO TELEFONE 295700 289300 251,00 285100 8567,00 1018400 | TOTAL | ToraL/més| oLt %
UNIGESTE-CAVPUS |ToLEDO | FRud da Facuidade, 845 - | e ey 4533797105 1 1 10 2 3 3 20
Jd. Santa Maria 931500 115578000 100,00%
1 1 10 2 3 3 2 9631500 115578000 100,00%
TOTALIZADOR - QUANTIDADES
2957,00 283,00 251000 5702,00 25701,00 3055200 2 31500 00X | 000X
TOTALIZADOR - VALOR MENSAL - LANGAMENTO DA LICITAGAO
3548400 3471600 1212000 6842400 0841200 3662000 | XXX | tass7soon] XXX | XKKKX
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QUADRO 10 - BIBLIOTECA PUBLICA DO PARANA

PLANILHA GERAL PARA CONTRATAGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO, CONTROLADORES DE ACESSOS E PORTEIROS

OPERADOR DE
- - EQUIPAMENTO 44 RECEPCIONISTA 44 . i
LOCALIZAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS o UPMBTO M | oRASEMANASOE | XXXK | FIXAGAO DEPREO MAXINO
5 SEG STBADO = SEGUNDA A SABADO
ORGAO | CIDADE ENDERECO CONTATO TELEFONE 3.526,00 3.497,00 TOTAL | TOTAL/MES TIOWE;"'E;Z %

BPP CURITIBA Rua Ebano Pereiro 133 |,y 1ja 4132214952 6 10 16
centro 56.12600 673512000 100,00%
6 10 16 56126000 67351200 100,00%

TOTALIZADOR ~ QUANTIDADES
21.156,00 34.970,00 16 5612600  XXXXX | XXXXX
TOTALIZADOR — VALOR MENSAL — LANCAMENTO DA LICITAGAO

253.872,00 419:640,00 XXX 67351200  XXXXX | XXXXX

16. CONDICOES GERAIS

16.1 ORIENTACOES

16.1.1 Planilhas de formagéo de precos - O licitante vencedor do certame devera apresentar planilha Unica por
postos de trabalho que fara parte integrante da proposta, e uma cépia em meio eletronico “midia” planilhas abertas
em Excel ou Open office calc, guando da assinatura da ata de registro de precos, ciente de que esta devera
oferecer condigbes de cumprimento, com pisos salariais e vantagens estabelecido na CCT da categoria,
contemplando os encargos sociais obrigatérios por lei, bem como o e outras exigéncias deste edital.

16.1.2 Registre-se que a conveniéncia no preenchimento dos campos da planilha cabe ao proponente, devendo o
mesmo atentar-se para os custos vinculados e advindos das normas legais, sociais e tributarias, assim como
aqueles custos inerentes a respectiva convengao coletiva da categoria.

16.1.3 Aliquotas de ISS, para efeito de disputa, os licitantes deverao preencher a planilha de custos considerando
uma aliquota média. Para efeito de julgamento das propostas, serd aceito qualquer aliquota entre 2,5% (dois
virgula cinco por cento) e 5,0% (cinco por cento). A aliquota média indicada pelo licitante ndo o exime de observar
as aliquotas vigentes e a forma de pagamento previsto na legislagdo de regéncia, por ocasido da execugdo dos
contratos.

16.1.4 Tarifas de Onibus, para efeito de disputa, os licitantes deveréo preencher a planilha de custos considerando
uma tarifa média. Para efeito de julgamento das propostas, sera aceito qualquer tarifa entre R$ 3,00 (trés reais) e
R$ 4,00 (quatro reais). A tarifa média indicada pelo licitante ndo o exime de observar as tarifas vigentes e a forma
de pagamento prevista na legislagdo de regéncia, por ocasido da execugao dos contratos.

16.1.5 As quantidades de vale-transporte sdo: Para o regime de 44 horas semanais de segunda a sabado, 52
vales- transportes, para os regimes de 40, 30 e 20 horas semanais de segunda a sexta-feira, 44 vales-transporte,
para o regime de 12 horas — SDF, (9,5x2) 19 vales-transporte, considerar para o regime de 12 x 36 horas TDM, 30
vales-transporte por empregado totalizando 60 vales ao més.

16.2 Observacao:

16.2.1 Jornada de Trabalho / Pessoas por postos / Acumulo de funcao / Assiduidade / Adicional de risco:
a) Jornada de trabalho 12X36 horas — Todos os Dias do Més, ¢ igual a 360 horas / més;

b) Jornada de trabalho 44 horas diurnas semanais € igual 220 horas / més, de segunda a sabado;

c) Jornada de trabalho 40 horas diurnas semanais € igual 200 horas / més, de segunda a sexta-feira;

d) Jornada de trabalho 30 horas diurnas semanais é igual 150 horas / més, de segunda a sexta-feira;

e) Jornada de trabalho 20 horas diurnas semanais é igual 100 horas / més, de segunda a sexta-feira.

f) Jornada de trabalho 12 horas diurnas SDF é igual 114 horas / més, nos sabados domingos e feriados
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g) Posto de trabalho em regime de 12x36 horas, comportam 2 (dois) profissionais por posto.

h) Postos de trabalho em regime de 44, 40, 30, 20 e 12 SDF, horas semanais, comportam 1 (um) profissional por
posto.

i) Postos de trabalho em regime de 48, horas semanais, comportam 1 (um) profissional por posto. Como jornada
de terga a domingo = 6x1 com uma hora de intervalo, devera prever:

i.1) Horas extras com 100% para cobertura de 01 (um) domingo no més = 8 horas.

i.2) Horas extras com 50% para cobertura de 04 horas excedentes aos sabados = (365/12/7)*4 = 17,40 horas
i.3) Horas extras com 100% para cobertura aos domingos mais 01 (um) feriado = 365/12/7)*8+8 = 42,80 horas
i.4) traje completo (terno preto, camisa branca, gravata vermelha, sapato preto)

L O —

16.2.2 Acumulo de fun¢ao — servente com acumulo de fungdo de copeira, sera proporcional a carga horaria
pretendida, tendo como referéncia, o valor de R$ 74,00 (sessenta reais) para jornada de 44 horas semanais,
conforme clausula terceira itens 02.01, da CCT 2016 — SIEMACO,.

16.2.3 Adicional de Risco, para as fungdes de portaria, recepgao e Controladores de Acessos, sera proporcional
a carga horaria, tendo como referéncia os valores de R$ 47,00 (quarenta e sete reais) para porteiros e R$ 23,50
(vinte e trés reais e cinquenta centavos) para os demais, instituidos conforme cladusula décima primeira da CCT
2016 — SIEMACO, para jornada de 44 horas semanais.

16.2.4 Adicional de Risco, para as fungbes desempenhadas em unidades correcionais aqui denominadas de
(CENSEsS), tendo como referéncia os valores de R$ 47,00 (quarenta e sete reais), instituido conforme clausula
décima primeira da CCT 2016 — SIEMACO, que sera proporcional a carga horaria acima indicada.

16.2.5 Adicional de Insalubridade. Para a fungao de lavador de veiculos/equipamentos o grau de insalubridade
serd o de 20% (vinte por centos) sobre o valor de R$ 875,00 (oitocentos e setenta e cinco reais), instituido
conforme paragrafo sexto da clausula terceira da CCT 2016 — SIEMACO, sem proporcionalidade da carga horaria
acima indicada.

16.3 Metodologia de calculo na formacao dos custos por posto de trabalho:
16.3.1 Fatores de multiplicacao para postos em jornadas de 12x36 horas.
Fatores de multiplicagdo: Ano em dias: 365, Ano em meses: 12, ano em semana: 52,14, semanas por més: 4,345;

16.3.2 Piso salarial: O estabelecido na CCT da categoria, e obedecerdo as proporcionalidades estabelecidas
nena;

16.3.3 Fator proporcional para calculo de intra jornada: Ano 365, divide-se por 12 meses ¢é igual ao fator de
30,4167, se dividido por 2 ¢é igual a 15,21 dias trabalhados no més para cada empregado, em regime de 12x 36
horas.

16.3.4 Modo de calculo: usa piso da categoria de 44 horas semanais, dividido por 220 horas, multiplica por 1,5
(percentual de 50%), o resultado multiplica-se por 30,4167, ou seja, 15,21 para um empregado;

16.3.5 Fator proporcional para célculo de hora extra reduzida noturna: Previsdo legal no atrigo 73 da CLT, a
aplicacdo sera. Ano 365, divide-se por 12 meses € igual ao fator de 30,4167, se dividido por 2 é igual a 15,21 dias
trabalhados no més para cada empregado, em regime de 12x 36 horas.

Modo de calculo: usa piso da categoria para 44 horas semanais, dividido por 220 horas, multiplica por 1,5
(percentual de 50%), o resultado multiplica-se por 30,4167 , ou seja, 15,21 para um empregado;

16.3.6 Artigo 73 da CLT, a hora noturna da 22:00 até as 5:00 da manh4a, tem 52,5 minutos cada hora, ou seja, a
uma redugédo de 7,5 minutos por hora, dai 7,5 x 7 horas consideradas noturna, resulta 52,5 minutos que
corresponde a uma hora extra noturna;

16.3.7 Fator proporcional para calculo de adicional noturno: Previsdo legal no atrigo 73 da CLT, a aplicacédo
serd. Ano 365, divide-se por 12 meses é igual ao fator de 30,4167, se dividido por 2 é igual a 15,21 dias
trabalhados no més para cada empregado, em regime de 12x 36 horas.

16.3.8 Modo de calculo: usa piso da categoria para 44 horas semanais, dividido por 220 horas, multiplica por 0,2
(percentual de 20%), o resultado multiplica-se por 7 horas noturnas, o resultado multiplica por 30,4167, ou seja,
15,21 para um empregado;

16.3.9 Descanso Semanal Remunerado — DSR: fator de multiplicagdo minimo é de 16,67% (dezesseis virgulas
sessenta e sete pontos percentuais), que equivale a divisdo de 5/30=16,67;

16.3.10 Impostos: para PIS e Cofins. Com a demonstragdo dos percentuais de impostos, a licitante fica obrigada
a apresentar documentagdo comprobatéria de opcao de regime tributario junto a Receita Federal;

16.4 Planilha de formacao do custo do posto.

16.4.1 E conveniente o preenchimento dos campos da planilha cabe ao proponente, devendo o mesmo atentar-se
para os custos vinculados e advindos das normas legais, sociais e tributarias, assim como aqueles custos
inerentes a respectiva convengao coletiva da categoria, e se quiser podera usar a planilha conforme Anexo VIII.
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ANEXO Il
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL de fornecedor, que podera ser
feito e emitido pelo Sistema GMS, no portal www.comprasparana.pr.gov.br, e os documentos dos itens
1.3, 1.4, 1.5 e 1.6, ou todos os documentos abaixo:

Os licitantes que nao estiverem inscritos no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
deverdo apresentar todos os documentos abaixo descritos:

1.1 DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA: (Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.
Registro comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores. Inscri¢do do ato constitutivo,
no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designacdo de diretoria em exercicio.
Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente quando a
atividade assim o exigir. Procuracao do representante do licitante, no pregéo, se for o caso).

1.2 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL: Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova de inscricdo no cadastro
de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; Certificado de regularidade do FGTS,
emitido pela Caixa Econ6mica Federal; Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a
Contribuicdes Previdenciarias); Fazenda Estadual (tributos estaduais, inclusive do Estado do Parand
para licitantes sediados em outro Estado da Federacéo); e Fazenda Municipal (tributos municipais); e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n® 12.440/2011.

1.3 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
1.3.1 O fornecedor devera encaminhar:

1.3.1.1 cépia do Balango Patrimonial e demonstragdes contébeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situag¢éo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagao da proposta;

1.3.1.2 certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial (concordata) expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica.

1.3.1.3 No caso de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da microempresa, empresa de pequeno
porte, nem da sociedade cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei Federal n® 11.488, de 2007, a
apresentagdo de balang¢o patrimonial do ultimo exercicio financeiro (art. 32 do Decreto Federal n?®
6.204, de 5 de setembro de 2007);

1.3.1.4 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacado de balanco patrimonial e demonstragcbées contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

1.3.1.5 A comprovagado da situacao financeira da empresa sera constatada mediante
obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC
e Grau de endividamento (GE), calculados mediante a utilizagdo da formula abaixo:
resultantes da aplicagéo das férmulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG = ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = ;
Passivo Circulante

Passivo Circulante + ELP

GE =
Ativo Total

1.3.1.6 As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar capital social ou patriménio liquido
minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo ou item pertinente e Grau de
Endividamento (GE) igual ou inferior a 0,75 (zero virgula setenta e cinco)

1.3.1.7 As empresas DEVERAO APRESENTAR OS iNDICES JA CALCULADOS, com assinatura
do contador e representante legal da empresa, que serdo analisados com base no balango
apresentado.

1.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA:
e 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito

publico ou privado, que comprove(m) a aptidao do licitante para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagéo.

1.5 DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, NAO UTILIZACAO DE MAO DE
OBRA DE MENORES, REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL N2 26/2015 (anexo V).

1.6 COMPROVANTE DA CONDICAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo Simplificada original da
Junta Comercial da Sede do Licitante ou documento equivalente.

De acordo com o art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123/06, havendo alguma restrigdo na
comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragao Publica, para a regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito
e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

A nao-regularizacdo da documentacao, no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancées previstas no art. 150 da Lei
Estadual n.° 15.608/07 e do art. 87 da Lei Federal n.° 8.666/93, sendo facultado ao DEAM/SEAP
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, ou revogar a licitacao.

Eventuais informagdes/certiddes vencidas no registro cadastral deverdo ser supridas pela
apresentagao do respectivo documento atualizado.

Todos os documentos apresentados deverdo identificar o licitante, com a indicagdo do nome
empresarial e o CNPJ da matriz, quando a licitante for a matriz, ou da filial, quando a licitante for a filial
(salvo para os documentos que sao emitidos apenas em nome da matriz).
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ANEXO il
MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° xxx Ano: 2016

Fornecedor:

CNPJ/CPF : Inscricdo Estadual :

Endereco :

Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: Fax: e-mail:

Banco: Agéncia: Conta-corrente:

Constitui objeto desta licitacdo: Registro de Precos para eventual e futura contracdo de Servigos de
Limpeza, Asseio e Conservagéao.

* Lote Unico: Valor maximo para a disputa: R$ 99.313,00 (Noventa e nove mil, trezentos e treze reais).
Para tornar valida a proposta, devera apresentar junto com a mesma:

1) Planilha individuais de custos dos postos.

Propomos o valor de R$ xX.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) para o somatério dos valores unitarios
dos postos, perfazendo para 12 meses de contrato, o valor global de R$
XX XXKXXX XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

A VALIDADE DA PROPOSTA E DE 90 (noventa) DIAS.

Curitiba, xx de xxxxxxxxxx de 2016

[CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA]

Ass. do Responsdvel pela empresa com firma reconhecida

(ou procurador devidamente identificado por instrumento legal com firma reconhecida)

A empresa devera apresentar os atestados de visita técnica, passado pela contratante, em nome da
licitante, certificando que visitou os locais onde serdo executados 0s servicos, conforme item 8, do
Anexo | do Edital de licitacdo.

NOME DO POSTO VALOR UNITARIO
1. RS
2.
(...) R3
Local e data

Representante Legal
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ANEXO IV
MODELO DE PROCURAGCAO

OUTORGANTE: ... , pessoa juridica de direito privado, neste ato representado
PO e , portador da Carteira de Identidade n.c.............. , CPF n.t
................................ , residente e domiciliado Na RUA .......coeevrvivreieeeriieiciiiiieeeiee e, N2,
Cidade ...ccceevevvvveeeieen, Estado ................. CEP ............

OUTORGADO: ...eiiiiiiiieeeeeieee e portador da Carteira de Identidade n® ................. e do
CPE N2

PODERES: Por este instrumento, o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representa-la no(a) IDENTIFICAR A LICITACAO, podendo para tanto
protocolar e receber documentos, assinar declaragdes, propostas e contratos de fornecimentos, interpor
recurso, efetuar e efetivar lances no pregao, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e cabal
cumprimento deste mandato.

Local e data

ASS. OUTORGANTE
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ANEXO V

MODELO DECLARACAO

(cerne timbre ou identificacao do licitante ........ )
.................................................................. , inscrito no CNPJ n® ..........cc.oeeveeeeeeeeee, por intermédio de
seu representante legal, 0(a) Sr(Q) .eeeeeirveeeriiiiiiiee e , portador(a) da Carteira de
Identidade N2 .........oooeveviieeiiiieieeees € do CPF N2 v, , DECLARA, para os devidos

fins, sob as penas da Lei:

12 INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no edital.
22 NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que ndo utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de dezoito (18) anos para a realizagao de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como n&o utiliza, para qualquer trabalho, méo de
obra direta ou indireta de menores de dezesseis (16) anos, exceto na condigdo de aprendiz a partir de
qguatorze (14) anos, conforme determinacao Constitucional e Lei Federal n? 9.854/99.

32 REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL 26/2015

Que nao incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratacdo, indicadas no Decreto Estadual
n? 26/2015, que veda o nepotismo nos 6rgaos e entidades estaduais nas contratagbes e convénios ou
instrumentos equivalentes, celebrados pela Administracdo Publica do Estado do Parana.

Ainda, que nenhum funciondrio da empresa possui qualquer tipo de impedimento em relagdo ao
descrito no art. 49, inc. | e I, do referido Decreto.

Local e data

Nome e carimbo do representante legal
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ANEXO VI

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Protocolado n?

Pregao eletrénico n°

Aos ........... dias do més de .......... do ano de dois mil e ........... a Secretaria de Estado da Administragao
e da Previdéncia , através do Departamento Estadual de Administracdo de Material - Orgao
Gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, localizada a Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n®° -
Terceiro Andar — Ala A - Centro Civico - CEP 80.530-140, Curitiba - Parana — Brasil, aqui representada
pela Senhora Marisa Ribeiro de Lima — Diretora do DEAM, nos termos da Lei Estadual n.? 15.608/07 e
Decreto Estadual n.? 2.391/2008, das demais normas legais aplicaveis, em relacdo ao Pregao
Eletrénico n.2 .............. , para os lotes, cujo objeto é a futura e eventual aquisicdo de................. )
conforme Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, de forma a atender a demanda dos integrantes
deste registro de pregos, nos termos da legislagdo em vigor e das propostas apresentadas na licitacao,
as quais fazem parte integrante da presente ata, tendo sido homologado pela Sra. Secretaria da
Administragéo e da Previdéncia do Estado do Parandem __ / / | torna registrados os pregos
obtidos no procedimento licitatorio.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Nos termos do art. 108, inc. IV, da Lei Estadual n® 15.608/2007, a presente
Ata tem por objetivo o registro de precos para contratacdo de Servicos de Limpeza, Asseio e
Conservacao, conforme as especificagbes, previsdes e exigéncias contidas no Edital do certame
supracitado, neste instrumento.

§ 12 - Este instrumento n&o obriga a Administracdo a firmar contratagées nas quantidades estimadas
no Pregéo Eletrénico 092/2016, podendo optar pela realizagdo de novas licitagbes especificas para
aquisicdo dos aludidos bens, obedecida a legislacdo pertinente, sendo, porém, assegurada aos
detentores do registro constante desta Ata a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigbes
com os demais licitantes.

§ 22 — Integram a Ata de Registro de Precos, vinculando as partes signatarias, além do Edital do
Pregéao Eletrénico n®092/2016 e seus Anexos, também a proposta do Fornecedor.

§ 32 — Participam deste “registro de precos” nos termos do Edital e em conformidade com o artigo 9.2,
inc. IV do Decreto Estadual n.? 2.391/08, os seguintes 6rgaos;

1.

> w DN

DO FORNECEDOR E DOS PRECOS

CLAUSULA SEGUNDA — A partir desta data, fica registrado neste Departamento os PRECOS e os
respectivos Fornecedores, nos seguintes termos:

LOTE 01 — adjudicado para: (Nome, CNPJ, ENDERECO DA EMPRESA), neste ato representado por
(CREDENCIADO) RG n° x.xxx.xxx-x SSP/PR e CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, QUALIFICACAO, ENDERECO,
EMAIL E TELEFONE, para Servigos de Vigilancia Armada e Desarmada, homologado no valor de R$
XYZ (X reais e Y centavos), nos termos da proposta de acordo com o Anexo | do edital da licitagéo;
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Preco Unitario Validade da
Item Posto Und ¢ .
Registrado Ata
1 XXXXXXXXXXXXXXX 0 R$ 0,00 XX/xx/201x

DA VALIDADE DOS PRECOS

CLAUSULA TERCEIRA - Esta Ata de Registro de Precos, documento vinculativo obrigacional, com
caracteristicas de compromisso para futura contratagé@o, sera valida por 12 (doze) meses, com efeitos
a contar da data da publicacéao.

CLAUSULA QUARTA - A partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos, o Fornecedor assume o
compromisso de atender, durante o prazo de sua vigéncia, os pedidos realizados e se obriga a cumprir,
na integra, todas as condi¢des estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as penalidades legalmente
cabiveis pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

DA ALTERACAO DOS PRECOS REGISTRADOS
CLAUSULA QUINTA - Os pregos registrados poderao, tdo-somente mediante cabais comprovagées e
justificativas, sofrer alteragdo, obedecidos aos tramites procedimentais do art. 14 do Decreto Estadual
n°2.734/2015, sob pena de aplicagado das sangbes previstas no Edital da licitagao originaria desta Ata.

§ 12- O preco registrado podera ser revisto, a pedido do fornecedor ou por iniciativa da Administracao,
em decorréncia de eventual redugcdo daqueles praticados no mercado, ou de fato superveniente que
eleve os precos dos bens registrados, desde que autorizado pela Autoridade Competente, devendo o
6rgao gerenciador da Ata promover as necessarias modificacdes compondo novo quadro de pregos
registrados e disponibilizando-o0 no site oficial.

§ 22 - Quando o precgo inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao
praticado no mercado, o 6rgao gerenciador devera:

I - Convocar os fornecedores para negociarem a redugdo dos pregos registrados aos valores
praticados pelo mercado.

Il - Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado serao
liberados dos compromissos assumidos, sem aplicagdo de san¢gdes administrativas.

lll - A ordem de classificacdao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de
mercado observara a classificagdo obtida originalmente na licitagao.

§ 32 Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor mediante
requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir a ata de registro de precos, é facultado ao
fornecedor requerer, antes do pedido de fornecimento, a revisdo do preco registrado, mediante
demonstracdo de fato superveniente que tenha provocado elevagéo relevante nos precos praticados
no mercado.

I~ A demonstragdo do desequilibrio econdmico-financeiro sera de iniciativa e encargo do fornecedor ou
executor beneficiario da ata de registro de pregos, cabendo ao 6rgao gerenciador da ata a analise e
deliberacdo a respeito do pedido.

Il - Se ndo comprovado o desequilibrio econdmico-financeiro e a existéncia de fato superveniente, o
pedido sera indeferido pela Administracdo e o fornecedor continuara obrigado a cumprir os
compromissos pelo valor registrado na ata de registro de pregos, sob pena de cancelamento do
registro do prego do fornecedor e de aplicacdo das sangbes administrativas previstas em lei e no edital.
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lll - Na hipétese do cancelamento do registro do preco do fornecedor, o érgdo gerenciador podera
convocar os demais fornecedores, registrados no anexo | desta Ata, para que manifestem interesse em
assumir o fornecimento dos bens, pelo preco registrado nesta ata de registro de pregos.

IV — Se comprovado o desequilibrio econdbmico-financeiro decorrente de fato superveniente que
prejudiqgue o cumprimento da ata, a Administragdo podera efetuar a revisdo do preco registrado no
valor pleiteado pelo fornecedor, caso este esteja de acordo com os valores praticados pelo mercado,
ou apresentar contraproposta de pre¢o, compativel com o vigente no mercado e nunca superior ao
valor maximo estipulado no edital da licitagcdo, para a garantia do equilibrio econémico-financeiro.

V - Caso nao aceite a contraproposta de preco apresentada pela Administragdo, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidades administrativas.

VI - Liberado o fornecedor, o 6rgado gerenciador da ata podera convocar os demais fornecedores,
observando a ordem de classificagcao original da licitagdo, para que manifestem interesse em assumir o
fornecimento dos bens, pelo valor da contraproposta apresentada pela Administragéo.

VIl - Nao havendo éxito nas negociagdes, o érgao gerenciador devera proceder a revogagao da ata de
registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengéo da contratacdo mais vantajosa.

DO CANCELAMENTO DA ATA OU SUSPENSAO DOS PRECOS
CLAUSULA SEXTA - A Ata de Registro de Precos sera cancelada quando o fornecedor:

| - for liberado do compromisso;

Il — Descumprir as exigéncias contidas no Edital ou na Ata de Registro de Precos, sem justificativa
aceitavel;

lll - Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado;

IV — sofrer sangao prevista no inciso IV, do art. 150 da Lei Estadual n? 15.608/2007;

V — demonstrar fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da ata.

§ 12 A Ata de Registro de Precos seré cancelada pelo 6rgao gerenciador por decurso de prazo, quando
nao restarem fornecedores registrados, razdes de interesse publico ou fato superveniente decorrente
de caso fortuito ou forga maior que prejudique o cumprimento das obrigagdes previstas na ata.

§ 22 No cancelamento da Ata, é assegurado o contraditério e a ampla defesa do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo ou publicagao.

§ 32 O cancelamento do registro do fornecedor devera ser devidamente autuado no respectivo
processo administrativo que deflagrou a licitacdo e ensejara o aditamento da Ata, a qual indicara os
demais fornecedores registrados e a nova ordem de registro.

$ 4° A ata de registro de precos serd cancelada, total ou parcialmente, pelo érgdo gerenciador pelo
decurso do seu prazo de vigéncia, se ndo restarem fornecedores registrados, por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou for¢ca maior, que prejudique o cumprimento das obrigacdes previstas na
ata, devidamente demonstrado e por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

§ 52 Na ocorréncia de cancelamento de registro de preco para o item ou lote, podera o 6rgao
gerenciador realizar nova licitagao para o registro de pre¢o, sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA SETIMA -Os pregos registrados poderdo ser suspensos temporariamente pela
Administragao, nos casos previstos na Clausula Quinta e Sexta desta Ata, com o devido registro no
Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos-GMS e publicagdo do resumo no Diario Oficial do
Estado.
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DAS OBRIGACOES DAS PARTES
CLAUSULA OITAVA - Constituem obrigacées do Fornecedor:

| - Assinar esta Ata e retirar a respectiva nota de empenho, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da convocagao;

Il - Responsabilizar-se pelas despesas e encargos decorrentes da execugdo da presente Ata;
lll - Manter as condicoes de regularidades fiscais, quando chamado a prestar os servigos;

IV - Manter atualizado seu cadastro e enderegos para contato junto ao DEAM durante a validade da
presente ata.

CLAUSULA NOVA - Constituem obrigagdes do 6rgao participante, por meio de gestor proprio:

I - Verificar a conformidade das condicbes registradas perante o mercado local, informando ao
DEAM/SEAP eventuais desvantagens verificadas;

Il - Comunicar ao DEAM/SEAP a efetivagdo das aquisicdes que realizar com fundamento neste
registro de precos, através da emissao da ordem de compra;

lll - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes contidas no Edital da licitagdo e na
presente Ata, informando ao DEAM/SEAP qualquer irregularidade ou inadimplemento do particular.

DOS ORGAOS E ENTIDADES NAO PARTICIPANTES OU INGRESSANTES

CLAUSULA DECIMA - O 6rgdo ou entidade que néo tenha participado do procedimento de registro
de precos podera aderir a ata de registro de pregos, durante sua vigéncia mediante autorizagao prévia
do 6rgdo gerenciador, desde que seja justificada no processo a vantagem de utilizagdo da ata, a
possibilidade de adeséo tenha sido prevista no edital e haja a concordancia do fornecedor ou executor
beneficiario da ata de registro de pregos.

§ 1° A adesao ¢é restrita aos 6rgaos e entidades previstos nos artigos 1° e 2° do Decreto Estadual
2734/2015.

§ 2° As aquisicdes ou contratagbes adicionais ndo poderao exceder, na totalidade, a 100% (cem por
cento) dos quantitativos registrados na ata de registro de precos, independentemente do numero de
6rgaos ou entidades que aderirem.

§ 3° Cabera ao fornecedor ou executor beneficiario da ata de registro de precos, optar pela aceitagao
ou ndo do fornecimento decorrente de adeséo, desde que ndo prejudique as obrigacdes presentes e
futuras decorrentes da ata, assumidas com os 6rgaos participantes.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata, é competente o
foro da Comarca da Regiao Metropolitana de Curitiba — Foro Central de Curitiba — Estado do Parana.

DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — O extrato da presente Ata de Registro de Preco sera publicado no
Diario Oficial do Estado, conforme o disposto no art. 110 da Lei Estadual n® 15.608/2007.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A presente Ata sera divulgada no portal da internet
www.comprasparana.pr.gov.br e no DIOE.
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Procedimento licitatério coordenado e efetivado pelo Pregoeiro(a) ................ , designado na Resolugao

n.? 3346/2015, publicado no DIOE Executivo edi¢gdo n.2 9575 de 13/11/2015.

Assim, justo e de acordo, as partes assinam a presente ATA, que servira de instrumento aos fins de
contratacao.

Diretora do DEAM Pregoeiro(a) SEAP/DEAM
FORNECEDORES
LOTE CLASSIFICACAO NOME EMPRESARIAL REPRESENTANTE LEGAL
01 1.0

02

—_
10

(=]

03 1.




% ESTADO DO PARANA ) i
L& SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA
" DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE MATERIAL

‘ Protocolo n° 13.959.009-0 Pregao Eletronico N° 092/2016 — EDITAL (pégina 41 de 51) ‘

ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

CONTRATO N-e............... /

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
PARANA, ATRAVES DA....... enEA EMPRESA
............. , VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS......,
CONFORME ESPECIFICACOES DO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

Aos ..diasdomésde .. de |, a....eeennnns , estabelecida em Curitiba - PR, na ,
inscrita no CNPJ/MF n° , denominada simplesmente de ........... ,
representada neste ato pelo seu Secretario, . ..., portador do RG n®.... e CPF/MF n°.......... e a empresa
........... , doravante denominada CONTRATADA e representada neste ato pelo Sr....., portador do RG
n® ... e CPF/MF sob n® ....... , vem por meio deste celebrar o contrato de prestagdo de servigos
............. ,contrato este sujeito as Leis n°% 15.608/07 e 8.666/93, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Prestacdo de servicos de ................. , sob a inteira
responsabilidade da contratada, conforme as especificagdes e detalhamentos contidos no edital do
Pregéao Eletrénico 092/2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO: Este contrato é firmado com fundamento no resultado
do Pregao Eletrénico n? 092/2016, objeto do processo administrativo , com homologacéao
publicada no Diario Oficial do Estado n® , de [

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO E DISTRIBUIGAO DOS POSTOS:

O presente contrato ter4 o valor total mensal de R$ ........... (ceeeeernens ), perfazendo um total de R$
.................. (-e.erennen), para o periodo de 12 meses, sendo que os valores a serem pagos a
CONTRATADA séo aqueles resultantes do Pregéo Eletrdnico n® 092/2016, assim distribuidos:

Paragrafo Primeiro: O CONTRATANTE descontara da fatura mensal da CONTRATADA valores
decorrentes de indenizagcado por rejeicdo de servigos, multas e quaisquer prejuizos causados pela
execucgdo deste contrato

Paragrafo Segundo: Ficam assim distribuidos os postos com seus devidos insumos.

~ VALOR VALOR VALOR PARA 12

DESCRICAC QUANTIDADE UNITARIO MENSAL MESES
..................................... 1 R$ xxxxx R$ xxxxx R$ xxxxx
.................................... 1 R$ xxxxx R$ xxxxx R$ xxxxx
1 R$ xxxxx R$ xxxxx R$ xxxxx

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

A execucao do servigo contratado deverd ser iniciada no prazo e executada nas estritas condi¢des
estabelecidas no objeto técnico da licitagao, anexado ao presente contrato e que o integra para todos
os fins.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da execucdo dos servigos contratados, correrdo por conta dos recursos
alocados na dotagéo orgcamentaria ........... , elemento de despesa ............ Fonte de Recursos 100.
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CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A responsabilidade pela gestao do presente contrato, cabera ao funcionario................ ,RG...,.CPF.... ea
fiscalizagdo dos servigos prestados ao funcionario ................ , RG.,...CPF..., nos termos do artigo 67 e
paragrafos, da Lei 8666/93 e suas alteragoes.

Paragrafo Primeiro — Cada uma das partes envolvidas, designara elementos credenciados para
coordenar e acompanhar as atividades, agdes e resolugbes de assuntos de sua responsabilidade,
referentes a execugao deste contrato, observadas as seguintes condi¢des e formalidades minimas:

| - Os elementos credenciados poderdo realizar esclarecimentos, complementagbes e solucionar
divergéncias desde que nao alterem o presente Contrato, em reunides documentadas por atas e
assinadas pelos elementos credenciados de ambas as partes;

Il -Todas as comunicagbes sobre o desenvolvimento da execucdo do objeto do presente Contrato
serdo formalizadas por escrito e dirigidas ao elemento credenciado da outra parte, ressalvados os
entendimentos verbais, determinados pela urgéncia dos trabalhos.

Il - A fiscalizagdo sera exercida pelos 6rgaos e entidades Contratantes, as quais competira fiscalizar,
controlar e avaliar os bens ou servigos, bem como a aplicagédo de penalidades, sob o devido processo
legal caso haja descumprimento das obrigagbes contratadas.

Paragrafo Segundo - Reservado o direito a contratante, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude da responsabilidade da contratada, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo dos
servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a)Ordenar a imediata retirada do local, bem como substituicdo de funcionario da Contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA, PRORROGACAO, ALTERACAO, REPACTUACAO E
REAJUSTE DOS CONTRATOS

I - O contrato tera vigéncia de 12 meses, contados da assinatura do contrato, prorrogaveis, a critério do
CONTRATANTE, até o limite legal de 60 meses.

Il - Os precos acordados poderdao ser alterados, por reajuste ou repactuagdo, apenas depois de
decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Acérdao TCU n?
1563/2004 - Plenario e artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da demonstracao
analitica, pela contratada, dos componentes dos custos que integram o contrato.

lll - O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data da proposta ou do orgamento a
que ela se referir ou, ainda, da data da ultima repactuagao.

IV - Considera-se data do orcamento a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que estipular o salario vigente a época da apresentacao da proposta.

V - A majoragéo salarial decorrente de acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
enseja pedido de repactuacdo dos valores acordados, ndo de revisdo contratual prevista no art. 65, Il,
“d”. da Lei 8.666/93 e art 112, § 39, 1l, da Lei 15.608/07.

VI - Os efeitos financeiros decorrentes da repactuacdo motivada por majoragéo salarial devem incidir a
partir da data da respectiva alteracdo, conforme especificado no acordo, convengéo, dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo
contrato objeto do pedido de repactuagéo.

VIl - A repactuacgao devera ser pleiteada até a data da prorrogacao contratual subsequente, sob pena
de ocorrer preclusao logica do exercicio do direito.

VIII - A repactuagdo dos demais custos que impactarem no pre¢co do contrato (ltem insumos:
Uniformes, armamento e munigédo, acessorios, EPIs) tomarao por base a variagdo do IGPM, contados
apds 12 (doze meses) da apresentacdo da proposta.

IX - A cada repactuagao devera constar a clausula de quitacdo de todas as obrigagcdes relativas a
pagamento nos respectivos aditivos de revisédo do contrato.

X - Ao érgéo contratante cabera, a aplicagao do indice de reajuste, que devera ser contrato a contrato
ja celebrado, formalizado por meio de Termo de Apostilamento, conforme previsao legal.
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Xl - A revisdo do preco contratual se efetivara de acordo como o previsto na Lei Estadual n°
15.608/2007, devendo retratar a variagao efetiva do custo de produgéo dos itens ndao contemplados na
Convencao Coletiva da Categoria, optando a Administracao pela adocao do I.G.P.M. acumulado do
periodo.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

| - O pagamento pela prestacdo dos servigos sera efetuado mensalmente, apos a apresentacao da
fatura mensal, desde que devidamente atestada e aprovada, deduzidas glosas ou notas de débitos, e
até o 102 (décimo) dia util do més subsequente.

Il - O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser 0 mesmo indicado na proposta, sob pena de nao
ser efetuado o0 pagamento.

lll - O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apdés a comprovagéo do pagamento
dos correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més referenciado na
nota fiscal/fatura. Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimentacdo, obedecerdo ao
estabelecido pela Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria.

IV - A Contratada deverd apresentar como condi¢gdo imprescindivel para o recebimento de cada
parcela contratual faturada, os documentos a seguir arrolados em cépias devidamente autenticadas
por cartério ou pelo funcionario gestor do contrato, desde que comprovado com os originais, conforme
Decreto Estadual n® 4862/1998.

a) Extrato do CAGED;
b) Folha de Pagamento (Tomador de Servico);
¢) Quadro de Lotacdo (ou: Folha Ponto/ Folha de Presenca);
d) Comprovante de Depdsito Bancario (na falta: Cheque Administrativo/ Contracheque);
Vale-Transporte (Extrato da Disponibilizacdo com emissao pela administradora do beneficio);
Vale-Alimentagéo (Extrato da Disponibilizagdo com emiss&o pela administradora do beneficio);
e) GFIP — SEFIP: Modalidade Branco - Tomador de Servigo (somente);
Protocolo da Conectividade Social;
f) GFIP — SEFIP: RET (somente);
g) GFIP — SEFIP: Comprovante de Declarac¢do das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos por FPAS (somente);
h) GRF (Guia de Recolhimento do FGTS);
i) GPS (Guia da Previdéncia Social);
j) Exames (Admissional, Peridédico ou Demissional - Conforme sua validade).

V - Constatando-se irregularidades na documentacdo apresentada pela Contratada, a Contratante
comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corregdes.

VI - Ocorrendo esta hipotese, a documentagao (fatura) sera considerada como ndo apresentada para
efeito de atendimento as condicbes contratuais.

VIl - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestacédo de servigos, valor
unitario e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos prestados, e
em situagdes de faturamento proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado;

VIl - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagao qualquer obrigacao
financeira que lhe tenha sido imposta pelo 6rgdo contratante, em decorréncia de penalidade ou
inadimpléncia, nos termos da legislacado vigente e dos termos deste Edital.

IX - No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagao apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolugdo dos documentos eivados
de erro a contratada, para as devidas corregoes.

X - Ocorrendo esta hipétese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, considerando-
se novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a solugéo das respectivas pendéncias.

Xl - O CONTRATANTE podera promover dedugées no pagamento devido a CONTRATADA, em
decorréncia de servicos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na
descricdo dos servigos contratados, bem como faltas sem reposicdo do profissional. Eventuais
descontos promovidos na forma prevista no presente item ndo serdo caracterizados como multa, mas
aplicagcao do principio da proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados
nao impedem a aplicagdo das penalidades previstas inclusive com rescisao contratual.
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Xll - Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratérias deverdo ser efetuados
pela CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se
persistido o atraso a Administracdo poderd, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente
aos funcionarios da Contratada e formalizara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes
legais, nos termos estabelecidos na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria.

Xl - Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, nao tiver
efetuado o pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE
poderd promover a dedugdo, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos valores
pertinentes aos salarios liquidos ndo pagos, e efetuar o pagamento diretamente aos empregados
terceirizados contratados.

XIV -Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto
no Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenga, uma vez comprovada a
regularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia dos servigos prestados, em relagédo a
todos os segurados envolvidos na prestacdo de servigos.

XV - Os encargos da folha de pagamento, com excecdo da retencdo do recolhimento dos 11% (onze
por cento) da Previdéncia Social, serdo de responsabilidade da empresa Contratada.

XVl -A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados
relativamente ao vale-transporte e vale-alimentagao, podera ter o mesmo tratamento previsto no item
Xl desta Clausula;

XVIl - A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE eventuais redugdes de precos
decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos ou contribuigbes, em funcdo de alteragdes na
legislagao durante a vigéncia deste contrato.

XVIII - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagédo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

=(TX) 1=(TX)  1=(6/100)
365

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias a seu cargo para a fiel execu¢éo deste contrato.

Paragrafo Primeiro

O Contratado é o uUnico responsével pelos custos, tributos, encargos sociais e contribuigbes que
incidam ou venham a incidir sobre resultantes da execugédo do contrato, de acordo com os §§ 1°e 2°,
art. 121 da Lei Estadual n° 15.608/2007.

| - Para fazer jus ao pagamento, o contratado devera apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminativa do
servigo prestado.

II - Informar a Administrag@o sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente,
na regularidade do contrato firmado.

Il - Informar e manter atualizado (s) o (s) nimero (s) de fac-simile, telefone e/ou endereco eletrénico
(e-mail), bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem necessarios por parte da
Administracao.

IV - Responder pelos danos causados diretamente a Administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugcdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a



ESTADO DO PARANA ) i
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAL

‘ Protocolo n° 13.959.009-0 Pregao Eletronico N° 092/2016 — EDITAL (pagina 45 de 51) ‘

fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgéo interessado, de acordo com o inciso Il, art. 120 da Lei
Estadual n° 15.608/2007.

V - Assumir integralmente e exclusivamente a responsabilidade das obrigagbes fiscais decorrentes
deste contrato.

VI - Assumir danos e prejuizos que ocorram em decorréncia dos servigos contratados. Indenizar a
Contratante por quaisquer danos causados, as suas instalagées, méveis, utensilios ou equipamentos,
por seus empregados, ficando a Contratante autorizada a descontar o valor correspondente de
qualquer pagamento de direito da Contratada.

VIl - Manter toda a equipe uniformizada — inclusive com o fornecimento dos necessarios itens de
protecdo ao trabalhador (equipamentos de protecédo “individual” e “coletiva”) —, treinada e habilitada
conforme a legislagdo vigente.

VIII - Substituir os funcionérios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que estiverem
em gozo de férias e em eventuais faltas.

IX - Apresentar relagdo nominal e qualificada de seus empregados que prestarao servigos nos postos.
X - Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus empregados.
XI - Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos empregados.

XIl - Fornecer vale-transporte aos empregados, de acordo com as prescricdes da Convencao Coletiva
de Trabalho da categoria.

Xl - Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias nos servicos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.

XIV - Cumprir todas as condigdes estabelecidas no Contrato e em seus documentos aplicaveis.

XV - Na hipétese da Contratada descumprir quaisquer das obrigacdes supramencionadas, e,
oficialmente notificada pela Contratante nao se manifestar e corrigir os problemas em 5 (cinco) dias
Uteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pela mesma falha motivadora da notificacao anterior, a
Contratante podera rescindir o Contrato e seguir a ordem classificatoria da Ata de Registro de Precos,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

XVI - O contratado devera manter atualizado o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana , cumprindo o art. 19 do Decreto Estadual n° 2.391/2008, até o final cumprimento do contrato
decorrente deste certame licitatério.

Paragrafo Segundo
Ao CONTRATANTE cabe:

| - Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, de acordo com as condicoes de prego e prazo
estabelecidos no Edital e na proposta de precos do CONTRATADO, que fazem parte integrante deste
Contrato;

Il - Fazer executar fielmente o contrato pelas partes, de acordo com as clausulas elencadas e as
normas da Lei Estadual n° 15.608/2007;

lll - Fazer acompanhar o contrato por um gestor de contrato, representante da Administracdo Publica,
de acordo com o Art. 118 da Lei Estadual n°©15.608/2007;

IV - Promover, por intermédio de servidor designado na forma do Art. 118 da Lei Estadual n°
15.608/2007, o0 acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos contratados, sob todos os seus aspectos,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA, encaminhando se
necessario estes registros a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR;

V - Comunicar 8 CONTRATADA sempre que houver necessidade de substituicao do funcionario;
VI - Notificar quando houver falta do funcionario.
CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

| — Sera exigida garantia, esta devera ser prestada no prazo de 10 (dez) dias apds assinatura do
contrato, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, e sera destinada a assegurar a
boa e fiel execucdo e o pagamento de eventuais multas.
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Il - A ndo apresentacdo da garantia configura inadimpléncia total e implica a imediata rescisao do
contrato.

lll - A garantia devera vigorar até 03 (irés) meses apds o encerramento da vigéncia do contrato e
devera ser readequada no prazo maximo de 10 (dez) dias sempre que houver revisdo de pregos ou
acréscimo contratual, de forma a preservar a proporcionalidade do valor contratado.

IV - A garantia podera ser oferecida em qualquer das modalidades previstas no art. 102 da Lei Estadual
n.? 15.608/2007.

V - Afianga bancéria s6 sera admitida com expressa renuncia do beneficio de ordem de que trata o art.
827 do Cédigo Civil.

VI - A garantia serd devolvida ao final do prazo estipulado no item lll, ap6s a verificagao, pela
CONTRATANTE, de que o contrato tenha sido integralmente cumprido e nao existam pendéncias

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PENALIDADES

I - O licitante e o contratado que incorram em infracbes, sujeitam-se as seguintes sancdes
administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

) suspensao temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos; e

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos.

As sanc0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item anterior poderado ser aplicadas ao adjudicatario e
ao contratado, cumulativamente com a multa.

Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitagao e de
contratagao.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no qual
participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatorio;
b) ndo mantiver sua proposta;

) apresentar declaragao falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no qual
participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

¢) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do

contrato, até o 302 (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 312 (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatéria prevista no item 12.7.

A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera aplicada
no caso de inexecugdo total ou parcial do contrato.

A suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao,
pelo prazo de até 02 (dois) anos, serd aplicada ao licitante que:

a) recusar-se injustificadamente, ap6s ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo;

b) ndo mantiver sua proposta;
c) abandonar a execug¢ao do contrato;
d) incorrer em inexecucao contratual.

A declaragé@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaracao falsa na fase de habilitagdo;
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b) apresentar documento falso;
¢) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o procedimento;

d) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;

e) agir de ma-fé na relagéo contratual, comprovada em procedimento especifico;

f) tenha sofrido condenagédo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

g) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo, em virtude de atos ilicitos
praticados, em especial infracdes a ordem econémica definidos na Lei Federal n® 8.158/91;

h) tenha sofrido condenacgéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

A autoridade maxima do 6rgao ou entidade responsavel pela licitagdo é a autoridade competente para
impor a suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, bem como a declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica.

Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensao do direito de contratar com a Administracao ou da
declaragéo de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar
com a Administragdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de
nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso anterior.
Na aplicagao das sang¢des, a Administracdo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sancao, a gravidade da infragcao e o vulto econdmico da contratacao;

b) os danos resultantes da infragdo;

c) situagado econémico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geracao de receitas e
seu patrimdnio, no caso de aplicagdo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticao de infracdo de igual natureza apds aplicacdo da sancao
anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragéo.

Nos casos nao previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo das
sancOes administrativas, deverdo ser observadas as disposi¢cdes da Lei Estadual n® 15.608/2007 e da
Lei Federal n® 8.666/1993.

A responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
Administragéo Publica, nacional ou estrangeira, na participacao da presente licitagdo e nos contratos ou
vinculos derivados, se dara na forma prevista na Lei Federal n® 12.846/13, regulamentada, no &mbito
do Estado do Parana, pelo Decreto Estadual n® 10.271/14.

Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana (CFPR).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido:

| - Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII a
XX do artigo 129, da Lei Estadual 15.608/2007.

II - Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administracao; ou

11l - Judicialmente, nos termos da Lei.

IV - No caso de rescisdo amigavel a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengao
a outra, por escrito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

| - Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitacdo e seus anexos e a proposta
nela apresentada pelo(a) CONTRATADO(A).
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Il - O presente Contrato é regido pela Lei Estadual 15.608/2007, pela legislagdo nacional sobre normas
gerais de licitacao;

[l - A contratante enviara a publicagéo o resumo deste contrato no Diario Oficial do Estado.

IV - As questdes decorrentes da execug¢do deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justi¢ca Estadual, no Foro Central da Comarca
de Curitiba e Regiao Metropolitana, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Curitiba/PR, em, xx/xx/2016.

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas
1.
2.
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ANEXO VI

MODELO DE PLANILHA INDIVIDUAL POR POSTO DE TRABALHO

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

CATEGORIA PROFISSIONAL:

ORCAMENTO B

ASICO - PLANILHA

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS - PROPOSTA

1 - REMUNERACAO/MAO-DE-OBRA

A - UNIT/MES B - QTDE

SUB-TOTAL =(A xB xC)

Categoria Profissional (home do posto)

Assiduidade

Adicional de Risco

Adicional Noturno

Intra Jornada

Hora Extra Noturna Reduzida

Reflexos no DSR

SOMA (1)

2 — ENCARGOS ‘

D-% \

SUB-TOTAL = (1) x D%

Encargos Sociais \

0,00% \

SOMA (2)

3 - BENEFICIOS

Vale Alimentagdo — CL 132 CCT

Vale Transporte - CL 142 CCT

Assisténcia Médica - CL 152 CCT

Assisténcia Social Familiar — CL 162 CCT

Fundo de Formagao Profissional — CL 222 CCT

SOMA (3)

TOTAL MONTANTE A (1+2+3)

4 - INSUMOS

G - Vr. Unit.

SUB-TOTAL= (G x H)

Uniformes

EPI's

Equipamentos

Material de limpeza

SOMA (4)

5 - CREDITOS (COFINS E PIS)

TOTAL MONTANTE B (4-5)

6 - CUSTO OPERACIONAL (1+2+3)+(4-5)

1%

SUB-TOTAL=(6) x 1%

7 - TAXA DE ADMINISTRACAO

0,00%

J %

SUB-TOTAL=(6) x J %

8 - LUCRO

0,00%

9 - SOMA (6+7+8)

10 - IMPOSTOS

SUB-TOTAL=IMPOSTOS

PIS

COFINS

ISS — médio

11 - SOMA DE ALIQUOTAS/VALORES

0,00%

TOTAL GERAL

ENCARGOS SOCIAIS

Vale Alimentagdo — CL 132 CCT

Vale Transporte - CL 142 CCT
Assisténcia Médica - CL 152 CCT
Assisténcia Social Familiar — CL 162 CCT
Fundo de Formacgao Profissional — CL 222 CCT
UNIFORMES

EPI'S

EQUIPAMENTOS

MATERIAL DE LIMPEZA

TAXA DE ADMINISTRACAO

LUCRO

PIS

COFINS

ISS — médio

Variavel

Variavel — CCT

Variavel — CCT

Variavel — CCT

Variavel — CCT

Variavel — CCT

Variavel em 30%

Variavel em 30%

Variavel em 30%

Variavel em 30%

Variavel

Variavel

Variavel — Regime Tributario
Variavel — Regime Tributario
Variavel — Médio
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ANEXO IX
MODELO DO TERMO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

CNPJ

Declaro que realizei a visita de vistoria no 10Cal..........cccooiuieiiiiiiii e no
dia.../.../....

Assinatura devidamente identificada do representante
legal da empresa proponente (apontado no contrato
social ou procuragdo com poderes especificos).

DECLARAMOS que a Empresa em questdo, tomou ciéncia das peculiaridades das
dependéncias fisicas e dos bens méveis de todos os locais onde seréo prestados os servigos previstos
no edital.

Nome/Assinatura da Chefia e/ou Responsavel.

Carimbo

ATENCAO:

1. A declaragdo de vistoria devera ser emitida em papel timbrado da Licitante, com visita previamente
agendada nos locais e telefones, conforme anexo | do edital.

2. A declaragdo nao tera validade se ndo estiver devidamente assinada (nome legivel) e atestada pelo
responsavel do Orgdo da Administracao Publica.
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

CNPJ

Declaramos, sob as penalidades da lei, para fins de participagdo em processo licitatério
PE 092/2016, cujo objeto é SRP para futura e eventual contratacao de servigos de limpeza, asseio
e conservacao, distribuidos entre as categorias de servente, auxiliar de servicos gerais,
copeira, recepcionista, jardineiro, controladores de acessos e porteiros, com fornecimento de
mao de obra, bem como insumos, tais como: materiais de limpeza, equipamentos, EPI's e
uniformes, que temos pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos e assumimos total responsabilidade por esse fato (TCU, Acorddo 234/2015), de forma que a
falta de conhecimento das condicdes do local, onde serdo executados os servigos, ndo sera utilizada
para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com esta
Administracao.

Assinatura devidamente identificada do representante
legal da empresa proponente (apontado no contrato
social ou procurag¢do com poderes especificos).

[CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA]

Ass. do Responsavel pela empresa com firma
reconhecida

Curitiba, xx de xxxxxxxxxx de 2016




