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IPEM
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE‘PRESTAGAO DE SERVICO DE TERCEIROS
APQIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
IPEM-PR n° 014/2018

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes de um lado
o INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA - IPEM, pessoa
juridica de direito publico, autarquia estadual, estabelecido na Rua Estados
Unidos, n.° 135, Curitiba — PR, inscrito no CNPJ sob n.? 76.071.869/0001-99,
neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr. EMERSON ROSETTI,
brasileiro, portador do RG n° 4.959.350-3 e inscrito no CPF-MF n® 803.379.88¢-
00 , residente e domiciliado na cidade de Cascavel/PR, Estado do Parana,
doravante denominado IPEM-PR, e de outro, a ORBENK ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ-MF sab n°
79.283.065/0003-03, estabelecida na Rua Nunes Machado, n® 2175, Curitiba/PR,
neste ato representada por seu representante legal, Sr.(z). RONALDO
BENKENDORF, residente e domiciliade na cidade de Joinville, portador do RG n®
2.768.759-7-88P/SC e CPF n® 751.256.849-53., doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado o presente Contrato de Prestacéo de
Servigos - Apoio as Atividades Administrativas, que se regera pelas condigfes
previstas pela Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n°10.520/2002, Lei
Complementar n°123/2006, Decreto n°3555/2000, Decreto n°6.204/2007, Edital e
seus Anexos do Pregdo, operacionalidade Presencial, IPEM-PR n°017/2018 e
clausulas e condigbes seguintes, que mutuamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO .

Contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servigos de apoio as
atividades administrativas, na Sede e Subsede do IPEM-PR em Curitiba-PR & nas
suas Regionais nas cidades de Londrina/PR, Maringa/PR, Cascavel/PR e
Guarapuava/PR e no Escritério de Foz do Iguagu/PR, pelo periodo de 12(doze)
meses, podendo o mesmo ser prorrogado nos termos da Legislagao vigente e
demais especificagdes constantes do Edital e seus ANEXOS, da Licitag&o na
Modalidade de Preg&c Presencial, IPEM-PR n°017/2018, parte integrante do
presenie Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1 Prestar os servigos contratados nos quantitativos e requisitos exigidos peio
Edital e seus Anexos, e cumprir todas as condigdes estabelecidas em contrato.

2.2 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagbes ndo autorizadas pelo IPEM-PR.

2.3 Recrutar, selecionar e avaliar por sua conta e risco, nos termos da legislagao
vigente, os profissionais qualificados, necessarios a perfeita prestacdo dos
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servigcos, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive dos encargos
previstos na legislagdo trabalhista, previdenciaria e flscal & guaisquer outros
decorrentes de sua condigdo de CONTRATADA.

2.3.1 Sempre que solicitado, apresentar ao IPEM-PR os diplomas, certificados,
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos
gque digam respeito a seus profissionais.

2.4 Impedir a contratacdo de profissionais gque possuam vinculo familiar com
ocupante de cargoc em comissao, Dire¢cdo ou de Responsabilidade por Unidades
Organizacionais do IPEM-PR, em cumprimento ac Decreto Federal n® 7203/2010.

2.5 Orientar seus profissionais sobre todos os dados referentes ao contrato de
trabalho, carga horaria, faltas, licencas médicas, férias, registro de frequéncia,
beneficios, reporte funcional e orientagées gerais sobre o funcionamento do IPEM-
PR.

2.6 Informar seus profissionais a respeito da proibicdo de divulgar a terceiros
qualquer informacéo, a que tenha acesso no IPEM, em decorréncia do trabalho
desempenhado ou de documentos manuseados sem autorizagdo expressa do
IPEM-PR.

2.7 Fornecer cracha de identificagcdo a todos os seus profissionais, de uso
obrigatdrio para ter acesso as dependéncias do IPEM-PR.

2.8 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos seus profissionais.

2.9 Apresentar relacéo nominal e qualificada de seus profissionais que prestarao
servigos no IPEM-FPR.

2.10 Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de
seus profissionais, quando necessarios.

2.11 Ser responséavel pelo acompanhamento e avaliaggdo do desempenho dos seus
profissionais na prestagcic dos servigos, objeto do presente contrato.

2.12 Apresentar Formuldric de Dados Cadastrais 4 Geréncia de Recursos
Humanos até 05 (cinco) dias corridos subsequentes a solicitagcdo do IPEM-PR,
cantendo informacdes dos contratados, cujos modelos e planilhas serdo enviados
via correio eletrdnico, bem como, manté-los atualizados.

2.13 Informar o IPEM-PR sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade do contrato firmado.

2.14 Apresentar Documento Fiscal discriminativo da prestagdo dos servigos, do
més em referéncia e nos termos da Legislagéo vigente, acompanhado com todos
os documentos exigidos na Clausula Quinta do presente Contrato, incluindo-se a
comprovagao dos recolhimentos dos tributos, contribuigdes sociais obrigatérias
por Lei, e dos pagamentos relativos a sua obrigacdo de empregadora.

2.15 Fornecer o registro de frequéncia dos seus profissionais.
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2.16 Encaminhar ao IPEM-PR, com antecedéncia de 30 (irinta) dias, relagdo dos
profissionais que fruirdo férias e licencas nos termos da Legislagdo vigente, no
periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitul-
fos.

2.16.1 No caso das férias a escala deverd ser estabelecida em conjunto com
a administracao do IPEM-PR.

2.17 Arcar com todos os encargos sociais previstes na legistagdo vigente e com
quaisquer outros, em decorréncia da sua condigdo de empregadora, referente &
forga de trabalho alocada as atividades objeto do contrato.

2.18 Realizar mensaimente a apresentagdo do Documento Fiscal, até o 5° (quinto)
dia util subsequente ao més da prestacdo do servigo, objeto do presente
procedimento, devidamente formalizado, a Geréncia de Recursos Humanos do
IPEM-PR, localizada na Rua Estados Unidos, n® 135, Curitiba-PR, de Segunda-
Feira & Sexta-Feira das 08h as 12h e das 13h as 17h.

2.19 Informar e manter atualizados os nuUmeros dos telefones, fixos e celulares,
do fac-simile, enderego eletrénico, e-mail, bem como nome da pessoa auterizada
para contatos que se fizerem necessarios ao IPEM-PR.

2.20 Efetuar, de imediato, o afastamento e substituicdo de qualquer de seus
profissionais, cujo servigo, atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam
julgados inconvenientes ou insatisfatérios ao bom andamento da prestagdo do
servigo, objeto do presente procedimento.

2.20.1. Nesse caso, em ndo sendo aproveitado pela CONTRATADA em seus
guadros funcionais, o profissional devera ser desligado mediante
indenizagdoc do aviso previo.

2.20.2. Em sendo aproveitado nos quadros funcionais da CONTRATADA, a
empresa devera formalizar esse fato por escrito ao IPEM-PR.

2.21 Fornecer o beneficio de Vale Alimentacdo, VA ou Vale Refeigdo, VR, aos
seus profissionais, com aceitacdo ampla na cidade da prestacao de servigos, em
valor minimo estabelecido em Convengéo Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo
ou Sentenga Normativa da categoria, serem entregues aos seus profissionais, até
0 primeirc dia do més em referéncia, impreterivelmente.

2.22 Conceder aos seus profissionais o Vale Transporte, VT, entre o endereco
residencial e o IPEM-PR, e vice-versa, conforme Lei n.® 7.418/85, regulamentada
pelo Decreto n.® 95.247/87, nos casos em que ndo haja transporte fornecido pelo
IPEM-PR, a serem entregues aos seus profissionais até o primeiro dia do més em
referéncia, impreteriveimente.

2.23 Quando o IPEM-PR apontar a necessidade de deslocamento a servigo para
outras cidades ou Estados, fornecer diarias e passagens, aérea ou terresire, aos
seus profissionais, bem como, providenciar ressarcimentos relativos a translado
ou servigo de taxi, quando necessario.

2.24 Oferecer aos seus profissionais e dependentes interessados, Plano de
Saunde, no minimo Basico, com direito a internagdo em enfermaria, sem quaiquer
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caréncia, e com cobertura na cidade da prestacéo dos servigos do empregado, e
entregar as carteiras correspondentes no prazo de até 30 (trinta) dias. Essa
despesa ocorrerd por conta do profissional contratado e ndo devera constar da
Planilha de Custos e Formagao de Pregos.

2.25 Exercer o controle sobre a assiduidade, pontualidade e férias de seus
empregados, descontando as faltas e os atrasos.

2.26 Disponibilizar, por sua conta e risco, o registro diario da jornada de trabalho
de seus profissionais, através de ponto eletronico devidamente instalado e
ativado, nas Unidades Organizacionais do IPEM-PR, localizadas nas cidades de
Curitiba, Londrina, Maringa, Cascavel, Foz do Iguagu e Guarapuava,
respectivamente: Sede, Subsede, RELON, REMAR, RECAS, Esc. Foz do Iguacu e
REGUA, bem como, realizar manutengdes preventiva e corretiva nos
equipamentos e fornecer os insumos e materiais necessarios para o correto
funcionamento dos mesmeos.

2.27 Manter durante a vigéncia do Contrato as condigdes de habilitagdo para
contratar com a Administragdo Publica, apresentando, sempre que exigido, os
comprovantes de regularidade fiscal.

2.28 Aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os acréscimos e as supressdes
que se fizerem necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25%
do valor do contrato.

2.29 Apresentar ac IPEM-PR, sempre que solicitado, os diplomas, certificados,
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisguer outros documentos
que digam respeito a seus profissionais. '

2.30 Manter uma estrutura organizacional na cidade de Curitiba com
Representante Legal responsavel por supervisionar a prestagdo dos servicos e
com poderes de decisdo, para tratar de todos os assuntos relacionados ao
contrato, sem 6nus adicional ac IPEM-PR.

2.30.1 ACONTRATADA deve se fazer representar na Sede do IPEM-PR, pelo
menos uma vez por semana, a fim de recolher documentos relacionados com
seus profissionais (atestados, justificativas, entre outros) e sanar problemas
relacionados com os registros do ponto eletrénico.

2.31 Obedecer as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do
Trabalho, determinadas pelo Ministério do Trabalho para as atividades envoividas,
bem como orientar os funcionarios, inclusive quanto ao uso de Equipamentos de
Proteg¢ao Individual - EPI, por sua conta e risco, se for o caso.

2.32 Respeitar e cumprir rigorosamente, no que se refere a todos os seus
profissionais, nos termos da legislacdo vigente, os direitos trabalhistas,
previdéncia social, acidentes de trabalho, jornada de trabalho, pagamento de
salario no prazo legal, seguros além de demais contribui¢cées, durante a prestacao
do servigo, objeto do presente procedimento.

2.33 Acatar as recomendacdes realizadas pela Fiscalizacdo do Contrato ou
justificar formalmente o n&o atendimento das orientacdes prestadas, obrigando-
se, ainda, a fornecer todos os dados, elementos, explicacbes, esclarecimentos e
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comunicagbes relacionados aos profissionais e ao desempenho da prestacao dos
servigos coniratados.

2.34 Autorizar o IPEM-PR, a fazer a retengdo no Documento Fiscal e o depésito
direto dos valores devidos ao FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da CONTRATADA, observada a legislag&o especifica, caso néo se
comprovem os depositos das obrigagdes no prazo legal.

2.35 Prever e prover, sem 6nus adicional para o IPEM-PR, quando solicitado, o
profissional necessario para garantir a prestagdo dos servi¢os contratados, sem
interrupgéo, seja por motivo de férias, licencas, faltas ao servico, demissdes e
outros analogos, obedecidas as disposicdes da legislagdo trabalhista vigente,
reservando-se ao IPEM-PR o direito de descontar das faturas mensais da
CONTRATADA as eventuais auséncias desses profissionais.

2.36 Apresentar relatérios mensais, por meio eletrénico, com a composicdo dos
custos com seus profissionais, incluindo remuneragéo e beneficios, bem como
frequéncia, férias e quaisquer outros dados que gerem custos ao IPEM-PR, por
ocasido da elaborag&o do Documento Fiscal, condicéo imprescindivel para a
efetivagc&o do devido pagamento.

2.37 Prestar os esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato quando forem
solicitados pelo IPEM-PR, e relatar toda e qualquer n&o conformidade constatada.

2.38 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes, dos quais venham a ser vitimas
os seus profissionais quando da prestagdo dos servigos contratados, por tudo
quanto as Leis Trabalhistas e Previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio das atividades.

2.39 Assumir inteira responsabilidade por danos materiais ou pessoais oriundos
da atividade de seus profissionais, que atinjam bens de propriedade ou
responsabilidade do IPEM-PR, de seus servidores e de terceiros, no curso da
prestagao do servigo, objeto do presente procedimento.

2.40 Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados diretamente ao IPEM-
PR ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo
excluinde ou reduzindo essa responsabilidade & fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo IPEM-PR.

2.41 Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato, e a sua inadimpléncia
nao transfere ao IPEM-PR a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do contrato nos termos do artigo n® 71, da Lei n° 8.666/1993 e
suas alteragdes.

2.42 Na hipotese da CONTRATADA descumprir quaisquer das obrigacdes
supramencionadas, apés formal notificagcdo do IPEM-PR, ndo se manifestar e nao
corrigir os problemas em 05 (cinco) dias Uteis, ou, ainda, nos casos de
reincidéncia pelo mesmo descumprimento motivador da notificagéo anterior, o
IPEM-PR podera rescindir o Contrato, sem prejuizo das sang¢des previstas em
contrato.
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Paragrafo unico: A CONTRATADA €& a uUnica responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
Contrato, e a inadimpléncia desses encargos nao transfere & Administracéo
publica a responsabilidade pelo seu pagamento.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DO IPEM-PR

3.1 Disponibilizar infraestrutura necessaria para a prestagdo dos servigos
contratados.

3.2 Acompanhar e fiscalizar a execugio do contrato de acordo com as clausulas
elencadas e as normas da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes.

3.3 Formalizar & CONTRATADA o Gestor e Fiscal do conirato, que acompanhara
a prestacdo dos servigos sob todos os seus aspectos, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA.

3.4 Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de ndo conformidades na
prestacdo dos servigos, fixando prazo para suas corregdes.

3.5 Formalizar o imediato pedido de afastamento ou substituicdo de qualquer
profissional ou preposto da CONTRATADA cujo servigo, conduta, atuagéo,
permanéncia ou comportamento sejam qualificados ou entendidos como
prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatérios ao IPEM-PR.

3.6 Informar &4 CONTRATADA a ocorréncia de faltas por parte de seus
profissionais.

3.7 Solicitar @8 CONTRATADA, de acordo com o0s seus interesses e conveniéncia,
a reposicdo dos profissionais que se ausentarem por tempo superior a 5 (cinco)
dias uteis, independente do fato gerador do afastamento, exceto no caso de férias.

3.8 Comunicar & CONTRATADA a necessidade de deslocamento a servigo em
prazo n&o superior a 05 (cinco) dias, salvo casos excepcionais, e 2 necessidade
de aquisicdo de passagens, aérea ou terrestre e ¢ pagamento de diarias aos
profissionais contratados, antes da viagem.

3.9 Rejeitar ou solicitar substituigdo, no todo ou em parte, da prestacéo do
servigco, objeto do presente procedimento, em desacordo com os termos
constantes do EDITAL e seus Anexos.

3.10 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor do Documento Fiscal
de prestacao dos servigcos da CONTRATADA.

3.11 Formalizar a prestacédo do servigo, mensalmente, desde que comprovada a
adequacé&o aos termos do EDITAL e seus Anexos, através do Gestor e do Fiscal
do Contrato, mediante Atesto no cerrespondente Documente Fiscal no prazo de
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de entrega do mesmo
ac¢ Fiscal do Contrato.
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3.11.1 O aceite da prestagdo do servico pelo IPEM-PR n&o exclui a
responsabilidade civil, penal, administrativa e ambiental da CONTRATADA,
mesmo que constatada posteriormente.

3.12 Realizar o pagamento através da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN,
em até 10 (dez) dias uteis, contados da data do Atesto constante do
correspondente Documento Fiscal, acompanhado dos documentos exigidos no
EDITAL e seus anexos, mediante depédsito bancario.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data
da assinatura do mesmo, podendo ser renovado, mediante emissdo de Termo
Aditivo e nos termos da Legislacdo vigente.

CLAUSULA QUINTA ~- PAGAMENTO

5.1 O IPEM-PR pagara a CONTRATADA mensalmente o valor de R$ 486.666,66
{(quatrocentos e oitenta e seis mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e
seis centavos) pela presta¢do dos servicos de acorde com as especificagdes
estabelecidas no Edital e seus Anexos, objeto do presente Contrato.

5.2 O pagamento pela prestacdo dos servicos sera realizado mensalmente,
atraves da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, em até 10 (dez) dias ateis,
subsequentes ac més em referéncia, contados da data do Ateste constante do
correspondente Documento Fiscal, mediante deposito bancario na conta corrente
da CONTRATADA.

5.3 O Documento Fiscal devera obrigatoriamente identificar o més da prestacao
dos servigos, o valor unitario, as retencdes legais-e o valor total do pagamento
devido, emitido sem rasura e legivel, fazendo constar o nome do Instituto de Pesos
e Medidas do Estado do Parana, IPEM-PR, CNPJ-MF 76.071.869/0001-99 e
demais descrigbes correspondentes.

5.4 O Documento Fiscal deverda ser emitido pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o nUmero de inscrigdo do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, CNPJ-MF, apresentado nos documentos de HABILITACAQ e Proposta de
Precos, ndo se adm[tmdo Documento Fiscal emitida com outro CNPJ-MF, mesmo
em caso de fifial.

5.5 Caso a CONTRATADA seja optante pelo SISTEMA INTEGRADO DE
PAGAMENTO DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DAS MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - SIMPLES, devera apresentar anexada ao ,
Documento Fiscal a devida comprovacdo a fim de evitar a retenc&o na fonte dos
tributos e contribuigcées conforme legislagdo em vigor.

5.6 No caso de ser constatada alguma n&o conformidade no Documento Fiscal ou
na documentagao exigida, o IPEM-PR devolvera o mesmo a CONTRATADA para
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as devidas corre¢cdes ou regularidades. Ocorrendo esta hipotese, o praze de
pagamento sera automaticamente postergado, considerando-se novo prazo de 10
(dez) dias G(teis apds a solugdo das respectivas pendéncias isentando este o
IPEM-FPR de qualquer dnus.

5.7 Em raz&o da responsabilidade subsidiaria imposta ao IPEM-PR pela Sumula
TST n® 330, se exigira da CONTRATADA que apresente mensalmente com o
Documento Fiscal, os seguintes documentos referentes ao periodo anterior a
prestacéo dos servigos e, quando for o caso, do més da prestagdo dos servigos:

a) Lista, em papel timbrado da CONTRATADA, do quadro de pessoal que
efetivamente presta servigos perante o IPEM-PR, por posto de trabalho,
contendo as informagdes pertinentes a contratagdes e dispensas, devidamente
atualizadas.

b) Copia da relagéo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente
ao pessoal que efetivamente presta servigos perante o IPEM-PR.

c) Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais
como: a RAIS e a CAGED.

d) Céobpia da relacdo que comprova o recolhimenta da contribuicdo
previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados,
conforme disp&e o Artigo n®195, §3° da Constituicdo Federal, sob a pena de
rescisdo contratual.

e) Registro de frequéncia de todos os profissionais.

fy Folha de pagamentos, em papel timbrado da CONTRATADA com o
comprovante de quitacdo dos pagamentos efetuados ao pessoal que
efetivamente prestou os servigos perante o IPEM-PR, nas formas de holerite, e
de prova de depdsito em conta bancaria dos respectivos trabalhadores,
devidamente adimplido no prazo previsto em Lei.

g) Comprovantes dos pagamentos de “Vale-Transporte” e “Auxilio-Refeigdo” ou
“Auxilio- Alimentacao”’, efetuados aos seus profissionais que efetivamente
prestam servigos perante o IPEM-PR.

h) Comprovagédo de regularidade perante a Fazenda Federal, & Fazenda
Estadual e & Fazenda Municipal, mediantie Certiddes atualizadas.

i} Comprovacdo de regularidade perante, ao FGTS, ao INSS e a Justica do
Trabalho, CNDT, mediante Certidées atualizadas.

j} Guias de Recolhimento do FGTS, Gltimo més de recolhimento, e GPS, ditimo
més de recolhimento, devidamente quitadas.

k) Comprovante de pagamento da gratificacdo natalina, no prazo exigido po
Lei.

) Comprovante relativo & concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias e eventuais indenizagdes, na forma da Lei;
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m} Arealizagéo de exames admissionais, demissionais e periédicos, quando for
0 caso.

n) Comprovante de cumprimento das obrigagdes contidas em convencéo
coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de
trabalho.

0) © cumprimento das demais obrigagcbes dispostas na CLT em relacdo dos
profissionais vinculados ao contrato;

p) Quando ocorrer a rescisdo contratual de profissional da CONTRATADA que
prestou servigos ao IPEM-PR devera ser apresentado comprovante de
pagamento das verbas rescisorias e do exame demissional.

5.8 O IPEM-PR podera sustar ou glosar o pagamento de qualquer Documento
Fiscal, no todo ou em parte, quando da existéncia de qualquer débito para com o
IPEM-PR, casoc os servigos contratados n&o estiverem de acordo com a
especificagdo apresentada e aceita, ou caso néao tiverem sido realizados na sua
totalidade.

5.9 O IPEM-PR podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes
a multas e indenizag¢des devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do
Edital e seus Anexos.

5.10 Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA, enquanto houver
pendéncia de liquidag&o de obrigagédo financeira, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual, ou ainda, de pendéncia junto a Fazenda Federal, INSS
e FGTS, que devera ser comprovada através de Certidées atualizadas;

5.11 Fica vedada &8 CONTRATADA vincular o pagamento do saldrio de seus
profissionais ao pagamento da fatura devida pelo IPEM-PR.

5.12 Como forma de fiscalizar com mais rigor o cumprimento da legislacéo
trabalhista, o pagamento do Documento Fiscal mensal somente sera liberado a
CONTRATADA apés a comprovagdo do pagamento dos salarios dos seus
profissionais no prazo legal.

CLAUSULI_& SEXTA - PROVISIONAMENTO PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

6.1 Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas decorrentes da
presente contratacao havera o provisionamento de valores para o pagamento de
férias, 13° saldrio e verbas rescisérias dos profissionais da CONTRATADA, que
serao depositados pelo IPEM-PR em conta vinculada especifica, conforme
previsto no ANEXO XII - CONTA-DEPOSITC - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGCAQ, da Instrug&o Normativa SLTI/MPOG n°05/2017.

6.2 As provisbes realizadas pelo IPEM-PR, de que trata o subitem anterior, serao
destacadas do valor mensal do contrato e depositadas numa conta vinculada em
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instituicéo bancaria oficial, bloqueada para movimentacédo e aberta em nome da
CONTRATADA.

8.3 O montante do depoésito vinculado sera realizado nos percentuais abaixo
consignados:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAQC

ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta ¢ trés por cento)
Férias ¢ 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgnla dez por cento)

Multa sobre FGTS e confribuicdo
soctal sobre 0 aviso prévio

indenizado e sobre o aviso prévio 5,00 % (cinco por cento)
rabalhado
Subiotal 25.43% (vinte ¢ cinco virgula quarenta e trés por cenio)
Incidéncia do Submddulo 2.2 7,39% 7.60% 7,82%
gt i M -, ? ’
sobre ferias, 1/3 (um tergo) {sete virgula (sete vireul (sete virgula
constitucional de férias e 13° tinta e nove por | oo VAE a) oitenta ¢ dois por
(dECHnO terceiro} SHEHI‘EO* cen'to) 5815 1}01 Cenro‘ Cento)

7 RI04 (trinf: 0 .
32.829% (trinfa e | 33,03% {trinta 33,25% (uinta e

dois virguia ¢ wés virguia L -
Total . =0 P trés virgula vinte ¢
oifenta & dois ZEro €S pPor > VIIEL I?
ey CInCO por Cento)
por cenio) cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento)
ou 3% (irés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no
Artigo n® 22, inciso if, da Lei no 8.212/1991.

6.4 Os valores referentes as provisées dos encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a CONTRATADA.

6.5 O IPEM-PR firmara acordo de cooperagéo com instituicdo bancaria oficial,
determinando os termos para a abertura da Conta Corrente vinculada.

6.6 A assinatura do contrato de prestacdo dos servigos entre o IPEM-PR e a
Licitante Vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

6.6.1 Solicitagdo do IPEM-PR mediante oficio & instituigdo bancaria oficial, de
abertura de Conta Corrente vinculada, bloqueada para movimentag&o, no nome
da CONTRATADA;
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6.6.2 Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacdo da Conta Corrente
vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao
IPEM-PR ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos valores
depositados a autorizagao da Administracéo;

6.7 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupancga ou outro
definido no acordo de cooperagéo, desde que obtenha maior rentabilidade.

6.8 A movimentagéo da conta vinculada ocorrerd mediante autorizagdo do IPEM-
PR, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

6.9 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizagfes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia
do contrato, a CONTRATADA devera apresentar reguerimento contendo os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos comprovantes.

6.9.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ac contrato, quando devido;

b} parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias
previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados
ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
e

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

6.9.2 O saldo existente na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentag&o apenas seré liberado com a execugdo completa do contrato, apos
a comprovagéo, por parte da empresa, da quitagdo de todos o0s encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ac servigo contratado.

6.10 O IPEM-PR expedird, apos a confirmacgdo da ocorréncia da indenizaggo
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentacgéio,
encaminhando a referida autorizacdo & instituicdo financeira oficial no prazo
maximo de cinco (05) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatérios da CONTRATADA.

£.10.1 A autorizacdo de que trata o item acima devera especificar que a
movimentagéo serg exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas
ou de eventual indenizacgao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

E-mail: ipem@ipem.pr.gov.hbr - www.ipem pr.govar
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CLAUSULA SETIMA — GARANTIA

7.1 Sera exigida da CONTRATADA a prestacdo de garantia para o cumprimento da
sua execuc¢do, ho montante de 5% (cinco por cento) do valor correspondente ao
periodo de vigéncia do Contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/1993 ¢
suas alteracdes.

7.2 A garantia inicial sera reforgada durante a prestacédo dos servigos contratados,
de forma a totalizar 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (precos
iniciais mais reajustamento se houver).

7.3 A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimpiemento de
penalidades administrativas, das obrigagdes contratuais e dos encargos sociais e
trabalhistas da CONTRATADA.

7.4 A garantia devera ser apresentada com validade de 03 (irés) meses apds o
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacéao
efetivada no Contrato.

7.5 A garantia somente sera liberada apés a execugao completa do contrato e ante
a comprovacdo de que a CONTRATADA pagou todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento néao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
mesma sera utilizada para o pagamento dessas verhas trabalhistas diretamente
pelo IPEM-PR, conforme estabelecidoe na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
05/2017, sem prejuizo das demais sangbes previstas no instrumento convocatério
e em Seus anexos.

7.6 O comprovante da prestacdo de garantia devera ser apresentado em até 05
(cinco) dias Uteis apds a convocagdo da Administracdo, podendo esta ser
efetivada por meio de e-mail e correspondéncia com Aviso de Recebimento, AR,
ou por qualguer outro meio que comprove que a Licitante vencedora foi
cientificada da exigéncia.

7.7 A garantia e seus reforcos poderdo ser realizados em uma das seguintes
modalidades:

a) Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo ser emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido peio Ministério da Fazenda;

b) Seguro garantia; e
¢} Carta de fianca.

7.8 No caso de fianga, esta devera ser, a critério do licitante, fornecido por uma
instituigcdo localizade no Brasil, pelo prazo da duragdo do contrato, cobrinde o
risco de quebra do contrato, verbas trabalhistas, pelo prazo previsto no item 18.4
devendo a contratada providenciar sua prorrogacéo, por toda a duracdo do
contrato, independente de notificag&do do IPEM-PR, sob pena de resciséo
contratual.
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7.8.1. Na hipotese de fianca bancaria, devera constar expressa rendncia do
beneficio de ordem, previsto no artigo 827, paragrafo Unico, do Cédigo Civil.

7.9 No caso da opgdo pelo segurc garantia o0 mesmo sera feifo mediante entrega
da competente apdlice emitida por entidade em funcionamento no Pais, e em nome
do IPEM-PR, cobrindo o risco de guebra do contrato, pelo prazo previsto no
subitem 18.4 da vigéncia contratual, devendo a contratada providenciar sua
prorrogacgéo, por toda a duragdo do contrato, independenie de notificagdo do
IPEM-PR, sob pena de rescisfo contratual.

7.10 No caso de caugdo com titulos da divida publica estes deverdo estar
acompanhados de laudo de avaliagdo da Secretaria do Tesouro Nacional, no qual
esfe informara schre a exequibilidade, valor e prazo de resgate, taxa de
atualizac&o e condicdes de resgate, o qual vigorara dentro do prazo previsto no
subitem 18.4.

7.11 O contratade & responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, na forma do Art. 70 da Lei n® 8.666/93 & suas
alteragdes. O contratado €& responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais resultantes da execugio do contrato.

CLAUSULA OITAVA - AUTORIZAGOES PARA PAGAMENTO DIRETO

8.1 No caso de inadimplemento das obrigagfes trabalhistas, a CONTRATADA se
obriga a:

a) a regularizar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas o pagamento de todas
as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias, cujo descumprimento
seja notificado pelo Fiscal do Conirato. Findo o prazo sem o devido
pagamento, fica o IPEM-PR autorizado a efetuar diretamente e em nome da
CONTRATADA, o pagamento aos profissionais terceirizados, utilizando os
valores retidos, sem prejuizo das multas e demais sancdes previstas no Edital
e seus Anexos;

b) autorizar a retencéo dos valores correspondentes e o respectivo desconto
do montante a ela devido pelo IPEM-PR, sem prejuizo das multas e demais
sangdes previstas no EDITAL, seus Anexos, caso nao comprove o pagamento
de todas as obrigag¢des trabalhistas e previdenciarias; e

¢) autorizar o IPEM-PR, a fazer a retengdc no Documento Fiscal e o deposito
direto dos valores devidos ac FGTS e IRPF nas respectivas contas vinculadas
dos trabalhadores da CONTRATADA, observada a legistagio especifica, caso
néao se comprove os depodsitos das obriga¢des no prazo legal.

CLAUSULA NONA - RECOMPOSIGAO FINANCEIRA

Por se tratar de contratacdo de servigos administrativos em que o custo
remuneratorio de seus profissionais influencia diretamente nos valores propostos

Instituto de Pesos ¢ Medidas do Estado do Parand

Rua Estados Unidos, 135 - Bacacheri - CEP 82.510-050- C
Telefone: (41) 3251-2200 /Fax




IPEM
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PﬁRANi‘&

para a sua execugdo, podera haver recomposicao financeira do contrato apés 12
{doze) meses, contados da vigéncia da Convengédo Coletiva utilizada na Proposta
de Pregos, mediante a emissdo de Termo Aditivo, nos termos da Legislagéo
vigente, desde que devidamente comprovado o impacto nos valores dos servigos
e autorizado pela Autoridade Superior do IPEM-PR.

CLAUSULA DEZ - RESCISAO

O presente conirato poderd ser rescindido de pleno direito através de
manifestagdo por escrito por qualquer das partes, independente de notificacao
judicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, bem como por qualquer dos
motives previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA ONZE - SANCOES ADMINISTRATIVAS

t1.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas,
ou a infringéncia dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagéo das
seguintes sang¢des:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que forem constatadas falhas de pouca
gravidade;

b) Multa de 19% (dez por cento) sobre o valor total do contrato devidamente
atualizado, quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das
obrigagbes assumidas, salvo motivo de forgca maior, devidamente
comprovado. Em caso de reincidéncia da infragdo, a penalidade de multa
podera ser dobrada, sem prejuizo da imediata rescisdo do contrato e
aplicacdo das demais sangdes cabiveis;

c) Multa diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, na
hipdtese exclusiva de atraso na conclusdo dos servicos ou na inércia
injustificada de providéncias solicitadas pelo IPEM-PR.

d) Suspensdo temporaria, de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com o IPEM-PR pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas no contrato;

e} Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPEM-PR,
guando a CONTRATADA deixar de cumprir as obrigagbes assumidas,
praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé.

11.2. Serd considerada falta grave, compreendida como falha na execugéo do
contrato, o ndo recolthimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdenciarias, bem como o nao pagamento de salario, do Vale-Transporie e do
Auxilio-Alimentacao ou Auxilio-Refei¢cdo, que podera dar ensejo & rescisdo do
contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecuniaria e da declaragédo de
impedimento para licitar e contratar com a Administragéo Publica.
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11.3. Sera considerado inadimplemento contratual a n&o comprovacdo de
regularidade fiscal junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, INSS e
FGTS, aplicando-se as penalidades cabiveis.

11.4. As sangOes de natureza pecuniaria serdo diretamente, descontadas de
creditos que eventualmente detenha a CONTRATADA, ou efetuada a sua cobranga
na forma da Lei.

11.5. As sang¢des previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar
comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de
forga maior ou caso fortuito, devida e formalmente justificados e comprovados, e
sempre a critério da autoridade competente.

CLAUSULA DOZE - FISCALIZACAO

A fiscalizacdo do Contrato sera realizada pelo responsavel pela Geréncia de
Recursos Humanos, GEREH, e a gestdo pelo servidor responsavel pela Geréncia
Administrativa, GERAD, ou por seus substitutos legais.

CLAUSULA TREZE - ALTERACOES

Qualquer alteragéo do presente contrato somente sera valida quando efetuada
mediante a emissdo de Termo Aditive, e nos termos da Lei n°8.666/93 e suas
alteragdes.

CLAUSULA QUATORZE - DOTACAC ORGCAMENTARIA

14.1. O valor total estimado do presente Contrato é de R$ 5.914.999,92 (cinco
milhdes novecentos e quatorze mil novecentos e noventa e nove reais e noventa
e dois centavos), que correrd & conta de Convénio firmado com o IPEM-PR ¢ ¢
Inmetro, através de transferéncia de recursos, fonte n® 174, Programa de Trabalho
n°® 22.665.2055.2034.001.

t4.2. Deste valor, R$ 5.839.999,82 (cinco milhdes oitocentos e trinta e nove mil
novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos) para o elemento de
despesa n® 3.3.2.3.1.07.01 (339039-79) - SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
TECNICO E OPERACIONAL e R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para o
elemento de despesa n° 3.4.8.9.1.00. OO (339093-01) -INDENIZAGOES E
RESTITUICOES.

14.3. Encontra-se destinada a importancia de R$ 490.000,00 (quatrocentos
noventa mil reais) através da Nota de Empenho, NE, n°569, de 27/09/2018 para
elemento de despesas n® 3.3.2.3.1.07.01 (339039-79) - SERVICO DE APOI
ADMINISTRATIVO TECNICO E OPERACIONAL, e R$ 75.000,00 (setenta e cinc
mil reais) atraves da Nota de Empenho, NE, n® 570, de 27/09/2018 para o eiement
de despesa n°® 3.4.9.9.1.00.00 (339093-01) —INDEN[ZAQOES E RESTITUICC)ES
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Processo IPEM-PR n°® 15.313.231-3/18, para atendimento das despesas, em
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado pelo INMETRO.

CLAUSULA QUINZE - AUTORIZAGCAO DA DESPESA.

Despesa autorizada pelo Diretor Administrativo-Financeiro do IPEM-PR, Rogério
Moletta Nascimento, Processo IPEM-PR n® 15.313.231-3/18, de acordo com a
subdelegacdo de competéncia constante da Portaria n°059/2016 do Diretor-
Presidente do IPEM-PR.

CLAUSULA DEZESSEIS ~ LICITACAO

Licitagao, na modalidade de Pregdo, Operacionalizac@o Presencial, tipo Menor
Prego, n® 017/2018, realizada nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
Federal n® 3.555/2000, Lei n® 8.666/93 e suas aiteragdes, Lei Complementar n°
123/2006 e Decreto Federal n® 8.538/2015. Protocolizado n°® 15.313.231-3/18.

CLAUSULA DEZESSETE - FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Curitiba — Parané, para dirimir todas as
questbes emergentes deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com as testemunhas abaixo.

RONALDO BENKENDORF
Contratada

TESTEMUNHAS:

ANGELA L. DE MEIRHLLES
RG: 3k781.172:6
Fiscal do Contrato
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EXTRATO DE CONTRATO - AN

Espécie: Contratc ODS/AV/2018 de licencian
desenvalvidas peio Instituto Agrondmico do P
de sementes Caluba Produgdo e Coiméreio de
Instituto Agrondmice do Parana e Caluba Prod
LTDA; Objeto: Estabelecer parceria entre o
multiplicar as sementes e comercializar a pn

Assinatura: 29/08/2018; Signio:dros: José Anténio Tadeu Felismino e Lincoln
Cesar Pencai Demario. R
Landring, 04 d¢ Dutubro de 2018
Flarindo Calberto
DGiretor Presidente
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o inexigibilidade de Licitagdo, nos termos

stz pdgina, basta infafg wral n® 8.656/93 e do art. 33, capul, da Lei -
éﬁ;ﬁ,@%{? il da Empresa Brasileia de Cormeios e

lelegrards, peio pencdc de 12 (doze) meses, para prestagio de
servigos de malote, colsta, entrega e transporte de comespondéncias
para a Sede e Escritdrios Regionais da Parana Edificagdes, pelo valor
maximo de R$ 63.572,16 (sessenta e trés mil, quinhentos e setenta e
dois reais e dezesseis centavos).
PROTOCOLO:15.263.448-0
Curitiba, 04 de outubro de 2018. .

FERNANDO ANTONIO MAIA CAMARGO

Diretor Geral da Parana Edificagdes

1050852048

I SIMEPAR

EXTRATQ DE DISPENSA DE LICITACAD
INSTITUTO PARANAENSE DE CIENCIA DO ESPORTE
CURITIBA, 05 DE QUTUBRO DE 2015.
PROCESSO N° | 15.390.832-0- SP1
DISPENSAN® | 040/2018- IPCE
CONTRATAGAO DE EMPRESA RESPONSAVEL
OBJETO PELA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CERIMONIAL.
1GOR EMANUEL SANTOS ROSA 07405640900
CONTRATADO | opp ) 27.353.875!(2&01-04 ‘
R$ 3.980,00 (TRES MIL™ NOVECENTOS E
VALOR OITENTA REAIS). .
FUNDAMENTO | ARTIGC 34, Il DA LEI ESTADUAL N°
LEGAL

15.808/2007.
: 105196/2018

I IPEM

EXTRATO DO CONTRATO TPEM N." 013/2018

PARTES CONTRATANTES: - Instituto de Pesos’'e Medidas do Estado d> Parana
— [PEM-PR e Sartorius do Brasil Ltda — OBJETO: fomecimento de 15 (quinze)
baiangas eletrfnicas com acessbrios, nas cspecificagdes, condigdes ¢ prazos esta-
betecidos no Lote n® 03, do Edital de Pregdo Eletrénico IPEM-PR n* (113/2018 ¢
seus anexos, ¢ 06 (seis) balangas eletronicas com acessirios, nas especificages,
condigdes ¢ prazos estabelecidos no Lote n°.04, do Edital. de Pregio EletrGnico
TPEM-PR n”013/2018 e seus anexas. VIGENCTA: iniciande na data da assinatura
¢ término na data de vencimento da garantia dos equipamentos e seus acess6rios.
PAGAMENTO: velor total globat de RS 113.880,00 {cento e treze mil cento & oitenta
reais) pelo fornecimento do Lote n°93, o vakor total global de R 59.000,00 {trinta
¢ nove mil reais) pelo focecimento do Lote n°04. DOTACAC ORCAMENTARIA;
valortotal global de RS 152.880,00 {cento ¢ cinquenta e dois nil oitoczntos € oitenta
1eass) pelo Programa de Trabatho n° 22.665.2055.2034.0001, Fonre n* § 74, Elemento
de despesas n° 1.2.3.1.1.01.01 (3449052-04). LICITACAQ: Pregio Eletrdnico n®
013/2618 - Procedimento n® 15.120.064-8/18, Firmmado pelos Representantes Legais
dos Contratantes em 18 de sete.5icg de 2018,

: St _ 104421/2018

EXTRATO DO CONYRATO IPEM N.° 014/2018
PARTES CONTRATANTES: - Institnio Je Pesos & Medidas do Estado do Parand
- IPEM-PR e Orbenk Administragio e Servigos Lida. — OBJETO: prestagdo de
servigos de apoio 45 atividades administrativas, na Sede e Subsede do IPEM-PR
em Curitiba/PR ¢ nas suas Regionais ras cidades de Londrina/PR, Maiingd/PR,
Cascavel/PR e Guarapuava/PR, ¢ no Escritirio de Foz do TgeaqwPR. VIGEN-
CIA: 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato. PAGAMENTO: valor
mensel de RS 486.666,66 (quatrocentos e citenta € seis mil seiscentas ¢ sessenta
e seis reais ¢ sessenta e seis centavos. DOTAGAQ ORCAMENTARIA: valor
total estimado de R$ 5.914.99%,92 (cinco milkdes novecentos e quatarze mil
1n0vecentos & noventa ¢ nove reais e noventa ¢ dois centavos} pelo Programa de
Trabatho 1° 22.665.2055.2034,0001, Fonte r° 174, sendo RS 5.839.995.92 (cinco
milhdes gitocentos e trinta & nove mil novecertos e noventa e nove 124is e noventa
¢ dois centavos) para o elemento de despesas n°3.3.2.5.1.07.01 (339659-79) e RS
75.000,00 (setenta e cineo mil reais) para o elemento da despesas n° 3.4.9.9,1,00,00
{339093-01). LICITAGAQ: Pregdo Presencial n° 017/2018 - Procedimento r°
13.313.231-3/18. Firmade pelos Representantes Legais dos Contratantes em 27

de setembro de 2018,
_104351!201 8

EXTRATO DE TERMQ ADITIVO

1* TERMO ADITEVO AQ CONTRATO N°: 0052018
CONTRATANTE: Sistema Meteoroldgico do Parand - SIMEPAR -
CONTRATADA: Jein Tecnologia da Informética Etda. OBJETO: Correpio
da Clausula Décima Sexta “Vigéncia do Contrato™. Qude ge 1 O periodo de
vigéneia do conirato serd de 27 (vinte e sete) meses, [gia-gs: O periodo de
vigéncia do contratd serd de 28 (vinte ¢ oito) meses. ASSINATURA: Sr, Cesar

Augustus Assis Beneti - Diretor Executivo, )
104633/2018

B UEL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
PRO-REITORIA DE ADM. E FINANCAS
DIRETORJA DE MATERIAL
PREGAO PRESENCIAL SRP PROAF/DM N2 16/2018
RESULTADO DO ULGAMENTO DAS
PROPOSTAS E DA HABILITACAQ
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para fulura e evential aquisigio de
TINTAS, MASSA CORRIDA, SOLVENTES E PRODUTOS PARA USO EM
PINTURA, conforme especificagBes, quantitativas e condigdes constantes dos
ANEXOS 1, 1L TV e V, partes integrantes do presente Edital.
LOTE(S) DESERTO(S): "Nio Houve™,
LOTE(S) FRACASSADO(S): Lote2.
PROPOSTA(S) PARCIALMENTE DESCLASSIFICADA(S): 1) 1 A,
SAVOLDI JUNIOR & CIA. LTDA, Nio atendzu ac item 3. subitem: 3.3. nio
possui certificado da ABRAFATI, conforme descritivo do Anexo [, nios seguintes
Lotes: 2 ¢ 21. Néo atendeu ao item 7. subitem 7.6. alinea "h", prego extrapolado
nos seguintes Lotes: 3 ¢ 41. 2) IVC COM. DE TINTAS LTDA. Nio atendeu 20
item 3. subitem 3.3. nio possui certificado da ABRAFATI, conforme descritivo
do Anexo I, nos seguintes Lotes: 2, 18, 21 e 45 3) RECITHINNER
RECICLAGEM DE THINNER E SOLVENTES LTDA, Nio atendeu ao item 3.
subitem 3.3. ndo possui centificado da ABRAFATI. conforme deseritivo do Anexo
I, nos sepuintes Lotes: 2, 5, 7, 8, 9, 18, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 36, 38, 39, 40, 43, 44, 45, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 57 ¢ 58, 4) ROMANHOLI &
ANDRE LTDA. Nio ‘atenden a0 item 3. subitem 3.3. no possui certificado da
ABRAFATI, conforme descritivo do Anexo [, nos seguintes Lotes: 2 e 21. 5)
SULIAN ALANA SOARES. Nio atendeu ac item 3. subitem 3.3. nfio possui
certificado da ABRAFATT, conforme descritivo do Anexo 1, nos seguintes Lotes:
2 e 18 PROPOSTA(S) CLASSIFICADA(S) para a etapa de Lances: 1) [ A.
SAVOLDI JUNIOR & CIA. LTDA, 2) JVC COM. DE TINTAS LTDA. 3)
RECITHINNER RECICLAGEM DE THINNER E SOLVENTES LTDA, 4)
ROMANHOLI & ANDRE EIRELL 5) SULIAN ALANA SOARES. Os Lotes
com os respectivos valores (iniciais) cotados pelas proponentes, estio consignados
ra ATA N° 1718, do Livro N° (2, datada de 04/09/2018. PROPOSTA
DECLARADA YENCEDORA E ADJUDICADA: a) I, A, SAVOLD! JUNIOR
& CIA. LTDA, LOTES: 05, 18, 48, 49, 50 e 52; no valor total de RS 12.505,00
(doze mil, quinhentos e cingo reais). b) JVC COM. DE TINTAS LTDA.
LOTES: 09, 20, 23, 30, 33, 37, 38, 39, 40 e 58: no valor total de RS 25.790.40
(vinte ¢ nove mil. setecentos e noventa reais & quarenta eentavos). ¢
RECITHINNER RECICLAGEM DE THINNER E SOLVENTES LTDA.
LOTES: 34 e 35 no valor total de RS 3.300,00 {trés mil ¢ trezentes reais). d)
ROMANHOL! & ANDRE - ETRELI. LOTES: 01, 03, 10, 11, 16, 44, 47 & 51; no
valor totai de RS 11.388,00 (onze mil, trezentos e oitenta e oito reais). €) SULIAN
ALANA SOARES; LOTES: 04, 06, 07, 08, 12, 13, 14, 15, 17, 19,21, 22, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 31, 32, 36, 41, 42, 43, 45, 46, 53, 54, 55, 56 ¢ 57, no valor total de
RS 174.086,00 (ccnto e setenta ¢ quatro mil, sessenta e seis reais), Todas as
Empresas foram HABILITADAS, Em relagdo 4 Amostra solicitada a empresa
vencedorz do LOTE 23, ¢ énviada para a Avaliagiio. Apos Testes realizados
amostra foi Aprovada. Importa a presente licitagio para fins de Registro de
Pregos, pelo periodo de )2 meses, no montante de RS 231.049,40 (duzentos e
trinta ¢ um mil, quarenta e nove reais & quarenia centaves),
Landrina, 05 de outubro de 2018, Jo3o Batista de Oliveira Silva, Pregoeire.

10527512018




