IPEM ,
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO DE TERCEIROS
SERVICOS TECNICOS NAS AREAS DE METROLOGIA E QUALIDADE
IPEM-PR n° 008/2018

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes de um lado o
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito pablico, autarquia estadual, inscrito no CNPJ-MF sob n® 76.071.869/0001-99,
estabelecido na Rua Estados Unidos, n° 135, Curitiba-PR, neste ato representado
por seu Diretor-Presidente, Sr. BERNARDINO BARRETO DE OLIVEIRA, brasileiro,
casado, portador da Cédula de ldentidade Civil R.G. 4.247.638-2, residente e
domiciliado na cidade de Curitiba-PR, adiante denominado IPEM-PR, e de outro, a
REDE BRASILEIRA PARA O DESENVOLVIMENTO DA METROLOGIA TECNOLOGIA
E QUALIDADE, pessoa juridica de direito privado, associacdo civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ-ME n° 04.524.235/0001-33, estabelecida na Avenida
Comendador Franco, n® 1341, sala13, Jardim Botanico, Curitiba/PR, neste ato
representada por seu Diretor Superintendente, Sr. CELSO ROMERO KLOSS,
brasileiro, casado, engenheiro quimico, portador do RG n® 972.606-3 e inscrito no
CPF-MF sob n° 320.649.429-04 e seu Secretario Executivo, Sr. EMANUEL RIBEIRO
DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, engenheiro mecanico, portador do RG n° 404.253-
PR e inscritoc no CPF-MF sob n° 383.032.728-53 doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado o presente Contrato para prestacao de
servigos técnicos nas areas de METROLOGIA e QUALIDADE, que se regera pelas
condi¢cbes previstas pela Lei n® 8.666/1993 € suas alteragdes, Lei Complementar
n°123/2006, Decreto n®8.538/2015, EDITAL de CONCORRENCIA IPEM-PR
n°009/2018 e seus Anexos, e clausulas e condigbes seguintes, que mutuamente
outorgam e aceitam, a saber: :

CLAUSULA PRIMEIRA -~ OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos de
interesse plblico nas areas de Metrologia e Qualidade, visando o estudo estratégico,
execugao, apoio, aprimoramento e ampliagao das atividades materiais e acessorias
delegadas pelo Inmetro no Estado do Paranad, atendendo aos regulamentos técnicos
e demais normas relativas vigentes, conforme condigées, quantidades e exigéncias
estabelecidas no presente procedimento, no Edital de Concorréncia n® 009/2018 e
seus Anexos, partes integrantes deste instrumento contratual.

1.1.1. Os servigos técnicos envolvem o apoio no desenvolvimento do Plano de
Trabalho firmado entre o IPEM/PR e Inmetro, a realizacdo de ensaios em
instrumentos de medigdes e medidas materializadas, ensaios em pesagens de
produtos, ensaios na area textil, e servigos relacionados com a area da avaliacao
da conformidade compulséria.

1.1.2. Para a execucao de cada servigo, devera a CONTRATADA fornecer suporte
administrativo e técnico com pessoal que detenha conhecimento das normas
aplicaveis as areas de atuagdo e aos laboratérios envolvidos, sejam elas
expedidas pelo Conmetro, inmetro, ABNT ou outro ente regulamentador.

1.2. O Plano de Trabalho a ser respeitado no presente Contrato ghcontra-se anexado
como parte integrante de seus termos.
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CLAUSULA SEGUNDA ~ METAS A SEREM CUMPRIDAS

2.1 Para o cumprimento das metas institucionais pactuadas com o Inmetro, a
CONTRATADA devera apresentar como resultado num periodo de 12 (doze) meses
um guantitative de servigos tecnicos estabelecidos no Plano de Trabalho anexo ao
presente conirato.

2.1.1. Esse quantitativo sera avaliado mensalmente pelo Fiscal dc Contrato
designado pelo IPEM-PR, a fim de que, ao final da avenca, as metas pactuadas
sejam adequadamente cumpridas.

2.1.2 O IPEM-PR estabelecera programacdo mensal da prestacdo dos servigos a
serem realizados e entregara a CONTRATADA para a respectiva execugdo.

2.2. Pautado na experiéncia do IPEM-PR, para a execucgéo das atividades constantes
no Plano de Trabalho e ¢ atingimento das metas, a CONTRATADA devera fornecer
um quantitativo minimo de pessoal necessario para a realizagdc de servigos
técnicos, bem como todo o suporte auxiliar e de supervisdo de acordo com as
quantidades e perfis profissionais estabelecidos no Edital de Concorréncia n°
009/2018 e seus Anexos.

2.3. Também sera exigido da CONTRATADA a apresentacdo de um Relatorio anual
com propostas de ampliacdo e aprimoramento das atividades desempenhadas, que
serdo analisadas pela Diretoria de Metrologia e Qualidade - DIMEQ do IPEM-PR
como forma de subsidio estratégico para auxiliar no estabelecimento de metas do
exercicio seguinte. '

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Prestar os servigos técnicos contratados de acorde com as especificacdes
contidas no EDITAL e seus ANEXOS, na PROPOSTA DE PRECOS e no quantitativo
estabelecido no ANEXO — PLANO DE TRABALHO, com a alocagio de profissionais
dentro da qualificac&o profissional exigida, e no guantitative estimado.

3.2 Executar os servi¢cos técnicos em conformidade com as Normas Técnicas a eles
aplicaveis, e cumprir de forma satisfatéria todas as metas estabelecidas
mensalmente pela Fiscalizagdo do Contrato.

3.3 Elaborar anualmente um Relatéric contendo propostas de ampliagéo e
aprimoramenic das atividades desempenhadas pela CONTRATADA, que serao
analisadas pela Diretoria de Metrologia e Qualidade - DIMEQ do IPEM-PR como
forma de subsidio esiratégico para ¢ estabelecimentic de metas do exercicio
seguinte.

3.3.1 Esse Relatdrio sera elaborado a partir de um estudo dos potenciais das
regides paranaenses, e apresentara sugesibes e estratégias que poderdo ser
implementadas, a critério da Diretoria da Instituig&o, como forma de ampliagdo da
area de atuacdo do IPEM/PR, e devera ser apresentado até o dia 01/10 do
exercicio corrente.

3.4 Aprimorar as atividades materiais e acessoérias delegadas pelo Inmetro no Estado
do Parana, através da constante atualizagio de seus profissionais a legislagéo afeta
aos servigos contratados, mediante treinamento de seu pesscal, e eventualmente,
de servidores ou terceirizados da Rede Brasileira de Mefrologia Legal e Qualidade -
RBMLQ a pedido ou convite do IPEM-PR ou do Inmetro. Nesse caso, 0s custos com
a viagem serdo arcados pela Autarquia ou pelo ente publico interessado.
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3.5. Alocar o quantitativo de profissionais necessarios a perfeita execugdo dos
servicos, dentro dos perfis exigidos no Termo de Referéncia para cada cargo, €
distribui-los nas localidades a serem indicadas pelo IPEM/PR;

3.5.1 A qualificacdo do profissional apresentada pela CONTRATADA podera ser
rejeitada pelo IPEM-PR se nao atender os requisitos minimos exigidos.

3 6. Administrar todo o pessoal alocado na prestagdo de servigos, prestando todas
as orientagdes a respeito de suas atribuigées, do seu contrato de trabalho, carga
horaria, faltas, licengas médicas, ferias, registro de ponto, beneficios, reporte
funcional, comportamento pessoal e instrugoes gerais sobre o funcionamento do
IPEM-PR;

3.6.1 Sempre que necessarioou a pedido do IPEM-PR, reiterar as orientagdes aos
profissionais quando © comportamento nao se apresentar condizente aos
requisitos minimos impostos pelo Termo de Referéncia ou pelo sensc comum.

3.7. Nomear preposto, aceito pela Administragado, com poderes de decis@o, que
devera estar sediado na cidade de Curitiba-PR, para orientar a prestacéo dos
servicos, manter contato com 0 Fiscal do IPEM/PR, solicitar as providéncias que se
fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, receber as instrucées
e reclamacbes do Fiscal do Contrato e, providenciar todas as medidas corretivas
cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, conforme o Artigo n°68 da Lei

8.666/1993.

3.8 Notificar o IPEM/PR a respeito de gualquer motivo impeditivo ou que ©
impossibilite de cumprir com suas obrigacdes contratuais, bem como, relatar
formalmente toda e gqualquer irreguiaridade verificada no decorrer da prestacdo dos
servigos.

3.9. Atender de imediato as solicitagdes do IPEM-PR quanto a methoria dos servigos
prestados e que venham a ser considerados insatisfatorios pelos servidores
responsaveis pela fiscalizacao confratual;

3.10. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos constantes deste Termo
de Referéncia e seu Anexo.

3.11. Prestar os esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato sempre que
solicitados.

3 12. Manter durante a vigéncia do Contrato as condigbes de HABILITACAO para
contratar com a Administragéo Publica, apresentando, sempre que exigidos, 0s
comprovantes de regularidade fiscal.

3.13. Cumprir a legislagao trabalhista, previdenciaria e social dos profissionais
alocados na prestagdo dos servigos, inclusive no que se refere & jornada de trabalho
e ao pagamento de salario e demais remuneracgdes no prazo legal,

3. 14, Arcar com todos 0s encargos sociais incidentes sobre a sua condigdo de
empregador, apresentando mensalmente ao IPEM-PR a comprovacao de
recolhimento do FGTS e do INSS, referente a forca de trabalho alocada as atividades
objeto do contrato, sem a qual, néo seréo liberados 0s pagamentos dos Documentos
Fiscais apresentados a Geréncia Financeira, GEFIN, do IPEM-PR.

3.15. Indicar, ap6s a assinatura do Contrato e antes do inicio da execugéo dos
servicos, para aprovagéo do iPEM-PR, os profissionais que executarao o servigo,
enviando lista nominal com todos 0s membros.

3.16. Nao transferir a outrem, no todo ouem parte, a execugéo do presente contrato.
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3.17. N&o contratar, para a prestag&o dos servigos, profissional que seja familiar de
agente pudblico que exerga cargo em comissdo ou fungdo comissionada no IPEM-PR,
em conformidade com o disposto no Artigo 7° do Decreto n® 7.203/2010.

3.17.1. Considera-se familiar o cénjuge, ou companheiro ou parente em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

3.18. Apresentar relatérios mensais, com a composigdo dos custos dos seus
funcionarios, inciuindo remuneragdo e beneficios, bem como frequéncia, férias e
quaisquer outros dados que gerem custos ao IPEM-PR, por ocasido da elaboracao
do Documento Fiscal.

3.19. Manter dados cadastrais e funcionais atualizados para manutencéo do sistema
corporativo do IPEM-PR.

3.20. Fornecer cursos periddicos de treinamento e reciclagens necessarios a
execugao das atividades propostas no contrato (Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho como, por exemplo, curso de espaco confinado, trabalho em
altura e operacdo de guindastes, além de outros gue poderao ser solicitados durante
a execugao do contrato).

3.21. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagcdo pertinente, os exames
medicos necessarios, tanto na admissdo como durante a vigéncia do contrato de
trabalho (exames periddicos anuais) e na demiss&o de seus empregados.

3.22. Fornecer Laudo Pericial de Insalubridade e Periculosidade, realizado por
profissional competente, devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego;

3.22.1. Constatada a necessidade de pagamento do adicional de insalubridade ou
periculosidade, o pagamento serd realizado pelo IPEM-PR mediante
ressarcimento no més que ccorrer a despesa;

3.23. Pagar as verbas salariais mediante depésito bancario, na conta dos
profissionais envolvidos na prestacéo dos servigos, em agéncias situadas na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigcos.

3.24. Exercer o controle sobre a assiduidade, pontualidade e férias de seus
profissionais, descontando as faltas e os atrasos, os quais deverdo ser registrados
por meio eletrénico.

3.25. Fornecer Vale-Transporte e Auxilio-Alimentagao ou Auxilio-Refeigao para seus
profissionais, a serem pagos de acordo com a legislacdo vigente.

3.25.1 O Auxilio-Alimentac&o ou Auxilio-Refeigdo devera respeitar os parametros
estabelecidos em instrumento coletive correspondente.

3.26. Entregar tempestivamente os uniformes a todos os profissionais envolvidos na
prestagao dos servigos, nas exigéncias do Termo de Referéncia, bem como o
respectivo cracha de identificacdo, de uso obrigatorio para ter acesso as
dependéncias do IPEM-PR, do primeiro ao Gltimo dia de prestagéo dos servigos;

3.27. Comprovar ao IPEM-PR que promoveu competente curso para a correta
utitizacdo do Equipamento, bem como, semestralmente apresentar relatério de
fiscalizagéo de utilizacdo do EPI por seu empregado.

3.28. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato, n&o transferindo & Administragao
Publica a responsabilidade por seu pagamento.

3.29. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avari
causadas por seus empregados ou preposto ao IPEM-PR, seus servidores o i
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terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com o Artigo
n°70 da Lei n® 8.666/1993 e suas alteragbes.

3.30. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, garantindo que seus profissionais atuem de forma ética e
adequada perante clientes, fiscalizados e autuados do IPEM-PR.

3.31. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes dos guais venham a ser vitimas os
seus profissionais quando da prestagdo dos servigos, por tudo quanto as Leis
Trabalhista e Previdenciaria Ihes assegurem e demais exigéncias legais para ¢
exercicio das atividades.

3.32. Fazer seguro de seus profissionais contra riscos de acidente de trabalho.

3.33. Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados diretamente ao IPEM-
PR ou a terceiros, decorrentes de sua cuipa ou dofo na execugao do contrato, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento
pela instituigao.

3.34. Assumir o pagamento das infragdes de transito cometidas por seus
profissionais, autorizando o IPEM-PR, desde ja, a desconta-tas do Documento Fiscal
em caso de ndo pagamento.

3.35. Acatar os métodos e processos de inspegéo, verificagéo e controle indicados
pela fiscalizagao, obrigando-se, ainda, a fornecer todos os dados, elementos,
explicacbes, esclarecimentos e comunicagdes relacionados aos profissionais e ao
desempenho da prestagio dos servigos contratados.

3. 36. Autorizar o IPEM-PR, a fazer a retencéo no Documento Fiscal e o depdsito
direto dos valores devidos ao FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da CONTRATADA, observada a legislagdo especifica, caso nao se
comprove os depositos das obrigagdes no prazo legal.

3 37. A CONTRATADA & a unica responsavel por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, e a sua
inadimpléncia n&o transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato nos termos do Artigo n°71, da
Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

3.38. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos e as supressdes
que se fizerem necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do
valor do contrato.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO IPEM-PR

4.1. Controlar o quantitativo de servigos técnicos realizados pela CONTRATADA
mensalmente, e fiscalizar se os servigos realizados estdo em conformidade com a
legislagéo aplicavel.

4.2. Verificar mensalmente se o Plano de Trabalho estéd sendo adequadamente
cumprido pela CONTRATADA, recomendando agdes a serem implementadas em caso
de risco no comprometimento do quantitativo previsto.

4.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua Proposta de Pregos.

4.4 Fornecer todos os materiais e equipamentos técnicos especializados e
necessarios para a execugéo dos servigos, com excegao dos EPI's (Equipamento de
Protecédo Individual}.
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4.5 Informar a CONTRATADA que todos os servigos técnicos deverdo ser inseridos
no Sistema de Gestao Integrada — SGI, providenciando, se necessario, 0 respectivo
treinamento dos profissionais envolvidos na prestagéo dos servi¢os para a utilizagao
de todos os recursos informatizados.

4.6. Disponibilizar veiculos para os profissionais, ficando a CONTRATADA
responsavel pela sua integridade e adequada condugéo.

4.7. Promover, por intermédio de um Gestor e um Fiscal do Contrato, o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos contratados, em todos os seus
aspectos, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos profissionais eventuaimente envalvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

4.8 Notificar 8 CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes
no curso da prestagdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo ou eventuais
adequacgdes.

4.9. Comunicar &8 CONTRATADA a ocorréncia de faltas de seus profissionais.

4.10. Formalizar o imediato pedido de afastamento ou substituicdo de qualquer
profissional ou preposto da CONTRATADA cuja conduta, atuagéo, permanéncia ou
comportamento sejam qualificados ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes,
inadequados ou insatisfatérios ao IPEM-PR.

410.1. Cabera ao IPEM-PR, de acordo com os seus interesses, solicitar a
reposicdo dos colaboradores da CONTRATADA que se ausentarem por tempo
superior a 05 {cinco) dias tteis, independente do motivo gerador do afastamento,
exceto no caso de férias.

4 11. Providenciar que a programagéo técnica de servigos nao permita que os
profissionais da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do
argao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagao trabalhista.

4.12. Informar quinzenalmente a programacgéo das viagens a serem realizadas,
objetivando o pagamento de diarias pela CONTRATADA em periodo anterior a
realizagéo da viagem.

4 13. Comunicar & CONTRATADA a necessidade de diarias e passagens, aérea ou
terrestre, aos profissionais contratados em prazo néo superior a 05(cinco) dias de
antecedéncia, diante de necessidade de deslocamento a servigo.

4.14. Disponibilizar toda a infraestrutura, laboratérios, equipamentos técnicos,
produtos laboratoriais e materiais necessarios para a execucdo dos servigos
contratados.

4.15. Formalizar a prestagéo dos servigos, mensalmente, desde que comprovada a
adequacao aos termos do EDITAL e seus Anexos, através do Gestor e Fiscal do
Contrato, mediante Atesto no correspondente Documento Fiscal no prazo de maximo
de 05 (cinco) dias ateis, contados a partir da data de entrega do mesmo ao Fiscal
do Conirato.

4.16. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestacéo dos serviges, no prazo
e condigdes estabelecidas no EDITAL e seus Anexos.

4.17. Realizar o pagamento através da Geréncia Financeira do IPEM-PR, GEFIN, em
até 05 (cinco) dias Gteis, subsequentes ao més em referéncia, contados da data do
Atesto constante do correspondente Documento Fiscal, mediante deposito bancarig?
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4.17.1. No caso de serconstatada alguma ndo conformidade no Documente Fiscal
ou na documentacédo exigida na CLAUSULA SEXTA, o IPEM-PR os devolvera a
CONTRATADA para as devidas corregcbes e regularizagdes. Ocorrendo esta
hipdtese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, considerando-
se nove prazo de 05 (cinco) dias uteis apds a solugio das respectivas pendéncias.

4.18. Realizar as dedugdes do valor a ser pago no correspondente Documento Fiscal,
correspondentes a multas e indenizagtes devidas pela CONTRATADA, de acordo
com os termos contratados.

4.19. Efetuar as reiengdes tributarias devidas sobre o valor do Documento Fiscal de
prestacdo dos servigos da CONTRATADA.

4.20. Avaliar as justificativas da CONTRATADA e realizar as respectivas GLOSAS
quando, injustificadamente, n&o houver o atingimento das metas mensais
estabelecidas pelo Fiscal do Contrato ou a CONTRATADA permanecer inerte frente
as recomendacdes corretivas sugeridas.

4.21. Orientar a CONTRATADA na elaboragdo do Relatério Anual, acerca dos
aspectos a serem abordados;

4.22. Comunicar farmalmente a CONTRATADA, com antecedéncia, a necessidade de
escolher um profissional qualificado para atendimento a convites de treinamentos
formalizados pelc IPEM-PR, pelo Inmetro ou pelos entes vinculados a Rede
Brasileira de Metrologia e Qualidade - RBMLQ;

4.23. Realizar o ressarcimento das despesas de viagens, periculosidade ou
insalubridade, diarias, bem como os reflexos trabalhistas incidentes. O valor
estimado para esta despesa &€ de R$ 1.800.000,00 (um milhdo e citocentos mil reais),
e serd pago em até duas vezes por més por meio de solicitagéo de reembolso mensal.

4.23.1. Este valor & estimativo, sendo que o IPEM-PR n&o sera obrigado a
consumir todo o valor. Sera restituido 48 CONTRATADA, os valores efetivamente
gastos no decorrer do més, através de nota de reembolso, acompanhado dos
comprovantes de passagens emitidas, didrias recebidas por seus profissionais e
planilhas comprovando reflexos e periculosidade.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA

5.1 O presente Contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da
data da assinatura do mesmo, podendo ser renovado, mediante emiss&o de Termo
Aditivo e nos termos da Legislagio vigente.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O IPEM-PR pagara 4 CONTRATADA, mensalmente, o valor total da nota fiscal,
resultante da aplicagdo da formula contida no subitem 6.2, pela prestagcéo dos
servigos, objeto do presente Contrato.

6.2. Para a apuragédo dos valores a serem mensalmente pagos, serd aplicada a
seguinte formula a partir do cumprimento das metas mensais de servigos técnicos e
da fiscalizag&o contratual:

FM = {VC + 12) - GLOSA

Onde:
FM = valor da fatura mensal de servigos prestados;
VC = valer anual do contrate;
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6.3. O pagamento sera feito através de ordem bancaria na Conta-Corrente da
CONTRATADA, no prazo de até 05 (cinco) dias Gteis ao més subsequente ao vencido,
contados do atesto no Documento Fiscal, apds a prestagdo dos servigos;

6.4 A CONTRATADA devera fazer constar no Documento Fiscal correspondente,
emitida sem rasura e legfvel, o nome do Instifuto de Pesos e Medidas do Estado do
Parana, {PEM-PR, CNPJ-MF 76.071.869/0001-99, informando os seus dados
bancarios e demais descrigdes correspondentes.

6.5 O Documento Fiscal devera ser emitido pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o numero de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, CNPJ-MF, apresentado nos documentos de HABILITACAQ e Proposta de
Precos, ndo se admitindo Documento Fiscal emitida com outro CNPJ-MF, mesmo em
caso de filial.

6.6. Caso a CONTRATADA seja optante pelo SISTEMA INTEGRADO DE PAGAMENTO
DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE — SIMPLES, devera apresentar anexada ao Documento Fiscal a
devida comprovagdo a fim de evitar a retengéo na fonte dos tributos e contribuigdes
conforme legislagdo em vigor.

6 7. Havendo erro no Documento Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, devera ser devolvido &8 CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até
que a mesma providencie as medidas saneadoras. Neste caso, 0 prazo para o
pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da situagdo ou reapresentacdo do
Documento Fiscal isentando este IPEM-PR de qualquer dnus.

6.8. Em razédo da responsabilidade subsidiaria imposta ao IPEM-PR pela Simula TST
n°® 330, se exigira da CONTRATADA que apresente mensalmenie com o Documento
Fiscal, os seguintes documentos referentes ao periodo anterior & prestagdo dos
servicos e, quando for o caso, do més da prestagéo dos servigos:

a) Lista, em papel timbrado da CONTRATADA, do quadro de pessoal gue
efetivamente presta servigos perante o IPEM-PR, por posto de trabalho, contendo
as informacées pertinentes a contratagdes e dispensas, devidamente atualizadas.

b) Copia da relag@o dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente
ao pessoal que efetivamente presta servigos perante o IPEM-PR.

¢) Encaminhamento das informagdes ftrabalhistas exigidas peta legislagéo, tais
como: a RAIS e a CAGED.

d) Copia da relagdo que comprova o recolhimento da contribuicdo previdenciaria
estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme dispbe o Artigo
n°195, § 30 da Constituicdo Federal, sob a pena de rescisao contratual.

e) Registro de frequéncia de todos os profissionéis.

f} Folha de pagamentos, em papel timbrado da CONTRATADA com o comprovante

de quitacdo dos pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente prestou os
servicos perante o IPEM-PR, nas formas de holerite, e de prova de deposito em
conta bancaria dos respectivos trabalhadores, devidamente adimplido no prazo
previsto em Lei.

g) Comprovantes dos pagamentos de “Vale-Transporte” e "Auxilio-Refeicao” ou
“Auxilio-Alimentag3do”, efetuados aos seus profissionais que efetivamente prestam
servigos perante o IPEM-PR.

h) Comprovacao de regularidade perante, &4 Fazenda Federal, & Fazenda Estadual
e a Fazenda Municipal, mediante Certiddes atualizadas. (7
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i) Comprovacédo de regularidade perante, ao FGTS, ao INSS e & Justiga do
Trabalho, CNDT, mediante Certidbes atualizadas.

|) Guias de Recolthimento do FGTS, ultimo més de recolhimento, e GPS, ultimo
més de recolhimento, devidamente quitadas.

k} Comprovante de pagamento da gratificac&o natalina, no prazo exigido por Lei.

) Comprovante relativo & concess&o de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias e eventuais indenizagdes, na forma da Lei;

m) A realizagdo de exames admissionais, demissionais e peri¢dicos, quando for o
caso.

n) Comprovante de cumprimento das obrigacdes contidas em convencéo coletiva,
acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho.

o) C cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagédo dos
profissionais vincutados ao contrato;

p} Quando ocorrer a rescisdo contratual de profissional da CONTRATADA que
prestou servigos ac IPEM-PR devera ser apresentado comprovante de pagamento
das verbas rescisdrias e do exame demissional.

6.9. O pagamento do Documento Fiscal, n@c sera realizado, enquanto estiver
pendente algum dos documentos exigiveis relacionados acima.

6.10. O IPEM-PR podera descontar do pagamento da CONTRATADA as infragbes de
transito cometidas por seus profissionais na utilizagdo dos veiculos fornecidos pela
Instituigéo.

6.11. Fica vedada a CONTRATADA vincular o pagamento do salario de seus
profissionais ao pagamento do Documento Fiscal devido pelo IPEM-PR.

6.11. Como forma de fiscalizar com mais rigor o cumprimento da legislagdo
trabalhista, © pagamento do Documento Fiscal mensal somente sera liberado a
CONTRATADA apbés a comprovacao do pagamento dos saldrios dos seus
profissionais no prazo legal.

CLAUSULA SETIMA - PROVISIONAMENTO PARA A QUITACAO DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS

7.1. Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas decorrenies da
presente contratagédo havera o provisionamento de valores para o pagamento de
ferias, 13° salario e verbas rescisdrias dos trabalhadores da CONTRATADA, que
serdo depositados pelo IPEM-PR em conta vinculada especifica, conforme previsto
no ANEXO XII — CONTA-DEPOSITO — BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO, da
Instrugdo Normativa SG/MPDG n°05/2017.

7.2. As provisdes realizadas pelo IPEM-PR, de que trata o subitem anterior, serdo
destacadas do valor mensal do contrato e depositadas numa conta vinculada em
instituic&o bancaria oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da
CONTRATADA.

7.3.0 montante do depésito vinculado sera realizado nos percentuais abaixo
consignados:
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RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAOQ

ITEM
130 (décimo terceiro) salario 08,33% (oito virgula trinta e trés por cento).
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento).

fMulta sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado 25,00 % (cinco por cento)
sobre o aviso prévio trabalhado

25 43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés
por cento}
7,39%
Incidéncia do Sub Modulo 2.2 sobre P 7.60%

férias, 1/3 (um tergo) constitucional defsete v1rgu|a(sete virgula

férias e 13°(décimo terceiro) salario*. [1NtA € NOVE /o hor cento).
‘ por cento).

32.,82% (trintai33,03% (trinta33,25% (trinta
e dois virgulae trés virgulae trés virgula

oitenta e doiszero trés paryinte e cinco
lpor cento). lcento). por cento).

Sub Total

i7.82%

(sete virgula
oitenta e dois
por cento).

é‘l‘otal

* Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento}, 2% (dois por cento) ou
3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no Artigo
n°® 22, inciso i, da Lei no 8.212/1991.

7.4. Os valores referentes as provisées dos encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente 8 CONTRATADA.

7.5. A movimentag&o da conta vinculada ocorrera mediante autorizagao do IPEM-PR,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacbes.

7.6. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a CONTRATADA devera apresentar requerimento cantendo os documenios
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos
comprovantes.

7.6.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (dé&cimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parciaimente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias
previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados
ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e & indenizagéo compensatoria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

7.7. O IPEM-PR expedira, apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizagao
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizacdo para a movimentacao,
encaminhando a referida autorizagéo a instituic&o financeira oficial no prazo maximo

de cinco (05) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentosgs

comprobatérios da CONTRATADA.
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7.7.1. A autorizacdo de que trata o item acima devera especificar que a
movimentagdo sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7 8. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a CONTRATADA, no
momento do encerramento do contrato, apés a comprovacgao da quitagdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao objeto contratado.

CLAUSULA OITAVA - GARANTIA

8.1. Com a assinatura do presente contrato, a CONTRATADA devera prestar garantia
no valor correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratacéo, a
precos iniciais, sob a pena de decair o direito & contratagao.

8.2. A garantia devera cobrir expressamente O eventual inadimpiemento de
penalidades administrativas, das obrigacoes contratuais e dos encargos sociais €
trabalhistas da CONTRATADA.

8.3. A garantia devera ser apresentada com validade de 03 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada
no Contrato,

8 4. A garantia somente sera liberada ante a comprovagio de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que
caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual, a mesma sera utilizada para © pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela Administracao.

8.5. O comprovante da prestagdo de garantia devera ser apresentado em ate 05
(cinco) dias uteis ap6és a convocagédo da Administragao, podendo esta ser efetivada
por meio de e-mail e correspondéncia com Aviso de Recebimento, AR, ou por
qualquer outro meio que comprove que a Licitante vencedora foi cientificada da
exigéncia.

8.6. A garantia inicial sera reforgada durante a prestacdo dos servigos contratados,
de forma a totalizar 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato {(pregos iniciais
mais reajustamento se houver).

CLAUSULA NONA - AUTORIZAGOES PARA PAGAMENTO DIRETO

9.1. No caso de inadimplemento das obrigagbes trabalhistas, a CONTRATADA se
obriga a:

9.1.1. Autorizar a retencgéo dos valores correspondentes e 0 respective desconto
do montante a ela devido pelo IPEM-PR, sem prejuizo das multas e demais
sancbes previstas no Edital e no Contrato, caso ndo comprove o pagamento de
todas as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

9.1.2. Regularizar no prazo de 48 (quarenta e 0ito) horas o pagamento de todas
as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e tributarias, cujo descumprimento
seja notificado pelo Fiscal do Contrato. Findo o prazo sem o devido pagamento,
fica o IPEM-PR autorizado a efetuar diretamente e em nome da CONTRATADA, ©
pagamento aos empregados terceirizados, utilizando os valores retidos, sem
prejuizo das multas e demais sangdes previstas no Edital e no Contrato; e

9.1.3. Autorizar o IPEM-PR, a fazer a retencdo na fatura e o deposito direto dos
valores devidos ao FGTS e IRFP nas respectivas contas vinculadas dos
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trabalhadores da CONTRATADA, observada a legislagdo especifica, caso ndo se
comprove os depdsitos das obrigagdes no prazo legal.

CLAUSULA DEZ - RECOMPOSIGAO FINANCEIRA

10.1 Por se tratar de contratagdo de servigos técnicos em que o custo remuneratério
de seus profissionais influencia diretamenie nos valores propostos para a sua
execucao, podera haver recomposigéo financeira do contrato apds 12 (doze) meses,
contados da vigéncia da Convencédo Coletiva utilizada na Proposta de Precgos,
mediante a emisséo de Termo Aditivo, nos termos da Legislag&o vigente, desde que
devidamente comprovado o impacto nos valores dos servigos e autorizado pela
Autoridade Superior do IPEM-PR,

CLAUSULA ONZE - RESCISAQ

11.1 O presente contrato podera ser rescindido de plenc direito através de
manifestagdo por escrito por qualquer das partes, independente de notificacdo
judicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, bem como por gqualquer dos
motivos previstos na Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes.

CLAUSULA DOZE - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 O IPEM-PR poderad aplicar as sangdes administrativas prevista na Lei
n°8.666/1993 e suas alteragdes, bem como, aplicar:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que forem constatadas falhas de pouca
gravidade;

b) Multa de 10% (dez por cento} sobre o valor total do contrato devidamente
atuatizado, quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualguer das
obrigagdes assumidas, salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado. Em
caso de reincidéncia da infragdo, a penalidade de multa podera ser dobrada, sem
prejuizo da imediata rescisdo do contrato e aplicagdo das demais sancgdes
cabiveis;

¢) Multa diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, na
hipotese exclusiva de atraso na concluséo dos servicos ou na inércia injustificada
de providéncias solicitadas pelo IPEM-PR.

d) Suspensdo tempordria, de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com o IPEM-PR pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no contrato;

e) Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPEM-PR, guando a
CONTRATADA deixar de cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave,
dolosa ou revestida de ma-fé.

12.2. Sera considerada falta grave, compreendida como falha na execugdo do
contrato, o n&o recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais
previdenciarias, bem como o n&o pagamento de salario, do Vale-Transporte e do
Auxilio-Alimentagcdo ou Auxilio-Refeigdo, que podera dar ensejo a rescisdo do
contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangio pecunidria e da declaragao de
impedimento para licitar e contratar com a Administragéo Publica.
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12.3. As sancbes de natureza pecuniaria serao diretamente, descontadas de creditos
que eventualmente detenha a CONTRATADA, ou efetuada a sua cobranca na forma
da Lei.

12.4. As sancbes previstas ndo poderado ser relevadas, salvo quando ficar
comprovada a ocorréncia de situagbes que se enquadrem no conceito juridico de
forca maior ou caso fortuito, devida e formalmente justificados e comprovados, e
sempre a critério da autoridade competente.

CLAUSULA TREZE -~ FISCALIZAGAO E GESTAO

13.1 A fiscalizacdo do Contrato sera realizada pelo responsavel da Assessoria de
Acompanhamento de Projetos, ASCOM, e a gestdo pelo Gestor de Contratos do
IPEM-PR, ou por seus substitutos legais.

CLAUSULA QUATORZE - ALTERAGOES

14.1 Qualquer alteragéo do presente contrato somente sera valida quando efetuada
mediante Termo Aditivo, nos termos da Lei n® 8.666/1993 e suas alteracdes.

CLAUSULA QUINZE —- DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1 O valor total estimado do presente Contrato & de R$ 11.166.586,92 (onze
milhdes cento e sessenta e seis mil quinhentos e oitenta e seis reais e noventa e
dois centavos), que correra a conta de Convénio firmado com o IPEM-PR e o Inmetro,
através de transferéncia de recursos, fonte n°® 174, Programa de Trabalho
n°22 665.2055.2034.001. Deste valor sera destinado RS 9.366.586,92 (nove milhdes
trezentos e sessenta e seis mil quinhentos e oitenta e seis reais e noventa e dois
centavos) para o elemento de despesa n® n® 3.3.2.3.1.07.01 (339039-79) SERVICO
DE APOIO ADMINISTRATIVO TECNICO E OPERACIONAL e R$ 1.800.000,00 (um
milhdc e oitocentos mil reais) para o elemento de despesa n° 3.4.9.9.1.00.00
(339093-01) INDENIZAGOES E RESTITUICOES.

15.2. Encontra-se destinada a importancia de R$ 785.000,00 (setecentos e oitenta e
cinco mil reais) para o elemento de despesas n® 3.3.2.3.1.07.01 (339039-79)
SERVIGCO DE APOIO ADMINISTRATIVO TECNICO E OPERACIONAL e R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais) para o elemento de despesa n® 3.4.9.9.1.00.00 (339093-
01) INDENIZACOES E RESTITUICOES, através das Notas de Empenho n®s 375 e
376, de 25/06/2018, para atendimento parcial das despesas, de acordo com o
cronograma de desembolso do Inmetro.

CLAUSULA DEZESSEIS - AUTORIZAGAO DA DESPESA.

16.1 Despesa autorizada pelo Diretor Administrativo-Financeiro do IPEM-PR,
Rogerio Moletta Nascimento, Protocolizado 'PEM-PR n°15.108.027-8/2018, de
acordo com a subdelegagédo de competéncia constante da Portaria n® 059/2016 do
Diretor-Presidente do IPEM-PR.

CLAUSULA DEZESSETE - LICITACAO

17.1 Licitagdo, na modalidade de CONCORRENCIA, tipo Menor Prego, |PEM-PR
n°009/2018, realizada nos termos da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alterag

/i
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Lei Complementar n® 123/06 e Decreto Federal n°® 8.538/15, protocolizado
n°15.108.027-8/2018.

CLAUSULA DEZOITO ~ FORO

18 4 Fica eieito o Foro Central da Comarca de Curitiba - PR, para dirimir todas as
questdes emergentes deste Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, com as testemunhas abaixo.

/pﬁfﬂq
EMANUEL RIBE/RO DE OLIVEIRA
Secretario Executivo

TESTEMUNHAS,
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ANEXO — CONTRATO N° 008/2018
PLANO DE TRABALHO

01. O Planejamento, periodo 2018/2019, para a prestagdo dos servigos a serem
contratados e com o quantitativo de profissionais estimados no Termo de Referéncia sera
0 seguinte:

Més instrumentos | Laboratérios | Pré-medidos |Servigos da| Teéxtil Total
Qualidade
Maio 7911 130 55 38 900 9034
Junho 7964 138 80 34 900 9114
Julho 7516 101 90 21 900 8628
Agosto 7260 105 90 31 800 8386
Setembro 6905 85 70 32 900 7992
Outubro 7182 75 75 24 900 8256
Novembro 6948 68 65 33 900 8014
Dezembro 2601 140 65 29 900 3735
Janeiro 5082 125 55 23 900 6185
Fevereiro 6208 110 60 27 900 7305
Margo 7920 90 75 40 900 9025
Abril 6540 105 75 23 900 7643
TOTAIS 80037 1270 855 355 10800 | 93317

02. A programacao da prestacdo dos servigos serd elaborada pelo IPEM-PR a partir de
estratégias que busquem cobrir ao maximo todo o Estado do Parana a partir dos recursos
disponiveis e do interesse publico envolvido nos servigos técnicos, e entregue
mensalmente 8 CONTRATADA para a sua execug¢do e coordenagao.

02.1. Por se tratar de servigcos técnicos que resultam de um planejamento plblico e
social na atuacdo do IPEM-PR, a CONTRATADA semente podera realizar 0s servigos
técnicos e atingir as localidades que foram previamente programadas peio IPEM-PR.

03. A CONTRATADA auxiliara o IPEM-PR no planejamento das estratégias a serem
aplicadas aos servigos, apresentando subsidios decorrentes de estudos, relatorios e
avaliagcdes, tendo como foco o interesse plblico das atividades desenvolvidas, a qualidade
e eficiéncia social da atuagéo e o cumprimento das metas pactuadas no Convénio firmado
entre IPEM/PR e Inmetro.

03.1. Devera, a CONTRATADA, elaborar anualmente um Relatério contendo propostas
de ampliagdo e aprimoramento das atividades desempenhadas pela CONTRATADA,
gque serdo analisadas pela Diretoria de Metreologia e Qualidade - DIMEQ do IPEM-PR
como forma de subsidio estratégico para o estabelecimento de metas do exercicio
seguinte.

03.2. Esse Relatério sera elaborado a partir de um estudo dos potenciais das regides
paranaenses, e apresentara sugestbes e estratégias que poderdo ser implementadas
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como forma de ampliacéo da area de atuacéo do IPEM/PR, e devera ser apresentado
até o dia 01/10 do exercicio corrente.

04. Como forma de aprimorar as atividades materiais e acessdrias delegadas pelo Inmetro
no Estado do Parana, a CONTRATADA deve garantir a constante atualizagao de seus
profissionais & legislacdo afeta aos servigos contratados, mediante treinamento de seu
pessoal, e eventualmente, de servidores ou terceirizados da Rede Brasileira de Metrologia
Legal ¢ Qualidade a pedido ou convite do IPEM-PR ou do Inmetro. Nesse caso, os cusios
com & viagem serdo arcados pela Autarquia ou ente plblico interessado.

05. O acompanhamento da prestagio dos servigos serd realizado pelo Fiscal do Contrato
durante a sua execugdo. Sera de sua responsabilidade a fixagdo de metas mensais a
serem cumpridas pela CONTRATADA, levando-se em conta o planejamento anual e as
peculiaridades sazonais existentes.

06. A produgido mensal de servigos técnicos sera rigorosamente estabelecida e
acompanhada pelo Fiscal do Contrato, e caso os totais mensais previstos n&o forem
integralmente executados, devera a CONTRATADA justificar formalmente os motivos que
resuitaram no descumprimento parcial das metas, e colocado a apreciagée do Fiscal do
Contrato.

06.1. Caso fique demonstrado que o cumprimento da meta mensal ndo foi alcancado
por unica e exclusiva culpa da CONTRATADA, o Fiscal do Contrato realizara a GLOSA
no valor correspondente ao quantitativo de servigoes nao realizados.

06.2. Caso o descumprimento seja resultante de alguma particularidade setorial,
sazonal ou outra passivel de corregdo, o Fiscal do Contrato recomendara formalmente
a4 CONTRATADA as medidas a serem tomadas a fim de que a meta anual estabelecida
em Convénio com o Inmetro ndo seja comprometida.

06.3 Se a CONTRATADA ndo acatar as sugestdes ou permanecer inerte apds notificada
acerca das adequagdes recomendadas pele IPEM-PR para o atingimento das metas
mensais e insistir no descumprimento, o Fiscal do Confrato realizara a GLOSA no valor
correspondente ao quantitativo de servigos n&o realizados e certificara o fato, levando
a conhecimento da autoridade superior, para providéncias sancionatarias previstas no
TERMQO DE REFERENCIA e no Contrato.

07. Tada a infraestrutura necessaria para a execuc¢ao dos servigos acima estimados sera
fornecida pelo IPEM/PR, tais como laboratérios, equipamentos técnicos {com excegdo do
EPI), veiculos, materiais (tais como formularios, materiais de expedienie) e equipamentos
(tais como computadores, coletores, dentre outros), cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pela respectiva guarda, correta utilizacdo e conservacgio.

07.01 A CONTRATADA devera executar os servigos e registra-ios utilizando-se do
Sistema de Gestdo Integrada-SGI, sendo responsabilidade do IPEM-PR o respectivo
treinamento para a correta utilizagéo do sistema informatizado pelos profissionais da
CONTRATADA.

08. O IPEM/PR fornecera, também, todos os documentos e histéricos de servigos ja
realizados para que a CONTRATADA possa iniciar o estudo estratégico que embasaréd o
Relatério anual a ser apresentado, e indicard quais pontos dever&o ser abordados e
considerados no estudo.

09. A CONTRATADA devera coordenar todo o pessoal envolvido na contratagao para que
os servigos técnicos e demais atividades sejam adequadamente cumpridos, sendo de sua
responsabilidade fornecer profissionais com a qualificagédo técnica requisitada pelo
TERMO DE REFERENCIA e manté-los atualizados acerca das alteragfes das Normas
Tecnicas que envolvem 0s Servigos.
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10. Os trabalhos serdo realizados em dias Uteis, nos horarios de expediente do IPEM/PR,
e a partir da programacéc estabelecida para o periodo.

11. Considerando que os servigos realizados serdo registrados no Sistema de
Gerenciamento Integrado — SGI do IPEM-PR, o Fiscal do Contrato apresentara a
CONTRATADA, até o quinto dia do més subsequente, os servigos realizados no més
anterior, e certificara se o quantitativo estimado fol cumprido ou n&o. Em caso de néo
cumprimento, a CONTRATADA devera justificar as razdes que a levaram ao néo
atingimento da meta, submetendo-as a avaliacéo da fiscalizacéo.

12. As metas mensais poderdo ser flexibilizadas e justificadas pelo Fiscal do Contrato,
entretanto, a meta anual devera ser obrigatoriamente realizada pela CONTRATADA, sob
a pena de ndo cumprimento integral do contrato, ficando sujeita as sancdes legais e
contratuais previstas.

13. Esse Plano de Trabalho fara parte integrante do Contrato, e podera ser
redimensionado pelo IPEM-PR desde que restabelecido o equilibrio econémico financeiro
da CONTRATADA, e no limite estabelecido pela legislag&o.
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CONSULTA PUBLICA PARA A CRI.ﬂQAD
DA UNIDADE DE CONSERVAGAD
PARQUE ESTADUAL ILHA DAS COBRAS

O Instituto Ambiental do Parana — IAP toma piblico que realizara
Consulta Piblicz no dia 18 de julho de 2018, das 19h00 &s 22hC0, no
municipio de Paranagua - PR, no Auditério da Parana Previdéncia, sito a
Avenida Gabriel de Lara, n® 1307, Bairo Leblon. A finalidade da
Consulta Piblica & a de informar & populagdc sobre a criacdo da
Unidade de Censervagdo — Parque Estadual lha das Cobras, no
Municipio de Paranagua — PR.

Curitiba, C4 de Jutho de 2018

PAULING HEITOR MEXIA
Diretor Presidente do Instituto Ambiental do Parana

68447/2018

1 IPCE

EXTRATO DE CONTRATO
INSTITUTC PARANAENSE DE CIENCIA DO ESPORTE

EXTRATO DO CONTRATOQ IPEM N.° 008/2018

PARTES CONTRATANTES: - Instituto de Pesos e Medidas do Estado
de Parana — IPEM-PR e Rede Brasileira para o Desenvelvimente da
Metralogia Tecnologia e Qualidade —~ OBJETC: prestagio de servigos
técnicos de interesse publico nas dreas de Metrologia e Qualidade,
visando o estudo estratégico, execugio, apoio, aprimoramento e
ampliagio das atividades materizis ¢ acessérias delegadas peio
Inmetro no Estado do Parani, atendendo aos regulamentes técnicos e
demais normas relativas vigentes, conforme condigoes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no presente procedimento, no Edital de
Concorméncia n° 008/2018 e seus Anexos, partes integrantes deste
instrumento contratual, VIGENCIA: 12 {doze) meses, contados da data
da assinatura do contrate. DOTAGCAC ORCAMENTARIA: valor total
estimado de R$ R$ 11,166.586,82 (onze milhdes cento e sessenta e
seis mit quinhentos e citenta e seis reais e hoventa e dols centavas),
Programa de Trabalho n° 22.665.2055.2034.0001, Fonte n® 174,
Elementos de despesas n° 3.3.2.3.1.07.01 (33903979 e
3.4.8.9,1,00,00 {339093-01). LICITAGAO: Concorréncia #° 009/2018 —
Procedimento n® 15.108.027-8/2018, Firmado pelos Representantes
Legais dos Cantratantes em 03 de julho de 2018.

67856/2018

1 JUCEPAR

CURITIEA, 05 DE JUNHO DE 2018.

PROCESSON® | 15.122.797-0- 5P|
CONTRATON® | 01/2018 — CONTRATD NF 018/2018 - IPCE
LICITACAO N | 03012016 - G5
MODALIDADE PREGAG PRESENCIAL
AQUISICAO DE KIS ESPORTNVOS,
DESTINADOS AG PROGRAMA "PARANA
MAIS ESPORTE", COMPOSTOS ODE
OBJETO ACORDC COM 08 ITENS E
QUANTITATIVCS ~ ESPECIFICADOS  NO
ANEXC L DEVIDAMENTE
PERSONALIZADGS E EMBALADOS.
PREMIER INDUSTRIA E COMERCIO DE
CONTRATADO | 5051 5AS LTDA - CNP.J: 08.376.585/0001-90
VALORDO R$ 387.500,06 (TREZENTGS E OITENTA E
CONTRATO SETE MIL E QUINHENTOS REAIS)

68389/2018

EXTRATO DE ORDEM DE SERVIGD
INSTITUTO PARANAENSE DE CIENCIA DO ESPORTE
Curitiba, 18 de junho de 2018,

PROCESSO 15.181.802-1
MODALIDADE . o
LICITAGAQ Credengiamento n® 01/2018
Contratacdo de empresa prestadera de
OBJETO servigos de hospedagem para atender a fase
final B do Jogos Escolares de Parana 2018.
ORDENS DE Regional- Apucaran
SERVICO gional: Apucarana
TOTAL BE L
DIARIAS 1.134 diarias
BLP — VIAGENS E TURISMO LTDA — CNPJ
CONTRATADO n° 08.407.795/0001-69

63356/2018

EXTRATO DE ADJUDICAGAQ PROVISORIA
INSTITUTO PARANAENSE DE CIENCIA DO ESPORTE
CURITIBA, 04 DE JULHO DE 2018.

e
e
63415/2018

d{ﬂq Locakizader go_site do DIC
Hiriprensaoficial pr.govh)

JUNTA COMERGIAL DO PARANA
EDITAL DE DESARQUIVAMENTO DE ATC MERCANTIL N° 135/2018

O Presidente da Junta Comercial do Parand, no uso das atribuigdes gue
Ihe sao conferidas pelo artigo 25, do Decreto Federal n® 1.800/1896 em
cumprimentc a decisdo de Plendria de Vogais, exaradz na Sessao
Plendria realizada em 02/07/2018, e em conformidade com o
memorande n°135/2018, de 03/07/2018, da Secretaria Geral,
protecolado sob n®18/387917-1, determina o DESARQUIVAMENTO do
(s) citado (s) ato (g), tornando publica a decisdo para os fing legais da
presente publicagdo.

EMPRESA: FORTE ADMINISTRADORA DE BENS LTDA

NIRE: 4120627155-1

ATO (s): Desarquivamento de ato protacaladeo sob n® 18/2267237
JUSTIFICATIVA; Trata-se de pedido para desarguivar ate, eis que este
apontou falha nesse processo, em razao do arquivamento equivocado,
cnde conta no rodapé do documento o neme de FORTE
ADMINISTRADORA DE BENS LTDA, mas o documents refere-se a Ata
de Reunido de Sdcios em nome de FORTE PRESTADORA DE
SERVICOS E INCORPORADURA LTDA.
PUBLIQUE-SE,

Curitiba, 04 de julho de 2018,

Ardisson Naim Akel

Presidente

68221/z018

JUNTA COMERCIAL DO PARANA
EDITAL DE DESARQUIVAMENTO DE ATO MERCANTIL N° 136/2018

O Presidente da Junta Comercial do Parana, no uso das atribuigées que
the sdo conferidas pelo arlige 25, do Decreto Federal n® 1.800/1586 em
cumprimento a decisdo do Plendrio de Vogais, exarada na Sesséo
Flenaria realizada em 02/07/2018, e em conformidade com o
memorando  n°136/2018, de 03/07/2018, da Secretaria Geral,
protocolado sob 1°18/387918-0, determina o DESARQUIVAMENTO do
(s) citade (s} ato (s), tornando plblica a decisao para os fins legais da
presente publicagio.

EMPRESA: V.SANCHEZ DA ROCHA MORCIANIL INFORMATICA

NIRE: 41108415981

ATO (s): Desarquivamento de ato protocolade sob n® 18/221208-2 e
18/221201-7

T_E?_F:gfg;?: gjﬁ;g%asé1m'sspl ) T Tl oon, TTTTITSSTRIS Y o' pedido para desarquivar alo, eis que este
Z ) { ' I { ] "3, em virtude de na 3° Afteracao Corfratual,
MODALIDADE | PREGAD PRESENCI DOCUMENTO CERTIFICADO ‘no nome empresarial Vilma Sanchez da
AQUISICAQ  DE . :querfmento de empresaro consta o nome
PARQU% ESPORTR CODIGO LOCALIZADOR: \ MORGIANI INFORMATICA, divergéncia
OBJETC COM 0S5 \TEN 555972018 -.-8gdo do DBE. Cumpre frisar que, por se
ESPECIFICADOS NC Documenta emitido.em 11/07/2018 13:15:58. - fal. ndo & ata passivel de rematificaggo.
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